€ ™y
4 AL ” o) - —‘{" (o /7 / 2 v\'\’y"l‘MW\
1. Pidouce Qullert Lof =
2. Antdnio Gaspar, Pomingos (PhD) A7

L
(]
Q
&
A
)
o
8
g
&)
B
3
n
3
g

SEE i noT Yo ChD e,
: g
L
£ n
'.5 o
g5
&=
- o B "
felii
22
E
@ )
@] q
> TN

. Gildo Lopes Bento Paulo(MsC)

. ‘Helder Alvaro Soares(MsC)
10. Leticia Herreira Inglesias(MsC
11. Margarita Diaz Lemus(MsC)
12. Milagros Salfran(MsC)
13. Ydelkis Ramirez Delgad S

f

77

T



-
: B
o
1 2
0o
R
8
&
g
5
m
2
g
=
=}
n

3

4

5. Custédio Sozinho (MsC)
6. David Kicakango(MsC
7. Feliz Gamboa Romero(MsC;
8. Gildo Lopes Bento Paulo(MsC) =
9. Helder Alvaro Soares(MsC) "‘w‘w
10. Leticia Herreira Inglesias(MsC) !
1. Margarita Diaz Lemus(MsC) %
12. Milagros Salfran(MsC) f

13. Ydelkis Ramirez Delgado@vsC) ¢ ‘



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM- ISUP

(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Repuiblica N°141- 1 Série, de 24 de Julho)
Cartdo de contribuinte: 5417193178 // Email: isup.informa@gmail.com Telefones N° 943097652

CONCELHO DE DIRECCAO

ACTAN® 2 /GABP2024 ISUP

Aos vinte e seis dias do més de Setembro de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas, numa
das salas desta instituicfio, estéve reunido o Conselho de Direcgéio do Instituto Superior
Politécnico de Porto Amboim, sob orientacdo do seu Presidente, Phd, Anténio Manuel
Moreno Quitério, com a presenga dos seus membros.
A mesma teve a seguinte ordem de servigo:

1. Informagdo

2. Apresentacdo, analise e aprovagdo das alteragdes do Plano de Desenvolvimento

Institucional 2023-2028.

3. Diversos ‘
O presidente comegou por agradecer a presenca de todos e explicou as razdes pelas quais se
efecturam melhorias na redac¢do do documento, reiterando a importancia da Instituigdo em
actualizar o seu PDI (2023 a 2028).
No segundo ponto fez-se a leitura breve da missdo e da Visdo tendo se solicitado
contribui¢des e argumentos de razdo. No fim foi alterada a redac¢do tanto da Missdo como
da visdo estando assim redatada:

A Misséo ficou assim reatada: “‘Ser uma Institui¢do de Ensino Superior, que na perspectiva
do ensino e aprendizagem, da investiga¢do cientifica, da extensdo e da gestdo dos processos,
coadune com a realidade do pais e com as exigéncias dos diferentes cendrios, seja nacional
ou inl‘e(nac:ional, com os seus cursos acreditados, nas dreas das Ciéncias das Engenharias
e Tecnologias, Ciéncias da Saiide, nas Ciéncias Econdmicas, Sociais e Humanas e nas
Ciéncias da Educacdo, contribua na formagdo de profissionais altamente qualificados para
0 progresso cientifico, tecnoldgico, cultural e socioecondmico da Republica de Angola.” J4
a Viso ficou assim: “Nos préximos 10 anos, constituir-se numa Institui¢do Acreditada e
Referenciada no pais, criar infraestruturas para aumentar e expandir & sua atuacdo,
ampliar a sua oferta formativa em niimero de estudantes e cursos nas dreas de Engenharias
e Tecnologias, Ciéncias da Saiide e Ciéncias Econdmicas e Sociais, empreendendo continuas
acgdes para a criagdo de um Centro de Investigagdo, de uma plataforma que permiia o
Ensino a Distdncia e Semi-presencial, aperfeicoando continuamente as actividades de
ensino, investigagdo, extensdo e gestdo, que permitam a que o ISUP seja uma instituicdo de
exceléncia.”




Recomendou-se que apés a aprovagdo das altera¢Ses no PDI os departamentos de Ensino e
Investigag8o trabalhassem na atualizagio e adequacfo de todos os outros instrumentos de
gestdo como os PPC, regulamentos e outros,

No final agradeceu o empenho da equipa de trabalho que elaborou o PDI e a presenga de
todos os membros.

INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM, AOS 2 DE,
SETEMBRO DE 2024
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM- ISUP

(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Republica N°141- I Série, de 24 de Julho)
Cartdo de contribuinte: 5417193178 // Email: isup.informa@gmail.com Telefones N° 943097652

CONCELHO DE DIRECCAO
ACTAN® 22/ GABP2022 ISUP

Aos vinte e dois dias do més de Novembro de dois mil e vinte e dois, pelas dez horas, na sala
n°10 desta institui¢do, esteve reunido o Conselho de Direcgdo do Instituto Superior
Politécnico de Porto Amboim, sob orientagdo do seu Presidente, Phd, Anténio Manuel
Moreno Quitério, com a presenga dos seus membros.
A mesma teve a seguinte ordem de servigo:

1. Informagdo

2. Apresentagdo, analise e aprovacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional 2023-

2028. ;

3. Diversos r
O presidente comegou por agradecer a presenca de todos e enfatizar sobre a nova era do
Ensino Superior onde uma série de Normas, leis € brientac;ées tem sido produzidas com o
fim de conferir a IES um nivel organizativo e melhorar a qualidade dos servicos que presta,
assim temos de nos adequar de forma paulatina e séria com os referidos instrumentos. Teceu
aimportancia da Instituigfo em elaborar um novo PDI que engloba o periodo de 2023 a 2028.
No segundo ponto fez-se uma leitura breve apresentagfo do referido documento enfatizando
que se deveria ter em conta os aspectos orientadores relevantes guiarfio da vida da instituigéo
dentro deste periodo. Depois da sua apresentagéio, passou-se a andlise do documento onde se
corrigiram determinados aspectos fundamentalmente ortograficos e de redagéo e se
recomendou a melhoria dos aspectos relacionados com as politicas de Extenséo, de apoio aos
estudantes com descapacidades e ateng¢éo ao género.
Recomendou-se que apds a aprovagdo do PDI os departamentos de Ensino e Investigagéo

e 0

trabalhassem na atualizagdo e adequago de todos os outros instrum

PPC, regulamentos e outros.
No final agradeceu o empenho da equipa de trabalho que elaborou o PDI e a presenca de
todos os membros.

VHUAYQGU UV tWuuUS U VUS 1AL WAL

INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM, AOS 22 DE
NOVEMBRO DE 2022
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. OFICIAL DA REPUBLICA DE ANGOLA

Preco duste nimero - Kz: 3.995,00

Tribunal de Co‘ntas 3

Despacho N.2 10598/24 .......vuiuerreincnsiiisimiisesiinnss s sttt 20802
Exonera Joaquim Sebastido Anténio da fungdo de Motorista do Juiz Conselheiro Armindo Gidedo
Kunjiguisse Jelembi.

Despacho n.2 10599/24 ........... HERE R S S SIRDIR eta 20803
Exonera Gisela Mata André da funcio de Empregada Doméstica na Residéncia da Juiza Conselheira
Arlete Maria Bolonhés da Conceigdo.

Despacho N.2 10600/24 ......coveeimrnrirsssesessecasimimmninsnisssss s sesssitssasssssasasansssassss s 20804
Nomeia Mario Renato Feijé Fortunato para a fungo de Motorista do Juiz Conselheiro Armindo
Gide&o Kunjiquisse jelembi.

Despacho N.2 10601/24 ....o.iviiiveiiiiinimmenieisiisissiiissessiisesestnseesssstshssstssssssasssaassssssse 20805
Nomeia Catarina Domingos para a fungdo de Empregada Doméstica na Residéncia da Juiza
Conselheira Arlete Maria Bolonhés da Conceicdo.

Ministério da Defesa Nacional, Antigos Combatentes e Veteranos da Patria

DESPacho N.2 10602/24 ......cviiiererernccrmsnnismsssunssesmmsisssssnesesssasnansmassessess s ssissusacssnsuenss 20806
Exonera Miguel Sebastidio Vongo Neto do cargo de Chefe da Sec¢do de Anélise e Projecto do
Departamento de Planeamento e Organizagdo da Direcgdo Nacional de Telecomunicagbes e
Sistemas de Informacao.

Despacho N.2 10603/24 ....couimiireniecsnicnsrmmmnssiismsmniistnsnsssassiuimasensnsssssssimsnsecenecsnsinnss 20807
Exonera Olga Maria da Silva Pedro Gambda do cargo de 1.2 Inspectora para Reintegracado
Econdémica da Inspeccio para os Antigos Combatentes e Veteranos da Péatria da Inspecgdo Geral
de Defesa Nacional.

DESPACHO 1.2 L0B0A/24 .....oviveereniarensionsinssssesessssss s s sse s sa st RS s 20808
Desvincula Jodo Bento, Técnico Superior Principal, para efeitos de reforma.

Ministério das Finangas

Despacho N.2 10605/248 ...ccovvvmnrniiiinisrnnsssssisisicsiinssii s ssss s s as st s 20809
Homologa a extingdo da divida tributdria das empresas Rede Nacional de Transporte de
Efectricidade, E.P, Empresa Publica de Produco de Electricidade, E.P, @ Empresa Nacional de
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DIARIO DA REPUBLICA DE 18 DE AGOSTO DE 2024 1l SERIE, N.2 158 | 20857
MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR

Despacho n.2 10649/24
de 19 de Agosto

Considerando que a empresa CEPRITE — Empreendimentos, Limitada, entidade promo-
tora do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, procedeu a designacdo dos membros
dos drgdos de gestdo desta Instituicdo de Ensino Superior Privada, nos termos da alinea j} do
artigo 94.2 do Decreto Presidencial n.2 310/20, de 7 de Dezembro;

Havendo a necessidade de se proceder homologacdo do acto de designacio dos mem-
bros que integram os érgdos de gestio do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, em
conformidade com o disposto na alinea n) do artigo 18.2 do Decreto Presidencial n.2 310/20,
de 7 de Dezembro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da Republica, nos termos do
artigo 137.2 da Constitui¢do da Republica de Angola, e de acordo com osn.>*3 e 4 do Despacho
Presidencial n.2 289/17, de 13 de Outubro, determino:

1.2 —E homologado o acto de designacdo dos membros que integram os érgdos de ges-
tdo do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, a partir do Ano Académico 2023/2024,
nomeadamente:

a) Anténio Manuel Moreno Quitério, docente com o grau académico de Doutor— Presi-
dente;
b} Jalio César Rosabal Garcia, docente com o grau académico de Doutor —Vice-Presidente
para os Assuntos Académicos;
¢} Anténio Gaspar Domingos, docente com o grau académico de Doutor — Vice-Presidente
para os Assuntos Cientificos e Pés-Graduac3o.
¢ — Os titulares dos 6rgios de gestdo, ora homologados, exercem as respectivas fungdes
em regime de tempo integral e de exclusividade, devendo cumprir e fazer cumprir a legislacdo
vigente no Subsistema de Ensino Superior e demais legislagdo aplicavel.

3.2 — As ddvidas e omissBes resultantes da interpretacdo e aplicacfio do presente Despacho
sdo resolvidas pelo Titular do Departamento Ministerial responsavel pela gestdo do Subsistema
de Ensino Superior.

Publique-se.
Luanda, aos 5 de Agosto de 2024.
A Ministra, Paula Regina Sim3es de Cliveira.

(24-1821-A-MIA)
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\WUPERIOR POLITECN!CO DE PORTO-AMBOIM - ISUP

~ EIo Presidencial n° 168/12, publicado no DR ] 4 [ Série, de 24 de Jutho)
Contribuinte Fiscal 3417193178

(GABINETE DO PRESIDENTE)

|

DESPACHO N°fl /GF/ISUP/2024.

Considerando que ao abrigo do disposto no n° 3 do artigo 48° do Estatuto Organico
do ISUP, os Departamentog de Ensino e Investigacao Clentifica sao dirigidos por
Chefes de Departamentos nomeados pelo Presidente da Instituicgo, apos audicio da
Entidade Promotora : ,

Considerande que o Conselho Cientifico do ISUP aprecioy e reconheceu, em
concurso publico, 4 Competéncia dopg candidatos aos referidos cargos;

Por conveniéncia de Servico; :

O Presidente do ISUP, no uso da competéncia que [he ¢ conferida pela alinea el don?
2do artigo 18° conjugado com o artigo 16° n° 6 todos do Estatuto Organico;

1. A Senhora MsC. Leticia Herrera Iglesias - para exercer o cargo de Chefe de
Departamento de Ciéncias Tecnolégicas do Instituto Superior Politécnico de
Porto-Amboim;

A Senhora MsC. Margarita Diaz Lemus - para exercer O cargo de Chefe de
Departamento de Ciéncias da Saude do Instituto Superior Politécnico de
Porto-Amboim; ;
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para exercer o cargo de Chefe
de Departamento de Ciéncias Econémicas, Sociais e Humanas do Instituto
Superior Politécnico de Porto-Amboim;

O presente Despacho entra em vigor apés sua homologacao pela CEPRITE

EMPRENDIMENTOS, Lda, - Entidade Promotora.

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO SUPERIOR POLITECNIC®: DE
PORTO AMBOIM, EM PORTO AMBOIM, AOS 28 DE MAIO DE 2024.

ITERIO




INSTITUTO SUPERICR POLITE FECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP
e Decreto Presidencial N¥ (58 |

Cartdoce ool
Telef +2459290G567:% 7
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GARINETE DO DIRECTOR-GERAL

DESPACHO N° /GPISUR/2023.

Considerands que & Comissdo te Avio-Availagho ¢ um orgdoc ad hoc de ampla
representatividade encarrague de coordenar © processo de Auto-Avaliagao, no
Ambito de Avatiacdo e Acreditagio da Qualidade das instituicdes do Ensino

Superine ac shiige o Decreto Presidencial n® 203/18, de 30 de Agosto;

Considerande que, por Decreto ixecutive n® 108/20, de 9 de Margo, de Sua

Exceléncia Ministra do Ensinc Suparior, Ciéncia, Tecnologia e Inovag@o, foi
aprovacs « Ranulementr do Processo de Auto-Avaliagao das Instituicdes do

Ensinc Superior,

Havando neressidade de se criar & Comissdio de Auto-Avaliagdo no Instituto

Superior Politécnico de Porto-Amboim;

Sob proposta do Consetho Cientiiico, o Presidente do instituto, nos termos do

n® 3 ¢o artiye 3° conjugado com @ slinea a) do artigo 10° e n® 2 do artigo 11° do

Pecrnts Eyeoaivo o' 108720, de ¢ de Marge, Jotermina o seguinte:

=

¥ criada o Comissio de Auto Avaliaclo do Instituto Superior Politécnico
de Porto-Amboim, cornposta pelas seguintes entidades:

- Pominnos de Melo Abrantes Neto - Coordenador

b} Professora - Bepla Zuazo Concepcion - Coordenadora Adjunta

Lima Schasiido - Secretario

S,
e
o
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N
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Jd) Licenuada - lids do Nascimenie Leurango

Pégina 1 de 2




s} Estudante do 4 ano de Psicologia - Elisnaida 7urnira Kativa Mukumba

y Licenciatia - Netfina Nachiemb Chipull Catumbela

ey

g} Ennaaieire Alexei Gamboa Romerc

reserte Despacho anira imediatamente em Vigor.
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO-AMBOIM - ISUP

(Aprovado por Decreto Presidencial n® 168/12, publicado no DR n° 141 — I Série, de 24 de Julho)
Contribuinte Fiscal 5417193178
(GABINETE DO PRESIDENTE)

pEspacHo N° & 7/Grasur0.
Por conveniéncia de servico; -
Havendo necessidade de se proverem o8 cargos de Chefia para o Departamento dos
Assuntos Académicos desta Instituicdo do Ensino Supericr:
O Presidente do ISUP, no uso da competéncia que lhe é conferida pela alinea ) do n°
2 do artigo 18° conjugado com o n° 4 do artigo 33° todos do Estatuto Orgénico;
| NOMEIA
1. O Senhor Lic. Domingos de Melo Abrantes Neto, para exercer o cargo de
Chefe de Departamento dos Assuntos Académicos do Instituto Superior
Politécnico de Porto-Amboim;
2. O Senhor Lic. Salomiao Catumbela, para exercer o cargo de Chefe de Seccéo
Académica do Departamento dos Assuntos Académicos;
3. A Senhora Lic. Delfina Nachiembe Chipuli Catumbela, para exercer o cargo
de Chefe de Seccio de Gestdo Pedagoégica do Departamento dos Assuntos

Académicos.
O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-CE

P L C i i o i s s b i o i e ey ey T T e W rey T

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO SUPERIOR POLI TECNIC
PORTO AMBOIM, EM PORTO AMBOIM, AOS 28 DE MAIO DE 2024.
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DIARIO DA REPUBLICA

. Mog casos em gque o Reitor, Presidente ou Divecter
1 tenha side provido por eleigio, 3 suspensfio on fim
mandato referidos no nimero anterior ¢ efectuada pelo
wnselhe Cheral, por via dé wm processo de destifuicio,

4. No caso de crige instiucional grave de IES Piblica,
gue nic possa ser superada no quadre da autonomia ins-
titucional, o Departamento Ministerial responsdvel pels
gestio do Subsisterna de Eosino Superior, medianie despa-
che fundamentadss, ouvido o Congelfio Geral, pode intervir
s Institetico, usando da pravogativa de suspender os érgﬁm

Gestio, namedida e pelotempo estritamente necessiriopara
repor a normalidade institucional e eriar condigBes para a
realizacio de um nove pleito elestoral

% Nog casok em gue o Reitor, Presidente on Director
Ceral tenha sido provide por nomeagiio, a suspensiio o0 o
firn de mandato € efectuado pele Titular do Departamento
Ministerial responsdvel pela gestio do Subsistema de Ensino
Superior, ouvido o Conselho Geral da Instituigdo, podendo
ser niciativa deste a proposta de suspensiio ou de fim do
mandato, 3

6 Nos casos previstos pes nlmeros anieriores, ©
Departamento  Ministerial responsdvel pela gestio do
Subsisterna de Ensine Superior deve gorantir o funciona-
mento &a Tnstituiclo, stravés da noemeagio de uma Comissdio
de Crestiio, com vigéneta de até £ (els) medes ol & nomes-
¢io do nove copo directivo ne caso de IES Poblica, nos
termos do presente Diplomsa ¢ demais legislagio aphicavel

7, A destitnigio ou » exoneracho do Reitor, Presidente ou
Divector Geral da Instituichio ¢ extensivel aos seus Adjuntos.

ARTIGO 55°
{incapacidade o Bettor, Presidente ou Director Cierad}

1. Na situaglio em que se comprove & incapacidade tem-
poraria ou prolongads do drgiio singular de gestiio, assume
as fingoes o Adjunto pars os Assuntos Académicos ¢ Vida
Estudantil

2 Caso 8 incapacidade se prolongue por maig
de 120 (cento e vinte) dias, o Conselho de Direcgan deve
pronunciar-se, recomendando ao Conselho Geral a apre-
sentagio de vma proposta de criagho de wng Comissio de
Gestiio ao Titular do Departamento Ministerial responsavel
pela gestiio do Subsistemna de Ensino Superior, que deve pro-
mover a realizagio de um processo eleitoral, num periodo
ek de 6 (seis) meses.

ARTIGO 560
(Reghme de exereicin de eargos e gestiin dngular
s Iovaditydigties de Fusing Saperiar)

1. Os cargos de Reitor, Presidente ou Director Geral das

{ES Prblicas, Piiblico-Privadas e Privadas sho exerridos em

regime de tempo integral e de exelnsividade e sfio ncompa-

tiveis com o exercicio de fungBes em outras nstitnigdes da
enging o de oulra nabureza,

exfatatirios ¢ proceder 8 nomeagio de wna Comissio de-

2, O titulares dos cargoes referidos no wimero anterjor
estdo dispensados da prestagiio de servigo docente, sem
prejuize de, por sua iniciaiiva, o presiaram, desde gue nao
afecte o noroal exercicio das sias fungdes.

SECCAC IV
Crmiselbio de Dieecsdo

ARTIGO S

1. O Conselho de Direcglio & uin drgio de gestio cole-
gial, coms cardcter consultivo, do érglo singular de gestiio da
IES, que reiine periodicamente, para apreciagie de miakérias
inerentes 4 gestio administrativa, patrimonial ¢ financeiva da
respectiva Instituigho,

3. O Conselhio de Direcclio intearass seguintes entidades:

) Reitor, Presidente on Director Geral da Instituigio,

que o preside;

B} Os coadjutores do Reitor, Presidente ou Director
Cieral;

¢} Os drgios de gestio siugular das Unidades Orga-
e,

d) Oniivos responsaveis da Instituighio, nos termos
definidos no estatute orgdnico da Instituigho;

¢} Podem ainda participar nas sessbes do Conselho R
de Direcgiio, sem direito a voto, culras entidades :
que o Reitor, Presidente ou Director Geral, por
sua infciativa ou por recomendagio dos restantes
membros do Consetho, entenda convidar

ARTIGO 587
{Competineias do Conselhe de Direoglo dus E8
Compete a0 Conselho de Direcgiio de uma IES, entre
curtros, © seguinte;

a} Prommciar-se sobre 2 indicagio da proposta de
Secretario Geral da Instituigho, no caso das IHS
Pilidicas;

b Apreciar os projectos de orgamento da Instiluigie;

¢i ‘Tommar conhecimento da dotagdo do Orgamento
Creral do Estado glocado A Instiluiclo, o caso
dus THS Poblicas:

di Apreciar as veceitas extraordinarias provenientes
do exercicio da actividade no dominio da for-
magio, da investigaglio cientifica ¢ da extensio
universitiria, bem como todas a3 Hberalidades
aceites pela Instituigho;

¢ Apreciar o Plano de Desenvolvimento dai Tustitai-
¢iio, deacordo comas lirdiss serais de ovientacio

da Instinigio; 4
i Apreciar o relatério amnal de actividades € contas
da Institvigio;

&) Prommeiarse sobre a oporturiidade de realizar a
avaliagio interna da Instibigdo;

vigitaiizaaa com vamscanner



DIARIO DA RETE;TL?BLIQA

d Deliberar sobre propostay de crisglio, fineio-
namento, alteraciio e extinedo de cursos de
graduagio € pos-graduaciio, de graus = titulos
académicos e de cenives de investigaciio cienti-
five ¢ pos-graduagiio;

& Propor ou promunciar-se sobre a crlacio, transfor-
trag o, cisio e fusio de departarmentos de engino
& investigacio e demais sstruturas de apoio 3
inovagiio ¢ ao ampresndedorismo; :

J Promunciatse sobre a aquisicie ¢ utilizagio de
equipamento clentifics e tecnologics das Unida-
des Orgimicss,

g Promunciar-se sobre a avaliaghc de desempenho
dow doventes ¢ de wvestigadores cientificos da
Tnstitsichio

g Deliberar sobre a admisssio, acesso, demisslio ¢
mobilidade dos docentes ¢ investigadores cien-
tificos, mediante proposta do érpfo singular de
gestio da instituicio spos parecer vinculative do
respectivo Departamento de Ensino e Investiga-
¢Bo, nox tenmos da legislagio em vigor,

i} Emitir parecer sobre o enguadramento de pessoal
docente especialmendte contratade, nog termos
dn Lot

i Aprovar a admissde de monitores, mediante pro-
posta do Departamente deEnsino e Investigagiio;

& Aprovar as candidatoras & Prova Poblica de Apti-
diio Pedagégica e Clentifica do Docente do
Ensino Superior;

¥ Propor a constituigio da Comissio de Etica de
Investizacio Cientifica e Desenvolvimento;

#tl Propor ao respectivo drgiio competente, mediante
voto Tavordvel de dois tercos dos seus membros
e efectividade de fungBes, @ concessio do
titule de Doutor «Honoris Causay ¢ de oulros
titulos o distingdes honorificas;

#) Propor ou promusciar-se sobre a institaigio de pré-
mine scadémicos e clentificos;

o} Estabelecer e acompantiar a execugio das linhas
serais de organizagio e orientagso cientifica da
pos-graduagio;

pi Analisar e pronunciar-se sobre as linkas de investi-
gagio cientifica, os projectos, planos e relatéeion
das actividades cietificns das suas Unidades
Orpfnicas,

g Anglisar ¢ aprovar oz programas e relatérios das
actividades cientificas de estudantes de pos-
<gradisaric;

I P S PRI ot Wt Y e L e e e L

vl Aprovar as tegras de distribuivio de sevigo
docente. nok termos da feis

5 Decidiy sobre a coordenagio dos departamentos
de ensine & vestigacio ¢ regéocia de unidades
currienlarves,

8 Adeptar 75 regras em vigor no Subsistema de
Ensing Supsrior, respeitantes & elaboragio ¢
defesa de wabathos de Heencisturs, dissertagio
de megirado ¢ teses de dowtoramento;

#} Aprovar a composigio do cotpo de jiiris para as
provas de pos-praduagio ¢ de concursos scadé-
icas ¢fon clemtificos;

vi Anslisar ¢ promuician-se sobre os projectos de
investigngdio clentifics, nos termos da led ¢
demaiz legislago aplicivel,

wi Aprovar o nlunero de vagas para cada curso de
pos-gradoaglio;

% Enitir pavecer sobre a avaliacio da Instituigho,

¥ Aprovar u realizagho de cursos de agregachio
pedagdpica, capacitagio ¢ ape«feigmmme'&c’s
pessoal docenie;

=) Propuniciar-se sobre quaisques autros assuntos que
Ihe sejarn atribuidos por led ou submetidos pelos
érgios de gestdo da Instiuicio.

1. O Cooselhio Cien L é composto pelos
seguintes membros;

a Um Presidente;

B U Viee-Presidente;

£ Ums Secretdrio;

o Os docentes ¢ Investigadores Clentificos com grau “

neadémico de dovtor;

¢} O Chefes de Departamento de Tnvestigngdo Cien-
tifica ¢ Pos-Craduago;

£i Os Chefes de Centros de Investigagiio Cientifica ¢ y
Diesenvolvimento,

o Tt B oo, o mimaboe o savbim

3. {3 Presidenie & Vice-Presidete 580 «icifos de anlin
todos os seus memnbros com a vategoria docente mais alta,
por escrutinio secreto € maiotia dos votos expressos, para
wn mandato de 2 (dois) anos renovéveis por igual periodo,

3. Podem, eventualmente, infegrar o Conselho Cientifico,
outros docentes, investigadores cientificos ou quaisquer
outras personalidades, de recophecido mérito cientifico que,
para o efeifo, sejam convidados pelo Presidente do Conseltho
Cientifico, cam o direito ao uso da palavra, nias sem direito
avaoln

4 As deliberagdes do Conselho Cientifico entram: em
vigor apés homolegagho pelo Congetho Geral da Tustiteipio
¢ sua respectiva publicagiio.
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SECCAO VI
Conselhio Pedagbgicn das [ES

.

G Conselho Pedanogzm day [EB dﬂszgmdammw
dos Instittos Superiores ¢ Escolas Superiores, ¢ o érgfio
deliberativo para apreciar, emitir pareceres e aprovar ques-
toes relacionadas com & drea pedagdgica e académica da
Instituicio.

‘wmm‘mwwmm}

« Elaborar e propor slteragbes ao seu regimento;
b} Velar pelo cumprimento do calendério do asno dca-
démico; :

i Rever epropor a alteragiio aos programas das dis-

ciphinag;

o) Estabelecer ¢ scompanhar a execugiio das linhas
gerais de organizacio e arientacio académica ¢
pedagdgica; -

¢} Anmlivar e aprovar os refaldrios das a::tmdades
académicas ¢ pedagogicas;

S Acompankar a attividade pedagogica dos diversos

docentes, harmonizando-a no-quadro do I}epmw‘

tarmiento e no quadro da Instituighio:

g ﬁtmxgmﬂm # actividade e o sproveitamento
académico doz estudantes, visande promover
o sueesso, # exceléneis, o mérito ¢ o gupiito
inovador;

fi} Emitir pareceres sobre os regulamentos e instrue
coes atinentes ao normal Bmclonamentos dag
aulas e dow exames;

i} Proper iniciativas que visem apoiar os estudantes
comn fraco aproveitamento académico,

A Propor beiciativay gue visem enguadrar ¢ oferecer
novas perspectivas de evoluglio aos egtudanies
e mérite;

& Aprovar, dltcrar ¢ velar pels exeonglio do regime
avadémico e do regime disciplinar dog distentes,
em vigor nig Tnstituigio;

I Promover a organizagho didéctica, andiovisual ¢
biblingrafica dog cursos £ smitie parecer sobre
prepostas relativas g essa matéris,

m Blaborar proposias relacionadas com & scglio
social destinada aos estudantes:

1 Prommcis-se sobre o actividade de inspeceio ¢
sobre & avaliacio da Instituigio;

o) Bwitir parecer sobre pedido de integragio curi-
cular de candidatos provenientes de oulras IES:

o

1 Emitir parecer sobre pedidos de equivaléneias ;mm
eleitos ou nilo de integragiio curricular ‘
¢} Propoy actividades de ensino extra-corricular e d&"
formagtio profissional; .
i Provunciar-se sobre quaisquer outros sssuntos que:
Ihe seiam atribuidos por Tel ou subnnetidos pelos
drghos de gestio da Instituicdo.
ARTIGG 517
{Canposivio do Conselho Pedagbgico dus 1853
1. O Conselho Pedagdgico das JES ¢ presidido pelo
Coadjuter do drglio singular de gestio da Instituiciio. res-
ponsavel pela Ares Académica e € composto pelos seguintes
membres:
a Coordenadores dos Cursow;
b} Regentes das Disciplinas, :
¢ Chefes de Departamentos de Bnsine, Investigaciio
& Produgiio;
di Chefe do Depattarnento de Investigagio Cientifica;
& Coordenador da Unidade de Investigagio Clenti-
fiea & Desenvolvimento;
Ji Docentes corn  categorin de Professor;
£} Delegados de ano de cada curso;
f4 Secretario Geral ¢ Secretirio Geral-Adjunto da
Asgsociagio dos Estudantes da respectiva Unie
dade Orgénica.
2, O Conselho Pedagdgico pode constituir uima Comissio
Permanente pars = analise ¢ deliberagio de assunios coeren-

tes, nos casos em que a exigdiicia do servico o determine.

3. As deliberagties do Conselho Pedagdgico enfram em
vigor spde homologaciio pelo Conselhe Geral da Dnstitsichio
e sua respectiva publicacio.

SECCAD VIR
Seewiees Executives ¢ de Apolo Agrupaduy
dox Institutcdies de Ensine Superior Pibloas
ARTHGO 68
{Kervicos Executivos das Tistituletes de Endno Superior pablices)

1. As Academing de Altos Bstudos ¢ as Universidades
Publicas devern prever na sug estruhurs orghiics o8 seguin-
tes Servigos Executivos:

2 Direccao de Investigacio Uientifica, Inovagio,
Enyreendedorismo e Pos-CGraduagho,
b} Direcyfio de Asmumtos Académicos,

2, Ox Inginlos Superiores e as Escolas Supérores
Piblicas devem prever na sua estrutura orgénica os. seguin-
tes servigos executivos:

@ Departamento de Investigaclio Cientifica, Inova-
o, Empreendedorismo ¢ Pés-Graduagio;
£} Departamento de Assuntos Académicos,
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