INSTITTUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

{Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/1 2, Didrio da Repitblica N°14] - I Série, de24 de Julho)

Departamento de extensio universitaria

egulamento
Interno do
departamento

2024



s

Indice
R bttt i e 4
P A A R D08 SBENYOR o st mimsmsssien s 4
BT L) 4
PN CAGAG ettt s 4
Rttt bttt 5
il L S 5
TV vttt 6
AR P ERCAMBAGIINAL i st e 6
BN DO NOBLED BE BEXENEAO. .ot ien s e L 6
TITULO 11l DAS DIRETRIZES DA TR st s emanbssissseeimssssen et L 9
R L R 9
OIS Moottt b ms s e 11
P B ERIEIS M, cosmterc st bt 1
B 12
DA TRAMITACAO E APROVAGAD ottt 12
R ettt 14
Rt 14
e S SR 15
DO ACOMPANHAMENTO, TAEQUCAOE AMALIAGHD ..o ccsesnimsnseotoonit s 15
A R 15
i N S 15
IO, ot 16
e R o 16
ettt 16
R S RAMAS ot 16
e 17
e OO ottt 17
et e it 20
i 20
Yt 23
DA PRESTACAO DE PR ottt oo e ot 23
R Iy 25
2

Regulamento interno do Departamento de Extensso Universitaria
Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim - ISUP



DOS REGISTOS ACADEMICOS .t 25

i UL 25

DAS PUBLICACOES E OUTROS PRODUTOS ACADEMICOS....c.v...roo 25

e T, 26

O ) 26
3

| Regulamento interno do Departamento de Extensao Universitaria
Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim - ISUP



TITULO |

DA IDENTIFICACAO E DOS OBIJETIVOS

Capitulo |
DA IDENTIFICACAQO

Art. 1° O Departamento de Extensdo Universitaria do Instituto Superior
Politécnico de Porto Amboim — ISUP, rege-se pelo presente Regulamento, com
base no regulamento geral do ISUP e no Regulamento da Vice-presidéncia para
0s assuntos Cientificos e Pés-graduacso, pesquisa e extens3o e pela legislacao

do ministério do ensino superior.

Art. 2° O departamento de Extensdo Universitaria, é promovido pelo gabinete do
Vice-presidente para os assuntos cientificos e poés-graduacao, sob a supervisdo

do Vice-presidente para a area Cientifica.

Art. 3° A Extensao Universitaria é entendida pelo ISUP como uma atividade
académica indissociavel do ensino e da pesquisa, assim como o processo
educativo, cultural e cientifico que viabiliza a relagéo transformadora entre a
Universidade e a Sociedade.

Paragrafo Unico.

A Extens&o no ISUP se faz ver através das atividades e dos processos entre g
Faculdade e a Comunidade onde se encontra inserida.

Art. 4° O ISUP, através da Extensio Universitaria mantém 0 compromisso com
0s valores sociais e éticos que defende, com g garantia dos valores

democraticos, de igualdade e desenvolvimento social.

Paragrafo tnico.
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Capitulo Il
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 5° A extensdo tem como finalidade a troca de saberes sistematizado/s/,
académico e popular, gerando como consequéncias: a producdo do
conhecimento resultante do confronto com a realidade Angolana e regional, a
democratizacdo do conhecimento académico € a participagdo efetiva da

comunidade na atuacio da Universidade.
Art. 6° A Extensao Universitaria do ISUP tem Os seguintes objetivos:

| - Evidenciar a indissociabilidade da triade ensino, pesquisa e extensdo nas

acoes realizadas;

Il - Fomentar o Ccomprometimento da comunidade universitaria com interesses e
necessidades da sociedade, em todos os niveis, estabelecendo mecanismos

que relacionem o saber académico a outros saberes;

Il - democratizar o conhecimento académico € a participagdo do ISUP junto 3
sociedade;

IV - contribuir positivamente para o desenvolvimento da consciéncia social e
politica dos académicos, formando profissionais-cidadaos comprometidos com
0s valores sociais e éticos;

V - Participar criticamente das propostas que visam alcangar o desenvolvimento
local e regional, econdmico, educativo, cientifico, tecnoldgico, social, desportivo,
cultural e artistico:

VI - enriquecer os curriculos dos cursos de graduaczo e pés-graduacdo com
acoes educativas significativas e transformadoras;

VII - sistematizar os conhecimentos produzidos:

VIl - vivenciar a responsabilidade social no cotidiano;

desenvolvimento tecnoldgico e socig| do pais.
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TiITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Capitulo | DO NUCLEO DE EXTENSAO

Art. 7° O departamento de Extensdo Universitaria estg ligado & Coordenacso de
Pos-graduacio, Pesquisa e Extensdo e é responsavel pelo fomento das

atividades de extensao do ISUP.
Art. 8° Compete ao Departamento de Extensio Universitaria:

I - Acompanhar e manter registo atualizado do andamento das atividades do

departamento;

ll- apresentar a Vice-presidéncia de os assuntos cientificos e pos graduacao

relatérios periddicos das atividades realizadas e promovidas;

Il - Cumprir e fazer cumprir as disposicées deste Regulamento e as demais
normas pertinentes;

IV - Identificar as necessidades das comunidades internas e externas para

execucao de programas, projetos e CUrsos;

V - Promover e estruturar atividades de extenséo, junto com os coordenadores
de graduacdo e pos-graduacso:

VI - Coordenar as acdes de formacéo (educacéo) continuada em parceria com o
Vice-presidente para a area académica e os coordenadores de curso.

Art. 9° O Departamento de Extensdo Universitaria & constituido por:
| — Chefe do departamento:

Il — Coordenador de projectos gerais:

Il - Assistente de Programas, Projetos e Cursos;

IV - Assistente de Eventos e Prestacdo de Servigos;

V - Assistente de Registos Académicos.

Art. 10. Compete ao Chefe do departamento de Extens3o:
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| - Buscar a articulacdo das acdes de extensdo com outras atividades

desenvolvidas no ISUP Ou na sociedade;

Il - estabelecer contactos e parcerias com a comunidade alvo dos programas e

projetos;

It - supervisionar o trabalho de discentes bolseiros oy voluntarios vinculados as

acdes e orientados por docentes;
IV - acompanhar o trabalho dos Assistentes;

V - Zelar pelos equipamentos e materiais colocados 3 disposicdo para a

realizacdo das agdes:

VI - apresentar plano de aplicagdo pormenorizado dos recursos financeiros
envolvidos nas acfes, bem como dar destino aos bens materiais também

envolvidos;

VIl - encaminhar as instancias competentes os relatérios das agdes para a

analise, aprovacso, registo e certificag3o;

VIll - apresentar as instancias competentes a prestagéo de contas de recursos
advindos do recolhimento de taxas, convénios e cooperagoes.

Art. 11. Compete ao Coordenador de projectos gerais:

| - Receber e encaminhar ao coordenador de extensao g documentacgao relativa
ao0s projetos, cursos e eventos visando o credenciamento:

Il - inscrever candidatos e matricular alunos, quando for necessario;

V' - Encaminhar ao Chefe do departamento de Extensao Universitaria os

Departamento de Extensao:
VIl - acompanhar os registos académicos:

Regulamento interno do Departamento de Extensao Universitaria

)
" Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim - ISUP




VIII - manter o controle dos pagamentos efetuados nos Cursos de Extensao e/ou

Eventos em que sejam fixadas taxas de inscrigdo, matricula e mensalidades.
Art. 12. Compete ao Assistente de Programas, Projetos e Cursos:

I - Analisar as propostas feitas pelos coordenadores, professores ou alunos a fim
de integra-las, definindo se tal torna-se parte de um programa, projeto ou curso;

Il - Cuidar do planeamento, bem como a indicagéo das etapas a serem seguidas

na realizagdo das atividades previstas;

IV - Em relacdo aos cursos devera organizar os horarios, datas e distribuicdes
em salas de forma que o horario e data ndo choquem com outras atividades da
instituicdo;

V - Em caso de cursos montados a partir da estrutura dos cursos de graduacdo

€ pos-graduacio, organizar a documentagdo necessaria para tal junto a

Secretaria geral e coordenadores de cada graduacéo ou pos-graduacio.
Art. 13. Compete ao Assistente de Eventos e Prestacédo de Servigos:
I — Contribuir na organizag&o dos eventos de extensao;

Il — Cuidar da tesouraria, agenda, controle de presentes, ingressos, equipe de

apoio e tudo o mais necessario para a producdo de um evento;

Il - Realizar pesquisa de campo a fim de definir acées necessarias a comunidade
regional:

IV — Oferecer as Secretarias de saude, secretarias de educacgso, prefeituras,
empresas e afins propostas de cursos, Sipat, consultorias, Capacitagées, etc.:

V — Montar tabelas de valores, carga horéria, pessoal e material necessarios
para a realizagéo da proposta oferecida.

Art. 14. Compete ao Assistente de Registos Académicos:

| - Assessorar e orientar os professores, técnico—administrativos, alunos e

de produtos académicos;

Il — Atuar em parceria com a secretarig académica do ISUP:
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Il - Efetivar o registo dos produtos académicos, resultantes das atividades de

Extensado Universitaria, em arquivo e sistema proprio;

IV - Acompanhar o desenvolvimento dos produtos académicos;

V — Zelar pelo cumprimento das normas para cada tipo de publicacéo;
VI - Providenciar a edicdo e produgio dbs produtos académicos;

VIl — Realizar a emisséo/expedicdo de certificados ou declaragbes em

concertagédo com a secretaria académica.
Paragrafo unico.

A fungdo de Assistente das Modalidades de Extensdo sers exercida por
profissionais com formacao coerente com a natureza da atividade.

TITULO lll DAS DIRETRIZES DA EXTENSAO
Capitulo | DA CARACTERIZACAO

Art. 15. O ISUP considera imprescindivel o seu envolvimento no contexto
comunitario, com o objetivo principal de potencializar o desenvolvimento das
fungdes de ensino, pesquisa e extensdo através de cooperagoes e parcerias com
agentes publicos, privados, comunitarios e ONGs.

1° A Extensio Universitaria prioriza a relagdo preferencial com as areas
relacionadas diretamente com 0s cursos de oferecidos pelo ISUP.

2° As atividades de extenséo sdo desenvolvidas no espaco do recinto do ISUP
€ nas comunidades adjacentes, tendo como finalidade o desenvolvimento socig]
e cultural dos estudantes e membros da comunidade envolvidos.

3° Os recursos financeiros para o desenvolvimento de acgoes de extenséao,
sejam de orcamento, fundagées de apoio, convénios, contratos ou parcerias,
deverdo ser regulamentados por resolugéo especifica do ISUP.

Art. 16. Somente sera reconhecida como atividade de extensdo oficial aquela

devidamente registada pelo Departamento de Extens3o.

Secio |
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Das Areas e Linhas de Extensio

Art. 17. As acgbes da extensdo serdo classificadas conforme a area de
conhecimento (conforme definicio atribuida pela area cientifica do ISUP) e area

tematica (os campos de atuacao previstos no Plano Nacional de Extens3o).
1° S&o consideradas areas do conhecimento:
| - Ciéncias Exatas e da Terra:

Il - Ciéncias Bioldgicas;

Il - Engenharia/Tecnologia;

IV - Ciéncias da Saude:

V - Ciéncias Agrarias;

VI - Ciéncias Sociais;

VIl - Ciéncias humanas:

VIII - Linguistica, Letras e Artes.

2° S8o consideradas areas tematicas:

I - Comunicacio;

Il - Cultura;

Il - Direitos humanos e justica;

IV - Educacio:;

V - Meio ambiente:

VI - Saude;

VIl - Tecnologia e produgao;

VIl - Trabalho;

IX - Administracao e economia.

Art. 18. As areas tematicas orientargo as linhas de Extensdo, conforme a
vocagao da ISUP.
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1° As linhas de extensao deverao, preferencialmente, ter carater interdisciplinar.

2° As agdes de extensdo deverio, obrigatoriamente, estar vinculadas as linhas

de extensao, estas, as areas tematicas.

3° As linhas de extensio admitem o desenvolvimento de agdes de extensio —
Programas, projetos, prestacio de servigos, realizacéo de cursos e eventos —
voltadas para a discussao, planejamento, implementaczo e avaliag3o visando a
formacao, Capacitagdo e qualificagdo de pessoas que atuam na &area e 3
producéo e divulgagdo de informacdes, (conhecimentos e material didatico na

area).

Art. 19. As acbes da Extensdo Universitaria na ISUP far-se-3o através das

modalidades:
I - Programas:
Il - Projetos:
Il - Cursos;
IV - Eventos:

Em anexo a este regulamento encontra-se o quadro com as linhas de extenséo
Propostas pelo Departamento de Extens&o. (anexo A).

V - Prestaczo de servigos

2. Paragrafo tnico.

Capitulo ||
DOS PROCEDIMENTOS GERAIS

Art. 20. Para efeito de controle interno, as acoes de Extensio poderdo assumir
as seguintes situacges:

I—Em tramitacdo (TR);

Il — N&o iniciado (ND;

_ 11
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[l — Em andamento (AN);

IV — Interrompido temporariamente (IT);
V — Interrompido definitivamente (ID);
VI — Encerrado (EN);

VIl — Concluido (CO);

VIl - Cancelado (CA).

Art.21. Cada atividade de extensdo tera um responsavel pela unidade de

propasitos, acompanhamento dos processos e avaliagéo dos resultados.

Art. 22. As atividades de Extens&do poderdo assumir carater permanente, desde
que recomendados pelos coordenadores dos cursos de graduagéo ou pds-
graduacéo do ISUP e deferido pela Vice-presidéncia para os assuntos cientificos
e pos graduac3o.

Capitulo Il
DA TRAMITACAO E APROVACAO

Art.23. As propostas de atividade de extensio no ISUP serso encaminhadas ao
Departamento de Extensdo para analise, aprovacido e orientagdes sobre o
proceder.

Art.24. Existe formulario proprio para solicitagéo e apresentacéo de relatério em
cada modalidade de extensdo na FADBA.

Art.25. Caso o(s) proponente(s) ou participante(s) de alguma das atividades de
extensao esteja(m) inadimplente(s) com relacado a outras atividades veiculadas
no Instituto, g proposta ndo sera analisada, devendo retornar ao orgdo
proponente.

deverdo ser encaminhadas ao Departamento de Extens3o, no prazo de 90
(noventa) dias e as demais no prazo de 60 (sessenta) dias, antes do injcio da
atividade, para analise € aprovacgao.

Paragrafo unico.
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Apenas as atividades cadastradas no Departamento de Extensdo poderso ter

deliberagado de financiamentos e custos.

Art. 27. O 6rg&o proponente devera basear sua decis3o nos seguintes aspectos,

além de outros que julgar relevantes:
| - Coeréncia com a miss&o e valores institucionais;

Il - Relevancia académica, manifestando relagéo de compromisso com as areas
constantes no projeto pedagdgico do curso, bem COmo aos eixos tematicos de
cada disciplina que compdem o curriculo, contribuindo para estreitar g relacéo

teoria/pratica;

sociais, com o desenvolvimento local e regional e com a consolidagéo das
diferentes manifestacbes culturais;

IV - Viabilidade econdmica, sendo auto-sustentaveis ou com custos compativeis
com a disponibilidade de recursos da instituigdo e, quando possivel, gerando
receitas através da prestacéo de servigos;

V - Caréater globalizante, transversal e sistematico (continuidade temporal);

VI - Articulacdo com as linhas de pesquisa da graduacgdo e pos-graduacio:;

ambas as partes:

VIl - Carater inter e/ ou multidisciplinar:

de execucso.

Paragrafo tnico.
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Qualquer alteracdo da proposta aprovada, mesmo que em relacdo aos
participantes e ao recurso financeiro, devera ser encaminhada ao Departamento

de Extensé&o para ser (re) analisada.

Capitulo IV
DA PARTICIPACAO

Art. 29. Os Projetos de Extensdo envolverdo um Coordenador de projeto e

demais participantes.

1° A Coordenagao do Projeto de Extensdo devera ser executada exclusivamente
por docentes e técnicos de nivel superior, pertencentes ao quadro efetivo do
ISUP.

2° Docentes do quadro temporario, discentes e pessoas da comunidade sem

vinculo com o ISUP, somente poderao contribuir como participantes.

Art. 30. Poderao participar das Atividades de Extensao pessoas sem vinculo com
0 ISUP tais como profissionais liberais, professores de outras instituices,
inclusive da educacdo basica ou outros julgados pertinentes pelo Coordenador

do projeto, desde que nao haja 6nus para a Instituicao.
Paragrafo unico.

A inclusao/exclusdo de pessoas sem vinculo com o Instituto em Projetos de
Extensdo far-se-4 mediante requerimento ao Chefe do departamento de
Extenséo, que tomara as providéncias necessarias.

Art. 31. Os encargos atribuidos aos docentes, nos Projetos de Extensao, serdo

computados na carga horaria de trabalho dos mesmos com o valor semanal de
duas horas de atividade.

Art. 32. Os Docentes que pretendam ser incluidos ou excluidos em Atividades
de Extensdo deverdo encaminhar solicitagdo ao Chefe do departamento de
Extens3o, indicando a carga horaria de dedicacdo ao mesmo, o qual sera
remetido & Coordenacdo de Curso para anélise.

Art. 33. Os encargos atribuidos aos técnico-administrativos nas Atividades de
Extensdo serzo computados na carga horaria de trabalho dos mesmos.
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1° E vedada a participacdo de técnico-administrativo quando este vier a

comprometer a sua atividade principal e/ou caracterizar-se como desvio de

funcéo.

2° A inclusdo/exclusdo de pessoal técnico administrativo em Projetos de
Extenséo ja aprovados, devera ser feita com o Chefe do departamento de

Extensao.

Art. 34. O envolvimento de discentes nos Projetos de Extenszo é obrigatério.
Far-se-a8 mediante atribuicio de carga horaria, bolsa oriunda de convénios ou

como participacao voluntaria.

Capitulo V
DO ACOMPANHAMENTO, EXECUCAOE AVALIACAO

Art.35. O acompanhamento das Atividades de Extensao seré feito com base nos
Relatérios Anuais apresentados pelo(s) Coordenador(es) orientador(es) em
formularios para relatério periddico fornecidos pelo Departamento de Extensso

em estreita colaboracdo com os departamentos de ensino.

Art. 36 O Relatério final de cada atividade de Extensao devera ser entregue ao
final das mesmas, contendo os itens propostos pelo plano de projecto inicial.

Art. 37. Os é6rgaos proponentes e participantes das Atividades de Extensso
deverao avaliar o relatério final, quanto ao cumprimento dos objetivos propostos

€ a contribui¢do da execucao para o ensino, a pesquisa e a pratica profissional.

Capitulo Vi
DA CERTIFICACAO

Art. 38. Serdo emitidos certificados de participacdo ou declaragbes aos
participantes envolvidos nas atividades de extensio conforme a natureza da
mesma.

Art.39. Aos docentes, técnicos do ISUP € aos profissionais de outras instituicdes
podera ser emitido um certificado de reconhecimento pelos servigos prestados.

Art. 40. O certificado ao participante em Projetos de Extens3o, cursos e eventos

sera emitido pelo Departamento de Extens3do e sera assinado pelo Chefe do
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mesmo, pelo Coordenador do curso de origem do projeto e pelo Vice-presidente
para os assuntos cientificos e P(’)ségraduagéo, a partir dos Relatérios, constando

a carga horaria total de atividades desenvolvidas nos periodos.

Art.41. O certificado de curso devers conter o nome da instituicido onde foi
realizado, descrigdo do curso, carga horaria e natureza do envolvimento do

participante.

Art.42. Terdo direito ao certificado de curso de extensdo, os inscritos que,
comprovadamente, mediante o relatério final, tenham obtido frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades programadas e
aproveitamento satisfatério, conforme a avaliagdo formal estabelecida na

proposta do curso.

TITULO IV

DAS MODALIDADES
Capitulo |
DOS PROGRAMAS

Art. 43. Os Programas constituem-se num conjunto articulado de projetos e
outras acgbes de Extensio Universitaria (cursos, eventos, prestacdo de
Servigos), preferencialmente, integradas ao ensino e & pesquisa, de carater
organico-institucional, com clareza de diretrizes e orientacdo para a conquista de

um objetivo comum, executado a medio e/ou longo prazo.

Art. 44. O Programa, mesmo criado a partir de diferentes iniciativas, se integra,
Superando a fragmentacao, dando oportunidade a interdisciplinaridade e accgao
conjunta entre os Cursos de Graduacso e Pds-graduagio do ISUP.

Paragrafo tnico.

O Programa nao se vincula a um departamento ou curso especifico, mas, sim se
vincula transversalmente por varios desses na Instituicdo.
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Art. 45. Na modalidade de Programa os participantes no serio considerados
participantes de projetos, mas do Programa, ampliando sua visdo interdisciplinar

€ seu campo de atuacéo académica e comunitaria.

Paragrafo tnico.

A articulagdo dos projetos em um Programa devera otimizar a aplicacédo dos
recursos financeiros investidos, evitando repeticdes de projetos com atuacéo a

partir dos mesmos problemas.

Art. 46. Os Programas se fundamentam em leituras e discussdes coletivas
acerca da realidade social do contexto, que desafia constantemente a accao ou

atividade proposta pelo departamento.

Art. 47. Os Programas assumem como principio basico o didlogo cuidadoso e
criterioso, estendido 3 comunidade, ONG’s, instituigdes publicas e empresas
que, embora ndo sejam participantes do meio académico, acabam interagindo
com os professores e alunos, contribuindo, de modo eficaz, para a realizacdo

dos objetivos propostos.

Capitulo Il
DOS PROJETOS

Art. 48. Os Projetos s3o entendidos como o conjunto de atividades de caracter
educativo, cultural, cientifico oy tecnoldgico, desenvolvido de forma planeada,
com objetivos e prazos definidos.

Paragrafo Unico.

O projeto pode ser vinculado (forma preferencial) ou nao-vinculado a um
programa.

Art. 49. Os projetos envolvem docentes, pesquisadores, discentes (bolseiros ou
voluntérios) e servidores técnicohadministrativos, desenvolvidos junto 3
comunidade, mediante acles processuais continuas.
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a pratica profissional, propiciando ao discente uma Oportunidade de crescimento

complementar.

1° No caso de Projetos propostos por discente(s), este(s) devera (o) estar
regularmente matriculado(s) em qualquer curso de graduacéo oferecido pelo
ISUP e sob 3 orientacdo de docente(s) que atue(m) na area de desenvolvimento

do Projeto.

Art.51. O Projeto de Extens3do devers explicitar em seu plano de acao as etapas
a serem seguidas, as intengdes dos agentes de extensso, a relevancia para a
comunidade, a relagdo custo beneficio, o know-how do curso, a viabilidade, as
implicacées.

Art. 52. Os Projetos de Extensao poderéo ser constituidos por cursos, eventos,
atividades complementares e outras, articulados entre s;j.

Paragrafo tnico.

Curso, evento e prestacao de servigos, quando realizado de forma isolada nao
Se constitui Projeto de extenso.

Art. 53. Todo projeto de extensio deve redundar, pelo menos, em um artigo a ser
publicado.

credenciamento como projetos permanentes.

Art. 56. Os resultados dos Projetos de Extens&o deverso ser divulgados pelo
Chefe do departamento em concordancia com g coordenaco do curso, através
de apresentacéo em eventos elou publicacées técnico-cientificas.

1° O mesmo procedimento far-se-3 com relagdo aos Projetos pPermanentes, ao
término do periodo minimo de execucgio.
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2° Os Coordenadores deverdo encaminhar documentos comprobativos ou copia
da publicagéo de seus Projetos ao Coordenador do curso e ao Departamento de

Extens&o universitaria para serem anexados ao processo.

30 Os Projetos contemplados com auxilio deverdo ser divulgados em eventos

promovidos pela Instituigdo ou outro, mesmo que sejam os resultados parciais.
Capitulo 1l
DOS CURSOS

Art. 57. Curso € entendido como o conjunto articulado de agbes pedagogicas,
planejadas e organizadas de forma sistematica, de carater extracurricular,
tedrico e/ou pratico, presencial e/ou & distancia, incluindo carga horaria (minimo

de 8 horas) e processo de avaliacdo formal.

Paragrafo tnico.

Prestagdo de Servigos realizada como curso deve ser registada como curso.
Art. 58. Os cursos s3o classificados nas seguintes categorias:

I- Modalidade:

a) Curso presencial: em que as atividades de ensino-aprendizagem sao
desenvolvidas com a presenca simultanea de alunos e professor durante toda a

carga horaria;

b) A distancia: curso em que as atividades de ensino-aprendizagem s3o
desenvolvidas maioritariamente sem que os alunos e professores estejam
presentes no mesmo lugar & mesma hora, tendo acompanhamento do professor

e/ou tutor durante toda a realizag&o do curso. A avaliagdo pode ser presencial.
Il — Carga horaria:

a) lgual ou superior que 8 horas e menor que 30 horas;

b) Igual ou superior que 30 horas.

Il — Natureza:

a) Iniciagdo - objetiva principalmente oferecer nogoes introdutérias em uma area
especifica do conhecimento:
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b) Atualizagdo - ministrado somente a alunos graduados, tendo como objetivo
principal, atualizar e ampliar conhecimentos, habilidades ou técnicas em uma

area do conhecimento;

c¢) Treinamento e qualificag&o profissional — tem como objetivo principal, treinar

€ capacitar em atividades profissionais especificas;

d) Aperfeicoamento - é um sistema organizado de uma ou mais disciplinas, visa
aprofundar conhecimentos em campo determinado, com carga horaria minima
de 180h, e ministrado somente a alunos graduados:

e) Especializacdo - é um sistema organizado de uma Ou mais disciplinas,
ministrado somente a alunos graduados, que visa qualificar profissionais em
campo determinado de conhecimento, com carga horaria minima de 360h.

Art. 59. Os Cursos poderé&o ser realizados e/oy indicados em qualquer época do
ano e terao duragdo minima de 8 horas.

Art. 60. O acompanhamento € avaliacdo dos cursos seguira especificagdes
contidas nos formularios.

Art. 61. O Relatério final dos Cursos de Extensdo devera Ser entregue apds
realizagdo dos mesmos, contendo a lista e frequéncia dos participantes, resumo

da avaliagio realizada pelos participantes, destaques para melhoria.

Capitulo IV
DOS EVENTOS

desportivo, cultural, social, cientifico, artistico Ou tecnoldgico, sem
necessariamente possuir o carater de continuidade. Szo desenvolvidos de forma
planejada com objetivos e periodo de curto prazo.

Art.63. Incluem-se na categoria de eventos no ISUP:

I congressos:
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b) abrange um conjunto de atividades como: mesas-redondas, palestras,
conferéncias, apresentagdo de trabalhos, cursos, mini-cursos, oficinas /

workshop, sessées de temas livres e outros;

¢) incluem-se nesta classificagdo os eventos de grande porte, como conferéncia

nacional de..., semana de..., reunido anual de..., etc.;

d) Os cursos incluidos no congresso, com duragéo igual ou superior a 8 horas
devem, também, ser registados e certificados. No ISUP, tais cursos s3o ligados

aos departamentos de ensino.
Il — Semanas:

a) Evento de carater local, com duragdo minima de 3 dias, que retne

participantes de diferentes segmentos.
Il - Jornada ou similar:

a) Evento de carater cientifico e/ou profissional de dmbito menor do que o
congresso, tanto em termos de duragdo (1 a 3 dias), quanto em numero de
participantes, cobrindo campos de conhecimento mais especializados:

b) Incluem-se nessa classificagdo os eventos de médio porte, como seminario,

encontro, simpdsio, jornada, coldquio, forum, reunido (maior que 8h).
IV — Palestra, conferéncia ou similar:

a) Evento cientifico de ambito menor do que a jornada, em termos de duracao

(menor que 8 horas);

b) Incluem-se nessa classificagdo os eventos de Pequeno porte, como palestra,
debate, mesa-redonda, mini-curso, reunio ou oficina, com carga horaria menor
que 8 horas;

¢) A conferéncia se caracteriza por ser um tipo formal de apresentacéo feita por
convidados especiais, geralmente uma figura de destaque na area:

d) A palestra se caracteriza por ser um tipo formal de apresentagao feita por
convidados especiais, geralmente uma figura de destaque na area. Difere da

conferéncia apenas por permitir o debate do palestrante com a plateia;
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e) A mesa redonda consiste na apresentagdo, por um ndmero restrito de
pesquisadores convidados (3 a5), de um tema comum que, ao final, é debatido

com a plateia;

f) A oficina é um conjunto de atividades de carater pratico, que visa desenvolver
determinadas habilidades e conhecimentos em uma area especifica, incluindo:

workshop, oficina e laboratdrio.

V - Ciclo de debates ou similar:

a) Encontros sequenciais que visam a discussdo de um tema especifico:
b) Inclui: Ciclo de..., Circuito..., entre outros.

VI - Exposicdo:

a) Exibicdo publica de obras de arte, produtos, servigos, etc.. Em geral, é
utilizada para a promocgao e venda de produtos e servicos:

b) Inclui: feira, saléo, mostra, dia, langamento, entre outras.
VIl — Espetaculo:
a) Trata-se de demonstracio publica de eventos cénicos musicais;

b) Inclui: recital, concerto, show, apresentagéo teatral, exibicdo de cinema e
televisao, demonstracao publica de canto, danca e interpretacgdo musical, entre

VIl - Evento desportivo:

a) Inclui Campeonato, torneio, olimpiada, apresentacdo esportiva, entre
outros.

IX - Festival:
a) Sao acoes/eventos oy espetaculos artisticos, culturais Ou esportivos,
realizados concomitantemente, em geral em edicées periddicas.
X — Campanha:

a) Acgdo pontual de mobilizagdo e divulgacao que visa a um objetivo
definido.
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Xl - Excursio:

Accdo que tem por finalidade apresentar aspectos pedagdgicos

multidisciplinares.

Art. 64. Os Eventos deverdo, prioritariamente, ser previstos no calendario

académico.

Capitulo V
DA PRESTACAO DE SERVICOS

Art.65. As acdes de Extensdo denominadas “prestacdo de servico” sdo
atividades prestadas 3 comunidade interna e/ou externa, podendo inclusive

gerar recursos alternativos para a instituicao.

Art.66. A prestacéo de servico favorece 0 aprendizado pratico dos estudantes,
envolvendo os em projetos especificos de cunho institucional, social, técnico
e/ou cultural, realizados pelos Escritdrios Técnicos, Laboratérios, Clinicas,
Incubadoras, Empresa Junior, clinica-escola, nucleos de acervos, Agéncias
Produtoras (marketing, comunicacgéo), TV e Réadio.

1°A Prestacio de Servigos se caracteriza por intangibilidade, inseparabilidade e
nao resulta na posse de um bem.

2° Quando a prestacéo de servico é oferecida como “curso” ou “projeto de
extensao”, deve ser registada como tal (curso ou projeto).

3° A prestacdo de servigo pode ter carater permanente ou eventual.

4° Todo Projeto de Prestacdo de Servigos deve redundar, pelo menos, em um
artigo de relato de experiéncia a ser publicado.
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Il - Assessoria - assisténcia ou auxilio técnico em um assunto especifico,

envolvendo pessoal do quadro, gracas a conhecimentos especializados;

Il — Curadoria - organizagéo e manutengdo de acervos e mostras de arte e

cultura, envolvendo pessoal do quadro;
IV — Pesquisa encomendada:

V — Atendimentos a satde humana:

a) Da saude;

b) Atendimento;

c¢) Consulta ambulatorial ou domiciliar programada, prestada por profissionais da
area consulta de Emergéncia e Urgéncia — Consulta em situagdo que exige

pronto internacéo — atendimento a pacientes internados;
d) Cirurgia — intervencdes cirurgicas (hospitalares e ambulatoriais);
e) Exame laboratorial — exames de patologia clinica e anatomo-patologia;

f) Exames diagnésticos - radiologia, ultra-sonografia e outros exames por

imagens, provas funcionais, endoscopia, etc.;
g) Outros atendimentos nao incluidos nos itens anteriores.
VI - Visitas monitoradas:

a) Atendimento ao publico em espacos de Cultura, Ciéncia e Tecnologia: total de
publico atendido em visitagdo a espacos e museus de cultura, ciéncia e

tecnologia da Instituiczo;

b) Inclui: visitas a museus, centros de memoria, jardim boténico, estaczo

ecologica, observatorio, planetario, museus de ciéncia, clube, entre outros.

VIl - Atividades de propriedade intelectual - total de atividades de protecdo e
transferéncia dos direitos de propriedade intelectual:

a) Patentes — depésito de patentes e modelos de utilidades:
b) Softwares — registo de marcas e softwares;

¢) Tecnologia — contratos de transferéncia de tecnologia;
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d) Direitos autorais — registos de direitos autorais;

e) Exames e laudos técnicos — exames, pericias e laudos realizados em
laboratérios / departamentos, envolvendo pessoal do quadro da instituiczo, que

oferecem servigo permanente:

f) Atendimento juridico — atendimento a pessoas em orientagdo ou

encaminhamento de questées juridicas ou judiciais.

TITULO V

DOS REGISTOS ACADEMICOS

Capitulo |
DAS PUBLICACOES E OUTROS PRODUTOS ACADEMICOS

Art.68. As publicacdes e outros produtos académicos sio compreendidos como
resultado advindo das acgoes de extensdo produzidos no ambito da instituicdo
de ensino superior e deverao ser registados.

1° Os registos de produto académico visam difusso e divulgagao cultural,
cientifica ou tecnoldgica.

2° Incluem-se aqui publicagdes e produtos resultantes das agées de ensino,
pesquisa e extens3o.

Art.69. Os produtos académicos passiveis de registo classificam-se em:
I - publicagées e produtos académicos:

a) Caracterizam-se como a producdo de publicagdes e produtos académicos
decorrentes das acoes de extens3o, para difusdo e divulgagzo cultural, cientifica
ou tecnoldgica.

Il - Livro e capitulos de livros:
a) Producéo efetivada.

Il — Manual:

a) Inclui Cartilhas, Livrete Ou Libreto, Fasciculos, Cadernos, Boletins,
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IV — Jornal, revista:

a) Periddico de divulgacdo de noticias, entrevistas, comentarios e

informacdes. Nesse sentido, inclui Boletim.
V — Artigo:

a) Inclui artigos em periddicos e trabalhos completos em congressos
(publicados);

VI - Anais:
a) Inclui anais e resumos publicados em Anais de Congressos
VIl — Relatério técnico:

a) Publicagbes ou relatérios de produgdo, relatério de tecnologias e de

metodologias de
VIII - Produto audiovisual e outros:
a) Inclui filmes, videos, CDs, DVDs, etc..
IX — Programa de TV e radio:
a) Programas produzidos com caréter de difusdo em TV e radio.
X — Aplicativo ‘para computador: software;
X| — Jogo educativo;
XIl - Producto artistico:

a) Incluem-se partituras, arranjos, musicais, gravuras, textos teatrais, entre
outros.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 70. As atividades de extensdo universitaria servirdo como um dos
parametros de avaliacdo do ISUP.
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Art. 71. Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pelo

concelho de direcgdo e pela Vice-presidéncia para os assuntos cientificos e pés-
graduacao do ISUP,

T,
250
Chefe do n-' de EYt’en niversitaria
- Jer .
7= DY A 0 \O LPRLCIN
Y w W
AScRVera Justina Camilo Quitério
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[PERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM- ISUP

M “esidencial N° 168/12, Didrio da Repiiblica N°141- I Série, de 24 de Julho)

CONSELHO CIENTIFICO
ACTA N° 8/2024/25

- Maio de dois mil e vinte e quatro, pelas nove horas, na sala de
reunides do ISUP, esteve reunido o seu Conselho Cientifico em sessio extraordinaria, sob
presidéncia do Vice-Presidente para os Assunto Cientificos e Pés-graduagdo, Phd, Antonio
Gaspar Domingos, coma seguinte ordem de servigo:

Informagéo
Aprovagdo do Regulamento de Investigagdo Cientifica do ISUP
Aprovagdo do Regulamento de Extensdo Universitaria do ISUP

Aprovagio das Politicas de Equidade e igualdade do Género do ISUP

I

Diversos

O Vice-Presidente inicialmente considerou a importancia dos diferentes departamentos e
cursos a necessidade irmo-nos adequando as novas exigéncias legislativas do érgdo de
tutela pelo que as exigéncias obrigam um melhoramento continuo das nossas préticas.
Recordou a importincia que tem o Regulamento de investiga¢do Cientifica e as Politicas
de Equidade e igualdade do Género do ISUP por isso os mesmos deverdo ser replicados em
cada departamento com as adaptagGes que se imponham e serem documentos e uso corrente
e aplicagdo permanente, por isso foi distribuido com antecedéncia para que todos tomassem
conhecimento do seu contetdo e fizessem as correcgOes € alteragdes. Fez-se a leitura de
alguns aspectos relevantes e as alteragGes e correcgdes em alguns aspectos que nfo estavam
claros e/ou que se consideraram pertinentes.

Deliberagio:

Aos quinze dias do més de Maio de dois mil e vinte e quatro, tendo sido apresentado pelas
diferentes comissdes, o Regulamento de Investigagdo Cientifica do ISUP, Regulamento de
Extensdo Universitaria do ISUP e as Politicas de Equidade e Igualdade do Género do
ISUP Submetido a votagdo, foram aprovados por unanimidade com as emendas apontadas,

pelas dez horas e trinta e cinco minutos.



N&o havendo mais nada, deu-se por encerrada a Sessdo de trabalho, pelas dez horas e trinta
e cinco minutos, sendo lavrada a presente acta que vai assinada pelo Presidente e todos os

membros presentes.
INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM, AOS 15 DE

MAIO DE 2024

ANTONIQ@ OMINGOS

OS MEMBROS DO CONSELHO CIENTIFICO

1. Anténio M. Moreno Quitério (PhD).. . = . ’:C;Tp\) ....... SR i 5 i
2. Anténio Gaspar Domingos (PhD) /7. =) 7//) /

3. Julio César Rosabal Garcia (PhD) ”qu 0

4. Rosell Ramén Hidalgo Herrera (PhD) 2/ /« i

5. Custédio Sozinho (MsC) ‘

6. David Kicakango(MsC) =/

7. Feliz Gamboa Romero(MsC) ”W ’

8. Gildo Lopes Bento Paulo(MsC = | A

9. Helder Alvaro Soares(MsC?ﬁ

10. Leticia Herreira Inglesias(MsC
11. Margarita Diaz Lemus(MsC )
o

12. Milagros Salfran(MsC . I vV
toaros Safans0) AR it Reiy yelyve¥
13. Ydelkis Ramirez Delgado( sC) }

b



