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Introducio

O curso de Licenciatura em Engenharia de Construgéo Civil do Instituto Superior Politécnico de
Porto Amboim procura assegurar um ensino e aprendizagem de qualidade para responder as
exigéncias do presente e do futuro, buscando associar a cultura humana a formagdo intelectual e
técnica das novas tecnologias e inovagdo. A ética profissional é um dos eixos importantes neste
curso que deve estar presente em todos os espagos que contribuem para a formagdo de um
engenheiro em Construgdo Civil com suas especializagdes. As Unidades Curriculares basicas ddo
ao curso a sua dimensdo global e de sustentagfo para as unidades curriculares que constam nos
ciclos a seguir, consideradas unidades curriculares especificas ou profissionalizantes.

As Saidas Profissionais foram pensadas e enquadradas em 4 Especialidades, a saber:

- Estruturas e Fundagdes;

- Vias de Comunicag&o;

- Hidraulica;

- Construgdo Civil.

O relatério visa apresentar o processo de auto-avaliagdo do curso, levado a cabo pela Sub-CAA
do curso em questdo, no &mbito do Decreto Presidencial n® 203/18, de 30 de Agosto, que aprova
o Regime Juridico da Avaliagdo e Acreditagdo da Qualidade nas IES (RJAAQIES) e publicado
consequentemente no Decreto Executivo n° 108/20, de 9 de Margo, que aprova o regulamento do
processo.

A escolha da localizagao

Alinhado a esse objectivo e sendo vontade contribuir para o desenvolvimento da educag@o na
provincia do Cuanza Sul, a CEPRITE Empreendimentos, Lda., pessoa colectiva, criada por trés
empreendedores naturais e amigos da terra, tomou a iniciativa de criar o Instituto Superior
Politécnico de Porto Amboim (ISUP), uma Instituigdo de ensino superior de iniciativa privada.
A pertinéncia da escolha do local tem a ver com o potencial desenvolvimento econémico esperado
para toda a provincia, e a necessidade da mesma estar preparada com quadros qualificados para
responder as necessidades do mercado de trabalho e das novas oportunidades de criagdo de
negdcios proprios inerentemente necessarios face ao crescimento da populagéo.
Fundamentacio da escolha do curso

O curso de Licenciatura em Engenharia da Construgdo Civil foi implementado pelo ISUP, em
2013, para contribuir na formagdo de profissionais de Engenharia um com competéncias técnico
- cientificas.

O Curso foi aprovado por deliberagdo do Conselho Cientifico do ISUP, em reunido do dia 13 de
Setembro de 2014, revisto e confirmado em reunido de 07 de Setembro de 2015. E foi aprovado

pelo Ministério de Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, em Decreto Executivo n.o



197/16, publicado no Diario da Republica no dia 12 de Abril, onde criou no ISUP de Porto

Amboim, 10 Cursos de Graduacio e Aprovou os Planos de Estudo dos Cursos Criados.

A criagdo do Sistema de Garantia de Qualidade € uma exigéncia, o que implica a preparagéio das
IES e dos cursos e/ou programas para enfrentar o processo de Avaliagdo Externa. Neste sentido,
o curso realizou o processo de autoavaliagdo com a correspondente analise da situagdo do mesmo,
identificando as forgas, fraquezas e plano de ac¢des de melhoria
v' Indicador 1- Misso e Plano de Desenvolvimento Institucional
Indicador 2- Gestio
Indicador 3- Curriculos:
Indicador 4- Corpo Docente:
Indicador 5- Corpo Discente
Indicador 6- Pessoal Técnico e Administrativo
Indicador 7- Investigacio
Indicador 8- Extenséo
Indicador 9- Intercambio

Indicador 10- Infra-Estruturas

AR N N N N U U N NN

Indicador 11- Cumprimento da legislagdo em vigor.

Desenvolvimento dos Indicadores de Auto-Avalia¢io do Curso de Engenharia
(For¢ao-Fraquezas e Plano de Accdes de Melhoria)
Indicador 1: Misséo e Plano de Desenvolvimento Institucional
1.1 Misséo da instituicio
Ser uma Instituicdo de Ensino Superior, que na perspectiva do ensino e aprendizagem, da
investigacdo cientifica, da extensio e da gestdo dos processos, coadune com a realidade do pais e
com as exigéncias dos diferentes cenarios, seja nacional ou internacional, com os seus cursos
acreditados, nas areas das Ciéncias das Engenharias e Tecnologias, Ciéncias da Saude, nas
Ciéncias Econémicas, Sociais e Humanas e nas Ciéncias da Educagdo, contribua na formagio de
profissionais altamente qualificados para o progresso cientifico, tecnolégico, cultural e
socioeconémico da Repiblica de Angola.
1.2 Misséo do Curso
Contribuir para o progresso cientifico, tecnologico, cultural e socioeconémico local, nacional e
internacional com o curso acreditado, na perspectiva de uma formagéo dos engenheiros que se
coadune com a realidade angolana e com as exigéncias actuais dos diferentes cenarios, formando -
quadros com o alto nivel de educagdo, qualidade, habilidades e competéncias assentes numa

adequada preparagdo técnica, cientifica, cultural e humana, com capacidade de desenvolver a



aprendizagem nas areas do saber das e Engenharias Construgdo Civil ao longo da vida, contribuir

para o desenvolvimento socioeconémico do Pais.

1.3 Visdo da Institui¢io
Nos proximos 10 anos, constituir-se numa Institui¢do Acreditada e Referenciada no pais, criar
infraestruturas para aumentar e expandir a sua atuagéo, ampliar a sua oferta formativa em numero
de estudantes e cursos nas areas de Engenharias e Tecnologias, Ciéncias da Satde e Ciéncias
Econdmicas e Sociais, empreendendo continuas acg¢bes para a criagio de um Centro de
Investigagdo, de uma plataforma que permita o Ensino a Distancia e Semi-presencial,
aperfeicoando continuamente as actividades de ensino, investigagdo, extensdo e gestdo, que
permitam a que o Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim seja uma instituicdo de
exceléncia.
1.4 Visdo do Curso

“aumento das infra-estrutura e equipamento de apoio ao curso de Engenharia construgdo civil, da
oferta formativa; ministrar o curso mediante a modalidade de Ensino a Distancia e semi-
presencial; criar curso de Mestrado e Especializagdo, atingir a acreditagdo do curso, especializar
os docentes, aperfeigoar as actividades fundamentais de ensino, investigagdo e extensio para que

o curso possa atingir um nivel de exceléncia no seu desempenho.”

1.5 Objectivos do Curso
Planejar, projectar, gerenciar e supervisionar todas as etapas da construgdo de edificios e infra-

estruturas, garantindo a seguranga, eficiéncia e uso sustentavel dos recursos naturais. Isso envolve
desde a escolha do terreno até a entrega da obra, passando pela selecgdo de materiais, contratagdo
de mio de obra e resolugdo de problemas durante a execugdo do projecto. O engenheiro em
Construcdo Civil deve estar sempre actualizado com as tecnologias e tendéncias do mercado para
oferecer solugdes inovadoras e econémicas aos seus clientes e devera estar capacitado para actuar
na construgdo, manutengdo ou reforma de instalagdes, apto para actuar em obras de captag@o e
instalagdo de rede de distribuigdo de dgua e construgdo de vias de comunicag@o, sejam elas

rodovias, pontes, tineis, ferrovias ou outros tipos de infra-estrutura de transporte.

1.6 Objectivos Especifico pela saias:
Estruturas e Fundagdes: Na construgdo civil ¢ garantir a seguranga € estabilidade das

edificagdes. Os profissionais dessa especialidade s3o responsaveis por projectar, executar e
fiscalizar a construgdo de estruturas e fundagdes de acordo com as normas técnicas e de seguranga
aplicaveis.

Vias de Comunicacdo: Projectar, planejar e executar a construgdo de vias de comunicago,
sejam elas rodovias, pontes, tineis, ferrovias ou outros tipos de infra-estrutura de transporte, com
o objectivo de garantir mobilidade, acessibilidade, seguranga e eficiéncia no deslocamento de

pessoas e mercadorias



Hidraulica: Contribuir para a seguranca. qualidade e oficiéncia das edificagdes, garantindo agua
saudavel para seus ocupantes ¢ a preservagdo do meio ambiente, devem garantir a execugdo
correcta e eficaz dos sistemas hidraulicos, seja em obras novas ou €m reformas, considerando as
particularidades de cada edificacdo e de cada regido.

Construgio: Planejar, projectar, gerenciar e supervisionar todas as etapas da construgdo de
edificios e infra-estruturas, garantindo a seguranga, eficiéncia e uso sustentavel dos recursos
naturais. Isso envolve desde a escolha do terreno até a entrega da obra, passando pela seleccao de
materiais, contratagdo de mao de obra e resolucdo de problemas durante a execugdio do projecto.
O engenheiro em Construgao Civil deve estar sempre atualizado com as tecnologias e tendéncias

do mercado para oferecer solugdes inovadoras e economicas aos seus clientes.

1.7 Perfil de entrada
Tendo em consideragdo os pressupostos que regulam o acesso aos cidaddos que tenham concluido

o segundo ciclo do ensino secundario ou equivalente na formagao média das escolas de cursos
técnicos e Gerais com especialidade em Ciéncias exacta.

v Idade minima 18 anos.

v Valor minimo do exame de acesso 10.

v Ser submetido a um exame escrito presencial.

A divulgagio dos requisitos de entrada para o curso e/ou programa é feita através de prospectos,

guides e website.

1.8 Perfil de Saida
v Um profissional generalista, humanista, critico e reflexivo, qualificado para ©

desempenho da Engenharia, capaz de trabalhar em equipa, tomar decisoes ,Conhecimento
sélido em projectos de construgdo civil, especialmente nas areas de hidraulica, vias de
comunicagdo e estruturas ¢ fundacdes, Capacidade de analisar e resolver problemas
complexos relacionados a construgdo civil, garantindo a seguranca, durabilidade e
oficiéncia das estruturas, dominio de softwares e ferramentas de modelagem e simulagdo
utilizados na engenharia civil, habilidade para realizar projectos € dimensionamento de
estruturas de concreto armado, metalicas e de fundagdes, levando em conta os requisitos

especificos de cada projecto.

v Capacidade de gerenciar equipes de trabalho e projectos de construgao civil, coordenando
as actividades de diversos profissionais envolvidos no processo, conhecimento das
normas e regulamentos técnicos relacionados a construgdo civil, garantindo o
cumprimento das legislagdes vigentes,

v Habilitados a exercerem fungdes profissionais no mercado tais como:

- Mestre-de-obras; Projectista; Fiscalizagdo de Obras; Empreiteiro.



Forcas

v

Senso critico e capacidade de tomar decisbes assertivas, considerando os aspectos
técnicos, econémicos e ambientais envolvidos nos projectos de engenharia civil. Em
resumo, um engenheiro de construgao civil com especializagdo em hidraulica, vias de
comunicagdo e estruturas e fundamentos deve possuir um conjunto diversificado de
habilidades técnicas, gerenciais e interpessoais para actuar de forma eficaz na éarea de

engenharia civil.

1.9 Resumo- Indicador 1- Missio e Plano de Desenvolvimento Institucional

Existe declaragio de missdo e PDI aprovados pelo 6rgdo maximo das Unidades Organicas
A missdo do curso se encontra alinhado, claramente expressa, relevante, actual,
exequivel, divulgada e esta relacionada com as estratégias de desenvolvimento
institucional e do sector socioeconémico do pais.

A missdo tanto intitucional como dlo curso se encotra divulgada na pagina WEB, nos
Programas, Curriculos, Vetrinas da Instituicdo e em outros locais, onde a comissdo
académica tem o conhecimento.

A missdo das unidades organidas sio revistas periodicamente

O curso esta alinhado tendo em conta o estabelecido no PDI;

Os objectivos gerais estdo claramente definidos, sdo relevantes e articulam-se com a
missdo do curso;

A comunidade académica conhece a missdo € perfil de entrada e saida do curso.

2. Indicador 2: Gestao:

Para garantizar a qualidade do curso, se estabelece uma estrutura organizacional que ajuda o

cumprimento e melhor desenvolvimento dos processos (PPC).

Forgas
v

Existe um curriculo definido e aprovado a nivel de conselho cientifico e conselho
pedagdgico;

Os métodos de ensino definidos sdo aplicados para um melhor desenvolvimento quanto
as habilidades professionais, competéncia dos discentes € avaliados nos controles das
aulas aos docentes e nos inquéritos aplicados ao corpo discente como parte do processo
de auto-avaliag@o do curso;.

Existe um projecto pedagogico do curso (PPC) aprovado com uma participa¢@o
democratica, inclusiva e transparente;

A estrutura organizacional do curso esta alinhada e aprovada pelo conselho cientifico e
conselho pedagogico tendo em conta o estabelecido no PDI e de conhecimento detodaa

comunidade académica;



v curso possui planos orcamentais aprovados legalmente valido para sua execugao:

v Existem protocolos de cooperagao com instituigdes nacionais: Intituto Superior
Politecnico Katangoji, CHEC-CHINA, ENGEVIAS, DAR E BDM, INP Administragdo
de Porto Amboim, direccdo municipal que permitem a partilha de conhecimentos € 0
cumprimento do curriculo do curso;

v Contamos com um protocolo de cooperagdo internacional com o Instituto de Ciéncias
pedagdgicas “Enrrique José Varona” Cuba;

v As politicas nacionais para a promogéo da igualdade e equidade de género segundo o
estabelecido no decreto presidencial 222/13, encontra-se divulgadas na Pagina Web da
instituigdo, grupos de WhatsApp, actas de reunides de divulgagdo nas salas de aulas, no
conselho cientifico e pedagdgico do curso, nas reunides dos docentes e TPA, no PPC do
Curso;

v Estdo definidas as fungdes e responsabilidades do pessoal de direcgdo, docente e técnico-
administrativo segundo os estatutos e regulamento da instituicéo;

v Existe um sistema de avaliagio de desempenho do pessoal docente e PTA e um plano de
formagdo em correspondéncia das necessidades segundo o decreto 121/20;

v Existe comissdo de auto-avaliagdo do curso e uma estratégia de gestdo da qualidade com
a participagéo dos estudantes.

v Existe responsaveis de unidade curricular e/ou programa coordenador com seus
despachos nomeado

v Existem linhas orcamentais distribuidas pelas seguintes rubricas: Processo de ensino —
aprendizagem, Investigagdo Cientifico e Extensdo, Garantia da qualidade e Formag&o
(docente e PTA).

Fraquezas

v Sdo limitados os protocolos de cooperagdo e as fontes de financiamentos a nivel

internacional que permitem a partilha de conhecimentos € 0 cumprimento do curriculo do

curso.

Plano de AcgBes de Melhoria
v Gestionar novos protocolos de cooperagdo e fontes de financiamentos a nivel
internacional que permitem a partilha de conhecimentos e 0 cumprimento do curriculo

com qualidade tendo em conta a diversidade do corpo docente do curso. (cubanos,

portugueses e angolanos);



3. Indicador 3- Curriculos

Forcas

v Existe um curriculo definido e aprovado por deliberagdo do Conselho Cientifico, em sua
reunido de 01 de Setembro de 2012, tendo sido confirmada em reunido do mesmo C)rgﬁo,
realizada no dia 05 de Setembro de 2015;

v’ Existe correspondéncia entre o conteido curricular e as diferentes etapas do curso tendo
em conta a duragio definida em conformidade com o quadro curricular da Instituigéo;

v" O curriculo do curso de Licenciatura em Engenharia em Construgdo Civil e suas
especialidades, apresenta condi¢des para dar uma formag@o de qualidade ao profissional
do Sector da obras;

v Existe uma propor¢do de créditos entre as unidades curriculares basicas e nucleares e
especifica do curso nucleares, em conformidade com o decreto 193/18, artigo 17, 18, 27
e 29;

v Existe alinhamento do conteido tematico com os objectivos do curso e unidades
curriculares que contam com a bibliografia principal actualizada e uma bibliografia
virtual;

v" Existem evidencias dos instrumentos de avaliagdo dos estudantes e os resultados estio
recolhidos nas pautas fisicas e no Sistema de Informagdo para a Gestdo Académica
(SIGA);

v Existe um programa informatizado para a detengdo de plagio e de outras fraudes
académicas;

v" O programa geral da unidade curricular apresenta dados de identificagdo, objectivos
gerais, contetidos essenciais a adquirir pelos estudantes, estratégias didacticas,
bibliografia fundamental e modalidades de avaliagéo.

v O programa de estudo contempla a realizagdo dos estagios e existem os protocolos de
cooperagdo com as entidades empregadoras municipal e provincial contando com

recursos proprios para o seu cumprimento e controlo.

Plano de Acc¢des de Melhoria

v Continuar trabalhando no repositério virtual de aprendizagem (Bibliografias,
investigagdes, TFCs), que contribuam para o desenvolvimento de competéncias na area

de investigagdo cientifia, extensdo e practicas profissionais.



4. Indicador 4: Corpo Docente

Contamos com docentes qualificados, avaliados pelos certificados de habilitagdo nos
processos individuais no departamento de Recursos Humanos:

Os racios docentes/estudantes nas aulas praticas estio de acordo com o estabelecido para
o Departamento de Ciéncias Tecnoldgicas;

Cinquenta por cento dos docentes em regime de tempo integral com Grau de Mestre;
Cumpre-se com os procedimentos estabelecidos de recrutamento e selegdo do corpo
docente em regime de tempo integral.

Departamento tem as condigdes necessarias para os professores desenvolver suas

actividades de preparagfo das aulas, avaliagdes actividades metodologicas entre outras.

Plano de Accdes de Melhoria

v

Forg¢a

\

Forca

Seguimento e actualizagdo aos planos de formagao académica para cumprir as politicas e

procedimentos de promogdo e progressdo na carreira.

5. Indicador 5: Corpo Discente

Contamos com um Sistema de Integrado para Gestdo Académica (SIGA) que garante a
existéncia de informagéo sobre a procura social, admissdo, equidade, acesso aos recursos,
retengdo e progressio, desisténcia, participagdo na vida do curso e apoio social;

No PPC aparece declarado as politicas de admissdo dos estudantes que garantem a
igualdade e equidade de género, os processos de admisséo e seleg@o;

Existe uma comissio e gabinete para brindar de apoio aconselhamento e de
acompanhamento dos estudantes em ordem pessoal, psicologico, académico, de saude e
financeiro em caso necessario;

Contamos com assinagio de tutores e horarios de consultas para os estudantes;

Os estudantes formam parte da comissdo de auto-avaliagdo do curso;

Os resultados dos inquéritos aplicados sio utilizados para a melhoria e garantia da

qualidade do curso.

6. Indicador 6: Pessoal Técnico e Administrativo

O pessoal contratado para a area administrativa estd preparado para o desempenho das
respectivas fungdes em todos os sectores essenciais como biblioteca, laboratérios,
servigos de limpeza, seguranga, apoio académico, etc, o facto de se praticar uma gestdo

assertiva dos recursos humanos;



v Existem procedimentos de recrutamento, selecgdio, formagcdo, gestdo do desempenho ¢
progressdo do PTA;
v Cumprimento dos direitos, as normas € condigdes de higiene e seguranga do PTA.
Fraquezas
O pessoal técnico administrativo nao esta especificamente vinculado ao curso.
Plano de Accdes de Melhoria

v Analisar no conselho de direcgo a possibilidade do crescimento da for¢a do PTA.

7. Indicador 7: Investigacio
Forcas

v O curso estabeleceu linhas de investigagio no ambito de elaboragdo dos TFCs;

v Tem feito a participagdo em eventos cientificos e algum engajamento em projectos de
intervencdio comunitaria e a realizagdo regular de jornadas cientifico-pedagogicas
atrelada a programagdo do DCT;

v Se realizam relatérios de pesquisas, artigos e trabalhos de fim de curso como provas da
implementagio das politicas de investigacio;

v Existem instrumentos de monitorizagdo e avaliagdo das actividades de investigagdo
realizadas por docentes e investigadores a través das avaliagdes do desempenho e sessdes
cientificas sobre andamento dos projectos;

v Realizagdo de jornadas cientificas, actas de pré-leitura, videos, fotos, relatérios para a
monitorizagdo e avaliagdo das actividades de investigagdo realizadas por estudantes;

v Contamos com um gabinete psicopedag6gico com recursos logisticos para as actividades
de investigacdo e extensdo;

v Divulgagio dos resultados da investigago em palestras, seminarios, jornadas cientificas
e exposigdes.

Fraquezas
v Insuficientes publicagdes do corpo docente e investigadores em revistas

nacionais/internacionais nos ultimos 3 anos;

Plano Accdes de Melhoria
v Seguimento aos planos de trabalho individual do corpo docente € investigadores para
garantir as publica¢des em revistas nacionais/internacionais nos ultimos 3 anos;
v Analises no conselho de direcgéo e conselho cientifico do financiamento especifico para

as actividades de investigagio ligada com o processo de ensino e pos-graduagao.



REL&TORIO B

8. Indicador 8: Extensao

v' A existéncia de protocolo institucionais com a comunidade da Cawila.

v" O curso tem convénio com instituigdes internacionais;

v Existem evidéncias de actividades de extensdo com as comunidades com participagdo de
estudantes e professores;

v Existe um plano de actividades de extensdo derivado do plano geral do departamento.

9. Indicador 9: Intercimbio
Forcas
v" Docentes estrangeiros afeitos ao curso vinculados ao protocolo de cooperagéo com o
Instituto de Ciéncias Pedagogicas “Enrrique José Varona™;
v" Docentes nacionais a leccionar no estrangeiro;
v’ Parcerias na investigagdo e mobilidade de investigadores.
Fraquezas
v Nio existem estudantes estrangeiros que frequentam o curso nem estudantes do curso em
programas internacionais.
Plano de Accoes de Medidas
v" Analisar no conselho de dire¢do e conselho cientifico a possibilidade de vagas para

estudantes estrangeiros e incluir estudantes do curso em programas internacionais.
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10. Indicador 10: Infra-Estrutura
Forcas
v' O curso possui infra-estruturas adequadas as actividades de ensino, investigagdo e extensao
e ao nimero de estudantes ¢ PTA equipados para oferecer servigos de apoio e funcionar
efectivamente, tem salas de aulas e laboratérios confortdveis e devidamente equipadas para
realizas a practicas;
v Abiblioteca esta devidamente equipada e organizada,
v As casas de banhos sdo adequadas, limpar e diferenciadas para o uso dos docentes, estudantes
e PTA.
Fraquezas
v Fraca ligacio da internet na biblioteca que permita a busque de bibliografias pélos alunos e
professores.
Plano de Ac¢des de Melhoria
v Criar uma base biografica para as diferentes disciplinas do curso que permita dar acesso na

busca de informagdo para o corpo docente, discente e PTA.

11. Indicador 11: Cumprimento da Legislacdo em Vigor.
Forcas

v O projecto pedagdgico do Curso encontrasse sustentado em processos € procedimentos
crediveis e rigorosamente aprovado nos decretos 193/18, 5/19; contando com Missdo, viséo,
perfil de saida, objectivo gerais relacionados com o PDI;

v Se informa a comunidade académica sobre a regulacio e funcionamento do curso a través da
Pagina Web do ISUP, grupos de WhatsApp, actas de reunides;

v A Avaliagdo do grau de implementagdio da legislagdo do curso se faz mediante inquéritos,
relatérios semestrais de estagios, documentagdo de acesso, regulamento académicos e
inqueridos a comunidade académica.

e integrador.

Fraquezas
v O curso apresenta inadequada normas de racio docente/discente
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Bibliografia Utilizada
- Decreto Presidencial n.o 168/ 12, de 24 de Julho: Aprova o Instituto Superior

Politécnico de Porto Amboim; - Decreto Executivo n.o 197/ 16, de 12 de Abril: Cria no ISUP de Porto
Amboim, 10 Cursos de Graduagio e Aprova os Planos de Estudo dos Cursos Criados; - Decreto
Presidencial n.o 191/ 18, de 8 de Agosto: Aprova O Estatuto da

Carreira Docente do Ensino Superior; - Decreto Presidencial n.0 193/18, de 10 de Agosto: Aprova as
Normas

Curriculares Gerais para os Cursos de Graduagdo do Subsistema de Ensino Superior; - Decreto
Presidencial n.o 203/ 18, de 30 de Agosto: Aprova o Regime Juridico

de Avaliagdo e Acreditagdo da Qualidade das Institui¢Bes de Ensino Superior. - Decreto Presidencial
n.0 5/19, de 8 de Janeiro: Aprova o Regulamento Geral

de Acesso ao ES; - Decreto Executivo n.o 108/20, de 9 de Margo: Aprova Regulamento sobre
Auto-Avaliag¢io das [ES; - Decreto Executivo n.o 109/20, de 10 de Margo: Aprova o Regulamento
que

Estabelece o Processo de Avaliagdo Externa e Acreditagdo das Institui¢des de Ensino

Superior e dos respectivos Cursos; - Decreto Presidencial n.o 121720, de 27 de Abril: Regime de
Avaliagio de

Desempenho do Pessoal Docente do Ensino Superior; - Decreto Presidencial n.o 310/20, de 7 de
Dezembro: Estabelece o Regime

Juridico do Subsistema de ES;

Decreto Executivo n.o 140/21, de 1 de Junho: Aprova o Regulamento da Prova

Publica de Aptidio Pedagégica e Cientifica para o Provimento nas Categorias de

Assistente, Professor Auxiliar, Professor Associado e Professor Catedrético da Carreira

Docente do Ensino Superior; - Decreto Presidencial n.o 162/22 de 21 de Junho: Regulamento para as
actividades de controlo, fiscalizagio e verifi cacdo das condigdes de organizagio e

funcionamento das IES; -Decreto Executivo 337/22, de 10 de Agsto: Regulamento Para Criagdo e
Licenciamento de IES e de Cursos de Graduagiio e Pés-Graduagdo; - Decreto Executivo Conjunto n.
0 187/23 de 1 de Setembro: do Ministério

das Finangas, do MESCTI, Aprovam as Regras para Fixacéo e Alteragdo do Valor das
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE SAUDE

PROPINAS e Emolumentos referentes aos Servigos de Educacéio e Ensino Prestado

pelas Institui¢des Privadas e Puablico-Privadas de Educagéo e Ensino; - INAAREES, 2022: Guisio de

Auto-Avaliacgo de Institui¢des de Ensino
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Superior, Cursos e/ou Programas; — INAAREES, 2022: Manual de Avaliagdo Externa de Instituiges
de Ensino

Superior; - INAAREES, 2022: Manual de Avaliagdo Externa de Cursos e/ou

Programas; - INAAREES, 2022: Manual de Procedimentos de Acreditagdo de Institui¢es,

Cursos e/ou Programas; - Lei n.o 32/20, de 12 de Agosto: Lei de Base do Sistema de Educagdo ¢
Ensino

(Alteragdes da Lei 17/16); - Plano de Desenvolvimento Institucional do ISUP-2023-2028; -Estatutos
do ISUP, -Regulamento do ISUP, -Regulamento de Estagios do ISUP, -Regulamento dos Trabalhos
de Fim de Curso do ISUP.




Mapa de Indicadores de Avaliacio Externa de Cursos e/ou Programas
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE §
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N21 68/12, Didrio da Rep.
Contribuinte N2 541719317

Telef: 943097652 // Email: isup.informa;

disponibilidade!

CursoZ 7%?-; Z&v&(Ano Jg-é Ano académico: 2023-2024
{

1. Que participagdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?
/
Sistematica_ Y/ S6 algumas vezes nehuma Ndo se realizam
2. Estdo vinculados a 8rupos ou projectos de investigacdo?

. / N " . - s
Sim k{ Nao Nao existem N3o se conhece de Sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?
Sistematicamente__v_ Algumas Vezes_____ N3o se realizam
4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?
Muito importante_"L Pouco importante\ Ndo importante
5. Como s3o orientados esses trabalhos pelos professores?
Sistematicamente“ S6 algumas Ve€zes___ Ndo se orientam
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientagdo e desenvolvimento?
Adequada_iL Ndo adequada Pouco adequada
7. Como vocé avalia as préticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras préticas de
Seu curso?
Muito importanteL Pouco importante\ Ndo importante
8. Considera que as praticas de laboratério, praticas de campo, préticas inquiridoras, estagios e outras praticas de sey
curso contribuem com sua Preparacdo na solugdo de problemas de sua profiss3o? por que?
S ; Sim_L o Nao____ As vezes_ Nuncﬂaﬁ ,
) Lanfeclogle sty ¢ LetfiliZiy Zre i1
by $ 7 ;/1{»4/.7»& /L}%%sz( ca AL ﬁ%é L0t 72 ¢in

9. Sdo desenvolvidas ferramentas para o uso da tecnologia desde seu desempenho?

. S
Sim_}/ N3o As vezes Nunca__



10. Existem condi¢des para seu uso na instituicdo?

Sim }z Nao As vezes Nunca
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elementos multimedia no processo de formacdo?
Sim (/ Nao As vezes Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros
eventos cientificos e culturais?
Sim_L Ndo____ Asvezes Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formacdo cientifica e pessoal?

Adequada_iL Ndo adequada Pouco adequada
14. Como avaliam a atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacdo
integral?

Adequada_li_ N&o adequada Pouco adequada
15. O curso onde se encontram exige de muito esforco e dedicacdo?

Sim ‘/ Nao As vezes Nunca

16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participacdo proactiva?

/ ; Wi
Sistematicamente_{/ SO algumas vezes Sempre “/ )

17. Do seu ponto de vista o curso NO que se encontra propicia a inovacdo, a investigacdo e o desenvolvimento?

Sistematicamente k S6 algumas vezes Sempre (k /

18. Como influi o curso em Que se encontra no desenvolvimento de competéncias e a etica profissional?

Ao nivel alto__ﬂ_ De forma positiva___ Nioinflui
15. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua
participa¢3o? Exemplifique.

]

. ) ‘Si%tematicamente Sé algumavsgezes » Sempre 1{;
NG Cogrcor Todp riei s 6161:‘1&,(’\«2[54 o PHeedpp ol

L ¢oenllnéon f.‘(:t/zefégéfé(es £ G220 0 Lo+ 2.87.04:.




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Diério da Republica N° 141-; Série, de 24 de Julho)

Contribuinte N2 5417193178
Telef: 943097652 // Email: isug.informa@gmail.com

Prezado aluno: Este inquérito é um instrumento que aplica se como parte da avaliagdo instituicional. Agradecemos seus critérios
avaliativos e aguardamos sua opinido sincera para melhorar a qualidade do ensino. Desde ji, muito obrigado pela sua

disponibilidade!
.\' ¢
H& Ano académico: 2023-2024

1. Que participacdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?

Sistematica__X S6 algumas vezes nehuma Nao se realizam
2. Estdo vinculados a 8rupos ou projectos de investigacdo?

Sim X N3do Nao existem N&o se conhece de sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?
Sistematicamentei Algumas Vezes_ ___ Ndo se realizam
4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?
Muito importante >\ Pouco importante Ndo importante
5. Como s3o orientados esses trabalhos pelos professores?
Sistematicamente_& S6 algumas vezes _ N3o se orientam
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientagdo e desenvolvimento?
Adequadal_ Ndo adequada Pouco adequada .
7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
seu curso?
Muito importante & Pouco importante Ndo importante
8. Considera que as praticas de laboratdrio, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de sey

curso contribuem com sua preparagdo na solugdo de problemas de sua profissio? por que?

Sim x Nao As vezes Nunca A
_ﬁmm& Covnn N YN AN /&JXL EN % i\ OrWKL\ J/,‘ rya o
I_\ Aa x{ﬁh}\ 4 n/\/v.mr/\ /'

9. Sdo desenvolvidas ferramentas para o uso da tecnologia desde seu desempenho?

Sim ZS N3o As vezes Nunca



10. Existem condi¢Bes para seu uso na instituicdo?

Sim & Nao As vezes Nunca
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elementos multimedia no processo de formacdo?
Sim x Nao As vezes Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros
eventos cientificos e culturais?

Sim x Nao As vezes Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formacdo cientifica e pessoal?
Adequada_x_ Ndo adequada Pouco adequada
14. Como avaliam a atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacdo
integral?
Adequada_.x_ N&o adequada Pouco adequada
15. O curso onde se encontram exige de muito esforgo e dedicacio?
Sim_X__ Nio As vezes Nunca

16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participagdo proactiva?

Sistematicamente >_< S6 algumas vezes Sempre

Ao nivel alto x De forma positiva Nao influi
19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua

participacdo? Exemplifique.

&J?)&% Y i ’j—"v 7amaA o [ [}wﬁui N,
2 ST\ L«M N r?fxvic«ﬁwﬁm A

Si%tematicamente S6 algumas vezes x~ Sempre




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

{Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Diério da Republica N2 141-; Série, de 24 de Julho)

Contribuinte Ne 5417193178

Telef: 943097652 // Email: isug.informa@gmail.com

cera para melhorar 3 qualidade do ensino Desde j3
disponibilidade!

) ¢ - . 2 e
Curso éu% < C o imnd Ano_JE  ano académico. 2023-2024

1. Que participagdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?

Sistematica S6 algumas vezes ¢~ nehuma N&o se realizam
2. Estdo vinculados a 8rupos ou projectos de investigacdo?
Sim_j~ Nao

N&o existem
3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?

N&o se conhece de sua existéncia

Sistematicamente Algumas vezes Z N&o se realizam

4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?

Muito importante k Pouco importante Ndo importante
5. Como sdo orientados esses trabalhos pelos professores?

Sistematicamente // S6 algumas vezes

6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientagdo e desenvol

Adequada Z/

N3o se orientam

vimento?

Ndo adequada Pouco adequada

7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, praticas de campo, préticas in

quiridoras, estagios e outras préticas de
g
Seu curso?

Muito importante Vi Pouco importante

Nao importante
8. Considera que as praticas de laboratério

, praticas de campo, praticas inquiri
curso contribuem com sua Preparacdo na solugdo de problemas de sua profi

- N3o Nunca__
O Cod i Yuni oS, Lol

: \AAJ"JLWL ru‘évuti-(u‘&u,mx;)'ﬁ é ' m{'}(ym A ) l <
andi Teeagppn MRIVINY; Quc & gﬁp c‘”m O rhise Adeash n |
9. Sdo desenvolvidas ferramentas para o uso da tecnologia desde seu

desempenho?
Sim (/ Ndo__ Asvezes

$sdo0? por que?
As vezes

ﬂy aeen ds

-

7
\

Nunca



10. Existem condi¢des para seu uso na instituicdo?

Sim [2 Ndo As vezes Nunca
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elementos multimedia no processo de formacdo?
Sim Ndo As vezes_[/ Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros

eventos cientificos e culturais?

Sim Nio As vezes & Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formacdo cientifica e pessoal?

Adequada_V" Ndoadequada__ Pouco adequada
14. Como avaliam a atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacio
integral?

Adequadaf_[/_ Ndoadequada__ Pouco adequada

15. O curso onde se encontram exige de muito esforco e dedica¢3o?

Sim V Nao As vezes Nunca
16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participacdo proactiva?
Sistematicamente S6 algumas vezes Sempre
17. Do seu ponto de vista o curso NO que se encontra propicia a inovacio, a investigacdo e o desenvolvimento?
Sistematicamente S6 algumas vezes Sempre_g/
18. Como influi o curso em que se encontra no desenvolvimento de competéncias e a etica profissional?
Ao nivel alto De forma positiva £ Nao influi

19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua

participa¢do? Exemplifique.
S:stematncamente S6 algumas vezes /4 Sempre
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N1 68/12, Didrio da Republica N2 141-; Série, de 24 de Juiho)

Contribuinte N¢ 5417193178

Telef: 943097652 // Email; isug.informa@gmail.com

Prezado aluno: Este inquérito é um instrumento que aplica se como parte da avaliacdo instituicional. Agradecemos seus critérios
avaliativos e aguardamos sug opinido sincera para melhorar a qualidade do ensino. Desde ja, muito obrigado pela sua
disponibilidade!

7% &‘7297{ ééfﬂﬂéAno Q'f! Ano académico: 2023-2024

Curso

1. Que participacdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?
Sistematica é S6 algumas vezes nehuma Ndo se realizam
2. Estdo vinculados a Brupos ou projectos de investigacdo?

Sim X Nao Nao existem N&o se conhece de sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?
Sistematicamentei Algumas Vezes_____ Nio se realizam
4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?
Muito importante X Pouco importante Ndo importante
5. Como s3o orientados esses trabalhos pelos professores?
SistematicamenteA S6 algumas Vezes___ N3o se orientam
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientacdo e desenvolvimento?
Adequada_X_ N3o adequada Pouco adequada
7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, praticas de campo, prdticas inquiridoras, estagios e outras préticas de
Seu curso?
Muito importante x Pouco importante N&o importante
8. Considera que as praticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de seu

curso contribuem com sua preparagdo na solucdo de problemas de sua profiss3o? por que?

Sim_)i_ Ndo_ As vezes_  Nunca____
J0Litce Trdas ging poatiin Conlaisecin 97—
PRl 000000005 de £r277 5009 P IskeSicmrial, / 4
8 ey A fPenin dont Ongonian zern s futia.
9. Sdo desenvolvidas ferr'amentas para o uso da tecnologia desde seu desempenho?

Sim K Ndo As vezes Nunca




10. Existem condi¢Bes para seu uso na instituicdo?

Sim K Nao As vezes Nunca
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elementos multimedia no processo de formacdo?
Sim ZS Nao As vezes Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros
eventos cientificos e culturais?

Sim X_ Nao As vezes Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formacdo cientifica e pessoal?
»
Adequada )\ N3o adequada Pouco adequada
14. Como avaliam a atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funcionarios em sua formacdo

integral?
AdequadaA N3o adequada Pouco adequada
15. O curso onde se encontram exige de muito esforco e dedicac¢do?
Sim_& Ndo_ As vezes_  Nunca__
16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participacdo proactiva?

Sistematicamente 56 algumas vezes Sempre_ P

Sistematicamente___ S6 algumas vezes  Sempre )<,
18. Como influi o curso em que se encontra no desenvolvimento de competéncias e a etica profissional?
Ao nivel alto_/!L De forma positiva___ Nio influi

19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua
participa¢3do? Exemplifique.

/v SiéteTaticamenteL S6 algumas vezes_  Sempre )
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N21 68/12, Didrio da Repdblica N2 141-1 Série, de 24 de Julho)

Contribuinte N2 5417193178

Telef: 943097652 // Email: isug.informa@gmail.com

disponibilidade!

‘”ﬁ[Ano 2’ s académico: 2023-2024

1. Que participagdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?

Curso

Sistematica x S6 algumas vezes nehuma Ndo se realizam
2. Estdo vinculados a Brupos ou projectos de investigacdo?

Sim X N3o N3o existem N&o se conhece de sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacio?
Sistematicamente_ X' Algumas vezes_ ___ N3o se realizam
4. Que importancia concedem 3 esses trabalhos realizados?
Muito importante x Pouco importante Ndo importante
5. Como sdo orientados esses trabalhos pelos professores?
Sistematicamente_x_ S6 algumas vezes_  Na&o se orientam
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orienta¢do e desenvolvimento?
Adequada_‘)L Ndo adequada Pouco adequada
7. Como vocé avalia as préticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
seu curso?
Muito imponante_x;_ Pouco importante N&o importante

8. Considera que as préticas de laboratério, préticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de seu

curso contribuem com sua Preparacdo na solugdo de problemas de sua profissdo? por que?

Sim & Nao As vezes Nunca
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9. Sdo desenvolvidas ferramentas para o uso da tecnologia desde seu desempenho?

Sim x Ndo As vezes Nunca

=



10. Existem condices para seu uso na instituicdo?

Sim x Nao As vezes Nunca

11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elementos multimedia no processo de formacdo?

Sim_X Nio As vezes Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros
eventos cientificos e culturais?

Sim x Nao As vezes Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formac3o cientifica e pessoal?
Adequada_¥X = Nio adequada____ Pouco adequada_____
14. Como avaliam a atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funcionérios em sua formacio
integral?
Adequadai N3o adequada Pouco adequada
15. O curso onde se encontram exige de muito esforco e dedicacdo?
Siml Ndo__ Asvezes Nunca
16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participagdo proactiva?
SistematicamenteL S6 algumas vezes_ _ Sempre
17. Do seu ponto de vista o curso No que se encontra propicia a inovac3o, a investigacdo e o desenvolvimento?
Sistematicamentei_ S6 algumas vezes__ Sempre
18. Como influi o curso em Que se encontra no desenvolvimento de competéncias e a etica profissional?
Ao nivel alto__ X Deforma positiva___ N3o influi
19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua

participa¢do? Exemplifique.

Si“stematicamente_K_ S6 algumas vezes Sempre_
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISup

(Aprovado por Decreto Presidencial N®168/12, Didrio da Repiblica N2 141-; Série, de 24 de Julho)

Contribuinte Ne 5417193178

Telef: 943097652 // Email: isug.informa@gmail.com

Ano S Ano académico: 2023-2024

1. Que participa¢do tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?
Sistematica X S6 algumas vezes nehuma Ndo se realizam
2. Estdo vinculados a 8rupos ou projectos de investigacdo?

Sim X N3o N3o existem N&o se conhece de sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacio?
Sistematicamen'ce_g~ Algumas Vezes_____ N&o se realizam
4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?
Muito importante_L Pouco importante____ N&o importante
5. Como s3o orientados esses trabalhos pelos professores?
Sistematicamentel; S6 algumas vezes  N&o se orientam
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientacdo e desenvolvimento?
Adequada_ ¥ Ndo adequada Pouco adequada
7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
Seu curso?
Muito importante_L Pouco importante____ Ndo importante
8. Considera que as praticas de laboratério, praticas de campo, préticas inquiridoras, estagios e outras praticas de seu
curso contribuem com sua preparacdo na solucdo de problemas de sua profissdo? por que?
- Sim_Y Ndo___ Asvezes_ Nunca____
,{%ﬁa e a Zmlis cleslas b 7% beese e ) Qe"”/d ¢c% ol //524%5/\—-
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9. Sdo desenvolvidas ferramen

tas para o Gso da tecnologia desde seu desempenho?
Sim K Ndo As vezes Nunca
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10. Existem condi¢Bes para seu uso na instituicdo?

Sim_ X N3o As vezes Nunca
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elementos multimedia no processo de formac3o?
Sim x N3o As vezes Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros

eventos cientificos e culturais?

Sim_ Y N3o As vezes Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formacdo cientifica e pessoal?
Adequada_L N3o adequada Pouco adequada
14. Como avaliam a atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacio
integral?
Adequada__L Ndo adequada Pouco adequada
15. O curso onde se encontram exige de muito esforco e dedicac¢do?

Sim_¥X N3o As vezes Nunca

16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participagdo proactiva?

£}

Sistematicamente ¥ S6 algumas vezes Sempre

Sistematicamente;x'_ S6 algumas vezes  Sempre
18. Como influi o curso em que se encontra no desenvolvimento de competéncias e a etica profissional?
Ao nivel alto_L De forma positiva___ Nio influi
19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua
participacdo? Exemplifique.

Sistematicamente X S6 algumas vezes Sempre

/JCZ/’L?(&?C@& o Cudrsli.




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Digrio da Repiblica N° 141-; Série, de 24 de Julho)

Contribuinte N2 5417193178

Telef: 943097652 // Email; isug.informa@gmail.com

disponibilidade!

Curso Ano Ano académico: 2023-2024
e -

1. Que participagdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?
Sistematica X' S6 algumas vezes nehuma Ndo se realizam
2. Estdo vinculados a 8rupos ou projectos de investigacdo?

Sim__X Nao N3o existem N3o se conhece de sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?
Sistematicamente\ Algumas vezesi N@o se realizam
4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?
Muito importante_L Pouco importante\ Ndo importante
5. Como sdo orientados esses trabalhos pelos professores?
Sistematicamente_x_ S6 algumas vézes _ Ndo se orientam
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientacdo e desenvolvimento?
Adequada%_ Ndo adequada Pouco adequada
7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
Seu curso? ) .
Muito importante_ﬂL Pouco importante_____ Ndo importante
8. Considera que as préticas de laboratério, préticas de campo, préticas inquiridoras, estagios e outras praticas de sey
curso contribuem com sua Preparacao na solugdo de problemas de sua profissdo? por que?
Sim_X' Ndo__ As vezes _ Nunca_____ P
HESwr_turnpe db comindioing de_tomiliwbad oy nil 0
o> _eupton 7 de prpot ofu 1aToh i 7 |
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9. Sdo desenvolvidas ferramentas para (Juso da tecnologia desde seu desempenho?

Sim_X Nio . As vezes Nunca




10. Existem condic¢®es para seu uso na instituicdo?

Sim X Nao As vezes Nunca

11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elementos multimedia no processo de formacdo?

Sim_ Nio As vezes Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros
eventos cientificos e culturais?

sim_ X Nao As vezes Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formacio cientifica e pessoal?
Adequada_& N3o adequada Pouco adequada
14. Como avaliam a atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacdo
integral?
Adequada_& N3o adequada Pouco adequada
15. O curso onde se encontram exige de muito esforgo e dedicac¢ido?

~/
Sim & N3o As vezes Nunca

16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participacdo proactiva?
Sistematicamente\ S6 algumas vezes  _ Sempre ><
17. Do seu ponto de vista o curso NO que se encontra propicia a inovac3o, a investigacdo e o desenvolvimento?
Sistematicamente‘ S6 algumas vezes  _ Sempre ><
18. Como influi o curso em que se encontra no desenvolvimento de competéncias e a etica profissional?
Aonivelalto_ Deforma positiva_& N&o influi
19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua
participacdo? Exemplifique.

Sistematicamente S6 algumas vezes Z Sempre




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N¢168/12, Didrio da Republica N© 141-; Série, de 24 de Julho)

Contribuinte Ne 5417193178

Telef: 943097652 // Email: isug.informa@gmail.com

L,
& i }L Ano académico: 2023-2024

1. Que participagdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?

Sistematica L/ S6 algumas vezes nehuma Ndo se realizam
2. Estdo vinculados a 8rupos ou projectos de investigacdo?

Sim v Nao Nao existem Ndo se conhece de sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?
Sistematicamente_[é Algumas vezes_ _ Nio se realizam
4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?
Muito importante ' Pouco importante N&o importante
5. Como sdo orientados esses trabalhos pelos professores?
Sistematicamente__z S6 algumas vezes_  Nao se orientam
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientacdo e desenvolvimento?
Adequada_{” Ndo adequada Pouco adequada
7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
Seu curso?
Muito importante t/ Pouco importante Ndo importante
8. Considera que as préticas de laboratdrio, préticas de campo, préticas inquiridoras, estagios e outras préaticas de sey

curso contribuem com sua Preparacdo na solugdio de problemas de sua profissdo? por que?

Sim L/ Nao As vezes Nunca
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9. Sdo desenvolvidas ferramentas para o uso da tecnologia desde seu desempenho?

Sim Z Nao As vezes - Nunca _

—_—



10. Existem condicées para seu uso na instituicdo?
sim_g/”” Nio As vezes Nunca
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elementos multimedia no processo de formacdo?

Sim Nao As vezes Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros

eventos cientificos e culturais?

Sim i/ Nao As vezes Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formacdo cientifica e pessoal?
AdequadaL ~ Ndo adequada Pouco adequada
14. Como avaliam a atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacdo
integral?
AdequadaL Ndo adequada Pouco adequada
15. O curso onde se encontram exige de muito esforco e dedicacdo?

Sim t,{ Nao As vezes Nunca

16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participacdo proactiva?

Sistematicamente_é S6 algumas vezes_ Sempre
17. Do seu ponto de vista o curso NO que se encontra propicia a inovacdo, a investigacdo e o desenvolvimento?

Sistematicamente“ S6 algumas vezes__ Sempre_ [/
18. Como influi o curso em que se encontra no desenvolvimento de competéncias e a etica profissional?

Ao nivel altoL De forma positiva___ N30 influi

19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua
participa¢do? Exemplifique.

Si%tematicamenteﬁ S6 algumas vezes  _ Sempre o
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Didrio da Republica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)

Contribuinte N2 5417193178

Telef: 943097652 // Email: isu p.informa@gmail.com

1. Que participacdo tem tido em té\i;éfas relacionadas com programas sociais ou outros?
Sistematica___ s¢ algumas vezes_ X nehuma___ N3o se realizam

2. Estdo vinculados a 8rupos ou projectos de investiga¢io?

Sim_x_ Ndo____ N3o existem N3do se conhece de sua existéncia
3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?

Sistematicamente“ Algumas vezes_L N&o se realizam

4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?

Muito importante X Pouco importante N3o importante
5. Como sdo orientados esses trabalhos pelos professores?

Sistematicamenteﬁ Sé algumas vezes_L Nao se orientam
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientacdo e desenvolvimento?
Adequada_’L N&o adequada Pouco adequada

7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, préticas de campo, préticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
Seu curso?

Muito importante_x_ Pouco importante Ndo importante
8. Considera que as préticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de seu
turso contribuem com sua preparacdo na solugdo de problemas de sua profissdo? por que?ﬁ

) Sim_X__ Ndo___ Asvezes_ \Nunca~_
(O‘Jﬁ‘ﬂ \“ﬂ\ w\f\x}: ’A:. o hevdul gl CM ) J/?Mhsw l My Ne \,0 ¢ ml;
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. Sdo desenvolvidas ferramentas para o uso da tecnologia desde seu desempenho?

fé‘Sim X Nao As vezes Nunca




Sim X Nao As vezes Nunca
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elementos multimedia no processo de formacio?
Sim__ ¥ N3o As vezes Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros
eventos cientificos e culturais?

Sim N3o As vezes X Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formac3o cientifica e pessoal?

Adequada__ N3o adequada Pouco adequada
14. Como avaliam a atitude dos professores, seus colegas, os orientadores € outros funciondrios em sua formacdo
integral?
Adequada_& N&o adequada Pouco adequada
15. O curso onde se €ncontram exige de muito esforco e dedicacio?
Sim_)L N3o As vezes Nunca

16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participa¢do proactiva?

Sistematicamente $6 algumas vezes Sempre x

Ao nivel alto De forma positiva_ X Nao influi
19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua

darticipag¢do? Exemplifique.
sttematicamente S6 algumas vezes X Sempre
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N°1 68/12, Didrio da Repdblica N 141-; Série, de 24 de Julho)

Contribuinte N2 5417193178
Telef: 943097652 // Email; isug.informa@gmail.com

Prezado aluno; Este inquérito é um instrumento que aplica se como parte da avaliagdo instituicional. Agradecemos seus critérios
avaliativos e aguardamos sua opinigo sincera para melhorar a qualidade do ensino. Desde ja, muito obrigado pela sua
disponibilidade!
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Jaa 2, /‘(‘1 ( (Al Ano /gﬁ Ano académico: 2023-2024

1. Que participagdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?

Sistematica S6 algumas vezes 2§ nehuma N3o se realizam

2. Estdo vinculados a Brupos ou projectos de investigac3o?

1 N/ - ~ n ~ 5K .
Sim__ X Nao N3o existem Ndo se conhece de sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?
Sistematicamente_L Algumas Vezes_ __ Nio se realizam
4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?
Muito importante_x_ Pouco importante% N&o importante
5. Como s3o orientados esses trabalhos pelos professores?
Sistematicamente_x__ S6é algumas vezes  Nio se orientam
6. Como considera 3 metodologia utilizada em sua orientacdo e desenvolvimento?
Adequadai Ndo adequada Pouco adequada
Seu curso?
Muito importante_L Pouco importante\ Ndo importante
8. Considera que as praticas de laboratdrio, praticas de campo, prdticas inquiridoras, estagios e outras praticas de seu
curso contribuem com sua Preparacdo na solugio de problemas de sua profissdo? por que?
y Simi Ndo___ Asvezes_ Nunca__ i
‘T%‘ WA i X 47' 1L pa@ﬁ '/‘L’)\:‘ 4//44‘&/“5&/%(;;& - l} EL;[:M/( ( /E\Vl t f/(/{‘:’)
_Zib/@ﬁcwv?7 &L&]Ja welicr  fegloo 5@.5{.,7(4’4:&&-6(14»3 L. Loy /fwéﬂvt
wedlohiag [ Aad  med: Tetuoio, oo WAL w:?// ) ;75, g,
. Sdo desenvolvidas ferramentag para o uso da tecnologia desde sey desempenho?

Sim >_( N3o As vezes Nunca‘




10. Existem condi¢Ses para seu uso na instituicdo?

Sim x Nao As vezes Nunca

Sim >_<_ Ndo___ Asvezes Nunca
12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros
€ventos cientificos e culturais?

Sim_X__ Ndo__ Asvezes Nunca
13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formac3o cientifica € pessoal?

Adequada_ ¥ N3o adequada Pouco adequada

14. Como avaliam 3 atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacdo
integral?

Adequada Z N3o adequada Pouco adequada

Sistematicamente { Q_Q S6 algumas vezes Sempre X

17. Do seu ponto de vista o curso no Que se encontra propicia a inovac3o, a investigagéo eo desenvolvimento?
) ]

Sistematicamente S0 algumas vezes Sempre X

18. Como influi o curso €m que se encontra no desenvolvimento de competéncias e a eticg profissional?

Ao nivel alto X De forma positiva [ X , N&o influi

19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sug

Jarticipacdo? Exemplifique.

Si%tematicamente (}(! S6 algumas vezes Sempre_ X
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Didrio da Republica N2 141-; Série, de 24 de Julho)

Contribuinte Ne 5417193178
Telef: 943097652 // Email: isug.informa@gmail.com

Prezado aluno: Este inquérito é um instrumento que aplica se como parte da avaliacdo instituicional. Agradecemos seus critérios
avaliativos e aguardamos sua opinido sincera para melhorar a qualidade do ensino. Desde ji, muito obrigado pela sua

disponibilidade! )
Curso 8 é ‘ Ano i Anoacadémico:2023—2024

1. Que participag¢do tem tido em tarefas relacionadas €om programas sociais oy outros?

Sistematica S6 algumas vezes X nehuma N3o se realizam

2. Estdo vinculados a Brupos ou projectos de investigac3o?

Sim> L Nao Ndo existem Ndo se conhece de sua existéncia
3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?
Sistematicamente\ Algumas vezes_ X_  N3ose realizam
4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?
Muito importante . Pouco importante Ndo importante
5. Como s3o orientados esses trabalhos pelos professores?
Sistematicamente_\ S6 algumas vezes_K_ Ndo se orientam
6. Como considera 3 metodologia utilizada em sua orientacdo e desenvolvimento?
Adequada_ A Ndo adequada Pouco adequada
7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, praticas de campo, préticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
Seu curso?

1

Muito importante 7\ Pouco importante Ndo importante
8. Considera que as praticas de laboratério, préticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de seu
curso contribuem com sua Preparacdo na solugdo de problemas de sua profissdo? por que?

Sim X Nao As vezes Nunca

- Sdo desenvolvidas ferramentas para o uso da tecnologia desde seuy desempenho?

Sim_ X N3o As vezes Nunca




10. Existem condi¢bes para seu uso na instituic3o?

Sim_ K. Nao As vezes Nunca

11.Tém acesso 3 materiais docentes, artigos, e outros elemenitos multimedia no processo de formagdo?

Sim_ X N3o As vezes Nunca

12. Foram convocados € convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros

eventos cientificos e culturais?

Sim 5< N3o As vezes Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em suz formac3o cientifica € pessoal?

Adequada_ X_ Ndo adequada Pouco adequada
14. Como avaliam 3 atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacio
integral?

Adequada & N3o adequada Pouco adequada

Sim 34 N3o As vezes Nunca

16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participag¢do proactiva?
SistematicamenteL S6 algumas vezes_ _ Sempre

17. Do seu ponto de vista o curso no que se encontra propicia a inovagdo, a investigacdo e o desenvolvimento?
Sistematicamente\ S6 algumas vezes\)&_ Sempre

18. Como influi o curso €m que se encontra no desenvolvimento de Competéncias e a eticg profissional?

Ao nivel alto >_§ De forma positiva N3o influj

19. desenvolvem-se actividades culturais, ésportivas, cientificas e es

Jarticipa¢do? Exempliﬁque.

sttematicamente 56 algumas vezes 2] Sempre



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

{Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Didrio da Repdublica N© 141- Série, de 24 de Julho)

Contribuinte Ne 5417193178
Telef: 943097652 // Email: isug_informa@gmai!.com

Prezado aluno: Este inquérito é um instrumento que aplica se como parte da avaliacdo instituicional. Agradecemos seus critérios
avaliativos e aguardamos sua opinido sincera para melhorar a qualidade do ensino. Desde ja, muito obrigado pela sua

disponibilidade!
. ] q \ ’ é -
. \ru Ano ~ _Ano académico: 2023-2024

1. Que participagdo tem tido em tarefas relacionadas C€Om programas sociais oy outros?

4 ; ~ .
Sistematica X S6 algumas vezes nehuma Ndo se realizam

2. Estdo vinculados a Brupos ou projectos de investigacio?

Sim%'g‘_ N3o N3o existem N3o se conhece de sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigacdo?
Sistematicamente_%_ Algumas vezes  Nio se realizam

4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?

Muito importante ﬁ Pouco importante N3o importante
3. Como sdo orientados esses trabalhos pelos professores?

Sistematicamente__& S6 algumas Veézes_ __ N&o se orientam

6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientacdo e desenvolvimento?

Adequada )g N3do adequada Pouco adequada

Seu curso?
Muito importante__"A_ Pouco importante\ N&do importante
8. Considera que as praticas de laboratério, préticas de campo, prdticas inquiridoras, estagios e outras préticas de seu
=urso contribuem com sua preparacdo na solugdo de problemas de sua profissdo? por que?
Sim _ Ndo Asvezes_ Nunﬁa\ a
NN ( Canllicluy oy base £ (1 N ey ¢ > Qe ,t;t(;ﬂ
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ogia desde qu desempenho?

. Sdo desenvolvidas ferramentas para o uso da tecriol

Sim )( Nao As vezes Nunca




10. Existem condicSes para seu uso na instituicio?

Sim N3o As vezes Nunca

12. Foram convocados e convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas e outros
eventos cientificos e culturais?

Sim Y Nao As vezes Nunca

13. Como vocés avaliam sua responsabilidade em sua formacdo cientifica e pessoal?

Adequada %: N3o adequada Pouco adequada
14. Como avaliam 3 atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacdo

integral?

Adequada 35 N3o adequada Pouco adequada

15. O curso onde se éncontram exige de muito esforco e dedicac3o?

17. Do seu ponto de vista o curso NO que se encontra propicia a inovagdo, a investigagéo € o desenvolvimento?
SistematicamenteL S6 algumas Vezes_ Sempre
18. Como influi o Curso em que se encontra no desenvolvimento de competéncias e 3 etica profissional?
Ao nivel altoﬁ&_ De forma positiva__ N3o influj
19. desenvolvem-se actividades culturais, €sportivas, cientificas € es

Jarticipacdo? Exemplifique.

7 Sist maticamente # 6 algumas vezes Sempre
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup

(Aprovado por Decreto Presidencial N21 68/12, Didrio da Republica N© 141-; Série, de 24 de Julho)

Contribuinte N2 5417193178
Telef: 943097652 // Email: isug.informa@gmail.com

Prezado aluno: Este inquérito é um instrumento que aplica se como parte da avaliacdo instituicional. Agradecemos seus critérios
avaliativos e aguardamos sua opinigo sincera para melhorar a qualidade do ensino. Desde ja, muito obrigado pela sua
disponibilidade!

¥® _ Anoacadémico; 2023-2024

1. Que participag¢do tem tido €m taretas relacionadas com programas sociais ou outros?
Sistematica_ % S6 algumas vezes nehuma Ndo se realizam
2. Estdo vinculados a Brupos ou projectos de investigac3o?

Sim__X N3o Ndo existem N3o se conhece de sua existéncia

3. Com que sistematicidade realizam actividades de investigac3o?
SistematicamenteL Algumas Vezes. _ N&o se realizam
4. Que importancia concedem a esses trabalhos realizados?
Muito importante  x Pouco importante N3o importante
5. Como s3o orientados esses trabalhos pelos professores?
Sistematicamentei S6 algumas vVeézes_ _ Ndo se orientam
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientacdo e desenvolvimento?
Adequada_X Ndo adequada Pouco adequada
7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras préticas de
seu curso?
Muito importante ¥ Pouco importante Ndo importante
8. Considera que as praticas de laboratério, préticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras préticas de seu
curso contribuem com sua Preparacdo na solugdo de problemas de sua profissdo? por que?
Sim_X N3o Asvezes_  Nunca

i
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- S3o desenvolvidas ferramentas para o uso da tecnologia desde seu desempenho?

il N3o Asvezes__ Nunca




istituicdo?

Nao As vezes Nunca

tigos, e outros elementos multimedia no processo de formac3o?

Qin__sy Nao As vezes Nunca

12. Foram convocados € convidados para publicar artigo em revistas, participar de jornadas cientificas € outros

eventos cientificos e culturais?

AdequadaL N3o adequada Pouco adequada
14. Como avaliam 3 atitude dos professores, seus colegas, os orientadores e outros funciondrios em sua formacdo
integral? E

Adequada# N3o adequada Pouco adequada
15. O curso onde se encontram exige de muito esforco e dedicac3do?

Sim_ / N3o As vezes Nunca

16. Em que medida as disciplinas que recebe exigem de vocé uma participa¢do proactiva?

Sistematicamente S0 algumas vezes Sempre X
17. Do seu ponto de vista o curso no que se encontra propicia a inovac3o, a investigagéo € o desenvolvimento?

Sistematicamente 56 algumas vezes Sempre ¥
18. Como influi o curso €m que se encontra no desenvolvimento de competéncias e a etica profissional?

Ao nivel alto % De forma positiva Nao influi

19. desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua
Jarticipa¢3do? Exemplifique.

sttematicamente S6 algumas vezes Sempre
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SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP

ncial N2168/12, Didrio da Reptiblica N2 141-I Série, de 24 de Julho)

Contribuinte N2 5417193178

3097652 // Email: isup.informa@gmail.com

Professores, Tutores, Assessores: Este inquérito é um instrumento que aplica se como parte da avaliagdo instituicional.
Agradecemos seus critérios avaliativos e aguardamos sua opinido sincera para melhorar a qualidade do ensino. Desde ja, muito
obrigado pela sua disponibilidade!

Curso & 3“‘ (Z@/W&%‘ (f? 1;(,( Ano E)L— Ano académico: 2023-2024
1. Que participagdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?

Sistematica S6 algumas vezes ‘>_§ nehuma N3o se realizam
2. Estdo vinculados a gupos ou projetos de investigacdo?
Sim__>S Nao Ndo existem N&do se conhece de sua existéncia
3. Como vocé avalia a qualidade da gestdo do curriculo mediante o trabalho metodoldgico nas diferentes unidades
curriculares, as adequaciones dos curriculos e programas, o projeto pedagdgico e a integracdo na atividade
cientifica?
Muito importante é Pouco importante N3o importante

4. Qual é sua influéncia na formac&o do profissional?

Muito importante E Pouco importante N3o importante
5. Como avalia a integracdo, atualiza¢do, ajuste e desenvolvimento dos contetidos programéticos, como parte da
harmonizagdo curricular?

Adequada_X; Nao adequada Pouco adequada
6. Como considera a metodclogia utilizada em sua orientac¢do e desenvolvimento?
Adequada_X_ N3do adequada Pouco adequada

7. Como vocé avalia as préticas de laboratério, praticas de campo, préticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
seu curso?

Muito importante X Pouco importante Nao importante
8. Considera que as préticas de iaboratdrio, praticas de campo, préticas inquiridoras, estagios e outras praticas de seu

curso contribuem com a preparagdo dos estudantes na solugdo de problemas de sua profissdo? por que?

, ~ Sim A _Nao As vezes Nunca \
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9. Como integra e desenvolve em suas salas-de-aula a etica profissional, os valores cidaddos e o perfil de saida dos
profissionais do curso onde esta integrado?

Adequada 2& N3o adequada Pouco adequada
10. Qual é sua participagdo nos projectos sociais, comunitérios e o trabalho educativo-formativo do curso onde esta
integrado?

Adequada >< N3o adequada Pouco adequada
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elelementos multimidia no processo de formagdo?

Sim N3o As vezes X Nunca

12. Como concebe a atengdo a diversidade, a educacdo inclusiva, desde ou diagnostico dos estudantes e a
concepcao geral do projeto pedagégico?

Adequada N3o adequada Pouco adequada 'xﬁ‘
13. Em que medida sua experiéncia profissional garante um processo de ensino-aprendizagem com qualidade?
(atualizagdo, bibliografias, meios de ensino, uso tecnolégico, materiais didaticos, contextualizacion).

Adequada ol N3o adequada Pouco adequada

14. Os resultados de sua actividade cientifico-pedagégica e seu desempenho profissional sdo divulgados em eventos,
revistas nacionais e internacionais e outras plataformas?
Sim___ Nio XX Asvezes Nunca
15. O curso onde se encontra lecionar exige de muito esforgo e dedicagdo?
Sim__L Nao__ Asvezes Nunca

16. Em que medida a Unidade Curricular que leciona exigem de vocé um alto nivel de competéncias profissionais?

Sistematicamente__ Sdéalgumasvezes_ ___ Sempre '>_<'\
17. Desde seu ponto de vista o curso no que se encontra propicia a inovagdo, a investigacdo e o desenvolvimento?

“
Sistematicamente_~ Séalgumasvezes  Sempre X

18. Como avalia sua participa¢do em actividades extensionistas em sentido general?

Ao nivel alto De forma positiva_ X N&o influi
19. Desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua

participagdo? Exemplifique.

«

. Sistematicamente >4 S6 algumas vezes Sempre
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP

(Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Diério da Republica N2 141-1 Série, de 24 de Julho) !
Contribuinte N2 5417193178

Telef: 943097652 // Email: isup.informa@gmail.com

Professores, Tutores, Assessores: Este inquérito é um instrumento que aplica se como parte da avaliagdo instituicional.
Agradecemos seus critérios avaliativos e aguardamos sua opinido sincera para melhorar a qualidade do ensino. Desde ja, muito
obrigado pela sua disponibilidade!

i A R e v | ’\,‘; 1 A i . i
Curso k'V\C;(’» C. Civil Ano 2'_3 % Ano académico: 2023-2024

C . \J . s
1. Que participa¢do tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?

Sistematica Sé algumas vezes_x nehuma N3o se realizam
2. Estdo vinculados a gupos ou projetos de investigagdo?
Sim Nao_X Ndo existem N3o se conhece de sua existéncia
3. Como vocé avalia a qualidade da gestdo do curriculo mediante o trabalho metodolégico nas diferentes unidades
curriculares, as adequaciones dos curriculos e programas, o projeto pedagdgico e a integra¢do na atividade
cientifica?
Muito importante_X Pouco importante Nao importante

4. Qual é sua influéncia na formacdo do profissional?

Muito importante_ ¥ Pouco importante Nao importante
5. Como avalia a integraco, atualiza¢do, ajuste e desenvolvimento dos conteudos?rograméticos, como parte da
harmonizacdo curricular?

Adequada_X Ndo adequada Pouco adequada
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientagdo e desenvolvimento?
Adequada_x Ndo adequada Pouco adequada

7. Como vocé avalia as praticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
seu curso?

Muito importante__X Pouco importante Nado importante
8. Considera que as praticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de seu
curso contribuem com a preparacdo dos estudantes na solugéo de problemas de sua profissdo? por que?

Sim_X N3o As vezes Nunca




9. Como integra e desenvolve em suas salas-de-aula a etica profissional, os valores cidaddos e o perfil de saida dos
profissionais do curso onde esta integrado?

Adequada )g Nao adequada Pouco adequada
10. Qual é sua participacdo nos projectos sociais, comunitdrios e o trabalho educativo-formativo do curso onde esta
integrado?

Adequada_¥ Ndo adequada Pouco adequada
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elelementos multimidia no processo de formagdo?

Sim_*X N3o As vezes Nunca

12. Como concebe a atencdo a diversidade, a educagdo inclusiva, desde ou diagnéstico dos estudantes e a
concepcido geral do projeto pedagégico?

Adequada_X N&o adequada Pouco adequada
13. Em que medida sua experiéncia profissional garante um processo de ensino-aprendizagem com qualidade?
(atualizagdo, bibliografias, meios de ensino, uso tecnolégico, materiais diddticos, contextualizacion).

Adequada_'X’ N3o adequada Pouco adequada

14. Os resultados de sua actividade cientifico-pedagdgica e seu desempenho profissional sdo divulgados em eventos,
revistas nacionais e internacionais e outras plataformas?

Sim____ Ndo_ Asvezes_ X Nunca
15. O curso onde se encontra lecionar exige de muito esforgo e dedicagdo?
Sim_W__ Ndo__ Asvezes Nunca
16. Em que medida a Unidade Curricular que leciona exigem de vocé um alto nivel de competéncias profissionais?
Sistematicamente_}gi__ Sé algumasvezes__ Sempre
17. Desde seu ponto de vista 0 curso no que se encontra propicia a inovagdo, a investigacdo e o desenvolvimento?

Sistematicamente ; S6 algumas vezes Sempre

18. Como avalia sua participacdo em actividades extensionistas em sentido general?

Ao nivel alto ‘)g' De forma positiva Nao influi
19. Desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua
participacdo? Exemplifique.

Sistematicamente S6 algumas vezes Sempre_ X




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP

(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Didrio da Republica N¢ 141-1 Série, de 24 de Julho)
Contribuinte N2 5417193178

Telef: 943097652 // Email: isup.informa@gmail.com

Professores, Tutores, Assessores: Este inquérito é um instrumento que aplica se como parte da avaliacdo instituicional.
Agradecemos seus critérios avaliativos e aguardamos sua opinido sincera para melhorar a qualidade do ensino. Desde ja, muito
obrigado pela sua disponibilidade!

) O
Curso G <«/ Ano 3 Ano académico: 2023-2024
1. Que participagdo tem tido em tarefas relacionadas com programas sociais ou outros?

Sistematica_X S6 algumas vezes nehuma NZo se realizam
2. Estdo vinculados a gupos ou projetos de investigagao?
Sim_X Nao Nao existem N3o se conhece de sua existéncia_

3. Como vocé avalia a qualidade da gestdo do curriculo mediante o trabalho metodolégico nas diferentes unidades
curriculares, as adequaciones dos curriculos e programas, o projeto pedagdgico e a integragdo na atividade
cientifica?

Muito importante _ﬁ_ Pouco importante Nado importante

4. Qual é sua influéncia na formacao do profissional?

Muito importante_’){_ Pouco importante___ Nado importante
5. Como avalia a integragdo, atualizagdo, ajuste e desenvolvimento dos conteudos programaticos, como parte da
harmonizacdo curricular?

Adequada_’&'_ N3o adequada Pouco adequada
6. Como considera a metodologia utilizada em sua orientagdo e desenvolvimento?
Adequada_’,& N3o adequada Pouco adequada

7. Como vocé avalia as préticas de laboratério, praticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de
seu curso?

Muito importante__yg__ Pouco importante N&o importante
8. Considera que as préticas de laboratério, préticas de campo, praticas inquiridoras, estagios e outras praticas de seu

curso contribuem com a preparacgio dos estudantes na solugdo de problemas de sua profissdo? por que?

Sim ){ Nao As vezes Nunca




9. Como integra e desenvolve em suas salas-de-aula a etica profissional, os valores cidaddos e o perfil de saida dos
profissionais do curso onde esta integrado?

Adequada_X N3o adequada Pouco adequada

10. Qual é sua participacdo nos projectos sociais, comunitarios e o trabalho educativo-formativo do curso onde esta
integrado?

Adequada 54‘ Nado adequada Pouco adequada
11. Tém acesso a materiais docentes, artigos, e outros elelementos multimidia no processo de formagdo?

Sim Ndo As vezes >§ Nunca

12. Como concebe a atencio a diversidade, a educacdo inclusiva, desde ou diagndstico dos estudantes e a
concepgcio geral do projeto pedagogico?

Adequada N Ndo adequada Pouco adequada
13. Em que medida sua experiéncia profissional garante um processo de ensino-aprendizagem com qualidade?
(atualizagdo, bibliografias, meios de ensino, uso tecnolégico, materiais diddticos, contextualizacién).

Adequada_ X Ndo adequada Pouco adequada_

14. Os resultados de sua actividade cientifico-pedagégica e seu desempenho profissional sdo divulgados em eventos,
revistas nacionais e internacionais e outras plataformas?
Sim_y Nio_ Asvezes Nunca
15. O curso onde se encontra lecionar exige de muito esforgo e dedica¢do?
Sim_X__ Ndo__  Asvezes Nunca
16. Em que medida a Unidade Curricular que leciona exigem de vocé um alto nivel de competéncias profissionais?
Sistematicamente% Sé algumasvezes_ Sempre
17. Desde seu ponto de vista o curso no que se encontra propicia a inovagao, a investiga¢do e o desenvolvimento?
Sistematicamente__g_'_ Sé algumasvezes_  Sempre

18. Como avalia sua participa¢io em actividades extensionistas em sentido general?

Ao nivel alto De forma positiva__X Nao influi
19. Desenvolvem-se actividades culturais, esportivas, cientificas e estudiantiles que permitem e exigem sua
participacdo? Exemplifique.

Sistematicamente Sé algumas vezes Sempre__ %
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