INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
J/ (

ISUP
{Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepiiblicaN°141- I Série, /
de 24 de Julho)

CONTRATO DE TRABALHO POR

E celebrado o presente CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO

INDETERMINADO que se regerd pelas cldusulas e condicdes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto)
O presente contrato tem por objecto a prestagcdo, pelo
TRABALHADOR, dos servicos de Técnico de Laboratério e Servigos

que Ihe forem atribuidos pela ENTIDADE EMPREGADORA, assim como

1) Titulo: Doutorado, mestrado, licenciado

2) Area de lormagdo, por ex. Direito ou Informatica Aplicada



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM Oie

ISUP /
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepiiblicaN°141- I Série, :
de 24 de Julhe)

desenvolver trabalhos de investigagdo cientifica e participac&o nas

actividades de extensdo universi

ccs a yféégqrio rik
ea c) n° 2 do arfigo 4° conjugado
o Presidencial n° 191/18, de 8

modalidade
Presidencial n° 191/18, (ee&dul \
qualquer funcdo ou dcgrfvid = mﬁﬁ’e da, publica ou privada,
exceptuando o exercicio de actividade liberal, como a advocacia,

medicing, jornalismo, assessoria, consultoria e outras definidas por lei;

CLAUSULA QUARTA

(Local de trabalho)
O TRABALHADOR vai exercer as suas actividades na Cidade de Porto-
Amboim, sede da ENTIDADE EMPREGADORA, podendo esta ordenar que

1) Titulo: Doutorado, mestrado. licenciado

2) Area de formagao, por ex. Direito ou Informatica Aplicada



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepiiblicaN°141- I Série,
de 24 de Julho)

as mesmas sejam desenvolvidas noutras localidades desde que tal ocorra

dentro dos limites previstos por lei

CLAUSULA SEXTA

(Controlo de Assiduidade e pontualidade)

1. O cumprimento da assiduidade e da pontualidade, especiaimente
com relacd@o aos hordrios de aulas (horas lectivas) e ao Calenddrio
Académico do ISUP é verificado por um sistema interno de controlo,
que servird de base & elaboragdo de um mapa mensal discriminativo

das auséncias, o qual deverd ser elaborado pelo Departamento de

1) Titulo: Doutorado, mestrado, licenciado

2) Area de formago, por ex. Direito ou Informatica Aplicada



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepublicaN°141- I Série,
de 24 de Julho)

Recursos Humanos, até ao dia 3 do més seguinte dquele a que diz

respeito.

2. O mapa referido no’Ponte

. -

CLAUSULA SETIMA

e faltas e do incumprimento de horas |

quem for delegada,ic

comprovativos — artigo 14 "da,LGT

3. Em caso de incapacidade por doenca, o TRABALHADOR deverd
apresentar diagndstico médico que especifique a previsdo de
duracdo do periodo de incapacidade e, se aincapacidade demorar
mais tempo do que o indicado no diagnéstico médico, o
TRABALHADOR deve apresentar um novo atestado, dentro de trés dias

Uteis, apds o fim do periodo especificado inicialmente.

1) Titulo: Doutorado, mestrado, licenciado

2) Area de formago, por ex. Direito ou Informatica Aplicada



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM / ?

ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepiiblicaN°141- I Série,
de 24 de Julho)

4. A aceitacdo da justificacdo de atraso, caso seja remunerado, ndo

isenta do cumprimento do numero de horas lectivas a que o

m dat icorddircom o ISUP.

‘ as:eondicdes em que a
lei torne legitima a exrgéﬁ@ié dasua pr"es’rvogao;
f) Ser abrangido nos planos de formagdo profissional, para melhoria
do seu desempenho;
g) Ser abrangido a adgjirir bens ou utilizar servicos fornecidos pelo
EMPREGADOR ou por pessod por este indicado.
2. O pagamento da remuneragdo base deverd ser feito mensalmente,
até o 10° dia do més seguinte aquele que diz respeito, por
transferéncia bancdria em conta indicada pelo TRABALHADOR. O

mesmo aplica-se com relagdo ao subsidio de desempenho, apds a

1) Titulo: Doutorado, mestrado, licenciado

2) Area de formagdo, por ex. Direito ou Informatica Aplicada



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM -
ISUP /
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepiiblicaN°141- I Série,

de 24 de Julho)

avaliacdo do desempenho pelo Departamento de Recursos

Humanos.

Assumir um coi

contribuindo para o)crl IC&O e-urbom clima de trabalho;

g) Apresentar-se com pontualidade e aprumo no local de trabalho,
especialmente, mas ndo exclusivamente, nas horas lectivas,
incluindo os periodos de provas;

h) Zelar pela conservagdo e manutengdo dos bens do ISUP que |he
forem confiados para a execugdo das suas tarefas;

i) Participar e aplicar-se nos cursos € accdes de formagdo e

aperfeicoamento promovidos pelo ISUP para docentes;

1) Titulo: Doutorado, mestrado, licenciado

2) Area de formago, por ex. Direito ou Informatica Aplicada



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepublicaN°141- 1 Série,
de 24 de Julha)

i) Exercer outras tarefas que Ihe forem atribuidas pela Direccdo Geral

do ISUP, dentro dos limites aceitaveis e de acordo com as suas

capacidades, _des il ae ¢a.. sem redugcdo da
remuneragdio atferida &

elo menos, 7

valor devide.co TRABALHA € D racdo “ s Aecessdrias
@ - s -

a execucdo dc}\sis S, a 0s gL no.é confratado.

CLAUSULADECIMA'PRIMEIRA

(Confidencialidade e Sigilo)

1. O TRABALHADOR estd sujeifo as obrigagcoes decorrentes da
confidencialidade de dados, nos termos da Lei de Proteccdo de
Dados Pessoais e outras normas vigentes na Republica de Angola.

2 O TRABALHADOR obriga-se a manter sigilo perante terceiros com
relacd@o ao teor do presente Contrato. Isso ndo inclui os casos em que
o TRABALHADOR seja obrigado & divulgagdo, nos termos da Lei.

3. A obrigagdo de confidencialidade e sigilo vigorard durante a

1) Titulo; Doutorado, mestrado. licenciado

2) Area de formagéo, por ex. Direito ou Informatica Aplicada



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepublicaN°141- I Série,
de 24 de Julho)

vigéncia do presente Contrato, permanecendo vdlida apds o termo-

darelacdo laboral.

(Periodo experimental)

Os primeiros 6 (seis) meses da relagdio contratual, para os recém-
contratados, serdo considerados periodo experimental. Durante este
periodo, qualguer uma das PARTES OUTORGANTES poderd rescindir o

Contrato com aviso prévio de duas semanas, com efeito, no fim do més.

1) Titulo: Doutorado. mestrado, licenciado

2) Area de formag#o, por ex. Direito ou Informética Aplicada

£
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepiiblicaN°141- I Série,
de 24 de Julheo)

CLAUSULA DECIMA QUINTA

(Rescisdo do Contrato)

1. ' ato sem av révio, na existéncia de

lacao pel I\g |
ulamento do ISUP, o incumpri

or lei, nos termos da cldausula terce

antecedéncia minima de 30

(trinta)dias e corresponde & von l | rada das partes tendo

sido elaborado liviemente & d& boasfé e dois originais que, depois de

assinados, ficar&o na posse de cada um.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Disposigoes finais)
1. Qualquer alteragdo e/ou aditamento ao presente Contrato terd de
ser feito por escrito para ter validade juridica.
2 Caso uma das cldusulas do Contrato ndo seja vdlida, ou tornar-se

invdlida, isto néo afectard a validade do restante Acordo. Neste caso,

1) Titulo: Doutorado. mestrado, licenciado

2) Area de formagdo. por ex. Direito ou Informatica Aplicada

-
L£



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da RepublicaN°141- I Série,
de 24 de Julho)

O mesmo serd redlizado em conformidade com o seu objectivo

econdmico.

1) Titulo: Doutorado, mestrado, licenciado

2) Area de formagiio, por ex. Direito ou Informatica Aplicada



AO

GABINETE DO EXCELENTISSIMO SENHOR

PRESIDENTE DO INSTITUTO SUPERIOR

POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

Porto Amboim

Excelentissimo Senhor Presidente,

Venho, por meio desta, manifestar o meu interesse em integrar o corpo docente do

Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, contribuindo com o meu saber académico,

experiéncia profissional e compromisso com a educag8o superior de qualidade.

Sou Albino da Silva Espelho, licenciado em Engenharia Electrénica formado pelo

Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, com experiéncia nas areas de Electricidade

industrial e automago, tanto em ambiente académico como profissional. Ao longo da minha

trajectoria, tive a oportunidade de participar em actividades de ensino, investigagéo cientifica e

extensdo universitaria, que fortaleceram a minha vocagéo para a docéncia.

Tenho profundo respeito pela missdo educativa do ISUP e pela sua contribuigéo para o

desenvolvimento cientifico e tecnologico da regidio e do pais. Por esta razéo, coloco-me a

disposi¢#o para colaborar com as actividades académicas da institui¢éo, com espirito de

compromisso, ética e dedicagéo.

Junto a esta carta, anexo o meu curriculo vitae, copias dos certificados de habilitagdes literarias,

bem como outros documentos que julgo pertinentes para apreciagéo da minha candidatura.

Com elevada estima e consideragéo,

Porto Amboim, Outubro de 2023.




Atenciosamen}e,

£/ //

bmo da S]Q I:spelho




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
(ISUP)

(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Didrio da Republica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)
Telefones N° 943097652 // Email: isup.informa@gmail.com

ADENDA

Superior Politécnico de

administrativ§§

'}

PhD. Anténio Manuel
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INSTIRURO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

ISuP P
{Aprovado por Decreto Presidencial N® 168/12, Diario da Reptiblica N°141- I Série, de 24 de Jutho)

CERTIFICADO

Para os devidos efeitos, certifica-se que, Albino da Silva Espelho, nascido aos 2 de Novembro de
1999, natural de Porto Amboim, Cuanza Sul- Angola, filho de Pedro Joaquim Espelho e Maria
Luisa Sabalo Cambegi, titular do Bl n? 006025341KS040 emitide pela Direccdo Nacional de
Identificagdo de Luanda aos 21 de Julho de 2023, concluiu o Curso de Agregagﬁo. Pedagdgica no
ano académico 2024/2025 com as seguintes classificacdes:

Unidades Curriculares
Metodologia da Invegd‘
Uso das TIC no ensifig
Pedagogia Geral
Avaliacdo da Ap
Didactica do
Estatistica Apl

espectivo
docomo

Por ser vet
certificado que vai

MAIO DE 2025

INSTITUTO SWp

Comprovar a veracidade pelo codigo QR: ead.isuppa.com
Registrado na folha 04 n°. 08 do Departamento de investigagdo Cientifica e Pés-Graduagdo do ISUP

Os Servi %ﬁe Pﬁéﬁuagao

PhD Anténio ommgos




1. Utente

Ne do Bilhete de ldentidade (BI)
006025341K5040

Nome
ALBINO DA SILVA ESPELHO

Data Nascimento
1996-11-02

Naturalidade
KWANZA SUL, PORTO AMROIM

Telemdvel
+244 943 434 893

E-mail
bilismagnata@gmail.com

2. Curso

Curso
Engenharia Electrénica

Decreto de criacdo do Curso
Decreto Executivo n.2 197/16, de 12 de Abril

Instituicéo de Ensino Superior {IES)
instituto Superior Politécnico de Porto Amboim

Decreto de criacdo da IES
Decreto Presidencial n.2 168/12, de 24 de jutho

Observacoes
A ceriménia de QOutorga serd em Novembro de 25, e
o Diploma.

N¢ de Processo
675

Grau Académico
Licenciado(a)

Data de conclusao
2023-10-26

Data de emissao do certificado
2024-02-09

Data de emisséo do diploma
2024-02-09

& preciso ter esta Homologacao, razdo pelo qual ndo envio




Média
5374

Cépia Certificado (PDF)
6ch231f4881dfe57dbd391303ff315¢4

Cépia Diploma
e325861529e783cabdc3do0fb2a31dl4

Registo ref. 479954/60, inserido em 2025-06-17 13:20:06, por ALBINO DA SILVA ESPELHO

Ter 17 de Jun de 2025, 13:24

SEPE-1-262554433431
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ALBINO DA SILVA ESPELHO

i i

943434893 = bilismagnata@gmail.com = LinkedIn: @albinoespelho

Resumo

Engenheiro Electrénico especializado em Sistemas de Energia e Automagdo, com mais de 8 anos
de experiéncia no manuseio, manutencdo e implementacdo de equipamentos eléctricos e
electronicos. Possuo sdélidos conhecimentos em sistemas de controle e automacdo industrial,
garantindo eficiéncia energética e optimizacdo de processos. Familiaridade com dispositivos e
tecnologias avancadas para andlise, diagnodstico e melhoria de infraestrutura eléctrica.
Comprometido com ainovacdo e busca constante por solucoes eficazes para desafios técnicos
e operacionais.

Objectivos

Actuar como profissional em Sistemas de Energia e Automacdo, aplicando conhecimentos
adquiridos ao longo dos anos na manutencdo, operacdo e opfimizacdo de equipamentos
eléctricos e electrénicos. Busco contribuir para projectos inovadores, melhorando a eficiéncia
energética e integrando tecnologias avancadas para automacdo industrial. Tenho interesse em
desafios ge envolvam andlises de sistemas, desenvolvimentos de solucdes técnicas e
aprimoramento de processos produtivos, sempre focado na exceléncia operacional e
sustentabilidade.

Experiéncia

e Ny

b Hit

= 2018 - Presente
ISUP-Porto

Amboim =
-Técnico de Laboratdrio de Electrénica
-Supervisor de Estagio Curricular

- Facilitador da UC Automatizacdo industrial

Competéncias ;

= Electricidade * Markiting Digital ¢ Electrénica Analégica » Informdtica na Optica do Usudrio
« Circuitos Eléctricos = Automacdo Industrial »Protecdo de redes eléctricas « Maquinas
Eléctricas

Educacao

Universidade ISUP

2022 = Curso de 'l atvira em Engenhbe
=  Formou-se com distincdo

Referéncias

Engenheiro Telmo Augusto Menezes Correia- Mentor Académico e Profissional
Telmo.comreial991@gmail.com ()




EMBAJADA DE LA REPUBLICA OE CUBA
EN LA REPUBLICA DE ANGOLA

Luanda, 14 de febrero de 2025

Profesor Albino da Silva Espelho,

Con sumo placer le dirijo esta carta para agradecer su participacion en el | Foro
de Educadores Cubanos Residentes en el Exterior, organizado por el Ministerio
de Educacién de conjunto con el Ministerio de Relaciones Exteriores de Cuba,

que tuvo lugar el pasado 11 de febrero.

El aporte de su presencia virtual en el evento favorece el vinculo entre nuestra
nacion y sus connacionales residentes en el exterior y abre nuevas posibilidades
de colaboracién con el Sistema Nacional de Educacion, sobre la base de vuestra
experiencia profesional que incluye esta etapa en la hermana Republica de

Angola.

En nombre del colectivo de la Embajada de Cuba en Angola le deseo muchos
éxitos profesionales y personales en el 2025. Por cierto, este afio se conmemora
el 50 aniversario del establecimiento de las relaciones diplomaticas entre Cuba

y Angola.

Contamos con usted para dar seguimiento a los debates e iniciativas del | Foro
de Educadores Cubanos Résidentes en el Exterior, muchas gracias.

Cordiales saludos,
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Participagdo

NOME Albino da Silva Espelho

s

are f

M djunto para Area Cientifica
ID.Antonio Gaspar Domingos Maio/2022




CERTIFICADO DE HONRA AO MERITO

CONCEDEMOS ESTE CERTIFICADO AO

ALBIN DA S. ESPELHO

POR SEU COMPROMETIMENTO E APOIO AO NOSSO

CENTRO

o) O.m%@;dm DO nmz._.mm
CENTRO DE FORMACAQ PROFISSIONAL “ FAMILIA GUERRA”
_S>ZCm_. > A. AYGUSTO C-SUL,P.AMBOIM AOS 07 DE 11 DE 2020

Escritério —-C-Sul/Porto Amboim/Br. 4 de Fevereiro/ Telf: (+244) 939400150

EPTI  A

{Ladlel i i e
o
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Centro bE ForMACAO PROFISSIONAL

DAFC

CELTIFICADO

Conferimos o presente certificado de aproveitamento 38 ALBINO DA SILVA ESPELHO , ter concluido com éxito o Curso 3

i Profissional de ELECTRICIDADE DE CONSTRUCAO CIVIL realizado no periodo de 14 de Dezembro de 2018 4 30 de 3

: Janeiro de 2019, neste centro com uma carga horéaria de 120 horas, tendo ficado apto com uma classificagdo final de 17
valores.

CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL " DAFC " HUAMBO AOS 30 JANEIRO DE 2019

T
NS

@m.en AL g
mmn_._ﬁo_._o ~Luanda-Av. 21 nm Janeiro- Morro Bento 1, Gamek a Direita / Telf: ( +244) 952-264 090- 941 606 805/ NIF: 2401386181 / Creder




e “>_,..w‘_z,o,_ u,»,, m.__.r<>_ mm __V.u_m_u,:,o |

r

'DE 29 DE JULHO A :. DE >ooﬂ® DE 202¢ ,,noak,o,;,ncamoo,am 60 horas
e . wm_:a__ﬂam 16 <o_moqmm

.

" \RRESIDENTE DO ISPTEC .
: JoAo m#@»zco MANUEL, PhD -

"
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MODULO | - ELECTRICIDADE

NOGGES DE CIRCUITOS ELECTRICOS E GRANDEZAS ELECTRICAS FUNDAMENTAIS
CIRCUITOS DE CORRENTE CONTINUA

SIMBOLOS ELECTRICOS

LEI DE OHM

CORRENTE ALTERNADA MONOFASICA E TRIFASICA

SEGURANCA EM ELETRICIDADE

ETC

MODULO | | - COMANDOS ELECTRICOS

MEDICAQ DE RESISTENCIA OHMICA E DE ISOLAMENTO
SISTEMAS DE ARRANQUE DO MOTOR DE INDUCAO
MOTORES MONOFASICOS E TRIFASICOS

PROTECAQ CONTRA CURTO-CIRCUITOS E SOBRECARGA
RELE AUXILIAR, RELE TEMPORIZADOR E RELE DE IMPULSO
ACIONAMENTOS DE MOTORES

ETC

MODULO | || - ACONAMENTO ELECTRO-PNEUMATICO E ELECTRO-HIDRAULICO

SISTEMAS PNEUMATICOS E HIDRAULICO

* S{MBOLOS E DIAGRAMAS

ACTUADORES PNEUMATICOS E HIDRAULICOS
CIRCUITOS ELECTRO-PNEUMATICO
CIRCUITOS ELECTRO-HIDRAULICO

MODULO |V - CONTROLADOR LOGICO PROGRAMAVEL

INTRODUGAO A CLP

HISTORIA DO CLP

APLICACAO DO CLP

HARDWARE DO CLP

SINAIS DE ENTRADA E SAIDA
LINGUAGEM DE PROGRAMACAO
SENSORES

PROJECTOS DE AUTOMACAO
ETC

?ﬁa Grabeud

KATIA GABRIEL
DIRECTORA DOS LABORATORIOS




Universidad
Europes

£

dei Atlantico

Para o devido efeito se declara que:

Albino da Silva Espelho

com o documento de identificago n.° 066025341 KS040, se encontra matriculado e a frequentar regularmente o
Programa Magstria en Gestion de Proyectos por Universidad Europea del Atlantico desde o dia 29/05/2024.

Este Programa tem uma carge lectiva de 80 créditos.

Silvia Baguena Villalobos
Chefe Secéo de Titulos
Unidade de Pés-graduagéo

21 de junho de 2024



%) AIESPA

ASSOCIACAO DO ENSINO SUPERIOR
PRIVADO DE ANGOLA

IX FORUM

& CERTIFICADO
DE PARTICIPACAO

Serve o presente documento para certificar a participacio de:

7

m.ﬁ\\ﬁ e, © &%m@w o M.NQ ‘wﬁe m&%ﬁf \m\\y\w% L N«\ Lo

No Um\ Férum sobre Qualidade do Ensino Superior: Por um Ensino

Superior de Exceléncia, Sustentével e Unido na Busca por Solugoes
para o Desenvolvimento de Angola.

PARTICIPAN




zmn:.no Qm qmﬁ_ ‘o_om,_nm,mmﬂ_m:,n_,,nm declara que

4

RESIDENTE DO ISPTEC
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PhD -




REPUBLICA DE ANGOLA / REPUBLIC OF ANGOLA / ZdRiEfE
MINISTERIO DA SAUDE / MINISTRY OF HEALTH / T A& 3
DIRECCAO NACIONAL DE SAUDE PUBLICA / NATIONAL DIRECTORATE OF PUBLICHEALTH/ B R A £ T 4 5

CERTIFICADO DIGITAL - VACINACAO CONTRA A COVID-19
DIGITAL CERTIFICATE - VACCINATION AGAINST COVID-19
TR W AP IE B

Nome / Name / #:4+ At % : Albino da Silva Espelho

Data de nascimento / Date of birth / 3 4 7 #1 : 02/11/1999

Nome da vacina / Vaccine medicinal product / 7 i % #; : Sinopharm, Pfizer

Fabricante da vacina / Vaccine Manufacturer / 33 % # : Beijing Institute of Biological Products - China, mRNA Pfizer

Niimero de doses huma série / Number in a series of doses / BEFFI R : 3/12 doses

Data de vacinagéo / Vaccination Date / 44+ B #7 : 12 Dose: 05/10/2021 - N° do Lote: 2021071760, 22 Dose: 10/11/2021 - N° do
Lote: B2021092845, Reforgo: 20/07/2022 - N° do Lote: FR4875

Posto de vacinagao / Vaccination Centre / 34+ 3 & : EA VIRCOP - Porto Amboim - Cuanza Sul, EA VIRCOP - Porto Amboim -
Cuanza Sul, EA VIRCOP - Porto Amboim - Cuanza Sul

Pais de vacinacao / Vaccination Country / 34 & % : Republica de Angola - AO — Angola — 244

Emissor da assinatura electrénica / Electronic sighature issuer / &7 % % % % A : Digital Identification for All — DID4ALL

Identificador unico da assinatura electrénica / UVCI(Unique identifier of the certificate) / ® 7% 4 o — #7in 8 :
A0208005613KBSK#2080056

Data de emissao do Certificado Digital / Digital Certificate issue date / & FJRiz 4 % B #7 : 26/07/2024

GOVERNO BE i mwiﬁ*%{f L=

Ministaein




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP

(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Repiiblica N°141- I Série, de 24 de Julho)

Telefone: 00244236207901 // email: isuppa2013@hotmail.com

A despesa tem cabimento na dotacgio inscrita
para despesa com possoal

TITULO DE PROVIMENTO DA CARREIRA DOCENTE

Nome: Albino da Silva Espelho

Bilhete de Identidade N° 006025341KS040, passado pelo arquivo Nacional de
ldentifica¢gdo de Luanda, aos 21 de Julho de 2023

Habilitagoes Literdrias: Engenheiro de Eletrénico

Cargo ou Lugar: Assistente Estagidrio

Origem Ou Vaga: Art. 23° Decreto Presidencial n°191/18 de 8 de Agosto

Data da vacatura: 16 de Setembro de 2024

Forma de Provimento: Candidaturas Directas

Data de despacho e entidade que subscreve: 07 de Janeiro de 2023, do
Presidente do ISUP

Disposicoes legais que autorizem o provimento: Ao abrigo do n° 3 do art. 23°
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Plano de Aula

Dados Gerais
- Unidade Curricular: Automacao
- Tempo: 6 tempos
- Data:25 de Margo de 2025
- Tema: Controladores Légico Programaveis (CLP)
- Sumario: Programacao (Linguagens de Relé, Arquitetura)
- Objetivos:
- Compreender a fungao dos CLPs na automacao industrial.
- Explorar a estrutura e a arquitetura dos CLPs.
- Identificar e aplicar linguagens de programacdo baseadas em relés.
- Desenvolver légica de programacdo para sistemas automatizados.
Introducgao

1. Controle da assisténcia: Registro de presenca dos alunos e confirmagao da
participagao.

2. Revisdo do estudo independente: Discussao sobre conceitos basicos da automagdo e
breve recapitulagem de conteudos anteriores.

3. Esclarecimento de duvidas: Momento para que os alunos tragam questdes
pendentes sobre os topicos ja estudados.

4. Avaliacdo sistematica: Pequeno questionario oral ou escrito sobre conhecimentos
prévios para medir o nivel de entendimento inicial.

5. Motivacdo: Apresentagio de um video demonstrativo sobre CLPs aplicados na
industria e sua importancia na automagdo dos processos produtivos.

Desenvolvimento

1. Conceitos e Defini¢des



Os Controladores Légico Programaveis (CLP) sdo dispositivos eletrdnicos utilizados
para automacdo de processos industriais. Eles sdao projectados para controlar maquinas
e sistemas por meio de légica programada, substituindo circuitos eléctricos
convencionais de relés.

Principais Caracteristicas dos CLPs:
- Modularidade: Possibilidade de expansdo conforme a necessidade do sistema.

- Flexibilidade: Pode ser reprogramado para diferentes processos sem alteragdes
fisicas.

- Alta durabilidade: Projectado para operar em ambientes industriais hostis.

- Comunicag¢do com sensores e actuadores: Recebe sinais de entrada e envia comandos
de saida para controlar maquinas.

2. Arquitetura dos CLPs

A estrutura de um CLP é composta por varios modulos interligados, cada um
desempenhando um papel especifico no funcionamento do sistema.

Componentes Principais:

1. CPU (Unidade Central de Processamento): Responsavel por executar as instrugdes do
programa armazenado.

2. Memédria: Armazena o programa, os dados de entrada e saida e registros
temporarios.

3. Mddulos de Entrada e Saida:
- Entradas: Recebem sinais de sensores, botdes, interruptores, etc.
- Saidas: Enviam comandos para motores, valvulas, alarmes, etc.
4. Fonte de Alimentagdo: Fornece energia ao CLP e seus médulos.

5. Interface de Programacdo: Conectada ao CLP para criar e modificar programas.

3. Programacdo dos CLPs - Linguagem de Relé

Os CLPs utilizam diferentes linguagens de programagao péra desenvolver a légica de
funcionamento dos sistemas automatizados.



Linguagem Ladder (Diagrama de Relé):

E a linguagem mais utilizada na programacdo de CLPs, representando circuitos de relés
de forma grafica.

Exemplo de légica Ladder:
ladder
S D B

Start Motor

Neste exemplo, um botdo de "Start" activa um motor quando pressionado.

Outras Linguagens de Programacao para CLP:

- Texto Estruturado: Programagdo baseada em cédigo semelhante a linguagem C.
- Lista de Instrug@es: Conjunto de comandos escritos para execugao sequencial.

- Blocos Funcionais: Programacao grafica baseada em fungdes pré-definidas.

4. Aplicagao Pratica

Os alunos serdo guiados através de exercicios de programacao utilizando softwares de
simulacdo de CLPs.

Exemplo de tarefa pratica:

- Programar um CLP para controlar uma esteira transportadora, activando e
desactivando automaticamente conforme a presenca de um objecto.

- Ajustar temporizagoes e légica condicional para automacao eficiente.
Conclusao

- Revisdao dos conceitos abordados sobre CLPs, sua arquitetura e programacao.

Debate sobre desafios na implementagdo dos controladores em sistemas reais.

- Reflexdo sobre o impacto da automagao industrial e a importancia do conhecimento
técnico na drea.



Bibliografia
- Bolton, W. Programmable Logic Controllers. Elsevier, 2015.

- Reis, A. Automagao Industrial e CLPs. Editora Técnica, 2020.

- Material complementar do docente.
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP

(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/1 2, Didrio da Repiiblica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)

Contribuinte N° 5417193178
Telef: 943097652 // Email: isup.informa@gmail.com

% Grelha de auto- avaliacio
Nome completo_ e M/Zl

Categoria docente: Assistente estagia o

Titulo de graduacio iz (mﬁé

Titulo de pos-graduaciio
Anos de experiéncia como profesor Z
Anos de experiéncia como professor no Ensino Superior Z

Periodo de avaliacio: Anos académicos 2022-2023 -- 2023-2024

Disciplina lecionadas no periodo:

B ,Disy:iplinas _Curso de Licenciatura Anos académicos
Clstohu e ?’m/@ Elithénica | ye

Para preencher o Grelha responda sim ou nio na primeira coluna, na segunda o avaliador colocari a avaliag¢do

correspondente

Pontuacio relativa 3 dimensio Ensino

Avaliagio dos estudantes

Sim/ | Calific
# Aspectos Nio
1 | E assiduo e pontual i~ 5
2 | Posui dominio da matéria que lecciona ¢ a contextualiza nas suas aulas um 5
3 | Organiza correctamente os contetidos das aulas e apresenta-os com clareza Jimn 5
Usa correctamente a comunicagdo verbal, criando um clima favorével na sala de aulas para s
4 | orientar, controlar e avaliar o processo L/M 3
Desenvolve as suas aulas, demostrando competencias cientifico-investigativas e actualizacio 3
5 |cognitiva m 5
Usa adequadamente os recursos didacticos, meios de ensino e 0s avangos tecnoldgicos nos o
6 | processos que dirige. (esquemas, folhas didacticas, mapas conceituais, ilustragdes, outros) )4/)/1/7_ 5
Desenvolve adequadamente sua fungdo profissional, a partir do uso de métodos educativos ]
7 | correctos, uma educagfo inclusiva orientada na diversidade de tudo e para todos f#'m 5
E justo na avaliagdo das aprendizagens dos estudantes ¢ cumpre os prazos para a correcgio dos
8 | testes de avaliagfio ¢ a sua comunicagio oportuna }mﬂf 5
9 | Introdugdo de inovagdes pedagogicas e boas praticas no ensino, dev1damente descritas ﬁm.-, 2




#*%%% Valor dependente da pontuacio atribuida pelos estudantes, segundo a tabela seguinte.

Resultado da avaliagio feita pelos estudantes

# Inquérito de Qualidade Pontuacio
1 | Excelente 4.50-5.00 5
2 | Muito Bom 3.50-4.49 4
3 | Bom 2.50-3.49 3
4 | Regular 1.00-2.49 2
5 | Insuficiente 0.00-99 1

Pontuacio relativa i dimensdo Investigacio Cientifica

Tipo de Reconhecimento S/IN. | Calific |
Co- Orlentagao de trabalho de fim de curso de Licenciatura (em curso) 5
Orientagdo de trabalho de fim de curso de Licenciatura (em curso) %
1. | Partipante como secretdrio de Juri de TFC de Licenciatura
Participante em projecto, evento cientifico, oficina, workshop, palestras e jornadas cientificas com | & 5
2. | resultados —
3. | Introduc¢fo e generalizagdo de resultados da actividade cientifica. (Publicagdes) 5
4. | Prémios decorrentes da actividade cientifica 5
Total 20
Pontuacio relativa i dimensiio Extensiio
_Tipo de Realizagio . S/IN. | Calific
Integrag:ao em assoc1a<;oes € prjectos sociais de varia natureza, em representagao da 1nst1tu1<;ao de
1 | ensino ou da unidade orginica 3
Realizagdo de acgdes de animagdo de rua (desporto, artes) com publicos diferenciados (criangas,
2 | jovens, mutheres, idosos, deficientes) 2
3 | Realizagdo de actividades de voluntariado na comunidade 2
4 | Realizacdo de palestras educativas 3
Participagdo em actividades de varia natureza (culturais, desportivas) organizadas por entidades da
5 | comunidade e fora da institui¢do 3
6 | Organizacdo de eventos, conmemoracgdes de datas histéricas e culturais na instituigio 2
Total 15
Pontuacio relativa a dimensio Gestio
o Cargo de gestéo em érgaos da Umdade Orgamca SIN | Calific
1 Membro da Comlssao de Curso e Disciplinas 5
2 | Cumprimento das suas funcdes, segundo as responsabilidades actuais i(s)

Total

Pontuagio de cada Parimetro

DIMENSOES

Ensino

Investigaciio Cientifica

Extensio

Gestio

Total




REPUBLICA DE ANGOLA
MINISTERIO DAS FINANCAS
ADMINISTRACAO GERAL TRIBUTARIA

COMPROVATIVO FISCAL DE REGISTO DE CONTRIBUINTE
Registo de Pessoa Singular

Nos termos do Decreto Presidencial n® 245/21 de 4 de Outubro.

Serve o presente documento para comprovar o registo d‘e Pessoa IS'ing,u~la~r com os
seguintes dados: :

Nimero de Identificagio Fiscal (NIF): 006025341KS040
Nome: ALBINO DA SILVA ESPELHO

Domicilio Fiscal: BAIRRO 4 DE FEVEREIRO CASA SN°
Residéncia Fiscal: RESIDENTE

Tipo de Contribuinte Singular: CONTA PROPRIA
Reparti¢do Fiscal: 06.04 - RF PORTO AMBOIM

Data de Registo: 15-05-2017

Data de emiss&o; ’1(‘)153-11;-2023'13':3'6
Consulte as informagbes adicionais no verso do documento.
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