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O Método no Pea
(Caracteristicas)

* E o modo mediante o qual os estudantes vio
integrando o contetido na execucao do PEA, com o
proposito de cumprir os objectivos;

* O método desenvolve-se com uma intencdo
educativa e instrutiva;



O Método do PEA
(Caracteristicas)

.mo_<_m.8o_9m Comunicacao docente - estudante e destes
entre si, _

* E avia para alcancar a motivacio dos mesmos e ai
desenvolver conscientemente as actividades de
aprendizagem que lhes permitam apropriar-se do

conteudo e cumprir o objectivo

* Os métodos que se utilizam devem contribuir para o
desenvolvimento da _=Qm_cm=o_m=.n_m cognoscivel dos
estudantes mediante o trabalho iIndependente;



Classificacdo dos Métodos

Fontes de aquisic3o dos conhecimentos;
Actividade Docente - Estudante:;
Caracter da actividade cognoscivel

Simula¢do da Realidade



Fontes de Aquisicdo de Conhecimentos

Oral (narrativo , conversacio);
Trabalho com o livro de texto;
Meétodos Intuitivos;

Meétodos Praticos;



Actividade Docente Estudante

* Método Expositivo
* Método de elaboragdo conjunta

* Método de Trabalho Independente



Caracter da Actividade Cognitiva

® Exposicao Problematica

® \iétodo de Procura Parcial



Simulacao da REalidade

Discusao

Debates

Trabalho em Grupo

Estudo orientado em equipas
Seminarios

Exploracao de Recursos



CONDICOES
METERIAIS E DE
TEMPO DO

PDE







Elementos Interessantes do
Trabalho em grupo (Equipa)



Trabalho em Equipa




O que e trabalho em equipa?

* O trabalho em equipa pode ser descrito como um
conjunto ou grupo de pessoas que se dedicam a

realizar uma tarefa ou determinado trabalho, por
obrigacao, ou n3o.

* O trabalho em equipa possibilita a troca de
conhecimento e agilidade no cumprimento de
metas e objetivos compartilhados, uma vez que
otimiza o tempo de cada pessoa e ainda contribui

para conhecer outros individuos e aprender
novas tarefas.



Devemos trabalhar em equipa?

* Um bom exemplo de uma actuagao de trabalho em
equipa sao os esportes, onde os atletas precisam uns
dos outros para conseguir fazer gols ou pontos, a
maioria dos esportes sdo formados por equipes, onde
cada um desempenha um papel, para atingir o todo.

* Saber trabalhar em equipe é outro fator Importante, e
Uma caracteristica essencial para profissionais e
estudantes, as empresas valorizam muito pessoas que
NAao pensam apenas na sua propria tarefa, e sim
naqueles que pensam nos colegas e na empresa em si.



Caracteristica do Chefe do Equipa

Deve ser dirigido por um chefe.

O chefe deve conhecer os integrantes , suas
capacidades e limitacdes.

Ter flexibilidade na comunicacdo e vontade de
compreender o outro

Encontrar um objetivo e metodo de trabalho
€m comum que mova a equipa.

Unificar os interesses
Dividir as tarefas e exigir responsabilidades
Avaliar a cada membro do equipa



Para cada componente do equipa?

Seja paciente e procure expor os seus pontos
de vista com moderacdo e procure ouvir o que
0s outros tém a dizer.

E importante saber reconhecer que a ideia
de um colega pode ser melhor do gue a nossa
Critique as ideias, nunca a pessoa.

Compartilhar responsabilidades e informacdo é
fundamental

Procure dar o seu melhor e procure ajudar os
seus colegas, sempre que seja necessario.



Para cada componente do equipa?

* Dividir tarefas é uma coisa, deixar de trabalhar é
outra completamente diferente.

* Ao sentir-se desconfortdvel com alguma situacso
ou fun¢do que lhe tenha sido atribuida, é
importante que explique o problema para que
seja possivel alcangar uma solucdo de
compromisso que agrade a todos.

* Eimportante fazer o balango entre as metas a
que o grupo se propds e o que conseguiu
alcancgar no tempo previsto.



Para cada componente do equipa?

V4

* Eimportante que o grupo oucga opinioes
externas e que aceite a ideia de que pode
errar.

* otrabalho de equipa acaba por ser uma
oportunidade de conviver mais perto de seus
colegas, e também de aprender com eles.



Vantagem instrutivas e educativas do trabalho em grupo (em
equipa) dos estudantes com apresentacao dos resultados

* Tem resultado mais abrangentes.

* Desenvolve técnicas de direccio (relacdo chefes-
formandos)

* Permite o controlo e valorizacdo de mais estudantes

* Desenvolve a solidariedade e 3 colaboracdo (apoio 3
quem mais precisa)

* Resulta uma actividade mais participativa e consciente
* Realiza-se o trabalho independente

* Permite a realizagdo da comunicacdo entre o docente e
estudantes, entre eles, e entre os sujeitos e a sociedade



Vantagem instrutivas e educativas do trabalho em grupo (em
equipa) dos estudantes com apresentacdo dos resultados

* Se aprende a Viver Juntos (a viver com os demais,
trabalhar em grupos multidisciplinares e

interdisciplinares e ter habilidades de comunicacio
com as demais pessoas)

* Se trabalha por um bem comum.

* Posibilita a discusao e o debate)

* Se da uma resposta a um problema em menos tempo.
* Permite a exposicao do asssunto pelos membros.

* Permite ficar claros nos conceitos basicos

* Permite avaliar a aprendizagem final pelo docente,
pelos chefes e membros das equipas



Discusao e DEBATE

Discusao :Estratégia assente na interaccao oral
activa entre o docente e o estudante ou entre
estudantes na sala de aula a proposito de uma
situacao-problema, questao 0 assunto
controverso, para atingir um
objectivo.(cooperacio)

Debate: serve o objectivo de enfrentar pessoas
com ideais opostas para que da sua confrontacdo
surjam contribuicoes. (competicdo
intelectual,disputa)



