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PROTOCOLO DE ESTAGIO CURRICULAR DO CURSO LICENCIATURA
EM ENGENHARIA INFORMATICA

Entre,

O Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, com sede na rua Viriato da Cruz
em Porto Amboim, representada pelo seu presidente, Anténio Manuel Moreno Quitério

(PhD), como primeiro outorgante, adiante designada ISUP.

Resolveng Construg¢ao Civil (SU) Lda, com sede em Luanda/Belas/Benfica-Zona
Verde 3 - Rua 24; Sucursal - Porto Amboim/Zona B - Rua 4 de Fevereiro,
representado pelo diretor geral Eduardo Bernardo Lopes Carneiro, como segunda

outorgante, adiante designada Resolveng Constru¢ao Civil (SU) Lda.

O estudantes do curso de Licenciatura em Engenharia da Construcio Civil, como

terceiro outorgante adiante designado Estagidario,
E celebrado o presente protocolo que se rege pelas clausulas seguintes:
1. Objecto do Protocolo

Este Protocolo tem como finalidade de realizar actividade pratica, visitas técnica de
campo e estagio de estudantes do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim na
Resolveng Construcao Civil (SU) Lda. O estagio, visitas técnica de campo ¢ actividades
praticas, tem como proporcionar aos estudantes a oportunidade de aplicar seus
conhecimentos académicos na pratica, bem como adquirir experiéncia profissional

relevante em seu campo de estudo.
2. Partes Envolvidas

As partes envolvidas neste protocolo sdo:



 Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim
o Empresa Resolveng Construcio Civil (SU) Lda.
o Alberto Ramos Barbedo da Silva

e Edmilson Ernesto dos Santos Nunda

e Domingos Abel Campos

e Jandir Edjail Texeira

e Antonio Bebiano Fernando

e Anténio Cazomba Avelar

o Esmael Justino

e FEusébio Antdnio Ribeiro

o Francisco Eurico Caquinda Caldeira

e Geraldo pires Palanca

o H¢élder Osvaldo Cabral Gongalves

e Henriques rodrigues Maquenda Albino

o Jaime Ernesto Antonio

e Jerry Antdnio Moura Rocha

e Manuel Pena Lino Gando

e Osvaldo Jorddao Moisés Manuel

e Paulo Ngalo

3. Durac¢ao e Horario actividade pratica, visitas técnica de campo e estagio de

estudantes

Todas estas actividade esta em axeno, segundo plano de actividades pratica, visitas

técnica de campo e estagio de estudantes.

3.1 Supervisor Profissional do Estagio

3.1.1 Nome: Eduardo Bernardo Lopes Carneiro

3.1.2 Fungédo: Director Geral

4. Actividades pratica, visitas técnica de campo e estagio de estudantes

» As atividades praticas, visitas técnicas, segundo anexo



O estudante realizara as seguintes actividades durante o periodo de estagio:

1. Aprendizado e observagdo: O estudante deve se dedicar a aprender e observar o
ambiente de trabalho, as praticas e os processos da empresa ou institui¢do onde o
estagio esta ocorrendo. Isso envolve entender como a organizagdo funciona e como
as tarefas sdo realizadas.

2. Execugdo de tarefas: Conforme o estagio avanca, o estudante ¢ esperado para assumir
tarefas e responsabilidades relacionadas a sua area de estudo. Isso pode incluir a
realizagdo de projectos, pesquisas, andlises de dados, produgdo de relatorios, entre
outras actividades especificas.

3. Participagdo em reunides e treinamentos: Os estudantes podem ser convidados a
participar de reunides de equipe, treinamentos ou sessdes de brainstorming. Isso ajuda
no desenvolvimento de habilidades de comunicagdo e no entendimento do
funcionamento da organizagao.

4. Colaboragao e trabalho em equipe: A capacidade de colaborar com colegas de
trabalho e contribuir para a equipe ¢ fundamental. Os estudantes geralmente sdo
incentivados a participar ativamente e compartilhar ideias quando apropriado.

5. Cumprimento de prazos: O estudante deve ser responsavel por cumprir prazos
estabelecidos para projectos e tarefas. A capacidade de gerenciar o tempo de forma
eficaz ¢ importante durante o estagio.

6. Aplicagdo do conhecimento académico: Os estudantes devem aplicar o conhecimento
adquirido em sala de aula na pratica do estagio. Isso pode envolver a aplicagdo de
conceitos tedricos, técnicas e habilidades especificas relacionadas a sua area de
estudo.

7. Receber feedback e aprender com ele: E importante que os estudantes estejam
dispostos a receber feedback construtivo de supervisores e colegas, e utiliza-lo para
melhorar seu desempenho.

8. Cumprimento das politicas e normas da empresa/institui¢do: Os estudantes devem
respeitar as politicas e regulamentos da organizagdo em que estdo estagiando,
incluindo questdes de ética, seguranga e confidencialidade.

9. Desenvolvimento de networking: O estdgio ¢ uma oportunidade para construir

relacionamentos profissionais, conhecer pessoas da area e expandir a rede de contatos.



10. Reflex#o e relatdrio de estagio: Ao final do estagio, os estudantes devem preparar um
relatério de estagio que descreva suas experiéncias, aprendizados e contribui¢des

durante o periodo.

5. Orientac¢do Académica

Os estudantee serdo acompanhados e orientados por professores do Instituto Superior
Politécnico de Porto Amboim, MSc. Leticia Herrera Iglesias, Professor Eng.” Wilson
Kambaca, Arquiteto Braulio Duartes, que serdo os responsaveis por supervisionar o

progresso do estudante e fornecer orientagdo académica ao longo do estagio.

6. Cronograma

Esse Cronograma ¢ apenas um guia geral. O cronograma deve ser adaptado conforme as
necessidades especificas da actividade pratica, visitas técnica de campo e estagio de
estudantes, levando em considerago as metas e prazos estabelecidos pela empresa e pela

institui¢do de ensino.
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- Desenho e
implementagdo de uma
rede de computadores;
- Seguranga de
informagao;

3. Analise de X
Resultados X
- Desempenho

4. Relatorio Final X X
- Reda¢do do Relatorio X X
- Revisdo e Corregdes

5. Apresentac¢io

- Preparagdo da
Apresentagdo

- Defesa do Estagio

7. Responsabilidades da Empresa
A Empresa Resolveng Construciao Civil (SU) Lda concorda em:

e Designar um supervisor interno para o estudante, responsdvel por orientar ¢
acompanhar as atividades do estagiario.

 Proporcionar ao estudante um ambiente seguro e adequado para a realizagdo das
atividades de estagio.

« Fornecer os recursos necessarios para o estudante executar suas atividades, como
acesso a equipamentos, software, etc.

e Realizar avaliagdes regulares do desempenho do estudante em conjunto com o
orientador académico do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim.

« Respeitar os direitos e obrigagdes estabelecidos na legislagdo vigente relacionada a

estagios.
8. Seguro

O Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim assegurard que o estudante esteja

coberto por um seguro de acidentes pessoais durante o periodo do estagio.

9. Confidencialidade



O estudante concorda em cumprir as politicas de confidencialidade da Empresa
Resolveng Construgio Civil (SU) Lda e ndo divulgar informagdes confidenciais a

terceiros.

10. Encerramento do Estagio

Ao término do estagio, a Empresa Resolveng Construc¢io Civil (SU) Lda fornecerd um
certificado de conclusio ao estudante, detalhando as actividades realizadas e as

competéncias adquiridas.

11. Alteragoes e Rescisao

Qualquer alteragdo neste protocolo deve ser acordada por escrito entre as partes. Em caso

de rescisdo, as partes notificardo a outra parte com antecedéncia.

12. Assinaturas

Este protocolo entra em vigor na data de assinatura pelas partes envolvidas.

Porto Amboim, 10 de Outubro de 2024

Pelo Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim

~ (Anténio Manuel Moreno Quitério PhD)




