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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Republica N°141- I Série, de 24 de Julho)
Cartdo de contribuinte: 5417193178

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS

ACTA DA REUNIAO

Aos 15 de Maio de 2025, no auditério do ISUP, pelas 10h, esteve reunido os
responsaveis do Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Ciéncias
Tecnologicas e os PTA.

Presidiu a Reunido a Assessora do RH Ilda Nascimento
1. Abertura da Reuniao

Areunido foi aberta pelo responsavel do encontro Ilda Nascimento, que deu as boas-
vindas aos participantes e destacou a importancia do didlogo interdepartamental para
fortalecer acgdes institucionais e académicas.

2. Avalia¢ao Externa

Discutiram-se os critérios e aspectos necessarios para a avaliagdo externa, abordando
estratégias para melhorar os indicadores institucionais. Entre os pontos levantados:

- Revisdo dos procedimentos internos e documentagdo necessaria;
- Planejamento para cumprimento dos padrdes estabelecidos;

- AcgOes para fortalecer a transparéncia e eficiéncia dos processos administrativos e
académicos.

3. Missio, Visiao e Objectivos

Foi realizado um refrescamento sobre a missdo, visdo da institui¢do e dos cursos
pertencentes ao Departamento de Ciéncias Tecnologicas. Os participantes refor¢aram a
necessidade de alinhamento dos objectivos institucionais com as demandas
educacionais e do mercado.

4. Discussao sobre o DP 222/13 e Direito da Mulher

O encontro incluiu uma analise do DP 222/13, Visto numa curta-metragem, com
enfoque nas implicagdes e regulamentagdes associadas ao Direito da Mulher. Foram
discutidas formas de promover maior equidade e respeito aos direitos femininos dentro
do ambiente institucional.

S. Momento de Satuide - Prevencio da Célera



A reunido foi finalizada com uma palestra da Dra. Margarita Lemos, que apresentou
recomendagdes sobre a prevengdo da colera. Entre as orientagdes destacadas:

- Importancia da higiene pessoal e ambiental;

- Cuidados na manipulag@o de alimentos e dgua;
- Protocolos institucionais para controle sanitario.
6. Encerramento

A reunido foi encerrada com agradecimentos aos participantes, refor¢ando o
compromisso dos departamentos envolvidos em colaborar para o aprimoramento das
préticas institucionais. Ficou definido que novos encontros seréo realizados para
acompanhamento das medidas discutidas.
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