(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Repiiblica N°141- I Série, de 24 de Julho)

O Departamento de Recursos Humanos do ISUP vem, atrvés deste, dar a
conhecer ao publico em geral os procedimentos de recrutamento e seleccdo

INSTITUTO SUPERIOR POLIECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP

Cartiio de contribuinte: 5417193178

PROCEDIMENTOS DE RECRUTAMENTO E SELECAO

do PTA ( Pessoal Técnico Administrativo).

1° Recepcgdo dos Planos de Necessidades dos Departamentos
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Publicagao das Vagas nas Vitrines da Instituicdo
Recepcdo dos Documentos

Avdliacdo documental, de acordo com o perfil desejado
Pré-Seleccdo dos Candidatos & Entrevista

Entrevista

Pré-Seleccdo dos Candidatos Aprovados

Avaliacdo dos Candidatos

Pré- Seleccdo dos Candidatos ao Estagio

10° Estagio no Departamento em que se Candidata
11° Assinatura do Contrato.

O Departamento de Recursos Humanos, ISUP Porto Amboim.




