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Plano de acc¢des didacticas do Departamento de
Ciéncias Economicas, Sociais ¢ Humanas voltado
para a superacao das dificuldades dos docentes esta
estruturado de forma estratégica, pratica e realista,
abordando as principais lacunas identificadas nos
processos de ensino-aprendizagem, metodologias
pedagogicas, dominio de conteudos e uso das

tecnologias.



Fundamentacio Teorica do Plano de Ac¢des Didacticas

O processo docente-educativo no ensino superior enfrenta desafios que impactam
directamente a qualidade da aprendizagem dos estudantes ¢ o desempenho dos docentes. No
contexto do ISUP de Porto Amboim. especialmente no DCESH. identificam-se dificuldades
relacionadas a insuficiente formagio pedagogica dos docentes. limitagdo no uso de
metodologias activas, avaliagdo inadequada e falta de recursos tecnoldgicos.

Para superar essas dificuldades, é essencial que o plano de acgdes didacticas de
Setembro de 2023 a Setembro de 2026 esteja fundamentado em teorias e praticas
pedagégicas que valorizem a formagio continua do docente. a inovagdo metodologica e a

articulagio entre teoria e pratica.

Objectivo Geral:

Promover o fortalecimento das competéncias pedagogicas, cientificas e metodologicas
dos docentes do departamento. visando & melhoria continua do processo de ensino-
aprendizagem.

Objectivos Especificos:

1.  Identificar as principais dificuldades enfrentadas pelos docentes nas suas
praticas lectivas.

2. Capacitar os docentes em metodologias de ensino inovadoras e centradas no
aluno.

3.  Promover a utiliza¢o eficaz das tecnologias digitais no ensino.

4.  Estimular a produgdo cientifica e a investigagdo educacional.

5.  Melhorar a planificago. avaliagdo e gestdo do tempo nas aulas.

’ I
2. Formacio Continuada dos Docentes
Segundo Freire (1996). a formagio do educador deve ser um processo continuo que
ultrapassa o simples dominio do contetdo e inclui a reflexdo critica sobre as praticas
pedagogicas e a realidade dos educandos. A capacitagdo permanente promove a actualizagio
dos conhecimentos e a incorporagio de novas estratégias didacticas, fundamentais para

enfrentar os desafios do ensino juridico e social.

3. Metodologias Activas e Aprendizagem Significativa

A adopcio de metodologias aciivas, como aprendizagem baseada em problemas
(PBL). estudos de caso. debates ¢ simulagdes. favorece o engajamento dos estudantes ¢ a
construcio de conhecimento significativo (Ausubel. 2003). Ta is metodologias estimulaim o

pensamento critico e a aplicacdc pratica do conhecinento. aspectos essenciais no ensino do

Inreito e das Ciéncias Sociais.



4. Avaliacdo Formativa e Processual

A avaliag8o no processo educativo deve ir além da simples verificacfio do
conhecimento adquirido. Conforme Black & Wiliam (1998), a avaliacio formativa tem um
papel pedagdgico. ao proporcionar feedback constante que orienta o professor e o aluno na
melhoria do desempenho. Esse enfoque contribui para superar as dificuldades relacionadas a

avalia¢do tradicional, muitas vezes restritiva ¢ descontextualizada.

5. Uso de Tecnologias Educativas

A integracio das tecnologias da informacfo e comunicagio (TIC) no ensino superior é
apontada por diversos autores, como Moran (2015). como elemento fundamental para a
inovagdo pedagogica. O uso de plataformas digitais, recursos multimidia e ambientes
virtuais de aprendizagem amplia as possibilidades de interac¢fo, acesso a conteudos e

diversificacdo das estratégias de ensino.

6. Indicadores de Sucesso

Percentual de docentes participantes nas formagdes.

Melhoria na planificagio e estratégias de ensino observadas.
Aumento na utiliza¢fo de ferramentas TIC nas aulas.

Maior ntimero de trabalhos cientificos elaborados e/ou publicados.
Feedback positivo dos estudantes sobre as praticas docentes.
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7. Dificuldades:
v Resisténcia & mudanga por parte de alguns docentes.
v" Limita¢des técnicas (internet, equipamentos).
v' Conflito de horarios.
v" Limita¢Ges de recursos financeiros.

7. Conclusio

A fundamentacio tedrica deste Plano de Ac¢des Didacticas sustenta-se na necessidade
de uma abordagem integrada que compreende a formagfo continuada, inovacdo
metodologica, avaliaco formativa e uso das tecnologias. com foco na realidade local. Tal
abordagem ¢é essencial para capacitar os docentes do DCESH do ISUP a superar as
dificuldades no processo docente-educativo, promovendo uma educagio superior de

qualidade e inclusiva.

RecomendacGes Finais:

v Incentivar ¢ apoio mituo entre docenles mats experientes e os menos

experientes.



v Reconhecer e valorizar o esforco dos professores que se destacam.
v Assegurar apoio continuo da direcgo e acesso a recursos adequados
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Objectivo Geral:

Melhorar a qualidade do processo docente-educativo atraves da capacitagio continua

dos docentes. promovendo metodologias activas. maior dominio de contetidos ¢

integragio da pratica pedagégica ao contexto juridico angolano.

Objectivos Especificos:

l.

2

B
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Identificar as principais dificuldades enfrentadas pelos docentes no processo de
ensino-aprendizagen.

Fortalecer as competéncias didacticas e metodoldgicas dos docentes.

Melhorar a estruturaciio das aulas e a coeréncia dos contetidos programaticos.
Tornar os instrumentos de avaliagiio mais justos. claros e coerentes com 0s
objectivos de aprendizagem.

Promover o uso de ferramentas tecnologicas para enriquecer o processo de
ensino-aprendizagem.

Monitorar a implementag@o das acc¢des e avaliar os resultados obtidos.

1.Principais Actividades

v

T % % A %

Diagnostico das Dificuldades
Capacitacdo Pedagdgica Continua

Apoio ao Planeamento Didactico
Melhoria da Avalia¢do da Aprendizagem
Integragio de Tecnologias Educativas

Acompanhamento e Avaliagio das Acgdes .

1.1. Diagnostico das Dificuldades

Objectivo: Identificar as principais dificuldades enfrentadas pelos docentes no processo
de ensino-aprendizagem.
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1.2. Capacitaciio Pedagoégica Continua

Objectivo: Fortalecer as competéncias didacticas e metodologicas dos docentes.

Accoes Responsaveis Prazo Recursos Indicadores
Rgghzagao ae o ; . : N° de docentes
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1.3. Apoio ao Planeamento Didactico

Objectivo: Melhorar a estruturagdo das aulas e a coeréncia dos contetidos
programaticos.
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Acompanhamento na

. Modelos de Percentual de
Coordenacéao /

elaboracéao d_e planos de Diianiadbtas Continuo planos / . planos

aula semanais consultorias  aprovados

Criac&o de banco de Nticleo Acesso e uso
. Plataforma

planos de aula e Pedagogico / Semestral diaital do banco por

materiais didacticos Docentes g docentes

1.4. Melhoria da Avaliagio da Aprendizagem

Objectivo: Tornar os instrumentos de avaliacdo mais justos. claros e coerentes com os
objectivos de aprendizagem.
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1.5. Integracio de Tecnologias Educativas

Objectivo: Promover o uso de ferramentas tecnoldgicas para enriquecer o processo de
ensino-aprendizagem.

Acgoes Responsaveis Prazo Recursos Indicadores
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1.6. Acompanhamento e Avaliacdo das Accdes

Objectivo: Monitorar a implementagdo das ac¢des e avaliar os resultados obtidos.

Accdes Responsaveis Prazo Recursos Indicadores
o . . Coordenacao / ; -

Relatorics trimestrais el . Fichas de Relatérios de
Avaliacao Trimestral ;
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Consideracdes Finais

v Parceria com o Ministério do Ensino Superior pode ser estabglecida para
apoio técnico e formagfo especializada.

v A participacdo activa dos docentes ¢ a abertura @ mudanga sdo fundamentais
para o sucesso do plano.

v Este plano deve ser revisto anualmente, com base nos resultados obtidos e nos

novos desafios pedagdgicos.
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1. Contextualizacio

O Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim (ISPPA). por intermédio do
Departamento de Ciéncias Econémicas, Sociais ¢ Humanas (DCESH), promove o
Encontro Metodolégico-Pedagogico do Curso de Direito, com o objectivo de reflectir
criticamente sobre as praticas de ensino-aprendizagem, promover o aperfeicoamento
metodoldgico e pedagogico dos docentes, e alinhar a formagfo juridica as exigéncias

contemporéneas do mercado, da cidadania e do Estado de Direito.

Este encontro insere-se no quadro das actividades regulares de avaliagdo, planeamento e

melhoria continua do processo formativo e da qualidade do ensino superior.

2. Objectivos

2.1. Geral

Promover um espaco de reflexdo. partilha de experiéncias e alinhamento metodologico
entre os docentes do curso de Direito, visando o fortalecimento da qualidade do ensino

juridico.
2.2. Especificos

— Auvaliar as praticas pedagogicas adoptadas no curso de Direito;

— Discutir estratégias de inovagdo metodoldgica no ensino juridico;

— Analisar a estrutura curricular e sugerir possiveis adequagdes:

— Fortalecer a articulagdo entre teoria e pratica na formacgéo do jurista;

— Estabelecer directrizes comuns para a planifica¢io e avaliagdo das disciplinas;

— Fomentar o desenvolvimento profissional dos docentes. #

3. Resultados Esperados

— Documento com recomendagdes pedagogicas para o curso de Direito;

— Propostas de melhorias curriculares e metodologicas;

— Plano de ac¢des para a formagao continua dos docentes;

— Fortalecimento do trabalho colaborativo e interdisciplinar entre docentes;

— Melhor articulagdo entre o ensino, a investigacio e a extensdo universitaria.

4. Metodologia
O encontro sera realizado de forma presencial e contara com:

— Sessdes plenarias (palestras e painéis):



— Mesas redondas com participagfo de especialistas internos e externos:
— Oficinas praticas e dindmicas de grupo;
— Momentos de discussio e elaboragdo de propostas conjuntas;

— Apresentagfo e validagfio de recomendagdes pedagdgicas.

5. Pablico-Alvo

_ Docentes do curso de Direito do ISPPA
_ (Coordenador e Subcoordenador do Curso
— Chefia do DCESH

— Representantes da Direccio Pedagogica

6. Duracio e Local

— Duracéo: 2 dias
— Data: 26 e 27 de Setembro de 2024

_ Local: Anfiteatro do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim

7. Recursos Necessarios

— Espago fisico (auditdrio e salas para oficinas)

— Material de apoio (projector, flipcharts, canetas, blocos, etc.)

_ Apoio logistico (secretariado, recepedo. coffee-break)

__ Impressdo de materiais (programa, certificados, folhas de avaliagdo)

— Convidados externos (oradores ou facilitadores)

8. Orcamento

Item Quantidade Custo Unitario Total Estimado
Material didactico X 100.000,00 100.000,00
Coffee-break 30 10.000,00 300.000,00
Apoio logistico 30 15.000,00 450.000,00
Deslocagdo de convidados 03 15.000,00 45.000,00
Total 895.000,00

9. Coordenacio

A organizacio e implementagio do encontro serdo da responsabilidade da
Coordenacio do Curso de Direito. com o apoio da Chefia do DCESH e da Direccio
Académica do ISPPA.



10. Monitoria e Avaliacdo

Ao final do evento, sera aplicado um instrumento de avaliagéo aos participantes para
recolher impressoes. sugestdes e recomendagdes que possam orientar futuras edig¢des. A
comissdo organizadora elaborara um relatério final. incluindo as conclusdes e

recomendagdes aprovadas durante o encontro.

Porto Amboim. 19 de Setembro de 2024
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1. Introducio

Este relatorio apresenta os principais resultados e conclusdes do Encontro
Metodolégico-Pedagogico do Curso de Direito. promovido pelo DCESH do Instituto
Superior Politécnico de Porto Amboim, nos dias [inserir datas]. O evento visou avaliar,
alinhar e fortalecer as praticas pedagégicas adoptadas no curso, bem como propor

melhorias & luz das exigéncias académicas e do contexto juridico nacional.

2. Objectivos do Encontro
2.1 Geral

Fortalecer a qualidade do ensino juridico por meio da reflexdo colectiva sobre

metodologias de ensino, avaliagdo, estrutura curricular e praticas pedagogicas.

2.2 Especificos

— Avaliar a implementagdo do curriculo vigente:

— Partilhar experiéncias entre docentes do curso de Direito;
— Promover praticas pedagoégicas inovadoras;

— Estabelecer orienta¢des metodolégicas comuns:

— Propor acgdes de melhoria continua do processo de ensino-aprendizagem.

3. Metodologia do Encontro

O evento foi organizado em formato presencial, dividido em sessdes plendrias, pain€is
tematicos. oficinas préticas e mesas de debate. Contou com a participagdo de docentes

do curso de Direito, representantes da Direcgio Académica e da chefia do DCESH.
4. Participantes

o Total de participantes: 30

e Docentes do Curso de Direito: 26

o Representantes institucionais: 4
5. Resumo das Actividades Desenvolvidas

Dia 1 — Abertura e Diagndstico Pedagogico

— Sesséo de abertura com intervengdes da Direcg¢io Geral, DCESH e Coordenagio
do Curso.
— Palestra: "Desafios e Perspectivas do Ensino Juridico em Angola”.

— Painel I: Planeamento Curricular e Organiza¢do Pedagdgica.



— TPainel II: Metodologias de Ensino e Avaliagdo.

Dia 2 — Oficina e Recomendacoes

Mesa redonda: Estagio Curricular e Extensdio Universitaria.
Oficina pratica: Elaboracfo de planos de aula por competéncias.
Sessio de discussdo e aprovagio de recomendagdes metodologicas.

Encerramento com leitura do relatério e apresentagdo do resumo final.

6. Principais Temas e Discussdes

Necessidade de revisdo e flexibilizagdo do curriculo.

Integragiio mais efectiva entre teoria e pratica no ensino juridico.

Adopgio de metodologias activas (casos praticos, simulacdes, juris simulados).
Reforgo da formagdo docente continua.

Padronizacdo e transparéncia nos critérios de avaliagdo.

Fortalecimento da ligacdo entre o curso e o sistema de justica (tribunais, OAA.

MP, etc.).

7. Recomendacgdes Aprovadas

[~

Revisio do Plano Curricular do curso de Direito, com foco em competéncias
praticas e multidisciplinares.

Elaboraciio padronizada de planos de aula, incluindo objectivos, conteudos,
metodologia. recursos e formas de avaliagéo.

Criag¢o de um banco de praticas pedagégicas e partilha entre docentes.
Realiza¢io periodica de oficinas de capacita¢io docente (metodologia,
avaliagdo, TICs). ’
Estabelecimento de protocolos com instituicdes juridicas para estagio
supervisionado.

Inclusio de componentes de extensdio universitaria em todas as fases do

Curso.

Criacdo de um nicleo de apoio pedagdgico para suporte aos docentes.

8. Avaliacio do Encontro

A avaliaco foi realizada por meio de formulario aplicado aos participantes. De forma

geral. os resultados indicaram:



__ Satisfacio com a organiza¢io e tematicas abordadas: [Ex: 90% dos
¢ g ¢
participantes consideraram o encontro “muito bom™}.
— Sugestdes recebidas: Realiza¢io semestral dos encontros: maior participagdo de

estudantes: inclusdo de temas sobre ética e cidadania.

9. Conclusio

O Encontro Metodologico-Pedagogico do Curso de Direito representou um espago
importante de partilha, alinhamento e desenvolvimento docente. As recomendagdes
aprovadas servirio como guia para a implementagao de melhorias nas praticas
pedagégicas e curriculares do curso. A continuidade e institucionalizag¢io deste tipo de
evento sera fundamental para garantir a qualidade da formagao juridica oferecida pelo

ISPPA.

10. Anexos

— Programa do Encontro
— Lista de Presencas

— Fotografias do Evento
— Formulério de Avaliagio

Recomendagdes Aprovadas

Porto Amboim, 30 de Setembro

O Coo;dzgor do m
g L/

L

MsC. Helder Alvaro Soares

Chefe do DCESH
(k. JMQ g &8 o

MsC.|Custodio Malheiro Sozinho

Direégﬁo Pedagégica — Cientifica DCESH

MsC. Félix Gamboa Romero
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Tema Geral:
"Inovagio Pedagégica e Qualidade do Ensino Juridico no Contexto Actual"
Objectivos Gerais:

« Avaliar as praticas pedagégicas aplicadas no curso de Direito;
e Promover a partilha de experiéncias entre docentes:
« Discutir os desafios e oportunidades no ensino juridico;
o Reforcar a integragfio entre teoria e pratica na formagdo juridica;
« Alinhar os contetidos curriculares com as exigéncias do mercado e do Estado de
Direito.
Dia 1: Abertura e Contextualizacio
Data: 26 de Setembro de 2025
Local: Anfiteatro do ISPPA
Moderador: Coordenador do Curso de Direito
08h30 — 09h00 | Recepcio dos Participantes ¢ Entrega de Material

09h00 — 09h30 | Sessdo de Abertura

o Palavras de Boas-Vindas — Vice-presidente Para Area Académica do ISPU
o Intervencdo do Chefe do DCESH

o Abertura oficial — Representante do Ministério do Ensino Superior (opcional)

09h30 — 10h30 | Palestra de Abertura

Tema: "Desafios e Perspectivas do Ensino Juridico em Angola”

Orador: Jurista e Advogado - Professor Universitario — MsC, Levi Pascoal

10h30 — 10h45 | Pausa Para Café

10h45 — 12h30 | Painel I — Planeamento Curricular e Organizagao Pedagogica

—_ A estrutura curricular do curso de Direito: adequagdes e actualizagSes
— Critérios para elaboragfo dos planos de aula e ementas
— Articulaciio entre disciplinas tericas e praticas

Debate com os participantes

12h30 — 14h00 | Intervalo para Almogo

14h00 — 16h00 | Painel 11 — Metodologias de Ensino e Avaliagio



« Abordagens activas no ensino do Direito
e O papel das TICs no processo de ensino- aprendizagem
o Avaliacfio continua vs. Avaliagdo final: pr aticas e critérios

Dinamica de grupo e partilha de boas praticas

Dia 2: Pritica Docente e Integrac¢io Curricular
09h00 — 10h30 | Mesa Redonda — Estagio Curricular e Extensao Universitaria
__ Modelos de estagio supervisionado no curso de Direito
— A articulacdo entre a academia e o foro juridico
— Projectos de extensdo e sua relevancia na formac@o juridica
10h30 — 10h45 | Pausa para Café
10h45 — 12h30 | Oficina Pritica — Planeamento Integrado por Competéncias
— FElaboracio de planos de aula baseados em competéncias
_ Casos praticos: desenvolvimento de actividades integradoras
Facilitador: PhD, Julio César Rosabal Garcia
12h30 — 14h00 | Intervalo para Almogo
14h00 — 15h30 | Discussio e Aprovagio das Recomendacdes Pedagogicas

— Propostas de melhoria do ensino e da avaliagéo
— Sugestdes de actualizagdo curricular

— Estratégias para capacitagdo continua dos docentes ,

15h30 — 16h00 | Sessdo de Encerramento
— Sintese dos principais pontos discutidos

— Leitura do Relatério e validagio das recomendagdes
__ Encerramento oficial pelo Coordenador do Curso de Direito

Porto Amboim, 19 de Setembro de 20:”&4:- _ &
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Repuiblica N° 141-1 Série, de 24 de Julho
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

RELATORIO FINAL DO ENCONTRO METODOLOGICO-PEDAGOGICO DO
CURSO DE DIREITO

ANO ACADEMICO: 2023 - 2024

PORTO AMBOIM, SETEMBRO DE 2023



1. Introducio

O presente relatorio tem como objectivo apresentar 0s resultados do Encontro
Metodolégico-Pedagdgico realizado no dmbito do Curso de Direito. sob orientagdo do
Departamento de Ciéncias Economicas, Sociais e Humanas do Instituto Superior

Politécnico de Porto Amboim.

Este encontro visou promover a reflexdo colectiva sobre as praticas pedagdgicas
adoptadas no curso, bem como alinhar as directrizes metodologicas e cientificas com os
objectivos de formagio dos estudantes, contribuindo para o aprimoramento da qualidade

do ensino e da produgdo académica.

2. Objectivos do Encontro
Gerais:

>  Analisar e reflectir sobre os métodos de ensino e aprendizagem adoptados no
curso de Direito.
> Reforcar a articulagfio entre teoria, pratica e pesquisa no processo de formagdo

juridica.
Especificos:

> Debater estratégias de melhoria do desempenho académico dos estudantes.

> Discutir desafios enfrentados na orientagéo e avaliagdo dos Trabalhos de Fim de
Curso - TFC. ”

> Alinhar as praticas pedagogicas as exigéncias do mercado e da sociedade
angolana.

> Reforgar a importancia da ética. da pesquisa cientifica e da producdo de

conhecimento no campo juridico.

3. Participantes

» Coordenacio do Curso: Helder Alvaro Soares

» Docentes: Ver lista em anexo

4. Temas Abordados

4.1.Metodologia Cientifica Aplicada ao Direito



— Fundamentos e métodos de investigagdo juridica
— Construgio do problema de pesquisa

— Redaccio cientifica e normas aplicaveis
4.2.Didactica e Estratégias de Ensino no Curso de Direito

— Avaliacio do rendimento dos estudantes
— Meétodos activos de ensino e aprendizagem

— Uso das TICs no ensino juridico
4.3.Etica e Responsabilidade na Formac¢io Académica

— Prevengio ao plagio

— Responsabilidade do docente e do discente
4.4. Orientacio e Avaliacio de TFC — Trabalho de Fim de Curso

— Ftapas da orientagdo

— Critérios de avaliagfo e apresentacdo publica
4.5.Desafios do Ensino Superior em Direito em Angola

— Inser¢do dos egressos no mercado de trabalho

— Integragfo ensino, pesquisa e extensdo
”

5. Actividades Desenvolvidas

Palestras temdticas com especialistas
Sessbes de debates entre docentes e estudantes
Apresentagio de experiéncias pedagogicas

Avaliagdo diagnostica de praticas de ensino

v VvV VY VY ¥

Apresentacio de propostas de Trabalho de Fim de Curso pelos estudantes
6. Contribui¢des dos Participantes

> Docentes: Trouxeram reflexdes criticas sobre os métodos aplicados, desafios
encontrados e sugestdes de inovagdo pedagogica.
» Discentes: Apontaram dificuldades na compreenséo dos conteudos, na

metodologia cientifica e na execugao de trabalhos de pesquisa.



>

Coordenagiio: Propos a criagdo de nucleos de apoio metodologico e oficinas de

escrita cientifica.

7. Conclusoes

» O encontro destacou a necessidade urgente de actualizagfo constante das praticas

pedagdgicas adoptadas no curso.

> Verificou-se a importancia de promover maior integrago entre docentes e

estudantes no processo de ensino-aprendizagem.

» A formagdo em Direito deve estar cada vez mais alinhada aos desafios sociais,

econdmicos e juridicos de Angola.

» Constatou-se a caréncia de materiais didacticos adaptados a realidade local e a

necessidade de maior incentivo a produgéo cientifica discente.

8. Recomendacdes

>

v Y ¥

v

Realizar encontros metodologicos-pedagogicos semestrais para
acompanhamento continuo.

Oferecer capacitagdes docentes sobre metodologias activas de ensino.
Criar um manual interno de normas metodoldgicas adaptado ao curso.
Institucionalizar grupos de estudo e pesquisa no campo juridico.

Estimular a publicacio de artigos cientificos dos estudantes.

Porto Amboim, 29 de Setembro de 2023

Lot ] e
L C

Helder Alvaro Soares
Coordenador do Curso de Direito

Domingos Carvalho Morais Paulo
Relator do Encontro Metodologico-Pedagogico



SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N°. 168/2012, Didrio da Repiiblica N° 141-1* Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIATS E HUMANAS

ACTA DE REUNIAO N2 01/DCESH/24/25

Aos dezoito dias do més de Dezembro de dois mil e vinte e quatro, pelas 15 horas e 30
minutos, realizou-se no Departamento de Ciéncias Econdmicas Socias e Humanas
(DCESH), a 12 reunido do Conselho de Direccdo, presidida pelo Chefe de Departamento
MsC. Custodio Malheiro Sozinho, contando com a presenca dos seguintes
coordenadores: Lucrécia Domingos Braz (Coordenadora do GAP), Yudelkis Ramiréz
(Coordenadora Psicologia da Educacio), Jodo Lourengo Anténio (Assistente do Ensino
Primério) e Helder Alvaro Soares (Coordenador de Direito) e auséncias justificadas de
Denilson Lunga (Coordenador do GEC), Malanga Jaime (Assistente de Psicologia da
Educagdo), Vera Quitério (Extensao Universitaria) e David Kicalango (Coordenador de
Ensino Primario).

A reunido teve a seguinte agenda de trabalho, aprovada por unanimidade:

1- Informagao

2- Ponto de situagio sobre o encontro metodologico

3- Plano de actividades referente ao | Semestre

4- Breve andlise sobre o processo de avaliagdo externa dos cursos de Ensino Primario e
Psicologia de Educagao

4.1, Preparagdo de outros cursos para avaliacdo externa (Direito, GAP e GEC)

5. Funcionamento do DCESH

6- Diversos

7. Conclusdes

No ponto 1, o chefe de departamento informou que contactos estdo sendo feitos com
a Presidéncia por forma a reduzir a carga hordria dos coordenadores, bem como o
pagamento das horas extraordinérias no presente ano lectivo. Ademais, o chefe de

departamento informou também que ja as aulas modulares ministradas que os
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Porto Amboim, 18 de Novembro de 2024.-
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Didrio da Repiiblica N° 141-I Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

Acta de Reuniiio Metodolégica

Tema: O Anteprojecto e as suas caracteristicas como garantia da qualidade no desenvolvimento

de habilidades investigativas nos estudantes.
Objectivo: Analisar a estrutura dos anteprojectos para os exercicios de culminacio de estudos.

As 9h30min do dia 11 de Outubro de 2023, reuniram-se os docentes orientadores dos Trabalhos
de Fim de Curso (TFC) dos Cursos de Licenciatura em Direito. Gestio Empresarial e
Contabilidade e de Gestdo e Administracio Publica para desenvolver um encontro com o

objectivo antes mencionado.

O Chefe de Departamento, MsC Custodio Malheiro Sozinho., depois de fazer a introducdo da
actividade deu a palavra ao MsC Félix Gamboa Romero. responsavel da actividade
investigativa no Depto e Coordenador dos TFC’s do ISUP. para que iniciara a actividade
metodoldgica, o mesmo comegou explicando a importancia de ensinar aos estudantes como

planear uma investigacio.

Igualmente argumentou as premissas de qualquer investigacio referida no Regulamento do
TFC do ISUP. "

Posteriormente convidou os presentes a aceder ao referido regulamento para ver o que se aborda
no mesmo sobre o planeamento da investigacdo estudantil. Apoiado por uma apresentacio em
Power Point, o referido especialista insistiu nos cinco aspectos que devem ser observados na

introdugdo dum anteprojecto ISUP.

Outro aspecto muito bem argumentado foi o objectivo das universidades como institui¢des
sociais que devem responder as demandas da sociedade, baseando-se na primeira lei da
Didactica: a vinculacfo da escola com a vida. Uma vez fundamentada a forma de materializar

essa lei explicou o cardcter inovador que devem ter as investigagdes no ISUP.



Analisou com os presentes a estrutura geral dum anteprojecto, enfatizando os aspectos positivos
e as insuficiéncias observadas até este momento. A seguir, apresentou-se as principais

contribui¢des dos participantes.

O professor Andrade Sapalo, manifestou a sua preocupacéo sobre a formatacfo utilizada neste
documento, enfatizando que o texto devia ser justificado e ndo alinhado a esquerda. O professor
Félix respondeu que este documento cumpre com as orientagdes estabelecidas pela Guia de

Aplicacéo do Estilo APA no ISUP.

A professora Lucrécia Braz, aprofundou exemplificando com a substituigdo da etiqueta

introdugdo, pela sintese do titulo da investigacéo.

O Coordenador dos TFC's explicou como deviam proceder aquelas pessoas que ainda tinham

algumas dificuldades com a mencionada formatagio.

O MsC. Custodio Malheiro Sozinho, argumentou que nossa instituicdo decidiu ensinar aos
nossos estudantes a escrever os seus trabalhos segundo as recomendagdes das Normas APA.
que o importante € que saibam e adquiram habilidades para usar normas de publica¢io, sempre

vao a ter que usar alguma norma.

O professor Eladio Fina, alertou que nem sempre os estudantes entendem o enfoque sdcio-
critico que devem ter nosssas investigacdes, que cada orientador deve explicar com claridade o

mesmao.

A professora Lira Campos, refutou que é muito importante que cada estudante saiba a diferenca

¢ a utiliza¢#o da bibliografia e referéncias bibliograficas.

O encontro termina as 1 1h30min do dia 11 de Qutubro de 2023.

MsC. Félix Gamboa Romero

Responsavel Activ. Investigativa

Lie. Lucrecla Pascoal Domingos Braz

‘{M Qjm ole) ?D’h% . 3
Coordenadora de Curso Coordenador do Curs |‘




M.Se. Helder Alvaro ares
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Coordenador do Curso



IN@WUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

(Aprﬁ\y /z/r Decreto Presidencial N® 168/ 12, Didrio da Repubhcc N°T41- Série, de 24 de Julho)
o POR Telefone: 0024423620790 Temail: imail.c
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

COORDENACAQ DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

Assunto: informe Sobre o Encontro Metodolégico/l Semestre/2023-
2024

Realizou-se no dia 19 de Setembro de 2024, a reunido metodolégica de
planificac@o das unidades curriculares dos cursos afectos ao DCESH, no intfuito
de organizar, dinamizar e cumprir com rigor o objectivo de melhorar
substancialmente o processo de ensino-aprendizagem, € no dmbito do
cumprimento das actividades da Coordenacdo de curso de Licenciatura em
Direito.

O encontro foi presidido pelo M.Sc. Custédio Malheiro Sozinho e contou
com apresenca dos docentes afectos ao mesmo departamento. Depois da
cordial saudacdo, e agradecimento da presenca de todos, distribui-se os
grupos com a dindmica de praxe, ou seja, as coordenacdes de cursos
organizaram os seus docentes e orientou que cada professor regente de
unidades curriculares pudessem coordenar as accdes de planificacdo.

Depois de ferminar o processo de planificacdo, as dosificacoes do |
Semestre, as dosificacdes foram alocadas na coordenacdo do curso.

De referir que o encontro iniciou as 8h:30 e terminou as 12h30.

Porfo Amboim, 24 de Setembro de 2023.-

O Coordémador do [Curso
\j[d%‘l “AW(W‘ S

Helder ATvc:ro Soares, M.Sc.




do por Decreto Presidencial N® 16812, Didrio da Reprrbhm Nel4I- [ Série, de 24 de Julho)
Telefone: 0024423620790 email: 1suppa )] 3 ; 7"

COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

Assunto: Informe Sobre o Encontro Metodolégico/ll Semestre/2023/2024

No intuito de organizar, dinamizar e cumprir com rigor o objectivo de melhorar
substancialmente o processo de ensino-aprendizagem, e no dmbito do cumprimento das
actividades da Coordenagdo de curso de Licenciatura em Direito. realizou-se no dia 3 de 22 de
Marco de 2024, o encontro metodologico de planificacdo de todas as unidade curriculares dos
cursos afectos ao DCESH.

O encontro foi presidido pelo M.Se. Custédio Malheiro Sozinho que a partida agradeceu a
presenga de todos e fez a distribuicdo de tarefas. No entanto, as coordenagdes de cursos
organizaram os seus docentes e orientou que cada professor regente de unidades curriculares
pudessem coordenar as acgdes de planificagdo.

Depois de terminar o processo de planificacio, as dosificagdes semestrais foram alocadas

na coordenacfio do curso. A reunido iniciou as 09H e terminou as 13h.
Porto Amboim. 06 de Margo de 2024.-
O Codrdenador do &urso

iy 1A

Helder z”{lvaro Soare[s M.Se.




vado por Decreto Presidencial N° 1468/12, Didrio da Repuiblica N°141- | Série, de 24 de Julho)
Telefone: 0024423620790 Temail: isupr o] - ;

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

Assunto: informe Sobre o Encontro Metodoldgico/l Semestre/2024-
2025

Realizou-se no dia 19 de Setembro de 2024, a reunido metodoldgica de
planificacdo das unidades curriculares dos cursos afectos ao DCESH, no intuito
de organizar, dinamizar e cumprir com rigor o objectivo de melhorar
substancialmente o processo de ensino-aprendizagem, e no ambito do
cumprimento das actividades da Coordenacdo de curso de Licenciatura em
Direito.

O encontro foi presidido pelo M.Sc. Custédio Malheiro Sozinho e contou
com apresenca dos docentes afectos ao mesmo departamento. Depois da
cordial saudagdo, e agradecimento da presenca de todos, distribui-se os
grupos com a dindmica de praxe, ou seja, as coordenacdes de cursos
organizaram os seus docentes e orientou que cada professor regente de
unidades curriculares pudessem coordenar as accées de planificacdo.

Depois de terminar o processo de planificacdo, as dosificacdes do |
Semestre, as dosificagdes foram alocadas na coordenacdo do curso.

De referir que o encontro iniciou as 9h e terminou as 15h20.

Porto Amboim, 19 de Setembro de 2024.-

O CBordenafor do Cuﬁg
Ll s teany s

Helder Alvoro Socres M Se.




PQRT OHQIET ITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

{dprovado por Decreto Presidencial N° 168 12, Didrio da Repzrbhca Nel41- I Série. de 24 de Julho)
Telefone: 0024423620790 email: !

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIATS E HUMANAS

COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

Assunto: Informe Sobre o Encontro Metodologico/Il Semestre/2024/2025

No intuito de organizar, dinamizar e cumprir com rigor o objectivo de melhorar
substancialmente o processo de ensino-aprendizagem, e no ambito do cumprimento das
actividades da Coordenagio de curso de Licenciatura em Direito, realizou-se no dia 22 de Marco
de 2024, o encontro metodoldgico de planificacio de todas as unidade curriculares dos cursos
afectos ao DCESH.

O encontro foi presidido pelo M.Sc. Custodio Malheiro Sozinho que a partida agradeceu a
presenca de todos e fez a distribui¢do de tarefas. No entanto, as coordenacdes de cursos
organizaram os seus docentes e orientou que cada professor regente de unidades curriculares
pudessem coordenar as ac¢des de planificacio.

Depois de terminar o processo de planificagdo, as dosificacdes semestrais foram alocadas
na coordenagdo do curso. A reunifio iniciou 4s 10H e terminou as 16h,

& &

Porto Amboim, 22 de Mar¢o de 2025 .-

O Coord a;dor do Cuf}so

Helder Alvalo Soar(v M.Sc.
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Didrio da Repiiblica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)

Tema: Os componentes didacticos do preocesso de ensino-aprendizagem.

- Os meios de ensino. Importincia dos meios de ensino para o desenvolvimento das aulas.

As fontes do contetido sdo os suportes que oferecem informacdo sobre a qual se pode desenvolver o
processo de ensino aprendizagem. Seleccionam-se por suas potencialidades educativas e devem ser
diversas. motivantes. acessiveis por seu contetido, forma e enfoque. Especial significacdo tem os
caracteres multidisciplinares que se pode obter no tratamento das fontes.

Os meios de ensino e aprendizagem constituem um tipo particular de fonte de informagao que se emprega
como apoio didactico ou suporte material do método, seleccionam-se em correspondéncia com as
caracteristicas do contetido, para o cumprimento do objectivo do processo ensino-aprendizagem.
Recursos de ensino — sdo todos os meios que os professores e alunos necessitam para a estruturagdo e
condugdo racional do processo de ensino/aprendizagen1. em todos os niveis. em todas as esferas do
sistema educacional para todas as disciplinas. satisfazendo as exigéncias do plano de ensino (Klingberg).
Segundo Nérice- Recursos de ensino ou recursos de ensino ou material didactico ¢ a ligacdo entre a
palavra e a verdade. Para Nérice o idea} seria que toda a aprendizagem se realizasse em situagﬁ,o real da
vida.

Os professores precisam dominar. com seguranga, esses meios auxiliares de ensino. conhecendo-os e
utiliza-los.

Libaneo. diz: os meios de ensino sfo todos os recursos materiais e meios utilizados pelo professor e pelos
alunos para a organizago e condugo metddica do processo de ensino e aprendizagem.

Classifica ainda os equipamentos como meios de ensino gerais. necessérios para todas as matérias. cuja
relagdo com o ensino € indirecta. Sfo carteiras ou mesas, quadro de giz. projector de slides ou filmes.
gravador. etc. Cada disciplina exige material especifico.

Meios auxiliares de ensino sdo elementos que auxiliam na execuco do processo de

ensino/aprendizagem, como a linguagem didéctica e o material didactico. (Nérice 1993)



O material didictico, segundo Nérice (1993) é todo e qualquer recurso audiovisual ocorre uma retencio
do contetudo abordado por um periodo maior de tempo. Os recursos didéacticos que utilizam som e
imagem devem ser explorados com a finalidade de melhorar a eficiéncia da aprendizagem do educando.
E necessario utilizar as trés formas de comunicagdo (oral, visual e audiovisual). quanto maior a
diversidade de comunicagdo entre o professor e o aluno, melhor serd a aprendizagem do aluno.
O material did4ctico tem como finalidade:
e Aproximar o aluno da realidade que se quer ensinar
e Dar ao aluno uma no¢fio mais exacta dos factos ou fenémenos estudados
e Facilitar a percepgdo de factos e conceitos
e Motivar a aula
o Concretizar e ilustrar o que esta a ser exposto
e Economizar esforgos para por os alunos a compreensao de factos e conceitos
e Auxiliar a fixa¢do da aprendizagem
e Dar oportunidade a manifesta¢do de habilidades especificas com o manuseio ou construgio
de meios pelos proprios alunos.
Sob o ponto de vista filosofico. os recursos de ensino visam levar a didéctica no terreno do conhecimento
a introdugdo pratica como base e critério da veracidade do saber.
O processo de conhecimento ocorre a dois niveis:
e A nivel sensorial (reflexivo). sensagdes, percepedes e representagdes.
e A nivel racional (cognitivo), pensamento nas suas diversas formas. conceitos. juizos
dedugdes. hipdteses. teoriag, etc. ,
O papel dos recursos de ensino ¢ de proporcionar o vinculo entre as percepedes concretas e o processo
logico do pensamento.
Os recursos de ensino permitem vincular os conhecimentos novos com os que os alunos J& possuem,
adquirir novos conhecimentos. formar conceitos, estabelecer juizos de valor, deduzir hipoteses.
compreender teorias mais profundas amplid-los e decidir sobre a aplicagio na pratica das teorias.
conceitos e leis estudadas, que com a qual encerra-se o ciclo de conhecimentos.
Dentro da aprendizagem humana, a maior inter-relaciio com o mundo exterior da-se através dos orgéos
(visuais. ocorrendo 0 mecanismo sensoperceptuais da vista.
O exemplo dos recursos de ensino e em especial 0s meios visuais. facilitam o dptimo aproveitamento
dos nossos mecanismos sensoriais. Os resultados experimentais realizadas em diversas partes do mundo

exterior por parte de alguns cientistas segundo Vicente Castro, mostra que:



F N e[ o R e — 11%

Outros érgéos dos sentidos------- 6%
Provavelmente, o primeiro pedagogo que fez referéncia aberta a necessidade dos meios de ensino no
processo docente foi J. A. Comenio. que em seu oitavo fundamento. na didictica magna expressa:

...Para aprender tudo com maior facilidade devem utilizar-se mais os érgiios dos sentidos partindo da

audicdo e visdo ¢ da linguagem e os meios. Nao so6 recita o que se deve saber para que se reconhecam
atraves dos ouvidos mas também para que se imprima na imaginagéo por meio da viséo.
Esta posi¢do de Comenio € valida se ndo nos esquecermos que o processo nio fica a nivel dos sentidos.
mas passa para a fase mais completa, a racional.
Os meios de ensino permitem intensificar o processo docente, porque com a sua utilizagio verifica-se
que os alunos aprendem mais e memorizam melhor e além da racionalizagdo do tempo necessario para a
aprendizagem.
O tempo necessdrio para captar as qualidades essenciais de um objecto véria de acordo com o meio
utilizado.
O emprego dos meios de ensino mais objectivos e concretos contribui para a diminuicsio do tempo
necessario. para empreender e assimilar as qualidades essenciais do objecto, fenémeno de estudo.
Ao comparar a retengdo na memoria depois de trés dias (72) horas, de um mesmo conceito aprendido por
diferentes vias. pode-se verificar que se comporta da seguinte maneira:

Os alunos podem recordar depois de 3 dias:

10% do que se deu

20% do que se escutou

30% do que viram

50% do que viram e escutaram

70% do que discutiram

90% do que explicaram e realizaram na pratica
Estes resultados permite constatar que o valor das actividades praticas no processo de conhecimento e na
memorizacio, o valor dos semindrios como ponto de intercimbio de ideias que permitem fazer mais facil
a utilizacdo como unica via de preparagfo para um exame por parte de alguns alunos.

Papel dos meios de ensino

Possibilitam um maior aproveitamento dos nossos 0rgaos sensorial.

e Criam condi¢Oes para uma maior permanéncia na memoria dos conhecimentos adquiridos.



e Transmitir uma maior quantidade de informagdo em menos tempo.
* Motivam a aprendizagem e activam as fungGes intelectuais para a aquisicio de novos
conhecimentos.

e Possibilitam que o aluno seja agente do seu proprio conhecimento.

e Estimulam a participacdo criativa dos alunos.

e Contribuem para que o ensino seja activo e que se possam aplicar os conhecimentos adquiridos.

e FElevam a efectividade do processo de ensino-aprendizagem.

e Tornam mais produtivo o trabalho do professor.
Funcdes dos meios de ensino.
A fungfo geralmente mais utilizada ¢ a informativa, causando os conhecimentos que estio na base das
accdes que os estudantes devem realizar.
Os meios podem, além disso. cumprir com a fimgdo de motivagdo, que esta em correspondéncia com o
tipo e a forma de apresenta¢io da informagdo e diante de tudo com o sentido que esta tem para o
estudante.
Os meios de ensino cumprem com a fungdo de aplicagdo quando se tornam portadores esternos do
objecto da acc#o. ou seja. quando para a execugio de uma acgdo externa material ou materializada do
objecto se tem que representar através de um meio.
Os meios cumprem com a fungdo comunicativa quando facilitam e apresentam os meios informativos
que devem receber os estudantes se ndo que condicionam e modelam as transmissdes comunicativas
entre o professor e o aluno, e também a interacgdo e compreensdo mutua.
Outra funcdo dos meios é a de controlo. Todos os meios na mesma realizagdo de ac¢des permitem ao
professor controlar os estudantes. Existem também meio especificos para o controlo da aprendizagem,
que podem ser utilizados fundamentalmente na etapa de orientagdo material ou materializada do processo
de assimilagfio. Também ¢ util para o desenvolvimento do auto controlo.
Classificag¢io dos Meios de Ensino
Os meios de ensino podem ser agrupados nas seguintes categorias:
Os que ndo requerem equipamentos Optico-mecanicos.
Os que requerem de equipamentos dptico mecénicos.
Os que ndo requerem equipamentos Optico-mecanicos
Dentro desta categoria se encontram todos aqueles meios que sdo utilizados no processo de
ensino/aprendizagem e que prometem o desenvolvimento de habilidades nos estudantes ou lhe permitem

ampliar seus conhecimentos acerca de um contetido. Nao necessitam de equipamentos adicionais do tipo



Optico ou mecdnico para ser utilizado. Estes meios por sua vez subdividem-se em: Instrumentais e
materiais didacticos.

Os meios que requerem de equipamentos Optico mecanicos.

Entram nesta classificacfo todos meios que necessitam ser expostos com ajuda de um equipamento
mecdnico ou dptico: Diapositivos, Retroprojectores, e fitas de video.

Outra classificaco ¢ baseada no critério de que os meios de ensino so tradicionais € nédo se fundamentam
a partir do desenvolvimento da electrénica, sendo por isso considerados como tradicionais aqueles meios
que ndo necessitam de nenhum equipamento para ser usado ou que ndo sdo projectados por
computadores.

Dentre os meios tradicionais ou manuais temos o portfolio, maquetas e placares que podem ser
elaborados de maneira simples com poucos recursos e ndo necessitam de nenhum equipamento para ser
exposto aos alunos.

As maquetas se relevam muito uteis na aula quando se quer mostrar o volume. propor¢io e relagéo entre
um elemento e o conjunto a qual pertence.

Dos meios de ensino projectados por computadores temos os programas da computac¢io que permitem
mostrar conteudos educativos. realizar actividades evolutivas, simular processos, etc.

As transparéncias ou retroprojectores sdo utilizados em ocasido que necessitam mostrar graficos e
desenhos complexos.

O video se emprega geralmente para mostrar conteudos dificeis de elaborar ou representar na aula. Ele
representa um meio menos econdmico pelo que o seu uso deve ser bem fundamentado.

De acordo com a sua natureza, outros autores classificam os meios de ensino em:

Objectivoé Naturais e industrial: (Um objecto original, um animal dissecado ou vivo, coleccdo de
minerais herbaceos. ete.).

Objectos impressos e estampados: (Livros, graficos, tdbuas e meios tridimensionais representativos como
modelo e maquetas).

Meios sonoros e de protec¢fo: (inclui os audiovisuais, visuais e auditivos.

Outras classificagdes falam de meios originais, reproducdo, audiovisuais, visuais, auditivos. e graficos
ou simbolos.

As transparéncias ou retroprojectores sdo utilizados em ocasifio que necessitam mostrar graficos e

desenhos complexos.



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Didrio da Repuiblica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)

Tema: As NTIC no aperfeicoamento do processo de ensino-aprendizagem desenvolvedor.

Coelho (1997, p. 33) defende que a escola e os professores se deparam com novas tarefas, tentando fazer
da escola um lugar atraente para os alunos, deixando de ser o lugar onde o professor se limita a transmitir
os conhecimentos e passando a ser um lugar de aprendizagem, onde sio facultados os meios para
construir o conhecimento, atitudes e valores. e desenvolver competéncias. A escola surge, assim, com
um duplo papel na Sociedade de Informagio. nomeadamente. contribuir para um ensino de qualidade
através de inovacio e do acesso ao saber, bem como garantir o principio da democraticidade.
proporcionando o acesso a informagfo a vérias camadas da populacio.

Naéo se pretende que os professores deixem de utilizar o manual escolar, mas sim que procurem auxilio
em materiais e complementares. As TIC vieram trazer ao meio escolar o aumento das possibilidades de
pesquisa de informag@o e os equipamentos interactivos e multimédia vieram colocar a disposi¢do, nio

80 dos alunos, mas também dos professores, uma inesgotavel fonte de informagio. Assim. o computador,
associado a Infernet e ao CD-ROM. deverd ser usado no ensino das mais variadas matérias. constituindo
bibliotecas imediatamente acessiveis. permanentemente actualizadas e cobril}do todas as areas do saber.

p
A utilizagdo das TIC dentro e fora da sala de aula podera funcionar como recurso didéctico complementar
ao manual escolar. devendo ser encarada como um meio auxiliar para o sucesso educativo. Ao introduzir-

se as TIC nas escolas. estd-se a implementar uma melhoria no sistema educativo. acompanhando o
evoluir da sociedade e. também, a permitir a utilizagdo da informatica combatendo a infoexcluséo e
ampliando o acesso a mais variada

informacio.

E sabido na areia educativa que um dos factores fundamentais que hd permeado a utilizacio educacional
de as tecnologias de informagio e comunicacio (TICs) é a ndo sempre clara diferenca entre usar as
tecnologias e sua integragdo curricular. A diferenca marca um fato significativo. Usar curricularmente as
tecnologias pode implicar as utilizar para os mais diversos fins, sem um proposito claro de apoiar um

aprender de um contetido. Pelo contrério, a integracéio curricular das tecnologias da informago implica



0 uso destas tecnologias para obter um propdsito no aprender de um conceito. um processo. em uma
disciplina curricular especifica. trata-se de valorar as possibilidades didacticas das TICs em relacio com
objectivos e fins educativos. Ao integrar curricularmente as TICs pomos énfase no aprender e como as
TICs podem apoiar aquilo, sem perder de vista que o centro € o aprender e ndo as TICs. Contudo. integrar
as TICs ao curriculum implica as integrar aos principios educativos e a didactica que conformam a
engrenagem do aprender. Isto €, integrar curricularmente as TICs implica embutir as TICs nas
metodologias e a didactica que facilitam um aprender do aprendiz.

Do mesmo modo. a integracdo curricular das TICs implica:

1. Utilizar transparentemente das tecnologias

2. Usar as tecnologias para planejar estratégias para facilitar a construgdo do aprender.
3. Usar as tecnologias no sala-de-aula

4. Usar as tecnologias para apoiar as aulas

5. Usar as tecnologias como parte do curriculum

6. Usar as tecnologias para aprender o contetido de uma disciplina

7. Usar software educativo de uma disciplina.
Requerimentos para integrar curricularmente as TICs, tais como:
1. Uma filosofia de partida que valore suas possibilidades did4cticas no processo educativo no marco do
objectivos da escola e inseridas no projecto educativo (Reparaz et ao., 2000)
2. Assumir uma mudanga de rol do professor e do aluno (Reparaz et ao., 2000: Bartolomé. 1996; Adell,
1997: Cebrian, 1997; Poves. 1997; Rocha, 2001: Sanchez. 2000. 2001)
3. Que o curriculum oriente o uso das TICs e nio que as TICs orientem ao curriculum (Dockstader, 1999)
4. Implica uma inovagio educativfa (Dede, 2000; Gros. 2000) ’
5. Um uso invisivel das TICs, para fazer visivel o aprender (Sanchez. 2001)
6. Uma mudanga de uma concepcio centrada nas TICs a uma concepgdo centrada no aprender com as
TICs (Sanchez, 1998)
7. A concregéio de um projecto curricular que incorpore as TICs como estratégia de individualizacao
educativa (Reparaz et ao., 2000)
8. As habilidades no uso das TICs requeridas/desarrolladas devem estar diretamente relacionadas com 0
conteudo e as tarefas da classe (Dockstader, 1999)
9. As habilidades no uso das TICs requeridas/desarrolladas tém que estar unidas a um modelo de aprender

logico e sistematico (Dockstader, 1999)



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Didrio da Repiiblica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)

A avaliacdo. Funcdes da avaliaciio, tipos de avaliacio.

A avaliagdo se define como um componente interno que revela o estado qualitativo do processo de
ensino-aprendizagem demonstrada no desenvolvimento do aluno a partir de uma apreciacdo que se emite
através de um julgamento. Os elementos fundamentais no acto avaliativo sfio o ente a avaliar, o patrio
de comparagdo. o processo de comparagéo e o julgamento. O ente a avaliar é o resultado que se obtém
ante uma tarefa docente, o patrdo de comparacdo é o ideal a obter (o objectivo). a comparacgio é a
aproximacao do ente ao ideal e o julgamento é o critério valorativo.

A avaliacdo baixo esta concepcio deve caracterizar-se porque:

1. Sua finalidade ¢ reconhecer o estado em que se encontra o processo de desenvolvimento, se ocorrer a
transformacédo ou esta detida.

2. Avaliam-se todos os processos de desenvolvimento e seus resultados expressos em conhecimentos.
habilidades. orienta¢des valorativas, métodos.

3. Seus instrumentos devem ser variados, integradores que permitam medir nivel de desenvolvimento.
incluem todas as tarefas docentes que se desenvolvem pelo aluno, além de instrumentos especificos para
medir determinados contidos. A aplicac;ﬁo(de instrumentos especificos se convertem em actividac}es do
proprio processo de ensino aprendizagem.

4. O julgamento avaliativo ¢ quantitativo e qualitativo no que se expressam o0s avangos. limitagdes,
necessidades. possibilidades dos alunos. Também é sumativo pela necessidade de acreditagio.

5. A avaliagéo € parte do processo de ensino-aprendizagem e flui ao ritmo desta, ndo gera tensdes, nem
medidas especiais. Esta dentro do processo ¢ nio ¢ sua fase final.

6. O objecto da avalia¢do sdo todas as dimensdes que integram o processo de ensino-aprendizagem.

7. Os resultados sdo ferramentas que animam o melhoramento da pratica pedagdgica e permitem
tomar decisdes no aperfeicoamento do processo de ensino-aprendizagen.

A avaliagdo ¢ uma tarefa didactica necessaria e permanente do trabalho docente. que deve acompanhar
passo a passo o processo de ensino e aprendizagem. A avaliacdo ¢ uma reflex@o sobre o nivel de qualidade

do trabalho escolar tanto do professor como dos alunos. E um trabalho que nio se resume a realizagdo



de provas e atribui¢do de notas, relagfo as quais se recorre a instrumentos de verificagio do rendimento
escolar. Nos diversos momentos do processo de ensino. sio tarefas da avaliagio.

A comprovagdo do sistema de conhecimentos e habilidades dos alunos como parte essencial da avaliagio
da aprendizagem ¢ de grande importincia no desenvolvimento do processo de ensino. Mediante a
avaliagdo se comparam os resultados do trabalho de educadores e alunos com os objectivos propostos,
para determinar a eficiéncia do processo docente educativo e consequentemente reorientar o trabalho; ao
mesmo tempo se comprova se a trajectoria que se seguiu no trabalho foi adequada ou nio.

Conceber a avaliacdo em seu sentido mais amplo significa utilizd-la como instrumento que permite, por
uma parte, estabelecer em diferentes momentos do processo a qualidade com que se vdo cumprindo os
objectivos dentro das disciplinas, e por outra parte. e em dependéncia dos resultados alcan¢ados.
determinar as correcgdes necessarias para aproximar cada vez mais os resultados as exigéncias
manifestadas nos objectivos.

Os momentos avaliativos sfo parte do processo ensino-aprendizagem e estdo presentes em seu
desenvolvimento.

Todo trabalho deve conduzir a um resultado parcial ou final e é também a avaliagdo o que nos permite,
em sua fungdo comprobatdria. estabelecer uma qualifica¢do expressa em um indice. que significa o nivel
de qualidade alcancado no processo geral e o resultado do aproveitamento que manifesta cada um dos
alunos.

Isto constitui o momento de comprovacio e o que se considera avaliacdo em seu sentido mais estreito.
Sobre a base da analise anterior poderia defini-la avaliagdo, em seu sentido mais amplo. como um
componente essencial do processo de ensinos aprendizagem. que parte da definicio mesma dos
objectivos e conclui com a determinagfo do grau de eficiéncia do processo. dado pela medida em que a
actividade de educador e alunos, tenha obtido como resultado os objectivos propostos.

Em sintese. podemos dizer que a avaliagio é o componente do processo ensinos aprendizagem mediante
0 qual se constata o grau de cumprimento dos objectivos.

A avalia¢do € um controle mas com personalidade prépria e se desenvolve naquele momento depois de
transcorrido certo lapso, no que se estima que. por acumulagdo reiterada. criaram-se as condi¢des de
atracar ao objectivo programado.

A avalia¢@o possui uma dependéncia funcional dos objectivos e sua caracterizacdo ¢ consequéncia directa
dos mesmos.

A avaliac3o € uma categoria de estado, quer dizer, ¢ um componente do processo que caracteriza um

instante do mesmo. no sentido do resultado alcancado pelos estudantes.



Como a avaliagdo do processo ¢ o grau de aproximacéo do nivel alcangado pelos estudantes com respeito

aos objectivos e estes sdo os objectivos da aprendizagem. a avaliacdo também ¢ a aprendizagem dos

estudantes.

A contradi¢do do processo ensinos aprendizagem entre os objectivos ¢ o nivel de partida dos estudantes,

resolve no processo e é a avaliagio como perseveranga do logro dos objectivos. a que determina a

eliminagdo da contradi¢fio e o traslado a outra nova contradicéo.

Fungdes da avaliagio.

A avaliagdo cumpre um conjunto de fun¢des que constituem premissas fundamentais para sua melhor

aplicagdo no processo docente educativo. ou seja:

Fungao instrutiva

Fun¢do educativa.

Func¢do diagnostica.

Fungdo de desenvolvimento.

Funcdo de controle,

Funcio instrutiva.

Com ajuda da comprovagéo e avaliagio desconhecimentos e habilidades na classe se consegue contribuir

a fixagdo e desenvolvimento destes. Também ao fazer as correcgdes aos enganos cometidos

individualmente. garante-se o aperfeicoamento de conhecimentos e habilidades no trabalho docente e se

consegue ampliar, aprofundar e sistematizar os conhecimentos, incrementa-se a actividade cognitiva e se

propicia uma actividade independente.

A pratica escolar demonstra que no trabalho didrio dos docentes as perguntas em aula, por exemplo,
4 ’

constituem um meio eficaz para levar a vias de fato estas fungdes. Mediante estas perguntas se fixam e

complementam os novos conhecimentos.

A fungdo instrutiva contribui a elevar a qualidade do estudo. a que se reflecte no aumento do volume e a

qualidade dos conhecimentos, e a formagéo de habilidades que garantam a assimilagdo dos novos

materiais de estudo; além disso. incrementa a actividade cognitiva, contribui & sistematizaco, a

generalizag@o. a profundizaccdo do conteudo e se propicia a actividade independente.

Func¢do educativa.

Quando a avaliagdo se estrutura e aplica correctamente, ¢ um factor de alto valor educativo.

O estimulo que constitui enfrentar as situagdes em que os alunos demonstram o resultado de seu esforco

bem regulado, favorece uma atitude mais responsavel para o estudo e constitui também um motor

impulsor na educagdo da atengiio voluntaria e o esforco.



Os estudantes devem ver no resultado de cada controle uma rendigdo de conta das responsabilidades que
sua condi¢@o de estudantes lhes cria ante a sociedade: portanto. devem pér todo seu empenho no &xito
da mesma. educar seu eslorco e vontade.

Estas situag@es ajudam ao aluno a auto analisasse e fortalecer seu caracter, contribuindo assim a formagio
de convicgdes e qualidades morais positivas.

A fungio educativa alcanga um nivel mais alto na medida em que o estudante participa de seu controle e
se inicia em actividades objectivas de autovaloragio.

A importéancia desta funcéo estd determinada pelo fato de que a comprovagio e avaliacio constituem o
elemento essencial que mostra os resultados docentes do alunos ante seu professor e seus condiscipulos.
pbe em evidéncia como cada aluno cumpre com seu dever social de estudo. O sentido da
responsabilidade social. assim como outras influéncias educativas da escola, a familia e o grupo
estudantil, determina que o aluno auto analize suas normas de conduta.

Func¢éo diagnostica.

A avaliagio revela ao docente os logros e deficiéncias de seus estudantes, mediante os instrumentos e as
técnicas avaliativas empregadas. Isso permite determinar as direc¢des fundamentais nas quais deve
trabalhar-se e as mudangas que é necesséario introduzir quanto a aplicagao dos métodos e meios de ensino.
Através do diagnéstico se obtém uma informacio do ponto de vista quantitativo e do qualitativo sobre a
generalidade e a individualidade dos estudantes e a respeito dos objectivos propostos. para determinar se
for necessario introduzir correccdes em seu sistema de trabalho. variar o método, aprofundar nas
explicagdes. expor novas tarefas e exercicios. etc.

Fun¢do de desenvolvimento.

O cumprimento das trés fungdes anteriores constitui um passo necessério i)ara obter o desenvolvimento
dos alunos. o que constitui um principio do ensino e também uma fungfio da avaliacio.

As investigagdes realizadas neste campo permitem assegurar que uma avaliacio € pedagogicamente
adequada quando estimula o desenvolvimento ulterior dos alunos. quando se converte em um elemento
promotor de este.

Fun¢do de controle.

Os dados obtidos como resultado da avaliagio revelam o nivel de desenvolvimento alcangado pelos
estudantes quanto ao sistema de conhecimentos e habilidades exigidos pelos programas de estudo.
Permite comprovar a quantidade e qualidade dos conhecimentos que adquirem os estudantes de acordo
com os niveis de assimilagdo. e o grau de independéncia com que formam e desenvolvem habilidades

e obtém normas de conduta.



Os resultados da comprovagio e avaliagdo reflectidos nas qualificagdes. permite aos organismos estatais.
¢ aos dirigentes dos centros docentes fazer uma analise dos resultados que se vio obtendo no ensino e
valora-los conforme com os critérios estabelecidos. Por isso a avaliagio deve reflectir um trabalho
pedagdgico sério e objectivo, pois estes resultados constituem também elementos fundamentais na
analise de programas e planos de estudo. como parte do continuo aperfeicoamento do processo ensino
aprendizagem.

Embora as distintas fung¢des se analisaram por separado. isto s6 responde a um enfoque metodoldgico,
com o objectivo de compreender melhor a esséncia de cada uma delas. Na prética. estas funcoes
interactuam formando uma unidade dialéctica.

Rasgos que caracterizam a comprovagio desconhecimentos.

A comprovagdo dos conhecimentos, como parte essencial do processo ensino aprendizagem, caracteriza-
se por trés rasgos fundamentais.

a) A necessidade de que o docente seja objectivo com os resultados de seu trabalho.

O fato de que o docente conhega que a avaliacdo ndo se refere somente ao resultado da actividade dos
alunos, mas sim valora seu proprio trabalho, cria-lhe uma situagéo psiquica especial nio sempre resolvida
por ele correctamente.

E necessario que o docente evite a tendéncia subjectiva que este fenémeno faz incidir na avalia¢do. Para
isso, ndo basta com que conheca todas as orientagdes metodologicas, é necessario que possua
determinados rasgos morais.

b) A necessidade de ter em conta o estado emocional dos estudantes, ou seja. o estado psiquico especial
que neles se produz durante a aplicagdo de um controle.

Multiplos experiéncias demonstram que tanto os alunos brilhantes como os que tém baixos rendimentos,
experimentam uma alteraciio emocional no momento de enfrentar-se a situacio de controle.

Este estado de ansiedade, em certa medida, estd acostumado a actuar como estimulante da actividade
cognitiva; mas se ultra passa determinadas soleiras, pode produzir inibigdes prejudiciais.

c) A aplicagdo dos principios didacticos generais para avaliar o aproveitamento dos estudantes.

Estes elementos sdo de grande importincia, embora sobre eles ndo hd um critério unificado de
classificacfio. A respeito. relacionam-se alguns principios considerados valiosos:

- A avaliagdo deve ser individual para garantir o estudo profundo e a actividade de cada aluno.

- Devem criar-se condi¢des adequadas ao estudante para a demonstracio de seu rendimento.

- A comprovagdo e a avaliagiio devem realizar-se com iguais exigéncias e rigorosidade, uniformidade
nas normas e critérios técnicos.

- A selecgéio dos controles deve adaptar-se ao grau que cursam os estudantes.



- A comprovaco deve realizar-se com caracter sistematico.

- A avaliac@o deve ter caracter objectivo.

Na base dos principios que orientam a comprovagio dos conhecimentos ha duas regularidades que
revelam sua fungéo especifica, ja que nelas se manifesta a esséncia da comprovacéo dos conhecimentos
como parte do processo de ensino.

1. Quanto mais objectiva é a comprovagdo, melhor desempenha sua fungfio orientadora.

2. Quanto mais regularidade e sistematiza¢@o tém a comprovagio, melhor cumpre sua funcio instrutiva
e educativa.

Em correspondéncia com isto se podem destacar dois principios fundamentais:

- A objectividade da avaliagdo. quer dizer, o fato de que a avaliacio seja capaz de estabelecer os
conhecimentos realmente assimilados pelo estudante, de acordo com um programa dado.

- A regularidade e suficiéncia das actividades de comprovagdo. quer dizer., seu caracter sistematico.

Os niveis de assimilacdo na avaliacao da aprendizagem.
Como se sabe os niveis de assimila¢do se classificam em familiarizagdo, reprodugio, producio ¢ criacdo.
A avaliagfo, em concordincia com um processo ensino-aprendizagem desenhado com uma intencéo
produtiva, geradora de cidaddos dispostos a transformar o meio que os rodeia. tem que conceber-se com
um nivel de assimilagdo, ao menos, produtivo.
O conteudo de uma avaliagdo produtiva deve ser a nivel de problemas. Isto implica que o estudante tem
que demonstrar que ¢ capaz de enfrentar-se a problemas novos para ele, em situacdes ndo conhecidas,
embora disponha de todos os elementos necessarios para sua solugfio. Entretanto, a ordem particular de
” ”
resolugdo, a légica especifica sim deve ser original e concebida pelo estudante.
Para resolver um problema de caracter produtivo se requer que o estudante possua o dominio reprodutivo
dos contetidos, que compreenda a esséncia dos mesmos em sua caracterizagdio analitica e nas relagdes
entre suas caracteristicas, que saiba, em fim, o objecto de estudo em todos seus aspectos e em seu vinculo
com o meio. Entretanto, o importante ¢ constatar que o aluno aplique todos esses conhecimentos na
expressio concreta de um problema. O produtivo ndo nega o reprodutivo, mas sim o encerra, supera-o
em um estadio de desenvolvimento qualitativamente superior.
Numa avaliacdo produtiva o educando pode fazer uso de todos quio materiais estime conveniente.
Resulta, inclusive. interessante apreciar de que modo se faz uso de ditos médios para desenvolver o
caminho de solugdo de seu problema. Ndo queremos avaliar sua memoria. a ndo ser a logica de seu

pensamento. os resultados a que atraque. a certeza de suas conclusdes.



Ha também avaliagdo em correspondéncia com o nivel de familiarizagio. Sabe-se que este ¢ um nivel de
trinsito. que o primeiro nivel que realmente se pode avaliar ¢ o reprodutivo. por isso a avaliagdo de
familiarizagdo na pratica tende a identificar-se com o método e atende mais a dindmica do processo que
a determinar o logro de um certo estadio de desenvolvimento.

Por essas razdes. a avaliacdo de familiariza¢do € muito dindmica e sujeita as condigdes especificas do
Processo mesmo.

A criatividade é uma etapa superior. Nesse nivel o estudante tem que ser original, inclusive em alguns
dos elementos usados. dos quais ndo dispunha inicialmente e dos que pode fazer uso depois de havé-los
obtido através de uma anélise ou investigacdo cientifica. Por esta razdo este nivel ndo tem que constatar-
se em todas as disciplinas. Deve-se desenhar para aquelas que desempenham um papel fundamental no
plano de estudo. a que dispde de muito mais tempo e cuja forma de avaliagdo estd relacionada com a
defesa de trabalhos de investigacdo cientifica. Desenvolve-se, fundamentalmente, em matérias
integradoras, quer dizer. aquelas que tém as melhores condicione para a presenca nelas de problemas
reais e concretos da pratica.

A avaliacio que constate a criagio se deve desenvolver sobre a base de problemas complexos, um de
cujos passos justamente seja a mesma determinacio do problema, e seu desenvolvimento implique um
alto grau de originalidade. Uma avaliago com estas caracteristicas ndo se pode levar a cabo em um
exame tradicional. embora a defesa do resultado sim.

O criativo nfo exclui o produtivo, mas sim o inclui, supera-o. Para chegar a uma avaliacfo criativa o
estudante deve ter passado, pelo general, por avaliagdes reprodutivas e produtivas, por problemas
conhecidos e desconhecidos.

Os niveis de sistematicidade na avaliacdo da apreﬁdizagem.

De acordo com os niveis de sistematizagfio os objectivos sdo especificos. particulares e gerais. e em
correspondéncia com os mesmos a avaliagio ¢ frequente, parcial e final.

A avaliagio frequente estd muito vinculada com a dindmica mesma do processo e se refere a
determinacio dos objectivos que se alcangam no desenvolvimento de uma tarefa, de uma aula, que no
processo ensino aprendizagem passam por uma etapa de carcter reprodutivo, pode ter um resultado no
mesmo, mas que ndo é o resultado final esperado; este resultado em si mesmo € s6 um momento do
processo. porque o resultado final, o nivel produtivo. alcanga-se ao finalizar o tema ou o curso.

O professor, ao fazer uso da avaliacdo frequente, deve ter supremo cuidado de que o estudante ndo
identifique o processo com dita avaliagfo. ja que inibe suas ac¢des, em tanto que ele mesmo sabe que

qualquer actuagfio que desenvolve pode ser objecto de uma qualificacgéo.



O controlo deve ser objecto de uso sistematico. ndo sé pelo docente, mas também pelo mesmo aluno: a
avaliagdo deve ser frequente. s6 naqueles casos em que realmente devemos qualificar um elemento do
contetido que seja significativo o € imprescindivel no desenvolvimento ulterior do tema.

E sempre potestade do professor tanto o desenho como o desenvolvimento da avalia¢do frequente.

A avaliagdo parcial se corresponde com os objectivos de um ou varios temas. Este nivel de avaliagiio
determina o grau do dominio. pelo educando, da habilidade que se corresponde a esses objectivos
particulares: a qualificacdo dessa avaliagdo nos oferece o grau de complexidades que sdo capazes de
vencer 0s estudantes na solugdo dos problemas.

A avaliagdo final se corresponde com os objectivos gerais da disciplina e esta dirigida a demonstrar que
o estudante foi capaz de integrar os contetidos da disciplina na solugdo de problemas de um alto grau de
generalidade.

Esta concep¢do € valida para a avaliacdo final da disciplina, carreira ou nivel.

Entre os niveis de assimilag@o e sistematiza¢fio ha certa relagfio, e sem duvidas. enquanto major seja o
volume de contetidos a avaliar, mais possibilidade tem que exigir um melhor grau de dominio de ditos
conteudos.

A qualificaciio na avaliacio da aprendizagem.

Qualificar ¢ estabelecer. na avaliagfo. a correspondéncia do resultado contra uma escala de valores.
Essa escala de valores pode ser quantitativa ou qualitativa; ambas tém vantagens e desvantagens e se
pode dizer que sua eficiéncia depende do qualificador. Embora quando se qualifica procurando
estabelecer uma correspondéncia entre a nota dada e o logro dos objectivos propostos, a avaliacio
qualitativa resulta mais operativa. Uma avaliagdo que ndo pretende determinar que o aluno saiba cada
conceito mas sim valore se souber devido a que resolve, deve usar uma qualificagéo qualitativa, que
aproxime a docéncia a como se qualifica na vida, na pratica social, ao operario. ao profissional. ao
especialista, ao cientista.

Formas da avaliaciio da aprendizagem.

A avaliagdo pode ser. do ponto de vista de sua expressio formal, oral ou escrita. em tanto que estas sio
as formas de comunicagdo entre os homens.

Em correspondéncia com o proposito de cada ciéncia e o contetdo da disciplina correspondente, deve-
se priorizar uma ou outra; entretanto, ambas as formas podem estar presentes em todas as disciplinas.
Embora seja necessario ter em conta que para realizar a avaliagdo em forma oral, requer-se de uma melhor
preparagdo do docente, desde todo ponto de vista. por quanto este tipo de avaliagdo ndo permite uma
analise posterior ¢ deve ser levada a cabo sempre em tribunal, embora este seja de s6 duas pessoas.

Conteiido da avaliacio da aprendizagem.



A avaliagdo, em correspondéncia com os objectivos, deve conter tanto o conhecimento como a
habilidade.

Se o processo for produtivo, a avaliacio deve ser de resolugdio de problemas e se a disciplina for
experimental, a avaliagfio também o ser4.

Se o processo for reprodutivo, a avaliagdo ¢ de resolugio de problemas conhecidos, e pratica e
experimental se o contetido tiver esse cardcter.

Um ensino ¢ uma avaliagio escolastica de puros conceitos e reprodu¢do dos mesmos, ndo cumprem
objectiva algum e deve desaparecer.

O aluno recebe um conceito ou uma lei para que opere com ela, para que resolva problemas, e 0 menor
nivel de exigéneia ¢ que resolva problemas ja conhecidos. Pode-se exigir a definicdo de um conceito no
desenvolvimento do processo, na avaliagio frequente, mas niio se aconselha isto na parcial e muito menos
na final. segundo a importincia do mesmo na disciplina em questio.

Para que efectivamente a avaliagdo contenha conhecimentos e habilidades. os problemas e exercicios que
se exponham na mesma. devem ser tais, que requeiram da utilizagdo dos conhecimentos para poder leva-
los a cabo com éxito. do contrério a avaliagio terd um carcter pragmatico.

Compreende-se que para poder incluir na avaliacio actividades nas que se apliquem os conhecimentos e
habilidades. terd que trabalhar na aula sistematicamente para esse fim, que constitui, além disso, o
objectivo exposto no programa. Isto significa que. desde o comego, ndo se aspire a que o aluno aplique
os conhecimentos, primeiro tem que compreender, para depois poder pé-los em prética, ou seja. que
chegue a ser capaz de aplicar seus conhecimentos e habilidades em forma independente e em situagdes
novas.

Como observamos, a avaliagdo ndo se pode considerar como um apéridice do processo de ensino-
aprendizagem, portanto nio se concebe nem planeja independentemente dos restantes componentes; pelo
contrario estd em plena relagio com estes. tanto em sua concepcio ampla de processo, como em seu
sentido estreito de resultado. A qualidade na seleccfio das actividades e a confec¢do do instrumento e a
confiabilidade de seus resultados. depende em grande medida de como o docente desenvolva suas aulas.
a partir de uma analise profunda dos objectivos do programa, do contetido. dos métodos e de quao médios
empregue para obter os objectivos.

Nao basta com que o docente saiba quais sdo os enganos ou deficiéncias de seus alunos: a pratica de
somente lhes informar os resultados quantitativos alcancados nos controles. provas ou exames, resulta
muito generalizada: muitas vezes publicados friamente em uma tabuleta. I muito oportuno que depois
de qualificar uma avaliagdo, dedique-se um tempo a analisar estes problemas com seus alunos:

- Em que aspecto do contetdo se equivocaram?



- A que se deveu o engano?

- Qual deveu ser a resposta correcta?

- O que se deve fazer para rectificar os enganos.

Ao realizar este trabalho, obtém-se que o aluno participe da actividade, que seja um elemento activo na
eliminagdo das deficiéncias encontradas, e se formem nele qualidades como o espirito autocritico, a
objectividade e a responsabilidade, entre outras.

3.5. Os meios de ensino. Importancia dos meios de ensino para o desenvolvimento das aulas.

As fontes do contetdo sio os suportes que oferecem informagdo sobre a qual se pode desenvolver o
processo de ensino aprendizagem. selecionam-se por suas potencialidades educativas e devem ser
diversas, motivantes, acessiveis por seu contetido. forma e enfoque. Especial significa¢do tem o cardter
multidisciplinario que se pode obter no tratamento das fontes.

Os meios de ensino e aprendizagem constituem um tipo particular de fonte de informagéo que se emprega
como apoio didatico ou suporte material do método, selecionam-se em correspondéncia com as
caracteristicas do conteudo, para o cumprimento do objetivo do processo ensino-aprendizagem.
Recursos de ensino — sdo todos os meios que os professores e alunos necessitam para a estruturago e
conducgdo racional do processo de ensino/aprendizagem, em todos os niveis, em todas as esferas do
sistema educacional para todas as disciplinas, satisfazendo as exigéncias do plano de ensino (Klingberg).
Segundo Nérice- Recursos de ensino ou recursos de ensino ou material didactico € a ligagdo entre a
palavra e a verdade. Para Nérice o ideal seria que toda a aprendizagem se realizasse em situagdo real da
vida.

Os professores precisam dominar, com seguranga. esses meios auxiliares de ensino. conhecendo-os e
utiliza-los. ’ ’

Libaneo. diz: os meios de ensino sdo todos os recursos materiais e meios utilizados pelo professor e pelos
alunos para a organizac@o e condu¢fo metodica do processo de ensino e aprendizagem.

Classifica ainda os equipamentos como meios de ensino gerais, necessarios para todas as matérias, cuja
relagdo com o ensino € indirecta. Sdo carteiras ou mesas, quadro de giz, projector de slides ou filmes,
gravador. etc. Cada disciplina exige material especifico.

Meios auxiliares de ensino sdo elementos que auxiliam na execucdo do processo de
ensino/aprendizagem, como a linguagem didactica e o material didactico. (Nérice 1993)

O material didactico. segundo Nérice (1993) é todo e qualquer recurso audiovisual ocorre uma retencédo
do contetido abordado por um periodo maior de tempo. Os recursos didacticos que utilizam som e

imagem devem ser explorados com a finalidade de melhorar a eficiéncia da aprendizagem do educando.



E necessario utilizar as trés formas de comunicag¢do (oral, visual e audiovisual). quanto major a
diversidade de comunicacio entre o professor e o aluno, melhor serd a aprendizagem do aluno.

O material didactico tem como finalidade:

. Aproximar o aluno da realidade que se quer ensinar

. Dar ao aluno uma nogdo mais exacta dos factos ou fenémenos estudados

. Facilitar a percepeio de factos e conceitos

. Motivar a aula

. Concretizar ¢ ilustrar o que estd a ser exposto

. Economizar esfor¢os para por os alunos a compreensio de factos e conceitos

. Auxiliar a fixac@o da aprendizagem

. Dar oportunidade a manifestagfio de habilidades especificas com o manuseio ou construcdo de

meios pelos proprios alunos.

Sob o ponto de vista filoséfico. os recursos de ensino visam levar a didactica no terreno do conhecimento

a introducdo pratica como base e critério da veracidade do saber.

O processo de conhecimento ocorre a dois niveis:

A nivel sensorial (reflexivo). sensa¢des. percepedes e representacdes.

A nivel racional (cognitivo). pensamento nas suas diversas formas. conceitos. juizos dedugdes, hipdteses.

teorias, etc.

O papel dos recursos de ensino ¢ de proporcionar o vinculo entre as percepedes concretas e o processo

l6gico do pensamento.

Os recursos de ensino permitem vincular os conhecimentos novos com 0s que os alunos ja possuem,
p p

adquirir novos conhecimentos, formar conceitos, estabelecer juizos de valor. deduzir hipéteses,

compreender teorias mais profundas amplia-los e decidir sobre a aplicacio na pratica das teorias,

conceitos e leis estudadas, que com a qual encerra-se o ciclo de conhecimentos.

Dentro da aprendizagem humana, a maior inter-relacio com o mundo exterior da-se através dos Orgaos

(visuais, ocorrendo o mecanismo senso-perceptual da vista.

O exemplo dos recursos de ensino e em especial os meios visuais. facilitam o optimo aproveitamento

dos nossos mecanismos sensoriais. Os resultados experimentais realizadas em diversas partes do mundo

exterior por parte de alguns cientistas segundo Vicente Castro, mostra que:

Visio 83%

Audicéo 11%

Outros orgdos dos sentidos 6%



Provavelmente, o primeiro pedagogo que fez referéncia aberta a necessidade dos meios de ensino no
processo docente foi J. A. Comenio. que em seu oitavo fundamento. na didactica magna expressa:
..Para aprender tudo com maior facilidade devem utilizar-se mais os érgfios dos sentidos partindo da
audi¢do e visdo e da linguagem e 0s meios. Néo s6 recita o que se deve saber para que se reconhegam
através dos ouvidos mas também para que se imprima na imaginagio por meio da viséo.
Esta posi¢do de Coménio ¢ valida se nfio nos esquecermos que o processo ndo fica a nivel dos sentidos.
mas passa para a fase mais completa, a racional.
Os meios de ensino permitem intensificar o processo docente, porque com a sua utilizagéio verifica-se
que os alunos aprendem mais e memorizam melhor e além da racionalizagio do tempo necessario para a
aprendizagem.
O tempo necessario para captar as qualidades essenciais de um objecto varia de acordo com o meio
utilizado. O emprego dos meios de ensino mais objectivos e concretos contribui para a diminui¢do do
tempo necessario, para empreender e assimilar as qualidades essenciais do objecto, fenémeno de estudo.
Ao comparar a retencdo na memoria depois de trés dias (72) horas, de um mesmo conceito aprendido por
diferentes vias. pode-se verificar que se comporta da seguinte maneira:
Os alunos podem recordar depois de 3 dias:
10% do que se deu
20% do que se escutou
30% do que viram
50% do que viram e escutaram
70% do que discutiram
90% do que explicaram e realizaram na prética:
Estes resultados permite constatar que o valor das actividades praticas no processo de conhecimento e na
memorizagdo, o valor dos seminarios como ponto de intercambio de ideias que permitem fazer mais facil
a utilizacdo como tnica via de preparagdo para um exame por parte de alguns alunos.

Papel dos meios de ensino
Possibilitam um maior aproveitamento dos nossos 6rgios sensorial.
Criam condi¢des para uma maior permanéncia na memoria dos conhecimentos adquiridos.
Transmitir uma maior quantidade de informagfio em menos tempo.
Motivam a aprendizagem e activam as funcdes intelectuais para a aquisi¢io de novos conhecimentos.
Possibilitam que o aluno seja agente do seu proprio conhecimento.
Estimulam a participacgdo criativa dos alunos.

Contribuem para que o ensino seja activo e que se possam aplicar os conhecimentos adquiridos.



Elevam a efectividade do processo de ensino-aprendizagem.

Tornam mais produtivo o trabalho do professor.

Fung¢des dos meios de ensino.

A fungdo geralmente mais utilizada é a informativa. causando os conhecimentos que estdo na base das
acgdes que os estudantes devem realizar.

Os meios podem, além disso. cumprir com a funcfio de motivagdo. que estd em correspondéncia com o
tipo e a forma de apresentagiio da informagdo e diante de tudo com o sentido que esta tem para o
estudante.

Os meios de ensino cumprem com a fungo de aplica¢do quando se tornam portadores esternos do objecto
da acg@io, ou seja. quando para a execugio de uma acgfio externa material ou materializada do objecto se
tem que representar atraveés de um meio.

Os meios cumprem com a fungdo comunicativa quando facilitam e apresentam os meios informativos
que devem receber os estudantes se nio que condicionam e modelam as transmissdes comunicativas
entre o professor e o aluno. e também a interac¢io e compreensio mutua.

Qutra funcéo dos meios € a de controlo. Todos 0s meios na mesma realizagdo de acg¢bes permitem ao
professor controlar os estudantes. Existem também meio especificos para o controlo da aprendizagem,
que podem ser utilizados fundamentalmente na etapa de orienta¢do material ou materializada do processo
de assimilagdo. Também ¢ ttil para o desenvolvimento do auto controlo.

Classificagdo dos Meios de Ensino

Os meios de ensino podem ser agrupados nas seguintes categorias:

Os que néo requerem equipamentos 6ptico-mecanicos.

Dentro desta categoria se encontram todos aqueles’ meios que sdo utilizados no processo de
ensino/aprendizagem e que prometem o desenvolvimento de habilidades nos estudantes ou lhe permitem
ampliar seus conhecimentos acerca de um contetido. No necessitam de equipamentos adicionais do tipo
optico ou mecanico para ser utilizado. Estes meios por sua vez subdividem-se em: Instrumentais e
materiais didacticos.

Os que requerem de equipamentos 6ptico mecanicos.

Entram nesta classifica¢io todos meios que necessitam ser expostos com ajuda de um equipamento
mecanico ou optico: Diapositivos, Retroprojectores, e fitas de video.

Outra classificagdo € baseada no critério de que os meios de ensino sio tradicionais e nfo: e fundamentam
a partir do desenvolvimento da electrénica, sendo por isso considerados como tradicionais aqueles meios
que nio necessitam de nenhum equipamento para ser usado ou que ndo sdo projectados por

computadores.



Dentre os meios tradicionais ou manuais temos o porttolio, maquetas e placares que podem ser
elaborados de maneira simples com poucos recursos e nfio necessitam de nenhum equipamento para ser
exposto aos alunos.

As maquetas se relevam muito Uteis na aula quando se quer mostrar o volume. proporgéo e relagdo entre
um elemento e o conjunto a qual pertence.

Dos meios de ensino projectados por computadores temos os programas da computacio que permitem
mostrar contetidos educativos. realizar actividades evolutivas. simular processos, etc.

As transparéncias ou retroprojectores sdo utilizados em ocasido que necessitam mostrar graficos e
desenhos complexos.

O video se emprega geralmente para mostrar contetidos dificeis de elaborar ou representar na aula. Ele
representa um meio menos econdémico pelo que o seu uso deve ser bem fundamentado.

De acordo com a sua natureza, outros autores classificam os meios de ensino em:

Objectivos Naturais e industrial: (Um objecto original. um animal dissecado ou vivo., coleccio de
minerais herbaceos, etc.).

Objectos impressos e estampados: (Livros. graficos. tabuas e meios tridimensionais representativos como
modelo e maquetas).

Meios sonoros e de protecgio: (inclui os audiovisuais. visuais e auditivos)

Outras classificagdes falam de meios originais, reprodugdo. audiovisuais, visuais, auditivos, e graficos
ou simbolos.

As transparéncias ou retroprojectores sdo utilizados em ocasido que necessitam mostrar graficos e

desenhos complexos.
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T (Aprov[i_jif por Decreto Presidencial N° 168 12, Didrio da Repiiblica N°141- 1 Série, de 24 de Julho)
Telefone: 00244236207901email: isuppa. 2013(@hotmail.com

ASSUNTO: Plano de Visitas de Supervisio Pedagogica

A supervisio pedagégica ¢ entendida enquanto actividade de regulacdo (planificacéo,
monitorizagdo e avaliagdo) individual (Auto supervisdo) e colaborativa (supervisdo interpares ou
vertical) dos processos de ensino-aprendizagem e de formagdo, que visa o desenvolvimento e a
aprendizagem dos profissionais e dos sujeitos sobre quem incide a sua acgéo, desenrolando-se em
ambiente promotores da constru¢do da autonomia profissional e da aprendizagem. Enquanto espago
de transformacio, a actividade de supervisdo pedagdgica implica a aquisi¢io/aprofundamento de
competéncias, aliadas & capacitagdo para a tomada de decisoes e para a acgdo colectiva e informada
por valores éticos e pedagodgicos indissociaveis de processos de autonomizagdo pessoal e
profissional;

No intuito de organizar, dinamizar e cumprir com rigor o objectivo de melhorar
substancialmente o processo de ensino-aprendizagem. e no &mbito do cumprimento das actividades
da Coordenaciio de curso de Licenciatura em Direito. Elaborou-se o presente plano de supervisio da
actuagdo do professor em sala de aula. Informa-se por deliberagéo da coordenacdo do curso, aos

’
professores: Lucas Paris Jaime, Valente carlos Justino, Joaquim orlando, Tdrcio Mendes Cabral
¢ Rosdrio Gareia Joio, que, as visitas de supervisio decorrerdo de 22 de Janeiro a 16 de Fevereiro
de 2024 e, exorta a participagio de todos, de maneira a melhorar a qualidade do nosso trabalho.
Informa-se também que ndio foram incluidos nessa planificagdo, os professores da unidade

curricular de Estagio 11, dada a sua natureza pratica e supervisiva.
Porto Amboim, 19 de Janeiro de 2024.-

0 (OORDENADOR DE CYRSO
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Helder Alvaro Soares, M.Sc.



&ud‘x ado por Decreto Presidencial N° 16812, Didrio da Republrca N°141- 1 Série, de 24 de Julho)
)\ Telefone: 0024423620790 email: ' 1 ;

Assunto: Informe  Sobre o Processo de Visitas de Supervisio

Pedagogica/2023/2024

No intuito de organizar, dinamizar e cumprir com rigor o objectivo de melhorar
substancialmente o processo de ensino-aprendizagem, e no Ambito do cumprimento das
actividades da Coordenagio de curso de Licenciatura em Diteito, por deliberagio da coordenagfio
do curso, decorreram de 22 de Janeiro a 16 de Fevereiro de 2024 as visitas de supervisao
pedagigica aos professores: Lucas Paris Jaime, Valente Carlos Justino, Joaquim Orlando,
Tarcio Mendes Cabral e Rosario Garcia Jodio. Nesta planificacdo ndo foram incluidos os
professores da unidade curricular em anexo, dada 4 sua natureza prética e supervisiva.

O processo obedeceu um plano de visitas previamente publicado ao colectivo de
professores. As visitas contaram com a presenca de trés professores, tendo como responsavel, o
Dr. Custédio Malheiro Sozinho (chefe de departamento), acompanhado por mais dois professores
participantes, afectos ao departamento. A visita durava 45 minutos, ou seja. decorria em um
tempo lectivo e. os professores visitados tinham em posse uma ficha de observa¢io que era
preenchido e assinado pelo professor visitado, depois da sessdo de critica e autoeritica.

As visitas decorreram num clima de total profissionalismo, os professores visitantes
incidiram as observagdes aos aspectos positivos e negativos, mas também deixaram algumas
recomendagdes aos professores visitados, relativamente:

< A elaboragfo (rigorosa) de planos de aula;

% O trabalho acturado da planificagdo de metodologias activas no processo de
ensino-aprendizagem:

% A aplicagdo coerente das metodologias de avaliacio que desenvolvem a auto-
regulacdo do estudante.

Porto Amboim, 19 de Fevereiro de 2024 .-

(ﬁfo Coordenador do Clirso
o e ?f%aw
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Helder Alvaro Soares. M.Sc.




TITUTO SUPERIOR PO 1 TECNICO DO PORTO AMBOIM
{A;vacado por Decreto Presidencigl N° 168/12, Didrio do Republica N*141- 1 Série, de 24 de Julho)
Telefone: 00244236207901emaqil- /

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECO NOMICA >, SOCIAIS E HUMANAS
FICHA DE OBSERVACAD DAS AULAS DOS PROFESSORES

Nome do Professor: \QD.‘;ALF&}LE’J Q‘;Aﬁ\dﬁz\ J05D Periodo: g0t Fes Data: 3¢ /od /20 9.l
Curso: ___D?Q[-—( T B, Frequéncia: __ 3 9 AN(D Sala: J,ﬂ__ Tempo Lectivo: /’

Cadeira: DIRELTH ComERCY AL
Tema: A :t— iL
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O deser 1\£ol\£n£nro da aula
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FCONG MICAS, SOCIAIS E HUMA NAS

FICHADE O
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BSERVACAQ DAS AULAS DOS PROFESSQORES

Nome do Professpr: %MM@ Z&hadé Periodo: J\/&Lt Da’fa:g)l/O»//zO_Zg(
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. 5 ==l o 0
Aspectos a Observar
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Planificagdo de aula

Aintroducio da aula

A . N

O desenvolvimento da aula

+——=— o VCrodagilla
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Ver deficiéncias e sugerir soluces
| Bibliografia e outros materiais (
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INSTITUTO SUPE RIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOINM
[Aprovado por Decreto Presidencial N° 168712, Dicrio do Republica N°141- 1 Série, de 24 de Jutho)
Telefone: 00244236207901email- [

DEPARTAMENTO DE ClENT AAS E@@N@Mi@ﬁﬁ, SOCIAIS E HUMANAS

FICHA DE OBSERVACAD DAS AULAS DOS PROFESSORES

/

Nome do Professor: _.ﬁg&gm’g Gaoneia %@52 Periodo: Kefs Data:34 /of /2034
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Tema: Eﬁ iﬁigz 72T
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO-AMBOIM
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

hY

CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

ANO ACADEMICO: 2023/2024

DOSIFICAGAO DO | SEMESTRE

FREQUENCIA: 3° ANO - DIREITO COMERCIAL

TOTAL DE HORAS:

SEMANAS TEMA SUBTEMA OBJECTIVOS METODOLOGIAS AVALIACAC | TIPO DE AULA HORAS |
LECTIVAS
De 02 2 06 de 1- Apresentagéo do - Identificar os actores do Processo
Qutubro de Preliminares professor, dos alunos e da | de Ensino — Aprendizagem; - Expositivo - Tebrico- pratico
2023 disciplina; - Sublinhar a urgéncia e dialogico; Diagnostica e
2- Andlise do programa necessidade da cadeira, demonstrativo- Formativa 04
curricular da disciplina pratico
De09a 13de | TEMAT: 1-Origem e evolucao - Explicar a origem e a evolucio demonstrativo-
Outubro 2023 | Introducéo ao histérica; historica do Direito Comercial; prético; Trabalho
Direito 2- Conceito e Objecto de - Conceituar o Direito Comercial; independente/grupo 04
Comercial Direito Comercial; - ldentificar o seu objecto de estudo: Diagnésticae | Tedrico- pratico
3- Autonomia e Natureza - Explicar a autonomia e a natureza Formativa
Juridica. juridica do Direito Comercial;
De 23 de TEMA I: 1- Caracteristicas do - Caracterizar o Direito Comercial; - Expositivo —
Qutubro & 27 Introdugédo ao Direito Comercial - Relacionar o D.C com outros dialégico; Tedrico- pratico
de Outubro Direito 2- Relag&o com outros ramos do Direito. demonstrativo- 04
2023 Comercial ramos do Direito. - Explicar os principios do Direito pratico; Trabalho Diagnéstica e
3 — Principios do Direito Comercial independente/grupo Formativa
Comercial
De 30 de 1- As Fontes internas - Identificar as fontes internas e - Expositivo —
Outubro 403 | TEMA Ii: 1.1. Lei, Costume, etc, externas do Direito Comercial dialégico; Teodrico- pratico
de Novembro | As Fontes do 2-Fonte Externa - Destacar a lei como fonte do demonstrativo- 04
de 2023 Direito 2.1- Tratado Internacional Direito Comercial pratico; Trabalho Diagnéstica e
Comercial 3- Integracdo de lacunas - Explicar o processo de integracéo independente/grupo Formativa

direito comercial

das lacunas no Direito Comercial




De 064217 de 1-Noc&o e Classificagso - Explicar a nog&o de Actos de - Expositivo —
Novembro TEMA 1ll: Os 1.1 Actos de comércio Comercio; dialogico; Tedrico- pratico
2023 Actos de objectivos e subjectivos - Classificar os actos de Comercio demonstrativo- 04
Comercio 1.2 Actos de comércio pratico; Trabalho Diagnéstica e
bilateral, auténomos e independente/grupo Formativa
acessorio.
De 20 4 24 de | Primeira Prova
Novembro de Frequéncia Diagnéstica 04
2023
1 — Caracteristicas dos - Caracterizar os actos de Comercio | - Expositivo — Tedrico- pratico
De 27 de TEMA Ill: Os Actos de Comercio - Distinguir actos de comercio de dialdgico;
Novembro a Actos de 2 - Os actos de comercio e | actividade comercial; demonstrativo- 04
01 de Comercio a actividade comercial. - Diferenciar actos comerciais de pratico; Trabalho Diagnéstica e
Dezembro 3. Actos Comerciais e Civis | civis. independente/grupo Formativa
2023
1-Generalidade - Conceituar Contratos Comerciais - Expositivo - Tebrico- pratico
De 04 28 de TEMA IV; 2 Clausulas contratuais - Distinguir contratos comerciais de dialégico;
Dezembro Contratos 3- Compra e venda civis demonstrativo- Diagnéstica e 04
2023 comerciais mercantil. - Caracterizar a Compra e Venda pratico; Formativa
Mercantil
De 11415 de | Segunda Prova
Dezembro de Frequéncia 04
2023
TEMA IV: 1 — Aluguer mercantil; - Caracterizar o aluguer e o mandza 5 | - Expositivo — Tedrico- pratico
De 18 422 de | Contratos 2 — O Mandato mercantil; Mercantil dialégico; Diagndéstica 04
Dezembro comerciais 3 — Outros contratos demonstrativo-
2023 pratico; Trabalho
\T:amnm:amam\mﬂcﬁo
22 de Dezembro de 2023 4 05 de Janeiro de 2024 PAUSA PARA AS CEI.LEBRAGOES DO NATAL E ANO NOVO
TEMA V: Dos 1- Nogéo e Classificacéo - Apresentar a nogéo de - Expositivo - Tedrico- pratico
De 08419 de | Comerciantes 2 - Sujeitos qualificados; Comerciantes e a sua Classificagan dialdgico;
Janeiro 2024 3 - Requisitos; - Mencionar os requisitos demonstrativo- Diagndstica e 04
. pratico; Formativa
TEMA V: Dos 4— Estatuto dos - ldentificar as obrigacées especiais - Expositivo — Teodrico- pratico
De22 426 de | Comerciantes Comerciantes dos comerciantes; dialégico;
Janeiro 2024 04




[ 5 — Sujeitos legalmente - Mencionar os sujeitos legalmente demonstrativo- Diagnéstica e
impedidos da pratica impedidos de praticar o comercio. pratico; Formativa
comercial
TEMA VI: A 1 Noc&o e composicéo - Apresentar a nogo de firma e as - Expositivo - Tedrico- pratico
De 29 de Firma 2 Principios formas de composigéo dialogico;
Janeiro a 02 3 Extingao do direito a - Mencionar os principios demonstrativo- Diagnéstica e 04
de Fevereiro firma constitutivos da firma pratico; Trabalho Formativa
de 2024 4 A escrituracgo e - Explicar o processo de extingdo da | independente/grupo
prestacdo de contas. firma.
De 054 16 de | Exames de
Fevereiro Epoca Normal
| 2024

O Supervisor

FEITO EM PORTO AMBOIM, AOS 02 DE OUTUBRO DE 2023

/oA -~
Professores um:-o_vm:ﬁmmnl‘vgb Garern. Fesn e

[
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O Coordenador do Curso:




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTTO AMBOIM

(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/1 2, Diario da Republica N° 141-/ Série, de 24 de Julho)

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

PLANO DE AULA
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Unidade Curricular: Direito Comercial

TEMA VI: A Firma

Subtema/Sumario -

1 Nogéo e composicao

2 Principios

3 Extingao do direito a firma

4 A escrituracdo e prestacio de contas

o < = =+ @ —

. g " [+] -
Tipo de Aula: Nova- 31/01/2024 N dfe Aula: Duragéo da Aula: 4 Tempo
Sala: 14
0 Geral:
b Uma viséo do Direito Comercial este associado ao estudo dos comerciantes e

das sociedades comercias. O papel desta disciplina é nutrir o estudante de conhecimentos em
sede do direito comercial.

O objectivo principal é proporcionar aos estudantes, os conhecimentos das
particularidades da disciplina e a forma como se desdobra no curso de Direito. Dentro destes
objetivos situa-se o estudo das diversas sociedades comercias.

Analisar o conceito, a importancia e os principais tipos de firma no contexto
econémico e juridico, destacando sua funcéo no desenvolvimento empresarial e nas relacées

comerciais.

Especificos:

% Definir o conceito de firma sob as perspectivas juridica e econdmica.

** Identificar os principais tipos de firma existentes, como firma individual, sociedade limitada.
e sociedade anonima.

% Analisar o papel das firmas na organizagdo da producdo e na geragio de empregos.

% Compreender os processos legais e administrativos para a constituicdo e funcionamento de

uma firma.

% Avaliar a importancia das firmas no desenvolvimento econdmico e social de um pais




Métodos de Ensino: Expositivo, Explicativo, Demonstrativo, Interrogativo, Dialogo,

Independente e Elaboragao conjunta.

Meios de Ensino:

- Retroprojector, Computador, quatro, marcador, apagador, livros e manual de apoio.

Aspectos a Destacar (Contetido) e Duragdo

OO CcOUoO=xm-H 2

A firma é uma das formas fundamentais de organizag¢do de actividades econdmicas no
mercado. Representa a estrutura legal e operacional por meio da qual individuos ou grupos exercem
actividades comerciais, industriais ou de presta¢do de servigos. Com diferentes tipos e regimes juridicos,
as firmas desempenham papel central no desenvolvimento econémico, gerando empregos, renda e
inovagdo. Compreender sua natureza, fungdes e classificactes é essencial para quem deseja actuar no

mundo dos negdcios ou entender o funcionamento do setor produtivo.

< ro<zmmmao
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A firma € o nome empresarial sob o qual uma Pessoa ou um grupo exerce uma atividade econdmica organizada,
com o objetivo de produzir bens ou servigos para o mercado. Em termos juridicos, é o nome adotado por uma
empresa para identificar-se publicamente em suas atividades comerciais. A firma pode assumir diferentes formas.
conforme o tipo societario adotado
Principios Aplicaveis a Firma
Alguns principios juridicos fundamentais regulam o uso e protecdo da firma. Os principais sio:
a) Principio da veracidade
b) Principio da novidade
c) Principio da inalterabilidade
d) Principio da obrigatoriedade

Extincdo do Direito a Firma
O direito a firma pode ser extinto por diversas razdes. tanto de ordem voluntaria como legal. As principais|
causas sdo:
Fus@o ou incorporagio: Em casos de fusdo com outra empresa ou incorporagdo, a firma original pode

desaparecer.

Mudanga de natureza juridica: Se uma firma individual se transforma em sociedade, por exemplo, a antiga firma




pode deixar de existir legalmente.

Cancelamento do registro comercial: Por decisio Judicial ou administrativa, uma firma pode ser desativada.
perdendo o direito de uso do nome.

Abandono de actividade: Se a empresa deixa de exercer suas funcdes por periodo prolongado e no regulariza
sua situagio, pode perder o direito sobre a firma.
ApoOs a extingdo, a firma ndo pode ser reutilizada por outra empresa no mesmo ramo e local imediatamente.
havendo prazos legais de proteciio (periodo de vacéncia).

A Escrituragiio e a Prestaciio de Contas
A escrituracédo € o processo de registro sistematico das actividades econdmicas e fi mnanceiras de uma firma, por

meio de livros e documentos contabeis exigidos por lei. E uma obrigacdo legal de todas as empresas registradas,
independentemente do seu porte.

bjectivos da escrituragio:

Fornecer uma base confiavel para o controle da gestdo empresarial;

2- Garantir a transparéncia e a responsabilidade financeira:

3~ Cumprir exigéncias fiscais, trabalhistas e juridicas.

vros obrigatérios mais comuns:

Livro Didrio:;

Livro Razio:

Livro de Inventario;

Livro de Actas (no caso de sociedades).

Or»WcCcrozo00

A firma, como estrutura juridica e econdmica, desempenha papel essencial na

organizagéo da atividade empresarial. Conhecer sua no¢ao, principios, causas de

= 0 <

exting@o e obrigac6es contabeis permite uma atuacdo mais segura e eficiente no

mundo dos negocios. A correta escrituragdo e prestacao de contas reforcam a

-h

transparencra e a sustentabilidade da empresa, enquanto 0 respeito aos principios

iegars garante a segurancga juridica no uso da flrma empresarial.
Em suma o foco assenta em:

Entender a nogéo de firma (nome empresarial) e sua composigéo legal;

O w0

1

2. Reconhecer os principios legais que regulam a adogéo e o uso da firma:
3. Analisar as situagées que levam a extincdo do direito a firma;

4. ldentificar as obrigactes legais de escrituracdo e prestacéo de contas

associadas a firma.




1- Trabalho de pesquisa;
Grupo 1. Tipos de Firma e Seus Requisitos Legais
Grupo 2. Criagao e Encerramento de uma Firma — Simulagao Pratica

Grupo 3. A Importancia da Firma e da Escrituracéo na Transparéncia

B =D = @ -

Empresarial

Bibliografia Utilizada

Sebento elaborado pelo docente.
Constituicio da Republica de Angola- Lei do Processo Constitucional. (2024) 12 ed.). FD-luris.
Sofi vale: As Empresas no Direito Angolano. (2015) Coimbra, Edi¢des Almedina.
Jorge Manuel Coutinho de Abreu (2016) Curso de Direito Comercial .1 0°. ed.
Joaquim Dias Marques de Oliveira, Manual de Direito Comercial Angolano — Volume I: Ligées de
Direito Comercial e Legislagdo Comercial, (2009), Coimbra, Edicées Almedina.
Joaquim Dias Marques de Oliveira, Manual de Direito Comercial Angolano — Volume 1lI, Qutubro
de 2012, Coimbra, Edigées Almedina.
Antonio Pereira de Almeida, Direito Angolano das Sociedades Comerciais, 22 edicao, Janeiro de
2014, Coimbra, Coimbra Editora.
Jo&o Espirito Santo & Hugo Ramos Alves, Direito Comercial Portugués — Casos e Materiais, 2024,
Lisboa, AAFDL Editora.
Sofia Vale: As Empresas no Direito Angolano.2015
Jorge Manuel Coutinho de Abreu: Curso de Direito Comercial.10°. ed.2016
Jorge Manuel Coutinho de Abreu, Curso de Direito Comercial — Volume I, 2019, edicao de bolso.
Paulo Henriques. (2023). As Sociedades Unipessoais em Angola (12 ed.). Caneta de Estilo
Correia Vicente Pongolola. (2024). Pratica processual Penal para advogados e advogados|
Estagiarios (22 ed.). CVP — Sociedade de Advogados.
Caodigo Comercial Angolano
Manuel de Jesus Pondo. (2023). Integracdo Econémica Regional: Os dasafios de Angola Na dred
de Livre Comércio da Comunidade para o desenvolvimento da Africa Austral (SADC).
Luanda: Zoe Publicagoes.
Legislagao Comercial (2025) 32 Edigao. Editora Plural Editores.
Luis Dambi. (2023). Modelo de Governo no Sector Empresarial Pablico- Analise Comparada e del
Impacto. (12 ed.). Luanda: WA Editora

Docente: Rosario Garcia Jodo




INSTITUTO SUPERIO IR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
{Aprovado por Deere to Presjdencial N 168/12, Didrio de Repuiblica N°141- I Série, te 24 de Julha)
Telefone: 0024423620790 emajl: . Co

DEPARTAMENTO DE J ENCIAS !E’(E:@N@Ei‘“ﬁEfL,ﬁAS SOCIAIS E HUMANAS

FICHA DE OBSERVA CAO DAS AULAS DOS PROFESSORES

Nome do Professor: LU( A8 P AL M " Periodo: _A[ ﬂcﬁ[EData:_‘mi/ﬁfzojﬁ:_C{
Curso: Qgﬁgf s Frequéncia: AC A Sala 15 __Tempo Lectivo: 4
Cadeira: PG pe.

Tema:

Assunto:

———HOOALIDAGE , EXTAGTYRA

fﬂmmm a Observar

Plamﬂcagao CE_aEfa
A mcroducao da aula

O desenvolvamemo da aula
i\ co“nclusao venr;cagao/comsohda(;ao/caraa
\/er deﬁcnenrlas € sugerir solucdes
Blbhograua € outros materiais (dosificacdo da cade_irl_

Legenda: 1- Mau. 2- Mediocre. 2- Suficiente, 4- Bom, ¢ 2- Muito Bom

Aspectos Positivos:

%J_LéLI{,Q Jo b COMe thelAecET 0L

Aspecios Neg’mvos

Pouoe MATER AL .Q_M‘&L@\
Recomendagoes: T ’
Disc P 4R A tu@rta, g o AREp |
M—% |
M@%@R |
. %
Porto Amboim, &f{ de [B ch (D) e 902 1




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO RPORTO AMBOIM
{Aprovado por Decreto Presidencial N° 1 68/12, Didrio da Repiiblica N°141-  Sétie, de 24 de Jutho)
Telefone: 00244236207907 email: il

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS E(C@N@ﬂ‘fdi@ﬂ@ SOCIAIS E HUMANAS

=

FICHA DE OBSERVACAQ DAS AULAS DOS PROFESSORES

Nome do Professor: fé;ﬁfdﬂ éﬁ&d ;EQZ,Z?Z& Perfodo:WﬁCZData:Qj/ﬂ/ZO%ézf
Curso: Q@Q&ZZ , Frequéncia: £ 2 A z5r Sala:_/é__Tempo Lectivo: /7
Cadeira: ZZJC.’Z(Q 2 fﬁ in@ﬁ |

o | Aspecios a Observar i
| Planificagéo de aula -
_| Alintroducdo da aula
_chlgsgnv_oiﬁvij_ﬂ;gn'to da aula

A concluséo: verificagfo/consolidacio/tarefa
Ver qeﬂgﬁ]wcza?e sugerir solucdes

Legenda: 1- Mau. 2- Mediocre. 3- Suficiente. 4- Bom. 5- Muito Bom

Aspectos Negativos:

wegep v Deitoilooy

Recomendacdes:

@) 9 12069 D)olelecs

Porto Amboim, Q 2 de i EWW de 52 09')%
/




INSTITUTO SUPERIOR POLITEC NICO DO PORTO AMBOIM
(Apravada por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Repiiblica N°141- | Série; de 24 de Jultho)
Telefone: 00244236207901email: ‘ i

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

FICHA DE OBSERVAC/&O DAS AULAS DOS PROFESSORES

Nome do Professor:_ﬁ{juggg F, Qku,ﬂ’l@ Perfodo: Nadde Data:29 /04 /20y
Curso:A_@:;—mij Frequéncia: 224xe _Sala: IS Tempo Lectivo: 1

Cadeira: _ fpenca, Genal do Pineito il
Tema: 22«[&("1},@— M’dbm
Assunto: M@C,GB

o M@daﬂ/;da@&_ 2 Sofntung,

/\SE’)FM@: a [”Hs@ﬂfuﬂ 1 2
Plamﬁcagao de aula

A introducdo da aula

| O desenvolvimento da aula

_A conclusdo: verificacdo/consolidacio/tarefa
Ver deficiéncias e sugerir soluces X
@i_l:)_liogaf_i_a;e outros materiais (dosificacdo da cadeira)

l

w

o wln ||

x| XX x|

Legenda: 1- Mau. 2- Mediocre. 3- Suficiente., 4- Bom. 5- Muito Bom

Aspectos Positivos:

. VQWTE,-BJ}M LAdumamien e e natiovo  eova

#

Aspectos Negativos:

Gﬁm{wﬂ_&&%ﬁemﬂ Livnes , g .sae(ija.f Jodwen

Recomendacdes:

-r/::l.:?)eh_ he mm{@g/n%m(ﬂ Mmcﬂa,afww WA 20

_ oo o4 a2ecer Ko mﬂoonnm

Porte Amboim, 29 de (‘:}Fa,m,(,m de  Q08\Y
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO-AMBOIM

CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

ANO ACADEMICO: 2023/2024

DOSIFICACAO DO | SEMESTRE
FREQUENCIA: 2° ANO — TGDC

TOTAL DE HORAS:

Principios do
Direito Civil

do direito privado
Os principios da
autonomia Privada

Diagnostica e
Formativa

Tedbrico- pratico

SEMANAS TEMA SUBTEMA OBJECTIVOS METODOLOGIAS AVALIAGAO | TIPO DE AULA HORAS
LECTIVAS
De 02 2 06 de 1 Introdugéo a Cadeira - Apresentar as Nocoes
Qutubro de TEMA I - de TGDC Introdutorias Ligadas a Cadeira - Expositivo - Tedrico- pratico
2023 INTRODUGAO de TGDC. dialégico; Diagnéstica e
E NOGCOES Ambito de Aplicacdo da Apresentar o Ambito de amEo:msza- Formativa 04
GERAIS TGDC aplicagéo da TGDC, RERHGo
Direito Objectivo e
Subjectivo Trazer a nog&o e caracterizar o
Nog#o e caracterizagdo | direito civil como direito privado
do direito civil como comum.
direito privado comum
Direito Publico e Direto | Apresentar os ramos de Direito
Privado. Publico e Privado e como
Critério de Distingso distingui.los
De09a 13de TEMA II Fontes do direito civil Explicar as Fontes e os demonstrativo-
Oufubra 2023 Fontes e Principios fundamentais | pyincipios do Direito civil ﬂﬂﬁmﬂ%ﬂwmﬁo -




De 23 de Principios da Analisar o Principio da Resp. Civil e Expositivo — Tedrico- pratico 04
Outubro & 27 Continuagéo Responsabilidade Civil do Reconhecimento da Pessoa e dialégico; Diagnostica e
de Outubro O Principio do dos dtos de personalidade demanstrativo- Formativa
2023 Reconhecimento da pratico; Trabalho
pessoa e dos dtos de independente/grupo
personalidade
De 30 de A Personalidade Juridica Trazer a nogéo, comego , termo da - Expositivo —
Outubro a 03 | Continuagio P. Juridica e bem como tratar da dialoégico; Tedrico- pratico
de Novembro condicdo j. Do nascituro e do demonstrativo- 04
de 2023 pratico; Trabalho Diagnéstica e
cadaver. ! :
independente/grupo | Formativa
De 06 & 17 de Resumo de todas aulas
Novembro Continuagio Teobrico- pratico
2023 04
De 20 4 24 de | Primeira Prova
Novembro de Frequéncia Diagnéstica 04
2023
Ds direitos de personalidade. | - Apresentar e explicar os direitos de | - Expositivo — Teorico- pratico
De 27 de Continuagao Caracteristica personalidade, as suas dialégico;
Novembro a caracteristicas. demonstrativo- 04
01 de pratico; Trabalho Diagnéstica e
Dezembro independente/grupo Formativa
2023
Consentimento do lesado. - Expositivo — Tebrico- pratico
De 04 a 8 de Continuagéao Apresentar e diferenciar os tipos de dialogico;
Dezembro consentimentos do Lesado demonstrativo- Diagnéstica e 04
2023 pratico; Formativa
De 11 4 15de | Segunda Prova
Dezembro de Frequéncia 04
2023
De 18 4 22 de | Correcgdo da
Dezembro Prova 04

2023




22 de Dezembro de 2023 4 05 de Janeiro de 2024

PAUSA PARA AS CELEBRAGOES DO NATAL E ANO NOVO

TEMA 3: Situagdo ou Relagdo - Analisar a problematica existente - Expositivo — Tebdrico- pratico
De 084 19de | Da Relagdo Juridica; entre os doutrinadores sobre a dialdgico;
Janeiro 2024 Juridica situac&o ou relagdo juridica demonstrativo- Diagnéstica e 04

pratico; Formativa

Continuagido 4. Nocgéao Apresentar a nocéo de relagdo - Expositivo - Tedrico- pratico
De 22 4 26 de 3.2. Modalidades juridica, sua estrutura, e explicar os dialégico;
Janeiro 2024 3.3 Estrutura da relagéo seus elementos demonstrativo- Diagnéstica e 04
E 29 502 de juridica préatico; Formativa
sanelio - Elementos da relacao

juridica

De 05 4 16 de | Exames de
Fevereiro Epoca Normal
2024

Professores Participantes: gu %ﬁ\x\

O Supervisor

FEITO EM PORTO AMBOIM, AOS 28 DE OUTUBRO DE 2023

Tocew

A
Y

O Coordenador do Curso:




Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim

PLANO DE AULA

Curso: Direito

Unidade Curricular: Teoria Geral do Direito Civil
Tema da Aula: Relagéo Juridica

Assunto: Nocdo, Modalidades e Estrutura
Docente: Lucas Paris Jaime

Ano Lectivo: 2024

Data: 29 de Janeiro de 2024

Tempo lectivo: 45 min a cada tempo

1. Objectivos da Aula
Geral: Compreender o conceito, os elementos constitutivos e as modalidades da
relagao juridica, identificando sua importancia para o Direito Civil.

Especificos:
* Definir o conceito de relagao juridica;
* Identificar e explicar os seus elementos essenciais;

» Distinguir as principais modalidades de relacdes juridicas:



* Analisar a estrutura da relagéo juridica a partir dos sujeitos, objecto e vinculo
juridico.

2. Contelidos Programaticos

1. Nogéo de Relagéo Juridica

- Origem e significado juridico:

- Relagéo entre o facto juridico e a relacao juridica;

- Disting&o entre relagao juridica e relagdo social.

2. Modalidades de Relagio Juridica

- Relagées Juridicas Concretas e abstratas

Relagdes juridicas patrimoniais e nso patrimoniais;
- Relagbes juridicas absolutas e relativas;
- Relagoes juridicas principais e acessorias;

- Relagées juridicas de direito publico e de direito privado.

3. Estrutura da Relacao Juridica

- Sujeitos: sujeito activo (titular do direito) e sujeito passivo (titular do dever);
- Objecto: conduta ou bem sobre o qual recai o direito;

- Vinculo juridico: o lago obrigacional que conecta os sujeitos;

- Causas modificativas e extintivas da relacéo juridica.

3. Metodologia de Ensino

* Aula expositiva e dialogada;

» Utilizagao de quadro e slides:

* Discusséo de casos praticos lustrativos:

* Intervencgao dos estudantes com perguntas e exemplos do quotidiano juridico.

4. Recursos Didacticos

* Quadro e marcadores:;

+ Computador e projector multimédia;
* Material de apoio (fichas e resumos);

* Cadigo Civil Angolano e manuais de Teoria Geral do Direito Civil.



5. Avaliagdo

Formativa:

- Participacéo activa nas discussées (20%);
- Exercicios orais e escritos em sala (30%);
- Resolugéo de caso pratico (50%).

6. Bibliografia

Basica:

- Varela, Antunes. Das Obrigagées em Geral. Coimbra Editora.
- Menezes Cordeiro, Anténio. Tratado de Direito Civil. Aimedina.

- Pires de Lima e Antunes Varela. Cadigo Civil Anotado.
Silva, Carlos Burity da, 2018. Teoria Geral do Direito Civil, 2.° ed.

Complementar:
- Sousa Ribeiro, J. Introducao ao Estudo do Direito.
- Codigo Civil Angolano (Lei n.° 1/2019).

- Almeida Costa, Mario Julio. Direito das Obrigacoes.

7. Observagoes
Esta aula insere-se no médulo “Teoria Geral da Relagao Juridica” e servira de
base para o estudo posterior dos direitos subjectivos, deveres juridicos e

situagées juridicas complexas.

#

8. Tarefa

Seleccionar um exemplo pratico (real ou hipotético) que envolva uma relagao
juridica (por exemplo, um contrato, uma relacéo de responsabilidade civil, um

vinculo familiar ou uma relagdo de propriedade).



INSTITUTO SUPERIe IOR POLITECNICO D 10 PORTO AMBOIM

{Aprovaco por Decreto Presidencial N®168/12, Digrio da Republica N141- I Série, te 24 de Jutho)
Telefone: 00244236207901email: 7 i

DEPARTAMENTO DE ¢J IENCIAS E@@N@M?@ﬁx& SOCIAIS E HUMANAS

FICHA DE OBSERVAGCAO DAS AULAS DOS PROFESSORES

Nome do Professor: JOARY i1 (QQ\CAAQ(‘)Q Perfodo: Na¢ = uE Data: ﬁ/@f}/? 0y

Curso: E}gRE[ (O Freguéncia: Q:a Sala: 4,3 Tempo Lectiva:
Cadeira: :2[@55 (O AF¢ €t
Tema: AS FORT Da LNSTR ATV

Assunto:

[
\n‘:z‘

. - —
”\,sg‘wrwa a Observar 1 n 3

HELLO e R =
Plamﬂcamo de aula

[ Antrodugéo da aula R

0 deserwolv‘men‘[o da aula -
A COi"I_CIES_aO verifi cagao/consoIidagﬁo/tarefa
\/er defiClenCIas e sugerir solugBes
bzbhoglana € outros materiais (dosificacio da cadeira

}Ch‘.UT:‘J‘_\iuJH\J‘I-\]

Legenda: 1- Mau. 2 - Mediocre. 3- Suficiente. 4- Bom. 5- Muito Bom

Aspectos Positivos:
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Aspectos Negativos:
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FICHA DE CB;:R";’..’!, A0 DAS AULAS DOS PROFESSORE

Noins g p ':';f'rw:;'_:o.‘: LG Utz B A/@ZC@‘ Da-;‘fOCEIJ:M&EJ"_ :

L [

Tema:

ASSUIRLO:

1| Planificacio mu‘m! I X |
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O riw”:wum mento -Ie ar Ia
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INSTITUTO SUPER|C OR POI U.;Ll_ NICO DO PORTO AMEB Ot
[Aprovado por Decreto Presidencigl N® 168/12, Didrio da Republica N°141- rSerfe, de 24 de julho)
Telefone:; 00244236207901cimail: 7

DEPARTAMENTO DE CIE NCIAS ECONOMICAS » SOCIAIS E HUMANAS
FICHA DE OBSERVACAD DAS AULAS DOS PROFESSORES

Noime do Professor: v ] __Periodo: M;g;'tq, Data: 34 /01 /20 Qu
Curso: h%.ia Frequéncia: LPAUD  Sala: S Tempo Lectivo: _{

Cadeira:

Assunto: .
_ O emrs : TNLTIN LD
R S
As] i’tf“ﬂ t0sa C »Eu.smmms
1 L10s a Ubse — L
Plamﬁcagao de aula
A mtrodugao da aula
0 desenvolwmenm da aula
l\ cqnclusao. vernI{:agao/consolidagéo/tarefa
Ver deficiéncias e sugerir solugtes
Blb]ngi afia e 1 € outros materiais (dosificacio da cadeira

Legenda: 1- May, 2 2- Medfocre. 3- Suficiente, 4- Bom. 5- Muito Bom

Aspectos Positi

Aspectos Negativos:

Recomendacdes:

Porto Amboim, 29 de %‘ﬂmﬁ’! AD de 08y
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CURSO DE.DIREITO

INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Didrio da Repiiblica N2 141-1 Série, de 24 de Julho)

DEPARTAMENTO: DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

Dow__u_o>@m,o SEMESTRAL DE: DIREITO ADMINISTRATIVO - :<_>ZIN<ZO_._._MV
ANO ACADEMIC0:2023/24 - FREQUENCIA: | SEMESTRE/2023-24 TOTAL DE HORAS LECTIVAS: 48

Funcdes do Estado:
6-As  fungbes do
Estado e o Direito
Positivo Angolano;

7-A Administracéo
Publica como Poder.

Estado;

6-Debrugar-se  sobre as
fungdes do Estado e o Direito
Positivo Angolano:
7-ldentificar os elementos
que caracterizam a AP como
poder.

ESQUEMA PROGRAMATICO
[ Semanas Tema Subtema Objectivos especificos Metodologia Avaliagio | Tipodeaula | Horas
lectivas
De 02 a 06 de I-ADMINISTRACAO 1-Génese e Nog&o da | 1-Conhecer a génese e
Outubro de PUBLICA. GENESE, | AP; nogao da AP numa Exposic&o/Explicaca Diagnéstica | Tedrica/Prati | 9 (nove)
2023 NOGAO E mﬁoﬂuoomm ou _um_ﬂmum.nﬁzm histérica; o Formativa ca
SENTIDOS. mmsca.om da M-Do.:.__:mq as Acepgbes ou
Administragéo Publica; | Sentidos da AP;
2.1-Definicao da | 2.1-Assimilar as definicdes da
Administrag&o Publica; | AP do ponto de vista doutrinal
De09a 13 de 3-A Administracéo | e legal;
Outubro 2023 Publica e a | 3-Conhecer os critérios de
Administracao distingao entre a
Privada; Administracdo Publica e a
4-Os Principios | Administracdo Privada:
Fundamentais da | 4-Dominar os Principios
De:23 de Administragdo Publica; | Fundamentais da AP:
Outubro a 27 de 5-A  Administragéo | 5-Conhecer a relagio da AP
Outubro 2023 Publica e as Outras | com as outras Fungées de




L

de Novembro de

De 30 de
Outubro 303

2023

De 06 4 17 de
Novembro de
2023

II-EVOLUGAO
HISTORICA DA
ADMINISTRAGAO
PUBLICA.
SISTEMAS

1-Administracéo
Publica no Estado
Oriental;
2-Administragdo
Publica no Estado
Grego;
3-Administracéo
Plblica no Estado
Romano
4-Administracéo
Publica no Estado
Medieval
5-Administragdo
Pdblica no Estado
Moderno
6-Evolugdo Estrutural
e Funcional,

7-Os Sistemas
Administrativos
7.1-Sistema
Tradicional;
7.2-Sistemas
Administrativos
Modernos:
7.3-Evolugso dos
Sistemas Britanico e
Francés
7.4-Caracterizagdo do
Sistema Administrativo
Angolano.

1-Conhecer a caracterizacao
da AP nos Estados Oriental,
Grego, Romano, Medieval e
no Estado Moderno:
2-Conhecer a  evolugdo
estrutural e funcional da AP:;
3-Dominar o conceito de
Sistema Administrativo e
conhecer os Sisteras
Administrativos Tradicional e
Modernos (Britanico e
Francés) e o Sistema
Administrativo Angolano;

Idem

Idem

ldem

6 (trés)

De 20 a 24 de
Novembro 2023

PRIMEIRA PROVA
DE 1 FREQUENCIA




De 27 de Nov. a
08 de Dezembro

-0 DIREITO
ADMINISTRATIVO -
ADMINISTRATIVOS

1-Origem Histérica do
Direito Administrativo.
1-Nogdo de Direito
Administrativo
3-Conteldo Juridico-
Normativo: Tipos de
Normas do Direito
Administrativo;
4-Caracterizagdo do
Direito Administrativo:
5-0 Direito
Administrativo e os
Outros Ramos do
Direito

6-0 Direito
Administrativo e as
suas divisbes:

1-Conhecer a Origem
historica do Direito
Administrativo;

2-Dominar a nogéo de Direito
Administrativo:

3-Assimilar o contelido
juridico normativo e os tipos
de normas do Direito
Administrativo; 4-
Compreender como se
caracteriza o Direito
Administrativo;

5-Conhecer as divisdes do
Direito Administrativo;
6-Dominar a Relagéo do
Direito Administrativo com os
outros Ramos de Direito;
7-Assimilar a nogéo de
ciéncia do Direito
Administrativo e conhecer as
suas ciéncias auxiliares.

Idem

Idem

Idem

6 (seis)

De 11 415 de
Dezembro 2023.

De 18 & 22 de
Dezembro
2023

SEGUNDA PROVA
DE FREQUENCIA

Correcgdo da Prova

B (seis)




22/12/2023 PAUSA NATALINA
A
02/01/2024
De 08 a19 de AS FONTES DO 1-Fontes néo- 1-Conhecer e distinguir as | Exposicao/Explicaca Diagnostica Teorica/Prati
Janeiro 2024, DIREITO voluntarias; fontes do Direito | Formativa ca
ADMINISTRATIVO E Administrativo
SUA HIERARQUIA. 2-Fontes Voluntarias.
De 22 a 26 de
Janeiro 6h
Idem Idem
Idem
De 29 4 2 de 3. A hierarquia das 3- Dominar a hierarquia das | Idem Idem Idem 3
Fevereiro ] ; Fontes. fontes do Direito
Continuagao Administrativo
4. Caracterizagdo das
fontes no Direito 4, Saber como se

Administrativo
Angolano

caracterizam as fontes do
Direito  Administrativo  no
Ordenamento Juridico
Angolano.




3 (horas)

De 05 4 16 de EXAME DA EPOCA
Fevereiro NORMAL

Professores participantes: JOAQUIM ORLANDO Coordenador do Curso: HELDER ALVARO SOARES

Supervisores:



INSTITUTO SUPERIOR POLITEGNICO DE PORTTO AMBOIM

(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Diério da Republica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
COORDENAGAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

PLANO DE AULA

-—2-rm=3v

;mw man P 2

Unidade Curricular: DIREITO ADMINISTRATIVO

TEMA: AS FONTES DO DIREITO ADMINISTRATIVO. SUA HIERARQUIA. CARACTERIZACAO
DAS FONTES NO DIREITO ADMINISTRATIVO ANGOLANO

Subtema:

4.1-As Fontes do Direito Administrativo;

4.2-Hierarquia das Fontes do Direito Administrativo;

4 3-Auséncia de um Critério Material de Lei e Notas Tendencialmente Caracterizadoras.
4 4-Q Sentido Especificamente Constitucional Do Termo (Lei)
4.4.1 - A Lei no Ordenamento Constitucional Angolano

4.42-As Leis de Bases — Seu Sentido

4.42-As Leis Ordinarias em Geral

4.5-Os Actos Legislativos do Presidente Da Republica

4.5.1-0 Poder Regulamentar

4.6-Hierarquia das Leis Sobre os Regulamentos

4.7-O Costume — Artigo 7° da CRA

4 8-Caracterizacdo das Fontes do Direito Administrativo Angolano
4 9-0 Ensino do Direito Administrativo em Angola

Tipo de Aula: Nova- 31 /01/2024 N° de Aula:

Sala: 15 Duragéo da Aula:

u:o<—--'-ocn‘-'r:rO

Geral:
O objetivo geral deste estudo € analisar de forma aprofundada as fontes do Direito

Administrativo, compreendendo a sua origem, natureza e fungio dentro do sistema juridico, bem
como examinar a hierarquia existente entre essas fontes e a forma como elas se inter-relacionam
na produgdo e aplicagdo das normas que regem a atividade da Administragio Publica.

Busca-se ainda interpretar a caracterizagdo especifica das fontes do Direito
Administrativo no contexto angolano, evidenciando como o ordenamento juridico de Angola
estrutura, organiza e aplica essas normas, de modo a garantir a legalidade, a eficiéneia e a justiga

na atuagdo administrativa do Estado.




Especificos:

» Identificar as principais fontes do Direito Administrativo.

Explicar a hierarquia entre as diversas fontes normativas.

Analisar as caracteristicas proprias das fontes do Direito Administrativo em Angola.

Reconhecer a importincia das fontes para a atuacio da Administra¢éo Publica angolana.

v V V V

Relacionar as fontes formais ¢ materiais com a pratica administrativa no contexto

nacional.

Métodos de Ensino: Expositivo, Explicativo, Demonstrativo, Interrogativo, Dialogo,

Independente e Elaboragao conjunta.

Meios de Ensino:

- Retroprojector, Computador, quatro, marcador, apagador, livros e manual de apoio.

Aspectos a Destacar (Contetido) e Duragao

oOox»O C OO Z

O Direito Administrativo constitui um dos ramos fundamentais do Direito Publico, responséavel
por disciplinar a organizagao € a atividade da Administrag@o Publica, bem como as suas relagdes com 0s
cidaddos. Para compreender o seu funcionamento, ¢ essencial identificar as fontes do Direito
Administrativo, ou seja, os meios pelos quais se manifestam e se expressam as normas que o regem.
Em Angola, essas fontes apresentam uma hierarquia propria, refletindo a estrutura normativa doj
Estado e a importancia de cada instrumento juridico na regulagdo da atuagao administrativa. O estudo das
fontes e da sua caracterizagdo permite compreender como ¢ formam, aplicam e interpretam as normas

,dministrativas no ordenamento juridico angolano.




oqzmg—<r-o<zmcnrnc

As fontes do Direito Administrativo sdo os instrumentos pelos quais se manifestam as normas
que regulam a atividade da Administragdo Publica. Em Angola, a principal fonte € a Constituigéo dal
Republica (CRA), que estabelece os principios fundamentais e serve de base para todas as outras normas.
baixo dela situam-se as leis, aprovadas pela Assembleia Nacional, e os regulamentos, elaborados pelo
Presidente da Reptiblica ou pelos 6rgaos administrativos competentes, com a fungo de executar e detalhar]
as leis.

Logo abaixo das leis encontram-se 05 regulamentos, emitidos pelo Presidente da Republica e por
outros 6rgios administrativos, com 0 objetivo de concretizar e executar as disposi¢des legais. O poder]
regulamentar deve sempre respeitar os limites estabelecidos pela Constituicao e pelas leis, assegurando a
coeréncia e a estabilidade do sistema juridico.
Existe uma hierarquia entre as fontes, garantindo que nenhuma norma inferior contrarie uma
superior. Além disso, o costume, conforme o artigo 7.° da CRA, pode ser admitido como fonte subsidiaria,
desde que ndo viole a Constituigdo nem as leis. Assim, o conjunto dessas fontes assegura a legalidade, |

ordem e a coeréncia do sistema administrativo angolano.

om»mwcrrOzo00

O estudo das fontes do Direito Administrativo demonstra que elas constituem a base

hormativa que orienta e legitima a atuagao da Administracéio Ptblica. Em Angola, a Constitui¢do

- 0 <

da Republica (CRA) ocupa 0 topo da hierarquia, servindo de referéncia para todas as demais

normas leis, regulamentos e costumes, garantindo o principio da legalidade e a supremacia da lei.

A analise mostrou que a hierarquia das fontes assegura a coeréncia do sistema

juridico: as leis subordinam-se 4 Constituigdo, e os regulamentos devem respeitar as leis. As leis
de bases estabelecem os principios gerais, enquanto as leis ordinarias e os actos regulamentares
detalham e executam essas orientagdes. O poder regulamentar do Presidente da Republicaj

desempenha papel importante, desde que exercido dentro dos limites constitucionais.

O M O

O costume, previsto no artigo 7.°da CRA, & reconhecido como fonte complementar,
aplicavel quando ndo houver norma escrita e desde que ndo contrarie a Constituigao.

Em sintese, as fontes do Direito Administrativo angolano refletem um sistema
estruturado, hierarquizado e orientado pelos principios da legalidade e do interesse publico. O
seu correto conhecimento e aplicagéo sao essenciais para uma Administra¢ao Publica eficiente,

justa e conforme aos valores do Estado Democratico de Direito.




Trabalho em grupo:

Grupo 1- Elaborar um resumo critico sobre a importancia das fontes do Direito Administrativo
no ordenamento juridico angolano.

Grupo 2- Refletir por escrito sobre como o ensino do Direito Administrativo pode contribuir

=0 =" o =

para uma Administragdio Publica mais ética e eficiente em Angola.

Bibliografia Utilizada

Andrade, J. C. V. (2010). Li¢des de Direito Administrativo, Coimbra. Universidade de Coimbra.

Amaral, D. F. (2011). Curso de Direito Administrativo, volumes I e II (2° edi¢&o). Coimbra: Almedina:

Antunes, Luis Filipe Colaco. (2021). Direito Administrativo. Li¢des complementares - A grande substituigdo. Edigdes
Almedina.

Brito, Wladimir. (2021). Ligdes de Direito Processual Administrativo. 4* Edi¢3o atualizada. Petrony Editora

De Almeida, Mario Aroso. (2025). Teoria Geral do Direito Administrativo. Almedina.

De Andrade, José Carlos Vieira. (2025). Ligdes de Direito Administrativo. 7* Edigio. Imprensa da Universidade de
Coimbra.

Santos, Bumba, Samanjata e Chinendele. (2023). Cédigo do procedimento Administrativo Comeniado e
Anotado, Edigdes Almedina.

Feijo, Carlos. (2023). Direito Administrativo Angolano. Edigdes Almedina.

Azevedo, Patricia Anjos. (2020). Li¢es de Direito Administrativo. Primeira Ediggo.

Do Amaral, Diogo Freitas e Feijo, Carlos. (2016). Direito Administrativo Angolano. Edi¢des Almedina.

Oliveira, F. P. (2013). Nogdes Nogoes Fundamentais de Direito Administrativo, Coimbra: Almedina;

Fonseca, Isabel Celeste M. e Afonso, Osvaldo da Gama. (2013). Direito Administrativo Angolano - Vol. I, IL, 1L Vida
Econdmica.

Amaral, D. F. (2011). Curso de Direito Administrativo, volume II (2* edigfo). Coimbra: Almedina:

Carlos Feijo & Cremildo Paca (2021). Direito Admistrativo (7° ed.). Mayamba Editora.

Cremildo Félix Paca. (2020). Administragdo Publica e Poder Executivo de Angola. Mayamba Editora: AAFDL
Editora.

Poulson. Lazarino.(2009). Pensar Direito. Volume III.

Constituiciio da Repuiblica de Angola, 2.* Edigéo, Plural Editores, Luanda, 2022.

Lei n.° 31/22, de 30 de Agosto, Codigo de Procedimento Administrativo.

Lein.° 26/22, de 22 de Agosto, Lei Base da Fungfo Publica

Lein.° 17/90, de 20 de Outubro, Principios a Observar Pela Administragio Publica

Decreto-Lei n.° 10/94, de 24 de Junho, Regime Juridico das Férias, Faltas e Licengas na Administragdo Puiblica

Docente: Joaquim Orlando




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Republica N°141- [ Série, de 24 de Juiho)
Telefone: 00244236207901email: . . olmait.col

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONG MICAS, SOCIAIS E HUMANAS
FICHA DE OBSERVACAD DAS AULAS DOS PROFESSORES
Nome do Professor: f%gﬂ_f,@. "l/o&mr@i. Perfodo:m Data: d6/04 /20Q
Curso: &Cf{z g;fa Frequéncia: _3° agee Sala: 42 _Tempo Lectivo: 4

Cadeira: / : rx_p Fovoudia

== o - — 2 -~ -
lema:ﬁj.mmm/g% de P@L_@;gg&éﬂ Exee K el v anis s Fornrea,
Assunto:  Aeems oxia,. T, VLMMMMM%W

N2 } Aspectos a Observar

1 _PlirlLﬁcg?éEde aula X

2| Alintrodugdo da aula o LS

3 | Odesenvolvimento da aula X

|4 /-\_cpﬂcliséo:@riﬁcagéo/consofidagéo/tarefa ’
5> | Ver d_g’ﬁijé_ngas e sugerir solugdes

Legenda: 1- Mau. 2- Mediocre, 3- Suficiente. 4- Bom. 5- Muito Bom

Aspectos Positivos:

Aspectos Negativos:
mjﬁn’ﬁ& it fotdh , erifieda o
RMM?Q&M@M dlo Oz,u_,a,tg}l,o.

Recomendacdes:
o ek et o U004 y Le

Waan mﬂ@_flmggj&%tg&_

Porto Amboim, /b de ;[a;ngég;; __de_SQoa81l4




INSTITUTO SUPERIO L“M,,)ULJMEMWL, 0 PORTO AMBGCIM
[Aprovado por Decreto Presidenciol N° 168/12, Didrio da Reptiblica N°141- | Série, de 24 de Julho)
Telefone: 00244236207901email: !

JEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

FICHA DE OBSERVAGAO DAS AULAS DOS PROFESSORES

Nome do Professor: “TocT7 AMe C. AL BT Periodo: MO{&" Data:_[&/_c\_L/ZOs;H
Curso: @;‘@@ﬂfo Frequéncia: _ 34K © Sala: 42 Tempo Lectivo:‘/]_
Cadeira: D P @»-—_27
Tema: 9 BAMI Tackd QRoCeseual  Ex s CuTIND
Assunto: A—E\f‘di:) EQGHEQJ FRLA PA—Q\A-» p&@A ~KEnTe o

- @UM dor CepTo

mwf\@f‘u.@ ‘JU servar 1 2 | 3
Plgpjmaga_o_de aula B
| Alintrodugdo da aula

O desenvo!vn nento da aula

A conclgsao. verificacdo/consolidacdo/tarefa _
Ver deficiéncias e sugerir soluces B
Bibliografia e outros materiais (dosificacio da cadeira) K|

.,m

=

[[=]
(¥x]

=

|53 :.n‘ﬁrﬁw:;\):

Legenda: 1- Mau. 2- Mediocre. 3- Suficiente. 4- Bom. 5- Muito Bom

Aspectos Positivos:
P@N TuAL
DOMIALLS Do ConTedbpo

7z

Aspecios Negativos:

ULOo PE Ml 7o TEANDY TEC A LS

Recomendac¢des:
UCaR EXVAESSAD QAMPLES PaRA  BaClliTas
Mo Dial o G0

Parto Ambkoim, L& de JANKE cR o de_26€ Rd’f
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO-AMBOIM

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

ANO ACADEMICO: 2023/2024

CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO
DOSIFICAGAO DO | SEMESTRE
FREQUENCIA: 4° ANO - DPC- EXECUTIVO

TOTAL DE HORAS:

Twm§>z>m TEMA SUBTEMA OBJECTIVOS METODOLOGIAS AVALIAGAO | TIPO DE AULA HORAS
LECTIVAS
De 02 4 06 de i NOCAO DE DIREITO; APRESENTAR A NOCAO DE
Outubro de CAPITULO | PROCESSQ; DIREITO DIREITO; PROCESSQ; DIREITO - Expositivo — Tedrico- pratico
2023 CIVIL E PROCESSO CIVIL E PROCESSOC CIVIL; dialégico; Diagnostica e
INTRODUGAO | CIVIL. DESCREVER AS demonstrativo- Formativa 04
AO DIREITO AS CARACTERISTICAS CARACTERISTICAS E pratico
PROCESSUAL | DE PROCESSO CIVIL, IMPORTANCIA DO PROCESSO
CIVIL IMPORTANCIA PRATICA | CIVIL E OSTIPOS DE ACCOES
E TIPOS DE ACCOES
De09a 13 de | CAPITULO-1I TIPOS DE ACCOES APRESENTAR OS TIPOS DE demonstrativo-
Outubro 2023 | ACCOES EXECUTIVAS ACCOES EXECUTIVAS E A SUA pratico; Trabalho
EXECUTIVAS FUNCAQ DA ACCAO FUNCAO DA ACCAO EXECUTIVA | independente/grupo 04
EXECUTIVA E REALCAR A IMPORTANCIA DO Diagnésticae | Teorico- pratico
O ACERTAMENTO E ACERTAMENTO NA ACCAO Formativa
ACCAO EXECUTIVA EXECUTIVAS
De 23 de PRESSUPOSTOS DA REALCAR ACERCA DOS Expositivo —
Qutubro & 27 ACCAO EXECUTIVA: PRESSUPOSTOS GERAIS E dialégico; Teobrico- pratico 04
MMNW:EGB Continuagio PRESSUPOSTOS ESPECIAIS DA ACCAO am.ao:.m:m:,__o. Diagnostica e
GERAIS E ESPECIAIS EXECUTIVAS pratico; Trabalho Formativa
independente/grupo
De 30 de NOCAO DE TITULO APRESENTAR NOCAO DE - Expositivo —
Outubro 403 | CAPITULO-=IIl | EXECUTIVO TITULO EXECUTIVO dialogico; Teobrico- pratico
de Novembro | TiTULO ESPECIES DE TiTULO ; EXPLICAR ESPECIES DE demonstrativo- 04
de 2023 EXECUTIVO EXECUTIVO TITULO EXECUTIVO




pratico; Trabalho

Diagnostica e

independente/grupo Formativa
De 06 2 17 de NATUREZA E FUNGAO D EXPLICAR ANATUREZA E - Expositivo —
Novembro Continuacéao T. EXECUTIVO. FUNCAO D T. EXECUTIVO E dialégico; Teorico- pratico
2023 CONSEQUENCIA DA REALCAR AS CONSEQUENCIA DA | demonstrative- 04
FALTA DE TiTULO FALTA DE TITULO mlemOC._.__/\O | pratico; Trabalho
EXECUTIVO USO DESN. DA ACCAO independente/grupo
DECLARATIVA
De 20 4 24 de | Primeira Prova
Novembro de Frequéncia Diagnostica 04
2023
CERTEZA DA OBRIGACAO, | REFERIR ACERCA DA CERTEZA, - Expositivo — Tedrico- pratico
De 27 de CAPITULO -1V EXIGIBILIDADE DA | EXIGIBILIDE E LIQUIDEZ E dialégico;
Novembro & DBRIGAGAO E | REALCAR AINDA ACERCA DO demonstrativo- 04
01de PRESSUPOST PBRIGACAO LIQUIDA REGIME DA CERTEZA pratico; Trabalho Diagnostica e
Dezembro oS independente/grupo Formativa
2023 ESPECIFICOS
REGIME DA CERTEZAE - Expositivo — Tedrico- pratico
De 04 a 8 de CAPITULO — IV | EXIGIBILIDADE EXPLICAR O REGIME DA dialégico;
Dezembro PRESSUPQOST CONSEQUENCIA DA CERTEZA E EXIGIBILIDADE, A demonstrativo- Diagnéstica e 04
2023 os FALTA DE CERTEZA E CONSEQUENCIA DA FALTA DE pratico; Formativa
ESPECIFICOS EXIGIBILIDDE REGIME CERTEZA E EXIGIBILIDDE E
DA LIQUIDEZ DA REGIME DA LIQUIDEZ DA
OBRIGACAOQ. OBRIGACAO
De 11 4 15 de | Segunda Prova
Dezembro de Frequéncia 04
2023
De 18 422 de | Correcgido da
Dezembro Prova 04
2023
22 de Dezembro de 2023 4 05 de Janeiro de 2024 PAUSA PARA AS CELEBRAGOES DO NATAL E ANO NOVO
Cap.V accdo executiva para - Apresentar como tramita o - Expositivo - Teobrico- pratico
De 08 4 19 de | Tramitagdo dos | pagamento de quantia processo executivo para o dialégico;
Janeiro 2024 processos certa sob a forma de pagamento da quantia certa demonstrativo- Diagnéstica e 04
Executivo e processo ordinario: pratico, Formativa




formas de

Processo
Continuacgao Accao executiva para Apresentar como tramita o processo | - Expositivo — Teorico- pratico
De 22 4 26 de entrega de coisa certa executivo para entrega de coisa dialégico;
Janeiro 2024 certa e prestagdo de facto demaonstrativo- Diagndstica e 04
E29a02de Acgéo executiva para pratico; Formativa
Janeiro prestagdo de facto
De054a 16 de | Exames de
Fevereiro Epoca Normal
2024

FEITO EM PORTO AMBOIM, AOS 27 DE OUTUBRO DE 2023

Professores Participantes: ﬂrmﬁwﬁhﬁ.\u meoq%rmm /ﬁorg«gmmrlﬁ

9

O Supervisor

O Coordenador do Curso:




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTTO AMBOIM

(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Diario da Reputblica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
COORDENAGAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

PLANO DE AULA

o ma®awr» 2" ET CrMAI

Unidade Curricular: Direito Processual Executivo

TEMA: Tramitacdo do Processo Executivo Ordinario e Forma de Processo

0]

Subtema/Sumari-

Accao executiva para pagamento de quantia certa

= = = (o] -
Tipo de Aula: Nova- 16/01/2024 N df’ Aula: Bliriese da Auls:
Sala: 13

0 Geral:
b Proporcionar ac estudante o dominio teérico e pratico sobre os recursos|
j no processo civil, compreendendo sua natureza juridica, fundamentos, espécies,
e |pressupostos, prazos e efeitos, bem como sua aplicacao pratica na defesa de direitos
c . ST
¢ |€na garantia do duplo grau de jurisdi¢éao.
i destacar aspectos técnicos e didacticos gque ajudem os estudantes a
V' |compreender como o processo executivo se desenvolve passo a passo e qual é a sua
o - : "
s |[funcdo pratica no sistema juridico..

Especificos:

% Conhecer o processo executivo para pagamento de quantia certa sob a forma

ordinaria e as suas fases

Métodos de Ensino: Expositivo, Explicativo, Demonstrativo, Interrogativo, Dialogo,

Independente e Elaboragao conjunta.




Meios de Ensino:

- Retroprojector, Computador, quatro, marcador, apagador, livros e manual de apoio.

Aspectos a Destacar (Contetido) e Duragao

N |A aula tem como objectivo principal compreender a sequéncia logica e os actos processuais
T lque compdem a tramitagdo do processo executivo destinado ao pagamento de quantia certa,
R levidenciando o papel do juiz, das partes e dos auxiliares da justica na concretizacdo da tutela
o jurisdicional executiva.
D Inicialmente, o docente fara uma introdugéo teérica sobre a natureza e finalidade do proceséo
v executivo, destacando que este tem como funcdo realizar coercivamente a obrigacéao
g reconhecida num titulo executivo, transformando o direito do credor em resultado pratico: o
o recebimento da quantia devida.
D
s 1. Fase dos articulados
S 2. Penhora
: 3. Concurso de credores (864 a 871 COD Civil)
v 4. Pagamento (872 a 911.°) e Extingdo de Credores
(o)
L
Vv
I
M
E
N
T
0]
\; Modalidade Descrigao Peso
r Participacao e Avaliacao continua da 30%
i participagao nas
c f Intervengdes discussdes
:: L Exercicio pratico em Resolugdode umcaso  20%
4 | 9rupo de execucgao forgcada




. C [+

L a

U o

ol

A a [O senhor Anténio Manuel, comerciante, celebrou um contrato de fornecimento de

0 . mercadorias com a empresa “Luz & Filhos, Lda.”, no valor de 2.500.000,00 Kz.
5 ApGs a entrega das mercadorias, a empresa nao efectuou o pagamento no prazo
; acordado.
a8 |0 credor Antonio possui uma factura assinada pelo representante da empresa,

reconhecida notarialmente, e pretende recorrer aos tribunais para obter o pagamento
da quantia.

Deia solugao neste caso de acordo a aula de hoje.

Bibliografia Utilizada

Freitas, José Lebre. Manual de processo Executivo

» Cachimbombo, hermenegildo, Manuall de DPC |
Jaime, Lucas Paris- Manual de Apoio de DPC- executivo
Baptista, José Jodo, Manual de Acgéo executiva

Angolano, Codigo de Processo civil

Docente: Valente Carlos Justino
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Telefone: 0024423620790 1 email:

HEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAS E HUMANAS
FICHA DE OBSERVAGAD DAS AULAS DOS PROFESSORE
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[NSTITUTO SUPERIOR | "OLITECNICO DO PORTO AN BOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Republica N°141- 1 Série, de 24 de Julho)
Telefone: 00244236207901 email:

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAS £ HUMANAS
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial n°168/12, Didrio da Repiiblica n°® 141-1 Série, de 24 de Julho)

DEPARTAMENTO: CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

DOSIFICACAO SEMESTRAL DE: INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO
ANO ACADEMICO: 2023/2024 FREQUENCIA: 1° ANO/ I SEMESTRE TOTAL DE HORAS LECTIVAS:
DOSIFICACAO DO I SEMESTRE

Tipo de aula | Horas

Semanas Tema Subtema Objectivos especificos Metodologia Avaliacio lectivas
- O caréacter social | - Sublinhar a necessidade - Expositivo —
do homem do Direito. dialogo; -
-A necessidade do lﬂos.bonma anocédo de Dettonsirativo-
Direito no mundo | Direito. -
social pratico, Diagnéstico e | Teérica/Pratic 4h

De 02 4 06 de 3 -A sociedade m as boSE,ﬁ as &mmﬁ:m.mm - Chuvas de ideias: formativa a
LNOCOES ordens normativas | entre ciéncia do Direito e
Outubrode | GERAIS -Direito e Ciéncia | direito. - Explicativo.
2023 do Direito

- Defini¢éo de -Distinguir as ordens
Direito sociais normativas.
-Ciéncia do
Direito




- Consideragdes -Conceituar fontes do - Expositivo —
gerais sobre a Direito dialogo; -
ILLAS FONTES | nog¢do de fonte de | -Enumerar as fontes Direito | Demonstrativo- Diagnéstico o Teética/Pratic 4h
DO DIREITO Direito . -m.xﬁ.roﬁ. as fontes do prético, o formativa . | @
De 09 413 de -Conceito de Direito - Chuvas de ideias;
Outubro de Fontes de Direito. - Explicativo.
2023 - Classificagdo das
fontes do Direito
- Classificar os ramos do
De 23 427 de -Direito Publico e | Direito - Expositivo —
Outubro de Direito Privado - Descrever os ramos do dilogo; -
2023 II1.OS RAMOS | -Critérios de direito Demionstiative-
DO DIREITO | distingdo - Reconhecer a importancia s 4h
-Critério adoptado | pratica dos ramos do PeREico; Diagnostico e
-Ramos do Direito | direito. - Chuvas de ideias: formativa Teorica/Pratic
Privado - Identificar os ramos do a
-Ramos do Direito | direito publico e privado. - Explicativo;
Publico
- Trabalho
independente
De 30 de V. TUTELA A tutela publica | - Conceituar tutela piblica | - Expositivo —
Outubro 4 03 de | PUBLICA E Nogdo tutela privada. dialogo; - Diagnostico e | Tedrica/Pratic
Novembro 2023 Modalidades - Distinguir a tutela publica formativa a

da tutela privava.




TUTELA O aparelho - Identificar os 6rgéos do Demonstrativo- 4h
PRIVADA estadual de prético
1 ~ aparelho estadual. 2
De:06.417 de ROAPEAD . . | Diagndstico e
Novembro 2023 Citar as modalidades da - Explicativo. forimative » .
tutela publica e privada. . ! Teorica/Pratic
V. TUTELA Expositivo — didlogo; a
PUBLICA E A Tutela privada | - Constatar o nivel de - Demonstrativo- 4h
TUTELA Nogdo assimilagdo dos conteudos | pratico,
PRIVADA Modalidades
_ - Chuvas de ideias;
- Explicativo.
De 20 424 de PRIMEIRA
Novembro de PROVA DE Prova de 4h
2023 FREQUENCIA | Frequéncia
VI. NACAO, | Nagio - Definir nacéo - Expositivo —
De 27 de ESTADO E Estado, nogéo - Desenvolver a origem do dialogo; -
Novembro 4 08 DIREITO origem e estrutura | Estado. D vE- Teorica/Pratic
de Dezembro Elementos do - Definir Estado de Direito préitico Diagnésticoe | @ 4h
Estado - Identificar os elementos ’ i formativa
de 2023 FuigBes do Betailts, - szwmm mm ideias;
Estado e Direito | - Descrever as fungdes do | - Explicativo.

Estado de Direito

Estado.




De1lal5de SEGUNDA Prova de Prova de Frequéncia 4h
Dezembro de PROVA DE Frequéncia
2023 FREQUENCIA
VIIL. OS - Diferenciar  romano- | - Expositivo —
GRANDES O sistema de germdnico  do  sistema | dialogo; - Diagnostico e | Tedrica/Pratic | 4h
SISTEMAS direito continental | anglo-saxénico  ou  de | pemonstrativo- formativa a
De 18422 de JURIDICOS | 4, romano- common law. -
) . e Ao pratico,
Dezembro SEGUNDA i - Explicar o sistema juridico
- germanico - ;
2023 FREQUENCIA vigente no ordenamento | _ chyvas de ideias;
juridico angolano.
- Explicativo.
De 22 de PAUSA PARA PAUSA PARA AS
Dezembro de AS L CELEBRACOES DO
2023 405 de | CELEBRACOE NATAL E ANO NOVO
" S DO NATAL E
Janeiro de 2024 ANO NOVO
De 08 4 19 de VII. OS - Caracterizagdo - Reconhecer os - Expositivo — Diagnostico e | Teérica/Pratic | 8h
Janeiro de 2024 GRANDES Extensdo fundamentos do sistema dialogo; - formativa a
SISTEMAS -O sistema anglo- | anglo-saxénico e do Deivisistativo:
JURIDICOS | saxonico ou de sistema romano- i »
w3 pratico,
common law germanico. b S B
- Constatar o nivel de e il e
assimilagfio dos alunos. - Explicativo.




De 22 de VIIIL. A -Nogéo - Conceituar norma - Expositivo — Diagnostico e
Janeiro a 02 de NORMA -Estrutura juridica. dialogo; - formativa 08h
Fevereiro de JU W~U~mu> E | - Caracteristicas - Caracterizar a norma Pafichetaive:
2024 SANCOES -Classificacéo juridica. ffico
-As san¢des - Classificar as normas e -
juridicas juridicas. ) Owc«.ﬁm m._m ideias;
- Apresentar a estrutura da | - Explicativo.
norma juridica.
- Conceituar sangdes
juridicas.
- Reconhecer a
aplicabilidade das san¢des
juridicas.
De 05 416 de EXAMES DE
Fevereiro de EPOCA
2024 NORMAL

Professores participantes:

Fise

o M M. cabLy

Lic. Tarcio Miguel Mendes Cabral.

Coordenador do Curso:

Ms.c. Hélder Alvaro Soares.




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTTO AMBOIM

(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Diario da Republica N° 141-/ Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

COORDENAGAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

PLANO DE AULA

= T rm=>x
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Unidade Curricular: INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO

TEMA: VIl. OS GRANDES SISTEMAS JURIDICOS

Subtema: o
- Caracterizagéo
- Extenséo
- O sistema anglo-saxénico ou de common law
2 = = 0 .
Tipo de Aula: Nova- 16/01/2024 N dg Aula: Duragio da Aula:
Sala: 20
o Geral:
b Oferecer ao estudante uma visdo geral do Direito, abordando seus conceitos
j fundamentais, ramos, fontes e papel na organizagao social, como base para a formagao
e |[juridica.
¢ Analisar e compreender os principais sistemas juridicos do mundo, suas
i caracteristicas fundamentais, origens histéricas, bases filosoficas e influéncia nas
V' |estruturas legais contemporaneas, com o intuito de promover uma visdo comparativa e
o - il ;
s |critica do Direito a nivel globa

R
R4

\/
0.0

Especificos:

|dentificar os principais sistemas juridicos, tais como o sistema romano-
germanico (civil law), o sistema da common law, o sistema juridico islamico e o
sistema juridico consuetudinario.

Examinar as origens histéricas e os fundamentos filosofico-culturais de cada
sistema juridico.

Comparar as estruturas e os métodos de aplicacao do Direito entre os diferentes|
sistemas juridicos.

Analisar a influéncia mutua entre os sistemas juridicos ao longo do tempo,




especialmente no contexto da globalizagéo e dos organismos internacionais.
% Avaliar as implicagbes praticas da diversidade juridica nos processos de

cooperacao internacional, comércio global e direitos humanos.

Métodos de Ensino: Expositivo, Explicativo, Demonstrativo, Interrogativo, Dialogo,

Independente e Elaboragéo conjunta.

Meios de Ensino:

- Retroprojector, Computador, quatro, marcador, apagador, livros e manual de apoio.

Aspectos a Destacar (Contetido) e Duragao

OO COOA®H Z

O Direito, como instrumento de organizagéo da vida em sociedade, manifesta-se
de maneiras diversas ao redor do mundo, refletindo as particularidades histéricas, culturais,
religiosas, econdmicas e politicas de cada povo. Essas manifestacbes juridicas, embora
distintas, podem ser agrupadas em grandes sistemas ou familias juridicas que compartilham
tragos estruturais e conceituais comuns.
A compreensdo desses grandes sistemas juridicos € essencial para o estudo do
Direito comparado e para a construgdo de uma visdo mais ampla e critica sobre as diferentes
formas de pensar e aplicar o Direito no contexto global.
Entre os principais sistemas juridicos reconhecidos pela doutrina estao o sistemal
romano-germanico (ou civil law), o sistema da common law, o sistema juridico islamico (ou

mugculmano) e os sistemas juridico-consuetudinarios.
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Caracterizagdo do Sistema Anglo-Saxénico ou de Common Law
O sistema juridico anglo-saxénico, também conhecido como Common Law, &€ um dos|
principais sistemas juridicos do mundo, originado na Inglaterra apés a conquista normanda em
1066. A principal caracteristica que distingue o Common Law dos sisternas romano-germanicos
(Civil Law) é a centralidade da jurisprudéncia como fonte principal do Direito. Nesse sistema,
as decises anteriores dos tribunais (precedentes Judiciais) tém forga vinculativa, ou seja, os
juizes devem seguir as decisbes ja tomadas por tribunais superiores ou de mesma instancia
em casos semelhantes.
utros tragos importantes incluem:
» A separacéo clara entre equity law (Direito da Equidade) e o common law tradicional;
» Um sistema processual mais acusatdrio, onde as partes tém papel ativo na condugio

do processo;

o A influéncia histérica do Direito costumeiro inglés.

O Sistema Anglo-Saxénico ou de Common Law: Desenvolvimento Geral

O Common Law desenvolveu-se historicamente por meio das decisées dos tribunais
reais ingleses, que passaram a registrar e seguir decisdes anteriores para garantir coeréncia e
previsibilidade no julgamento dos casos. Com o tempo, essas decisdes foram sendo
sistematizadas, dando origem a uma base de jurisprudéncia consolidada que se tornou fonte
primaria do Direito.

A auséncia de cédigos juridicos abrangentes, como os existentes nos paises de civil
law, faz com que o Common Law dependa fortemente da pratica judicial. No entanto, isso ndo
significa auséncia de leis escritas — os parlamentos dos paises de common law também
produzem legislagdes (statutes), que tém forca de lei, mas sua aplicacéo esta frequentemente
sujeita a interpretagédo judicial.

crozo?oo

¥ O sistema anglo-saxénico ou de Common Law destaca-se pela centralidade
e
r [(dajurisprudéncia e pela flexibilidade na aplicagao do Direito, permitindo que as decisbes
i Judiciais acompanhem as mudangas sociais. Com grande influéncia global, este modelo
f

juridico continua a desempenhar um papel essencial na formacgéao de sistemas mistos e

no desenvolvimento do Direito comparado, sendo fundamental para a compreensao da
diversidade juridica no mundo actual.

A compreensdo desse sistema é fundamental para o estudo do Direito

C mw o

comparado, pois revela como diferentes tradigdes juridicas respondem as necessidades




sociais, politicas e culturais. Além disso, mostra a importancia da jurisprudéncia como

fonte viva do Direito e o dinamismo das normas juridicas frente as transformacoes da

O > ®

sociedade. Assim, o Common Law continua a ser uma referéncia essencial para o

entendimento do funcionamento da justica em grande parte do mundo contemporéaneo.

Trabalho em grupo:

Grupo 1- Compare os sistemas de Common Law e Civil Law, destacando pelo menos
trés diferencas fundamentais.

Grupo 2-Elabore um quadro que compare os seguintes pontos entre Common Law e

O =0 = o -

Civil Law

Bibliografia Utilizada

Constituicdio da Republica de Angola

Cédigo Civil Angolano

Ferreira, Adriano . (2025). Introducdo ao Estudo do Direito. 1* Edi¢do, Editora IED.

Justo, Anténio José de Almeida Santos. (2024). Introdugdio ao Estudo do Direito. 14* Edigao. Editora Petrony.

José, Anténio Gongalves Ferreira; Antdnio Garcia Pereira; David Falcfo0.(2024). Introducdo ao Direito. 6* edigio
Edicoes Almedina.

Freitas, Maria & Torres, Afonso Pinheir. (2024). Infrodugdo ao Direito - 12.° Classe, Editora, Plural Editores Angola.
Ferreira, Jos¢ Alexandre Gongalves; Pereira, Antonio Garcia, David Falcgo. (2023). Introducdo ao Direito. 6 Edigio,
Editora Almedina.

Miguel, Nogueira de Brito. (2022). Introducdo ao Estudo do Direito. 3° Edi¢do, Editora AAFDL. Borges, Walter Luis
S. (2020). Introdugéio ao Direito: Uma Introdugdio Informal e Diddtica ao Estudo do Direito. 1* Edig#o, Editoral
Clube de Autores.

Nader, Paulo. (2020). Introdugdo ao Estudo do Direito. Editora Forense.

Machado, Jodo Baptista. (2019). Introdugdo ao Direito e ao Discurso Legitimador. Almedina

Freitas do Amaral, Diogo.(2019). Manual de Introducéo ao Direito (Vol. II). Almedina.

Manuel de Almeida Ribeiro.(2019). Infrodugdio ao Direito para as Ciéncias Sociais. 2* edi¢ao, Escolar Editora.
Aurora Tomazini de Carvalho (2019).Curso de Teoria Geral do Direito: O Constructivismo Logico-Semdntico.
Editora Noeses.

Betioli, Antonio Bento. (2017). Introdugdo ao Direito. 6* edi¢do. Coimbra Editora

Domingos Pereira de Sousa. (2017). Introdugdo ao Direito, editora Quid Juris.

Silva, Germano Marques da. (2015). Introdugdo ao Estudo do Direito. 5.2 ed.. Universidade Catélica Editora
Antoénio Pinheiro Pereira. (2013). Principios Gerais de Direito. Coimbra: Coimbra Editora.

Latorre, Angel. (2013). Introducdo ao Direito. Escolar Editora.




Coordeiro, Anténio Manuel. (2012) Tratado de Direito Civil I 4°ed. Coimbra: Almedina.
Tadeu, Washington. (2010). Guia do estudante de Direito. Lobito: Escolar Editora,
Bobbio, Norberto, (2010). Teoria Geral do Direito (inclui Teoria da Norma Juridica e Teoria do Ordenamento
Juridico), editora Martins Fontes,

Amaral, Domingos Fernandes, (2010). Manual de Introdugdo ao Direito. Coimbra. Almedina. Engisch, Karl.
(2008). Introdugdo ao Pensamento Juridico (trad. port., 10) Lisboa: Funda¢io Calouste.

José Oscar Ascensdo. (2005). O Direito / Introdugdo e Teoria Geral. Coimbra: Almedina.

Docente: Tarcio Cabral




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N*168/12, Didrio da Repiblica N* 141-I Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

RELATORIO DAS VISITAS DE SUPERVISAO PEDAGOGICA

Periodo de Realizaciio: 22 de Janeiro a 16 de Fevereiro de 2024
Objectivo: Avaliar, monitorizar ¢ fornecer feedback construtivo sobre o desempenho

edacoeico dos docentes, visando a melhoria continua do processo de ensino-aprendizagem.
o

Docentes Supervisionados: Lucas Paris Jaime, Valente Carlos Justino, Joaquim Orlando.

Tarcio Mendes Cabral e Rosario Garcia Joao.

O processo obedeceu um plano de visitas previamente publicado ao colectivo de professores.
As visitas contaram com a presenca de dois professores, tendo como responsavel, o MsC.
Custodio Malheiro Sozinho (chefe de departamento), acompanhado por mais dois professores
participantes, afectos ao departamento. A visita durava 45 minutos, ou seja, decorria em um
tempo lectivo e, os professores visitantes tinham em posse uma ficha de observagdo que era

preenchido e assinado pelo professor visitado. depois da sessdo de critica e autocritica.

As visitas decorreram num clima de total profissionalismo, os professores visitantes incidiram
as observacdes aos aspectos positivos e negativos, mas também deixaram algumas
recomendacdes aos professores visitados.

Critérios de Avaliacao Utilizados:

l. Planificacio de Aula

2. A Introducdo da Aula

3. O Desenvolvimento da Aula

4. A Conclusdo: Verificacdo/Consolidagdo/Tarefa
5. Deficiéncias e Sugestoes de Solugdes

6. Bibliografias ¢ Qutros Materiais (dosificagdo da uniade curricular)




Actividade Objectivo Data Hora | Disciplina/Docente | Local | Participantes | Responsavel | Recursos
31/01/2024 | 20h:35 Direito Comercial ISUP Custédio Sozinho Coordenagdo | Ficha de
Supervisdo Observar as aulas de de curso observagdo
pedagogica maneira a melhorar a 4* Feira Sala Rosario Garcia Jodo Hislder Soios das aulas
actuacdo dos 14
professores em sala de Levi Pasesal
aula
29/01/2024 | 18h:50 | Teoria Geral do D. Civil | ISUP Cosiddin S Coordenagdo | Ficha de
Supervisdo | Observar as aulas de de curso observagdo
pedagdgica maneira a melhorar a 2* Feira Sala Lucas Paris Jaime Helder Soares das aulas
actuacdo dos 15
professores em sala de Levi Pascasd
aula
31/01/2024 | 18h:00 | Direito Administrativo | ISUP Costéilis Baztikio Coordenagdo | Ficha de
Supervisdo Observar as aulas de de curso observagio
pedagdgica | maneira a melhorar a 4" Feira Sala Joaquim Orlando Eielder Boures das aulas
actuacdo dos 15
professores em sala de Lt Pasesal
aula
16/01/2024 | 18h:00 | Direito Processual Civil | ISUP Custsdio Sozinho Coordenagdo | Ficha de
Supervisdo Observar as aulas de IT de curso observagio
pedagégica | maneira a melhorar a 3 Feira Sala das aulas
£ actuagdo dos 13 Justino Carlos Valente Helter ares
professores em sala de Vet Pliaual
aula
Supervisio 16/01/2024 | 20h:35 Introduc¢éo ao E. Do ISUP Custédi : Coordenag@o | Ficha de
£y At ustddio Sozinho N
pedagdgica Observar as aulas de Direito de curso observacio
maneira a melhorar a 3" Feira Sala das aulas
actuacéo dos 20 Tércio Mendes Cabral Gisldcr Sates
professores em sala de Lewi Peseaal
aula




Tabela Resumo:

(I-Mau. 2-Mediocre. 3-Suficiente. 4-Bom. 5-Muito Bom)

Docente | Planificaciio | Introducio | Desenvolvimento | Conclusio | Materiais
Luc‘as B, 4 5 4 4 3
Jaime
Vale'nte 3 3 4 5 5
Justino
Joaquim
Orlando 7 5 . i g
Tarcio M.
Cabral 4 > 3 - .
Rosario
G. Jodo % . : 4 s

Andlise Individual Detalhada
1. Lucas Paris Jaime:

e Pontos Fortes: A introducio da aula foi muito eficaz, utilizando um estudo de caso
actual para motivar os estudantes. Demonstra bom dominio do conteido durante o
desenvolvimento.

o Pontos a Melhorar: A planificacdo carece de maior detalhe nas estratégias de
diferenciacdo pedagdgica. O material bibliografico utilizado limita-se a0 manual
escolar.

¢ Sugestoes de Solu¢fio: Incluir na planificago, actividades especificas para estudantes
com diferentes ritmos de aprendizagem. Diversificar os materiais de apoio, adicionando
artigos cientificos ou recursos digitais.

e Materiais Utilizados: Livro didéctico, quadro e marcador.

2. Valente Justino:

o Pontos Fortes: Utiliza um excelente conjunto de materiais de apoio, incluindo
multimédia. O desenvolvimento da aula ¢ dindmico, com boa interacgio.

« Pontos a Melhorar: A planificagio ¢ superficial, com objectivos pouco claros. A
conclusdo foi a principal deficiéncia, terminando a aula abruptamente sem um momento
formal de verificacdao/consolidacdo.

* Sugestdes de Solucdo: Reformular a planificagdo, garantindo que os objectivos sejam
mensurdveis. Obrigatoriedade de incluir uma actividade de 5 a 10 minutos para

consolidacdo na conclusio.



Materiais Utilizados: Projector, slides bem elaborados.

3. Joaquim Orlando

Pontos Fortes: Planificacio da aula exemplar, clara, detalhada e coerente. Excelente
gestdo do tempo e clareza na exposicdo no desenvolvimento. A conclusio inclui a
verificagdo ¢ uma tarefa de aplicagdo pratica muito pertinente.

Pontos a Melhorar: A introdugdo, embora boa, pode ser ainda mais motivadora: o
docente iniciou directamente o topico sem uma actividade de ligacio emocional com o
tema.

Sugestoes de Solu¢io: Iniciar a introdugdo com uma pergunta desafiadora ou um
pequeno debate para captar imediatamente a atencdo e ligar os conhecimentos prévios
a nova matéria.

Materiais Utilizados: Livros de referéncia, material pratico.

4. Tarcio Mendes Cabral:

®

Pontos Fortes: Demonstra esforgo em manter a ordem e disciplina na sala de aula.
Pontos a Melhorar: A introdugdo foi lenta ¢ a planificagio revela ser apenas uma copia
do indice do manual. O desenvolvimento limitou-se & leitura e copia de textos longos.
A conclusio foi apenas a atribui¢do da tarefa de casa, sem consolidacio.

Sugestbes de Solugdo: A planificagio deve ser um documento de trabalho pessoal,
detalhando a metodologia e os tempos. Substituir a leitura ¢ copia por métodos activos
(debates, resolucdo de problemas, etc), aumentando a participacdo e reduzindo a

dispersio.

5. Rosario Garcia Jodo

L ]

Pontos Fortes: A introdugio da aula foi muito eficaz, utilizando um estudo de caso
actual para motivar os estudantes. Demonstra bom dominio do contetdo durante o
desenvolvimento.

Pontos a Melhorar: A planificacio carece de maior detalhe nas estratégias de
diferenciacdo pedagogica. O material bibliografico utilizado limita-se ao manual
escolar.

Sugestdes de Solucio: Incluir na planificacio, actividades especificas para estudantes
com diferentes ritmos de aprendizagem. Diversificar os materiais de apoio. adicionando

artigos cientificos ou recursos digitais.



Materiais Utilizados: Livro didictico, quadro e marcador,

Materiais Utilizados: Livro didctico (principal fonte) e fotocopias.

Conclusoes

Pontos Positivos Globais:

A maioria dos docentes demonstra compromisso com o processo de ensino. Ha uma boa

sintonia geral entre professores e estudantes, facilitando a gestdo da sala.

Desafios Comuns Identificados:

Conclusio Ineficaz: E o ponto mais fraco. Vérios docentes limitam-se a atribuir a tarefa
de casa, negligenciando o momento crucial de verificagdo ¢ consolidagdo do que foi
aprendido.
Diversificacio de Materiais: Ha uma forte dependéncia do manual escolar, limitando
a profundidade e a actualizacio dos contetidos.
Metodologias Activas: Necessidade de sair do método expositivo tradicional e integrar
mais actividades que promovam a participacio, o pensamento critico e a aplicacio
pratica do conhecimento.

Recomendacdes a Nivel Institucional:
Promover uma sessdo de workshop focada nas técnicas de encerramento de aula
cficazes, com énfase na verificacio da aprendizagem.
Criar um banco de recursos pedagégicos online ou fisico para incentivar os docentes a
diversificar as suas fontes bibliograficas e materiais de apoio.
Incentivar o acompanhamento mutuo entre os docentes com bom desempenho (como

Gildo Paulo) e os que necessitam de apoio.

f Coorde /dor do Curso
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COORDENACAO DE CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

ASSUNTO: Plano de Visitas de Supervisdo Pedagdgica

A supervisio pedagégica é entendida enquanto actividade de regulaciio (planificagdo,
monitorizaciio e avaliagdo) individual (Auto supervisio) e colaborativa (supervisdo interpares ou
vertical) dos processos de ensino-aprendizagem e de formagdo, que visa o desenvolvimento ¢ a
aprendizagem dos profissionais ¢ dos sujeitos sobre quem incide a sua acgdo, desenrolando-se em
ambiente promotores da construgio da autonomia profissional e da aprendizagem. Enquanto espago
de transformacio, a actividade de supervisdo pedagdgica implica a aquisi¢do/aprofundamento de
competéncias, aliadas a capacitagiio para a tomada de decisdes e para a acgdo colectiva e informada
por valores éticos e pedagogicos indissociaveis de processos de autonomizagio pessoal e
profissional;

No intuito de organizar, dinamizar e cumprir com rigor o objectivo de melhorar
substancialmente o processo de ensino-aprendizageni, e no &mbito do cumprimento das actividades
da Coordenaciio de curso de Licenciatura em Direito. Elaborou-se o presente plano de supervisio da
actuacdo do professor em sala de aula. Informa-se por deliberagdo da coordenagdo do curso, aos
professores: Isaias Alfredo, Valter Sebastido, Domingos Chimbuli e Domingos Lubanoe que, as
visitas de supervisio decorrerfio de 05 a 30 de Maio de 2025 e. exorta a participa¢do de todos, de
maneira a melhorar a qualidade do nosso trabalho. Informa-se também que nio foram incluidos
nessa planificacio, os professores da unidade curricular de Estagio IL. dada a sua natureza pratica e

supervisiva.
Porto Amboim. 28 de Abril de 2025.-
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Assunto: Informe Sobre o Processo de Visitas de  Supervisio

Pedagogica’2024/2025

No intuito de organizar, dinamizar e cumprir com rigor o objectivo de melhorar
substancialmente o processo de ensino-aprendizagem, e no ambito do cumprimento das
actividades da Coordenacdo de curso de Licenciatura em Direito, por deliberagdo da coordenacio
do curso. decorreram de 05 a 30 de Maio de 2025 as visitas de supervisdo pedagdgica aos
professores: Isaias Alfredo, Valter Sebastidao, Domingos Chimbuli e Domingos Lubange.
Nesta planificacdo ndo foram incluidos os professores da unidade curricular em anexo, dada a sua
natureza pratica e supervisiva.

O processo obedeceu um plano de visitas previamente publicado ao colectivo de
professores. As visitas contaram com a presenga de trés professores, tendo como responsavel. o
Dr. Custodio Malheiro Sozinho (chefe de departamento), acompanhado por mais dois professores
participantes, afectos ao departamento. A visita durava 45 minutos, ou seja, decorria em um
tempo lectivo e, os professores visitados tinham em posse uma ficha de observagio que era
preenchido e assinado pelo professor visitado, depois da sessdo de critica e autocritica.

As visitas decorreram” num clima de total profissionalismo, os professores visitantes
incidiram as observagdes aos aspectos positivos e negativos. mas também deixaram algumas
recomendagdes aos professores visitados, relativamente:

% A elaboragio (rigorosa) de planos de aula;
% O trabalho aturado da planificacio de metodologias activas no processo de ensino-
aprendizagem;
% A aplicac@io coerente das metodologias de avaliagio que desenvolvem a auto-
regulacdo do estudante.
Porto Amboim. 28 de Abril de 2025 .-
0 Coorcéqfhdor do Curfo
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NSTITUTO SUPERIOR PU‘M ] L@ NICO DO PORTO AMBOIM
(Apravado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Repiblica N°141- I Série, de 24 de Julho)
Telefone: 00244236207901email: .. , et o

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HURMANAS
FICHA DE OBSERVACAQ DAS AULAS DOS PROFESSORES

Nome do Professor: _kamﬁ leav.\uhc\g Periodo: L[L Data:p& / ©5/20QS

Curso; l,}-;,uz:t;;g Frequenma 29, M Sala: 34 _ Tempo Lectivo: 4

Cadeira: _;Qq}lu‘ﬂfa Pﬁ/v(_n—o

Tem : 2D CaiominSe - (OA q%mm da CNeang 2 Vidis,
Assunto: J‘ m&wum.tm T e, Vovsnll ik Varsnnn N (gaclates

_JJJMM.&_‘LQ\Q- S ag; |

Sﬁ

ﬁ\ig Aspecios a Observar i 2 3 4
1 Planifica¢do de aula X
2 | Alintrodugdo da aula X
3 O desenvolvimento da aula : ¥
E A conclusio: verificacdo/consolidacio/tarefa ¥
2 | Ver deficiéncias e sugerir solucdes X
{? Bibliografia e outros materiais (dosificagdo da cadeira) X

Legenda: 1- Mau. 2- Mediocre. 3 )- Suficiente. 4- Bom. 5- Muito Bom

' Aspectos Vativos
ondizen (oda Jo.
Ch e MLC

%)’XLL g & dfo “TVCQL_L( LAJO .

Aspectos Negativos:

L\\i iTAQA Fu

Recomendactes:

Lo /Lc'gQ/LAJP;.&'Xm L @esPnyo aw ocwle,

Porto Amboim, [ 3)4 de :M ﬂiﬂ . de QOIS
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INSTITUTO SUPE RIOR PLM ITECNICO DO PORTQ AMBOIM
{Aprovado por Decreto Presidencial * 168/12, Didrio da Reptiblica N°141 - 1 Série, de 24 de Julho)
Telefone: 00244236207901email: - FiE g

DEPARTAMENTO D CIENCIAS EC@N@MQ@ASE SOCIAIS E HUMANAS

FICHA DE OBSERVACAQ DAS AULAS DOS PROFESSORES

Nome do Professor: DQM([K@;QL‘ i gfﬁméfé Periodo: AlO¢ (é:Data 04/ QQ?OQS

Curso: 4‘9; g{:_{{( Frequéncia: 5£§£O Sala: éj Tempo Lectivo: /{
Cadeijra: = O = IN-A

Tema:

' Aspecios a Observar
Planificacdo de aula

O desenvolvimento da aula

| A conclusgo: \/ernlcagao/consohdagao/tarefa
Ver deﬁaenuas e sugerlr soluroes

Legenda: 1- Mau. 2- Mediocre, 3- Suficiente. 4- Bom. & - Muito Bom

Aspectos Positivos:

= ) T —
Aspectos Negativos:

ﬂ CCo o (RO TORAM

RecomendacBes:

Porto Amboim, 19 g de Z‘j &-{ [

O OBSERVADO
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Felefone: 0024: 4236207901 email:

R F IR COIN i IALS B BUM AN«
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CUrso; _7__ Al .~ Frequ anrm 30 e 'z.a: 7 Tempo Lectivo: 4

Cadeira: !

Tema:
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[ Plang Micacdo el :lHlu _ 7 - i - ¢
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A concluséio: Ve unu,arc.o/ronsollu r“o/n‘ljua X |
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ANO ACADEMICO: 2024/2025
FREQUENCIA: 3° ANO

INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Disrio da Repiiblica N° 141-I Série, de 24 de Julho)

CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

DOSIFICACAO SEMESTRAL DE DIREITO DE PENAL

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS SOCIAIS E HUMANAS

CADEIRA-ANUAL
ESQUEMA PROGRAMATICO
SEMANAS TEMA SUBTEMA OBJECTIVOS | METODOLOGIA AVALIACAO | TIPO HORAS
ESPECIFICOS DE | LECTIVAS
AULA
TEMA VII - A 1. Preliminares Identificar os Expositivo Diagnéstica
o _ elementos
ESTRUTURA 2. O Sujeito Activo objectivos e Trabalho Formativa Tedrica 8Horas
De 10221 GERAL DO FACTO | 3. Elementos Objectivos subjectivos Toidepentieris Sumativa
de Margo ILICITO. Constitutivos do Facto
A ELEMENTOSE | Tipico
CIRCUNSTANCIAS | 4. Elementos Subjectivos
ESSENCIAIS Constitutivos do Facto
[licito
5. Causas de Justificagdo




TEMA VIII — 1. A Estrutura Essencial e a | Apresentar a Expositivo Diagnéstica | Tedrica 4 Horas
De24al8 | porRUTURA | Bstrutura Acidental do SEUI e .
de Margo crime Trabalho Formativa
de 2025 ACIDENTAL DO | Crime
CRIME 2. As Circunstancias. Sua Elencar a Independente Sumativa
forma de
Classificagdo classificagdo
3. Circunstancias Comuns e dos crimes
Elementos do Crime
4, O Valor das
Circunstancias Comuns e
Circunstancias
Modificativas. O Valor das
Circunstincias Comuns.
5. A Posiglo da Teoria das
Circunstincias no Sistema
Penal
TEMA IX - Conceito de «lter Criminis» Expositivo Diagnéstica | Tedrica 8 Horas
’ i F i
De 31 de FORMAS DO ou processo de realizacdo do Descraver & Tsboalho c y
Margo o I/ CRIME. ESTADIOS | crime forma de Independente Sumativa Pratico
de Abril de " . . resolugéo dos
DE REALIZACAO | A Resolugdo Criminosa. :
2025 crimes
DO CRIME Sua relevancia

Actos Preparatérios
3.1. Punibilidade dos Actos

Descrever os
actos
preparatorios e
0s actos de




Preparatérios. Classificagdo
auténoma dos Actos
Preparatdrios como crimes.
4. Actos de Execugio

5. A Consumagio € o

Exaurimento do Crime

execucio

TEMA IX - 6. Participagdo e Apresentar a Expositivo Diagnostica | Teorica
g .. | natureza dos Explicativo Formativa Prético 4 Horas
De 14 2 18 FORMAS DO Comparticipagdo no Crime; - Tpendets Sttt
de Abril de | CRIME. ESTADIOS | Concurso de Crimes e Elencar os tipos
i DE REALIZACAO | Crime Continuado. de crime
DO CRIME Fundamento do Crime

Continuado. Elementos do
Crime Continuado.
Natureza do Crime
Continuado. Punig¢fo do

Crime Continuado Crime

Continuado e Caso Julgado.

Remissdo

8. A Tentativa

9. A Frustragdo. O Crime
Frustrado.

10. Diferenga entre




Desisténcia ¢
Arrependimento
PROVA 1* FREQUENCIA Avaliar os Trabalho Formativa Tedrica
Conhecimentos Independente Sumativa - 4 Horas
De 21 225 Adquiridos. Pratico
de Abril de
2025
SEMANAS TEMA SUBTEMA OBJECTIVOS METODOLOGIA ><>—LH>GM. TIPO EOE#
ESPECIFICOS 0 DE S
AULA | LECTI
VAS
TEMA X - A Autoria. Autoria Material | Descrever a forma de
~ : : rticipagdo nos cimes Expositivo Diagnéstica
;| | COMPARTICIPA Singular. Co-aut B
28 de Abril AL A0 | e Singular. Co-autoria Explicativo Teérica 4
H\Hcm. QM CRIMINOSA. OS Material. Autoria e Co- >Eommim_. 0s agentes dos Formativa horas
aio de crimes ; .
AGENTES DO CRIME | autoria independente Sumativa
Lo , . trabalho
E A VITIMA Moral/Intelectual/Psiquica
- A Comparticipa¢do
Criminosa
Participagio na
Comparticipagio:

Participa¢do secundéria:

Autoria e Cumplicidade

Crimes de Participagéo




Necessaria. Associagdes
Criminosas e Organizacdes
Terroristas

O Sujeito Passivo do Crime

TEMA X - 5. A Responsabilidade Descrever como se Expositivo Diagnostica | Tedrica 8
x responsabiliza os agentes independente . horas
De 5 2 16 | COMPARTICIPACAO Penal das Pessoas Heuiriyits srabaliic Bolmating -
de Maio de | CRIMINOSA. OS Singulares e Colectivas e : Pratico
2025 sumativa
AGENTES DO CRIME a responsabilidade
E A VITIMA Cumulativa
6. Questdes comuns a
Autoria e & Cumplicidade
7. Encobrimento
8. Cumplicidade
9. Instigacdo
TEMA XI - 1. O problema do Concurso | Apresentar o concurso Expositivo Diagnostica
. infrac¢des Teori
De 19223 | CONCURSO DE 2. 0O Concurso Efectivo (ou Ll independente Fatmativa PG, | s
de Maio de ? 3 x o
e INFRACCOES verdadeiro) de Infrac¢des tralonllis smsiive. Pratico
3. Concurso Aparente
4. Crime Continuado
De 26 a 30 2" Frequéncia 4 horas
de Maio de

2025




De2a6de
Jaunho
2025

TEMA XI —
CONCURSO DE
INFRACCOES

Elementos acidentais da
Infracgio. As
circunstincias.
Circunstancias como
elemento estranho “a
estrutura da Infracgéo.
Nogdo. Classificagdo das
circunstancias.
Circunstancias

Agravantes (comuns)

Descrever a classificacdo
das circunstincias
Agravantes

Expositivo
trabalho

independente

diagnostica
formativa

sumativa

Teobrica

4 horas

De 09 a 13
de Junho
2025

TEMA XI -
CONCURSO DE
INFRACCOES

10.

11,

Circunstancias
Atenuantes

Concurso de
Circunstancias.

A medida legal da pena
Espécies de pena e pena
aplicavel

Determinag&o da pena
aplicavel ao crime

consumado, frustrado e

Elencar as circunstancias
Atenuantes

Expositivo
explicativo

independente

Diagnostica

sumativa

Teodrica

4 horas




tentado, aos cumplices e

encobridores
De l6a27 | TEMA XI - 12. Circunstancias agravantes Expositivo diagnostica Tedrica | 8 horas
de Junho CONCURSO DE qualificativas — comuns e i T i
AREE - especiais RPHEELD sumativa
INERACCOED 13. Circunstincias atenuantes Independente
qualificativas — comuns e
especiais
14. Concurso de
circunstancias
qualificativas
15. A medida concreta da
pena
De 30 de Exame De Epoca Normal Prova Avaliar os conhecimentos Trabalho Sumativa tedrica | 4 horas
Junho a 4 transmitidos. Independente
de Julho
2025

Porto Amboim, Abril de 2025

Professores participantes: Domingos Lubange

Coordenador do Curso:




INSTITUTO SUPERIOR POLITENICO DE PORTTO AMBOIM

(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Diério da Repablica N° 141-/ Série, de 24 de Julho)

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
COORDENAGCAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

PLANO DE AULA

E T rmax g

o mza=a» 2 -

Unidade Curricular: DIREITO DE PENAL

EMA : X - COMPARTICIPACAO CRIMINOSA. OS AGENTES DO CRIMEE A VITIMA

Subtema:

1. A Responsabilidade Penal das Pessoas Singulares e Colectivas e a
responsabilidade Cumulativa

2. Questdes comuns & Autoria e 4 Cumplicidade

3. Encobrimento

4.  Cumplicidade Instigaco

Tipo de Aula: Nova- 08 /05/2025 N° de Aula:

Sala: 14 Duragio da Aula:

wo < —mopo—gO

Geral:
O objetivo geral deste estudo é proporcionar uma compreensio aprofundada sobre a

comparticipagdo criminosa, abordando detalhadamente os diferentes agentes do crime
envolvidos — incluindo autores, coautores e cumplices bem como a figura da vitima no contexto|
juridico penal. Busca-se analisar os conceitos, caracteristicas e responsabilidades penais
atribuidas a cada participante na pratica criminosa, esclarecendo suas distingdes e inter-relagdes,
de modo a evidenciar como o ordenamento juridico angolano trata a coautoria e a cumplicidade
para garantir a efetividade da justi¢a criminal.

Além disso, o estudo pretende destacar a importancia do reconhecimento da
vitima, tanto na dimensdo dos seus direitos quanto no impacto que sua participacio tem na
persecugdo penal e na aplicagdo adequada das penas, promovendo assim um sistema penal

equilibrado, justo e respeitador dos principios fundamentais do Direito.

Especificos:

» Identificar os diferentes tipos de agentes do crime previstos no Codigo Penal.
» Explicar o conceito e as formas de comparticipagdo criminosa, distinguindo autoria,

coautoria e cumplicidade.




» Analisar o papel e a relevancia juridica da vitima no contexto do crime.

» Compreender a responsabilidade penal

Métodos de Ensino: Expositivo, Explicativo, Demonstrativo, Interrogativo, Dialogo,

Independente e Elaboragao conjunta.

Meios de Ensino:

- Retroprojector, Computador, quatro, marcador, apagador, livios € manual de apoio.

Aspectos a Destacar (Conteudo) e Duragao

O» O CUOO - 2

A comparticipagdo criminosa ¢ um conceito central no Direito Penal, pois envolve a analise da
participagdo de varias pessoas na pratica de um mesmo crime. Compreender quem sfo os agentes do crime
sejam autores, coautores ou cumplices — e qual o papel desempenhado por cada um é fundamental para
a correta atribuicdo da responsabilidade penal. Paralelamente, a figura da vitima assume importancia
significativa, ndo apenas como destinataria direta do ilicito, mas também como elemento que pode
influenciar a investigacdo e o processo criminal. No contexto juridico angolano, o estudo da
comparticipagdo criminosa e das relagdes entre agentes e vitimas permite uma aplicagfo mais justa e
eficaz das normas penais, garantindo a prote¢fo dos direitos fundamentais e a manuten¢iio da ordem

publica.
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A comparticipagio criminosa ¢ um conceito fundamental no Direito Penal, que se refere a
participagdo de mais de uma pessoa na pratica de um crime. Para compreender a dindmica dessa
participagdo, € necessario distinguir claramente os agentes do crime e a vitima, Ja& que cada um
desempenha um papel especifico no contexto criminal.

Agentes do Crime
Os agentes do crime sdo os sujeitos que intervém na pratica delituosa, podendo ser classificados
principalmente em autor, coautor e camplice.
Autor: E aquele que realiza diretamente o ato criminoso, exercendo o dominio do fato. Pode ser uma
pessoa singular que pratica sozinho o crime, ou varios autores que, em conjunto, executam a conduta
tipica.
Coautor: Trata-se de duas ou mais pessoas que colaboram de forma direta e essencial para a
consumacéo do crime, cada uma contribuindo com uma parte relevante do ato criminoso. A coautoria
exige uma participagdo ativa e consciente.
Cumplice: E quem, sem executar diretamente o fato principal, auxilia, facilita ou encoraja a
pratica do crime, oferecendo suporte material ou moral. A cumplicidade pressupde a intencéo de

colaborar para a infragéio penal, ainda que a participagdo ndo seja determinante para a sua consumagio.
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A andlise da comparticipagfio criminosa, dos agentes do crime e da vitima revela aj
¥ complexidade das relagdes que envolvem a pratica delituosa no Direito Penal. Compreender as
f diferencas entre autoria, coautoria e cumplicidade é essencial para atribuir a responsabilidade
i |penal de forma justa e adequada, evitando tanto a impunidade quanto a responsabilizagdo
f indevida.

:,; A figura da vitima, além de ser o sujeito diretamente afetado pelo crime, desempenha um|
a [papel relevante no processo penal, influenciando a investigagéo ¢ a busca pela reparagio dos
‘f danos sofridos. No ordenamento juridico angolano, o reconhecimento dessas categorias contribui
o |paraum sistema penal mais equilibrado, que respeita os direitos de todos os envolvidos e fortalece)
a justica criminal. Dessa forma, o estudo da comparticipagio criminosa é indispenséavel para aj
correta aplicacdo da lei e para a promogfo da seguranga juridica e da proteco social.
Trabalho em grupo:
T
a |Grupo 1- Andlise da Comparticipagfio Criminosa e o Papel dos Agentes e da Vitima no Direito
r  |[Penal Angolano
1? Grupo 2- A Evolugdo da Pena no Direito Penal Angolano: Principios, Tipos e Aplicacdes
a
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ANO ACADEMICO: 2024/2025
FREQUENCIA: 4° ANO
CADEIRA-ANUAL

CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS SOCIAIS E HUMANAS

DOSIFICACAO SEMESTRAL DE DIREITO PROCESSO DO TRABALHO

ESQUEMA PROGRAMATICO
SEMANAS TEMA SUBTEMA OBJECTIVOS | METODOLOGIA | AVALIACAO | TIPO HORAS
ESPECIFICOS DE | LECTIVAS
AULA
TEMA TV- Os 1 Procedimentos cautelares Identificar os Expositivo Diagnéstica
. comum(ndo especificados) | procedimentos ; i
procedimentos Trabalh Format Teérica 8Horas
4.2 Procedimentos cautelares | cautelares o i i ¥
De1gaz) | CHutelares especificado Independente Sumativa
de Margo
2025
TEMA V- A 1. Conceito de Contraven¢do | Apresentar Expositivo Diagnéstica | Tedrica 4 Horas
De24 a2 ‘ T F :
e 24 a28 conbravennin —Lm_HWme_ Conceito aoa rabalho o_.:_mm.zm
de Margo 2. Orglios com Competéncia Contravencdo Independente Sumativa
de 2025 | Laboral (Processo Laboral

Penal Laboral)

para Fiscalizagio e
Instauragéo

Elencar os




3. Procedimento meios de
Contravencional defesa e
4. Sanc¢des Aplicaveis TERIERs
5. Meios de Defesa e
Recursos
6. Prazos de Prescrigéo
De 31 de TEMA VI- | 1. Principios Gerais dos | Descrever os Expositivo Diagnoéstica | Teorica 8 Horas
Margo a i - — em | Recursos Laborais _uabo._,?om Trabalho _uo:smﬁ.rﬁ
de Abril de 2. Tipos de Recursos Gerais dos Independente Sumativa -
2025 processo laboral p I - Recursos Pratico
; t S ;
3. Prazos para Interposi¢éo b
Del4al8 | TEMA VI- 4. Efeitos dos Recursos Apresentar os Expositivo Diagnostica | Tedrica
de Abril de Ty 5. Custas e Isencdes Recursos em Explicativo ﬁogm:.?m Prético 4 Horas
2025 6. Tramitagdo nos Tribunais | Processo laboral Independente Sumativa
processo laboral Superiores
De 21 a25 PROVA 1* FREQUENCIA Avaliar os Trabalho Formativa Teodrica
de Abril de Conhecimentos Independente Sumativa - 4 Horas
2025 Adquiridos. Pratico
SEMAN TEMA SUBTEMA OBJECTIVOS METODOLOGIA | AVALIACA | TIPO | HOR
AS ESPECIFICOS 0 DE AS
AULA | LEC
TIVA
S
TEMA VII- Acgiio 1. Titulo Executivo em Descrever a acgdo Expositivo Diagnéstica | Teorica
executiva em Processo Explicativo Formativa




28 de executiva em Processo Matéria Laboral Laboral Sumativa 4
Abril a 1 eibora 2. Legitimidade e independente horas
02 de Capacidade trabalho
Maio de
2025
TEMA VII- Ac¢do 3. Procedimento Executivo Descrever Procedimento Expositivo Diagnéstica | Tedrica 8
; Executivo independente formativa horas
De5a executiva em Processo . =
trabalho sumativa
16 de Pratico
Maio de
2025
TEMA VII- Accéo Prioridade dos Créditos Apresentar Prioridade Expositivo Diagndstica
- : dos Créditos Laborais Tebrica 4
De 19a | ¢xecutiva em Processo | Laborais independente Fotrnative hor
- oras
23 de A Natureza Juridi $ti
Maio de iRisnes trabalho sumativa Pratico
2025 Fundamento da Prioridade
dos Créditos Laborais
De 26 a 2 Frequéncia 4
30 de horas
Maio de
2025
De2aé6 TEMA VII- Acgiio Meios de oposi¢do do Descrever a Meios de Expositivo diagndstica | Tedrica | 4
M_Mssro executiva em Processo | €Xecutado Oposigdo do Executado trabalho formativa horas
! o ind dent i
2025 1. Conceito e Finalidade s T

dos Meios de Oposigio
2. Impugnagio dos Atos da
Execucdo




3. Exceglio de Pré-
Executividade
4. Embargos a Execucéo

5. Embargos de Terceiro
TEMA VII- Acgio Impugnacdo por Excesso de | Elencar as Impugnacio Expositivo
. p 3 o Diagnéstica )
De 09 a e Execugio por Excesso de explicativo Tedrica | 4
13 de = % 5 . horas
Py Suspensdo da Execugéo por | Execugéio T T — sumativa
2025 Oposicéo do Executado Descrever o Prazo e
Prazo e Procedimento para PEOCETIMENTG pete
Oposigdo
Oposigédo
Efeitos da Oposi¢do no
Processo de
ExecucdoDistingdo entre
Meios de Oposigéo e
Recurso
De 16 a TEMA VII- Acgéo Pagamento e Extin¢do da Descrever o Pagamento e Expositivo diagnostica | Tedrica | 8
27de executiva em Processo | Execugdo Extingdo da Execugdo P formativa horas
Junho Conceito de Pagamento na Explicativo sumativa
2025 Exeougdo Independente

Formas de Pagamento que
Extinguem a Execugdo
Extingéo por Acordo ou
Transagdo entre as Partes




De 30 de | Exame De Epoca Normal
Junho a
4 de
Julho
2025

Prova

Avaliar os conhecimentos
transmitidos.

Trabalho
Independente

Sumativa

teorica

horas

Professores participantes: [sais Alfredo

Coordenador do Curso;

Porte Amboim, Abril de 2025
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PLANO DE AULA
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Unidade Curricular: PROCESSO DO TRABALHO
TEMA VII- Accio executiva em Processo

Subtema: . .
1. . Procedimento Executivo
= n = o .
Tipo de Aula: Nova- 08 /05/2025 N dfe Aula: Duragio:da Al
Sala: 14
0 Geral:
b O objetivo geral deste estudo € proporcionar uma compreensdo ampla e detalhada do

procedimento executivo, analisando seus principios, etapas, e mecanismos legais que garantem a
efetividade da execugdo forcada de titulos executivos. Busca-se entender o papel do procedimento nal
satisfagdo dos créditos, os direitos e garantias das partes envolvidas, bem como os meios de defesa do
executado, promovendo um conhecimento que contribua para a correta aplicagio da lei e a protegdo dos

interesses juridicos no &mbito da execugdo.
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Especificos:

» Compreender as etapas fundamentais do procedimento executivo no ordenamento
juridico.

» Identificar os tipos de titulos executivos e sua importancia para o inicio do
procedimento.

> Analisar as formas de execugdo forgada previstas na lei e suas particularidades.

Métodos de Ensino: Expositivo, Explicativo, Demonstrativo, Interrogativo, Dialogo,

Independente e Elaboragao conjunta.




Meios de Ensino:

- Retroprojector, Computador, quatro, marcador, apagador, livros e manual de apoio.

Aspectos a Destacar (Contetido) e Duragao
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O procedimento executivo é uma fase essencial do Direito Processual trabalhol, destinadal
a assegurar a efetiva satisfac@io de um crédito reconhecido por um titulo executivo. Trata-se do conjunto
de atos processuais que visam a realizacdo forcada da obrigagdo quando o devedor ndo cumpre
voluntariamente a prestagéo devida.

No ordenamento juridico angolano, o procedimento executivo ¢é regulado por normas quej
parantem o equilibrio entre a prote¢io do credor e os direitos do executado, prevendo mecanismos
especificos para a localizagdo, constricdo e venda dos bens do devedor. Compreender as etapas, os tipos
de execugdo e os meios de defesa disponiveis € fundamental para a correta aplica¢éo da justica e para aj
garantia da seguranca juridica nas relagdes obrigacionais. Este estudo busca aprofundar o conhecimento
sobre o procedimento executivo, ressaltando sua importancia na promog¢édo da efetividade dos direitos|

patrimoniais.
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O procedimento executivo € o meio pelo qual se busca a satisfagdo forcada de uma obrigacdo
reconhecida, geralmente decorrente de um titulo executivo. Esse titulo pode ser judicial, como umaj
sentenga condenatdria, ou extrajudicial, como um contrato com clausula de confissdo de divida. O
procedimento visa assegurar que o credor tenha meios legais para cobrar o que lhe é devido, caso o
devedor nfio cumpra voluntariamente a obrigacio.

A execucdo inicia-se com a apresentagfo do titulo executivo e a distribui¢io do pedido de
execugdo ao tribunal competente. O executado € citado para pagar a divida em prazo determinado ou|
apresentar defesa, por meio dos chamados meios de oposigdo. Caso ndo haja pagamento ou defesa valida,
o tribunal pode determinar a constri¢éo dos bens do devedor, como penhora ou arresto, para garantir 4

satisfacdo do crédito.

M
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O procedimento executivo desempenha um papel fundamental no sistema juridico,

¥ sendo 0 mecanismo que assegura a efetiva satisfagdo dos créditos reconhecidos judicialmente ou

f extrajudicialmente. Através de um conjunto organizado de etapas e medidas, possibilita ao credor

c i [arealizacdo forcada do seu direito, enquanto assegura ao executado a garantia do contraditorio ¢




da ampla defesa. No ordenamento juridico angolano, a regulamenta¢do do procedimento
executivo busca equilibrar esses interesses, promovendo a seguranca juridica e a justi¢a nas
relagdes obrigacionais.

Compreender as particularidades desse procedimento, desde os tipos de titulos

S mw m o -

executivos até os meios de oposigdo disponiveis, € essencial para que operadores do direito,
credores e devedores atuem de forma eficiente e responsavel. Dessa forma, o estudo do

procedimento executivo néo s6 contribui para o aprimoramento da pratica juridica, como também
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fortalece a confian¢a nas institui¢es judiciais, incentivando o cumprimento voluntario das

obrigagdes e a resolugdo justa dos conflitos patrimoniais.

Trabalho em grupo:
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Diario da Replblica N° 141-| Série, de 24 de Julho)

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

DOSIFICACAQ DO Il SEMESTRE

FREQUENCIA: 1° ANO - EXPRESSAO ESCRITA E ORAL

ESQUEMA PROGRAMATICO

TOTAL DE HORAS LECTIVAS:

SEMANAS TEMA SUBTEMA OBIJECTIVOS METODOLOGIA AVALIAGAO | TIPO DE AULA | HORAS
| | ESPECIFICOS LECTIVAS

01-05/04/24 | DOSIFICACAO DE CONTEUDOS _ :
De 10 a 21 de 2. REFLEXAO SINTAXE Determinar a funcdo da | - Expositivo-dialdgica Diagnética | Tedrico 8h
Margo 2025 SOBRE A LINGUA | ESTRUTURA DO TEXTO palavra na frase - Demonstrativo-prético | e e

SINTAXE Determinar afuncdo da | _ Trapalho ind./grupo Formativa | Pratica

FORMAS E TIPOS DE FRASES palavra na frase
De 24 a 28 de 2. REFLEXAO SINTAXE Determinar a funcdo da | Expositivo-dialdgica Diagndstica | Tedrico e 4h
Margo de 2025 | SOBRE A LINGUA | ELEMENTOS ESSENCIAIS DA | palavra na frase Demonstrativo-pratico | e Pratica

ORACAO Trabalho ind./grupo Formativa
De 31 de _.smao a SINTAXE - Expositivo-dialdgica Diagndstica 8h
11 de Abril de REFLEXAO ELEMENTOS - Demonstrativo-pratico | e
2023 SOBRE A LINGUA | COMPLEMENTARES DA - Trabalho ind./grupo Formativa

ORAGAO
De 14 a 18 de 2.SOBRE A CLASSIFICACAQ DE ORACOES | Determinar a fungdo da = Demonstrativo- Diagnéstica | Tedrico 4
Abril de 2025 LINGUA palavra na frase prético e e

Trabalho ind./grupo Formativa | Prética




De 21 a25de Temas 12 Verificar o processo E-| Escrita/Oral Sumativa | Tedricopratica | 4
| Abril de 2025 _anteriores | PROVA DE FREQUENCIA | A REE |
2. REFLEXAQ LEXICOLOGIA Determinar o significado | - Expositivo-dialédgica Diagnostica | Teoricoe 4h
28 de Abril a 02 | SOBRE A LINGUA | PRINCIPIOS FUND. DE da palavra - Demonstrativo-pratico | e Pratica
de Maio de 2025 ALTERACAO Trabalho ind./grupo Formativa
De5al6de 2. REFLEXAO LEXICOLOGIA Determinar o significado | - Expositivo-dialdgica Diagnostica 8h
Maio de 2025 | SOBRE A LINGUA | FENOMENOS da palavra - Demonstrativo-pratico | e
FRAFICOFONETICOS DE - Trabalho ind./grupo Formativa
ALTERACAO . )
De 26 a 30 de Temas 22 PROVA DE FREQUENCIA | Verificar o processo | - Escrita/Oral Sumativa | Tedrico 4
Maio de 2025 | anteriores EA. e
G pratica
De 02 de Junho | 2. REFLEXAO SEMANTICA Determinar o sentido da | - Expositivo-dialdgica Diagnostica | Teorico e 8h
a13delunho | SOBREALINGUA | SENTIDO FIGURADO palavra - Demonstrativo-pratico | e Pratica
de 2025 - Trabalho ind./grupo Formativa
De 16 a 27 de 2. REFLEXAO SEMANTICA Determinar o sentido da | - Expositivo-dialégica Diagnostica | Tedrico e 8h
Junho 2025 SOBRE A LINGUA | SENTIDO FIGURADO palavra - Demonstrativo-pratico | e Pratica
Trabalho ind./grupo Formativa
De 30 de Junho a | EXAMES DE
4 de Julho 2025 EPOCA NORMAL

FEITO EM PORTO AMBOIM, AOS 01 DE ABRIL DE 2024.

Professores participantes: Domingos Matongueiro Chimbuli

Coordenador do Curso:




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial A{°168/1 2, Diario da Republica N° 141-{ Série, de 24 de Jutho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
COORDENAGAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

PLANO DE AULA

F m O

omaPrpz=z -

Unidade Curricular: EXPRESSAO ESCRITA E ORAL
TEMA -REFLEXAO SOBRE A LINGUA

Subtema:
1- LEXICOLOGIA
2- FENOMENOS FRAFICOFONETICOS DE ALTERACAO
- - - 5 _
Tipo de Aula: Nova- 05 /05/2025 N dg Aula: Duragsio da Auta:
Sala; 02
0 Geral:
b O objetivo geral desta disciplina € desenvolver e aprimorar as habilidades de

comunicagdo oral e escrita dos estudantes, capacitando-os a expressar suas ideias de forma clara,
coerente e eficaz em diferentes contextos académicos e profissionais. Busca-se fortalecer a
capacidade de argumentacio, a organizacdo textual e a adequacdo ao publico, promovendo of
dominio das normas gramaticais, vocabulares e estilisticas, essenciais para a comunicagio

eficiente e persuasiva.

WO < — = @ —

Especificos:
» Desenvolver a capacidade de estruturar textos escritos € orais com coeréncia e coesao,

Aperfeigoar a prontincia, entonagio e fluéncia na expressdo oral.
Ampliar o vocabulario e o dominio das normas gramaticais aplicadas a comunicagfo.

>
>
» Estimular a argumentagfio logica e persuasiva em apresentages orais e redagdes.
> Praticar técnicas de leitura critica e interpretagdo de textos variados.

>

Promover a adaptagéo da linguagem ao publico e ao contexto comunicativo.

Métodos de Ensino: Expositivo, Explicativo, Demonstrativo, Interrogativo, Didlogo,

Independente e Elaboragao conjunta.




Meios de Ensino:

- Retroprojector, Computador, quatro, marcador, apagador, livros e manual de apoio.

Aspectos a Destacar (Contetido) e Duragio

Or»O CcOO XA Z

A lexicologia € o ramo da lingufstica que se dedica ao estudo do 1éxico, ou seja, o conjunto de
palavras de uma lingua, sua origem, estrutura, significado e evolugdo. Ela analisa como as palavras sio|
formadas, classificadas e organizadas, investigando também as relagdes entre elas e o modo como
refletem a cultura e a realidade de uma comunidade linguistica. A lexicologia é fundamental para
compreender o funcionamento da linguagem, oferecendo subsidios para o estudo do vocabulario e para a
aplicagfio pratica em dreas como o ensino, a traducio e a elaborago de diciondrios.

Os fendmenos gréfico-fonéticos de alteracfio referem-se as mudangas que ocorrem na formal
escrita ¢ sonora das palavras ao longo do uso cotidiano da lingua. Esses fendmenos envolveml
transformagdes na prontincia e na grafia que podem resultar de processos naturais da fala, influénciag|
regionais, alteragdes historicas ou adaptagdes para facilitar a comunicacdo. Estudar esses fendmenos
importante para entender as variagdes linguisticas, os desvios padrdes e a dindmica evolutiva da lingua,

contribuindo para o ensino correto da ortografia e da fonética.

< Frogo< zmwmao
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Os fendmenos grafico-fonéticos de alteragio referem-se as modificagdes que ocorrem na
forma escrita e na prontncia das palavras durante o processo natural de comunicagdo. Esses fendmenos|
podem ocorrer por diversos motivos, como a economia linguistica, a influéncia de dialetos regionais, a
assimilagdo sonora, a elisdo e a contragio, entre outros.

No dmbito fonético, essas alterages incluem mudangas na articulacdo dos sons, como |
perda de fonemas (apécope), a adigdo de sons (epéntese), a troca de sons (metateses) e a redugfo de sons.
Ja no plano grafico, essas transformacdes podem refletir as mudangas fonéticas, resultando em variacdes
ortograficas que, com o tempo, podem se consolidar como variantes aceitas ou consideradas incorretas
pela norma padrio.

A lexicologia € uma disciplina central na linguistica que estuda o vocabulario de uma lingua,
suas palavras, sua estrutura e seu significado. Ela investiga a origem das palavras (etimologia), suaj
composi¢do (morfologia), sua classificagio (como substantivos, verbos, adjetivos, etc.) e as relagdes
semanticas que estabelecem entre si, como sinonimia, antonimia e polissemia. Além disso, a lexicologia
analisa a evolugdo do Iéxico, incluindo a criagio de neologismos, a entrada de empréstimos linguisticos

€ a perda ou mudanga de sentido de termos ao longo do tempo.




A lexicologia desempenha

um papel fundamental no estudo da lingua, pois permite compreender a formagfo, organizagio
€ evolugéo do vocabuldrio, refletindo a riqueza cultural e social de uma comunidade linguistica.
Seu conhecimento € essencial para diversas 4reas, desde o ensino da lingua até a elaboragio de

dicionérios e a tradugdo, contribuindo para uma comunica¢fo mais precisa € eficaz.

Por sua vez, os fendmenos grafico-fonéticos de alteragdo evidenciam a natureza dindmica

€ em constante transformagéo da lingua, mostrando como a prontncia ¢ a escrita das palavras

Cmw W O = = = = g <

podem variar em fungéo de fatores historicos, sociais e regionais. A analise desses fendmenos ¢
crucial para entender as variagdes linguisticas e para aprimorar o ensino da lingua, promovendo

a valorizagdo da diversidade linguistica sem perder de vista a norma padrio.

oOo»mwcrozoo

Em conjunto, o estudo da lexicologia e dos fenémenos grafico-fonéticos de alteragéo
oferece uma visdo abrangente sobre o funcionamento da lingua, fortalecendo a capacidade de

interpretar, usar e preservar o idioma de forma consciente e critica.

Trabalho em grupo:

Grupo 1- Evolugéo do vocabulario: neologismos e empréstimos linguisticos

Grupo 2- A relagéio entre mudangas fonéticas e alteragdes ortogréficas ao longo da histéria

R =0 = o =

Bibliografia Utilizada
Azeredo, M. Olga, Pinto, M. & Lopes, M. Carmo (2009). Da Comunicagéio & Expressdo — Gramdtica de Portugués,

Lisboa: Lisboa Editora;
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Almedina Brasil.

Bergstrom, Magnus. (2004). Prontudrio Ortogrdfico e Guia da Lingua Portuguesa. Editorial Noticias (47% edicfo).
Cunha, Celso & Cintra, Lindley (2002). Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo. Lisboa: Edigoes Jodio Sa da
Costa (17° edigdo).

Carlotti, Danilo. (2021). Hermenéutica Juridica. Enire A Interpretacdo De Textos E A Avaliagdo De Prdticas Sociais.
Editora Dialética.

Campbell, John. (1993). Técnicas de Expresséo Oral. Lisboa: Editorial Presenca (1° edicfo).

Carvalho, J. A. B. (1999). O ensino da escrita — da teoria as prdticas pedagogicas.

Casteleiro, J. M. & Correia, P. D. (2008). Atual — O novo acordo ortografico. Lisboa: Texto Editora (2° edigéo)
Duarte, Inés. (2000). Lingua Portuguesa - Instrumento de Andlise. Lisboa: Universidade Aberta.. (2007). O

Conhecimento da Lingua: Desenvolver a Consciéncia Linguistica. Direcgio Geral de Inovagdo e de




Desenvolvimento Curricular.

Das Neves, M. A. C. (2010). Semidtica Linguistica e Hermenéutica do Texto Juridico. Lisboa: Instituto Piaget.
- Estrela, Edite & Pinto-Correia, J. David. (2001). Guia Essencial da Lingua Portuguesa para a Comunicagdo Social. (5°
edi¢do). Lisboa: Editorial Noticias.
Freire, Antonio. (1996). Técnicas de Expressdo do Portugués. Braga: Edicdes APPACDM.
Gomes, Alvaro. (2009). Gramdtica Pedagigica e Cultural da Lingua Portuguesa. Porto, Edi¢des Flumen/Porto
Editora.
Monteiro, Deolinda, & Pessoa, Beatriz. (1999). Guia Prdtico dos Verbos Portugueses. Lisboa: Lidel. Laranjeira;
Moura, José de Almeida. (2003). Gramdtica do portugués actual. 1isboa, Lisboa Editora. Miguel, Maria Helena,
Convergéncias (s/d). Manual Universitdrio de Portugués. Luanda,
Oliveira, Maria Manuel. (2005). Fébrica do Texto — Guia para a produgdo de diferentes tipos de textos. Cascais: Arte
Plural Editores.
Oliveira, Fatima e Duarte, Isabel Margarida. (2004).Da lingua e do discurso. Porto, Campo de letras.
Pinto, José Manuel de Castro & Lopes, Maria do Céu Vieira. (2004). Gramdtica do Portugués Moderno. Lisboa:
Platano Editores (5* edig3io).
Porto Editora. (2008). Diciondrio de Verbos Portugueses. Porto Editora.

Rocha, Maria Regina. (2019). Gramdtica de Portugués - Ensino Secunddrio. Porto Editora.

Docente Domingos Matongueiro Chimbuli
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/12, Diario da Repiiblica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS SOCIAIS E HUMANAS
CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

DOSIFICAGCAO SEMESTRAL DE DIREITO DO URBANISMO, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E DO AMBIENTE

ANO ACADEMICO: 2024/2025
FREQUENCIA: 5° ANO

CADEIRA-ANUAL
ESQUEMA PROGRAMATICO
B SEMANAS TEMA SUBTEMA OBJECTIVOS METODOLOGIA AVALIACAO | TIPO HORAS
ESPECIFICOS DE LECTIVAS
AULA
TEMA VII - A 1. Preliminares Apresentar estrutura Expositivo Diagnostica
.. ’ geral do facto ilicito.
ESTRUTURA GERAL 2. O Sujeito Activo s Trabalho Formativa Tetrioa SHoras
De 10221 de DO FACTO ILICITO. 3. Elementos MWMMMHMQ% Independents Sumativa
Margo 2025 ELEMENTOS E Objectivos
CIRCUNSTANCIAS Constitutivos do
ESSENCIAIS Facto Tipico
4. Elementos
Subjectivos




Constitutivos do

Facto Tlicito

5. Causas de
Justificagdo
Parte I1 4.Principios Foram identificados Expositivo Diagnostica | Teérica 4 Horas
De 24 a 28 de Direito do Urbanismo fundamenials de e moﬂ@.ﬁm:&&% 0s .
Margo de 2025 principios Trabalho Formativa
organizacio fundamentais da
. ; rganizaci i
administrativa do S e Independente Sumativa
administrativa do
urbanismo urbanismo
5. Entidade, 6rgéo e
Bmtidades g Reconheceram-se as
servigos com principais entidades,
e OIZA0s € Servicos
atribuicdes e i 5 By
publicos com
competencias no atribui¢des no
i % dominio do
dominio do :
urbanismo.
t urbanismo
De 31 de Margo Parte I1 As regras de Compreendeu-se o Expositivo Diagnéstica | Tebrica 8 Horas
a 11 de Abril de Direito do Urbani s, T & quadro normativo Trabalho Formativa
2025 ireito do Urbanismo pagao, que regula a r
transformag&o dos ocupagéo, uso e Independente Sumativa Pratico

solos
7. Regime juridico
dos instrumento de

gestdo ambiental

transformacgéo dos
solos

Foram identificados
0s principais
instrumentos
Jjuridicos de gestdo




7.1. A planificagdo | ambiental, com
- enf:
—— éntase no seu papel
no ordenamento do
7.2. Fungfio dos territério e na
foesiins proteg¢do do meio
P ambiente.
Parte 11 7.3. Tipologia dos Identificar os tipos de Expositivo Diagnoéstica | Tedrica
. lanos Explicativo Formativa Pratico 4 Horas
G : {aiti P
De 14 a 18 de Direito do Urbanismo | planos Apresentar os Independente Sumativa
Abril de 2025 7.4. Natureza procedimentos ede
juridica dos planos | formagdo dos planos
PROVA 1° FREQUENCIA | Avaliar os Trabalho Formativa Tedrica
Conhecimentos Independente Sumativa - 4 Horas
De21a25de Adquiridos. Prético
Abril de 2025
SEMANAS TEMA SUBTEMA OBJECTIVOS METODOLOGIA | AVALIACA | TIPO HORAS
ESPECIFICOS 0 DE | LECTIVA
AULA S
Parte 11 Correcgdo da prova.
i . - Expositivo Diagnéstica
: Resolucgao de casos
28 de Abril Direito do . g Explicativo Tedrica 4
a om. de Urbaniito pratica. Formativa horas
Maio de independente Sumativa
2025 trabalho




Unidade I11- 7.5. Procedimentos de -Identificar os danos causados Expositivo Diagnéstica | Tedrica 8
. » la violacdo d ] . ind dent horas
De5al6 | Cracterizacio geral do | formagdo dos planos Rl ¥IaEaeaE o planas ~ HM_UMM_:O . formativa - or
de Maio de direito do urbanismo | 7.6. A violagio dos -Descrever sobre o direito de ) Pratico
2025 propriedade SUmatva
planos
Unidade III- 8. O direito de Compreender o conceito Expositivo Diagnostica
e 1 do propriedade privada Juridico do direito de . ) Tedrica | 4 horas
De 19 a 23 racterizacao gera propricdade privada e sua independente formativa )
de Maio de e . i Anci 50 d x
i direito do urbanismo WMMMMHHMM HM Wmoﬁeomo 0s _—— sumative Pratico
Analisar as garantias
constitucionais e legais que
asseguram a propriedade
privada aos particulares.
De 26 a 30 2" Frequéncia PAUSA 4 horas
de Maio de NATALICIA
2025
De2a6de Unidade III- 9. Os intrumentos de | Compreender o papel dos Expositivo diagnostica | Tedrica | 4 horas
J i a .
<D Cracterizagio geral do | execugéo dos planos Sm:.:Bm:_UOm,mm SEECHGHD 408 trabalho formativa
2025 planos urbanisticos ] .
independente sumativa

direito do urbanismo

9.1. As nacionalizagbes
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(Aprovado por Decreto Presidencial N°168/1 2, Diario da Republica N° 141-/ Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
COORDENAGAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO
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Unidade Curricular: DIREITO DO URBANISMO, ORDENAMENTO DO TERRITORIO
E DO AMBIENTE

TEMA: Cracterizacio geral do direito do urbanismo
Subtema:
7.5. Procedimentos de formago dos planos
7.6. A violagdo dos planos
Tipo de Aula: Nova- 05/05/2025 N° dg Aula: Duragéio da Aula:
Sala: 12
0 Geral:
b Compreender o Direito do Urbanismo como um ramo do Direito Ptblico que regula

a ocupagdo, uso e transformagfio do solo urbano, tendo em vista o interesse coletivo, o
desenvolvimento sustentdvel, a funcfio social da propriedade ¢ o ordenamento racional do
territ6rio, promovendo a harmonizagfo entre os direitos dos particulares e os deveres do Estado
na organizagdo do espago urbano.

Analisar os procedimentos legais ¢ administrativos envolvidos na formacdo dos
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planos territoriais e urbanisticos, bem como compreender as consequéncias juridicas
decorrentes da sua violagdo, com enfoque na atuagdo da Administragdo Publica, na participacéo

dos interessados e na protegdio da ordem urbanistica.

Especificos:

*,

% Compreender os conceitos fundamentais do Direito do Urbanismo, incluindo
sua origem, evolugéo e natureza juridica.

* Identificar os principios que regem o urbanismo, como a fungdo social da
propriedade, a sustentabilidade, a legalidade e a participacdo publica.

% Reconhecer os instrumentos de planeamento e gestao territorial, como planos
diretores, regulamentos e programas de ordenamento.

% Analisar o papel da Administracdo Publica na formulacao, execucdo e

fiscalizagdo das politicas urbanisticas.




Métodos de Ensino: Expositivo, Explicativo, Demonstrativo, Interrogativo, Dialogo,

Independente e Elaboragéo conjunta.

Meios de Ensino:

- Retroprojector, Computador, quatro, marcador, apagador, livros e manual de apoio.

Aspectos a Destacar (Contetido) e Duragdo
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A actividade de planeamento urbanistico constitui um dos pilares fundamentais da
gestdo do territério e da organizagdo do espaco urbano. No dmbito do Direito do Urbanismo, os
procedimentos de formagdo dos planos territoriais e urbanisticos seguem uma sequéncia legal ¢
administrativa rigorosa, que visa garantir a coeréncia do ordenamento do territério, a participacéo dos
cidaddos e a conformidade com os principios da legalidade, transparéncia e sustentabilidade.

A elaboragdo desses planos — como os planos diretores, de urbanizagdo ou de pormenor
— envolve diversas fases, desde os estudos prévios e diagndsticos territoriais até a aprova¢do formal
pelos 6rgéos competentes. Ao longo desse processo, é assegurada a intervengdo de entidades publicas e
privadas, bem como dos cidaddos, promovendo o didlogo entre o interesse piblico e os interesses
particulares.

No entanto, uma vez aprovados, esses planos impdem obrigagdes e limites que devem|
ser rigorosamente cumpridos. A violagio dos planos urbanisticos, seja por parte de particulares ou da
propria Administragdo Publica, configura uma infracdo a ordem juridica urbanistica e pode gerar
consequéncias graves, como nulidade de atos administrativos, san¢es legais e necessidade de reposicio
da legalidade urbanistica.
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7.5. Procedimentos de Formacio dos Planos

A formagéo dos planos urbanisticos segue um procedimento juridico e administrativo
rigoroso, que visa garantir que o processo de ordenamento do territério seja realizado de forma
transparente, participativa e em conformidade com os principios do interesse publico e da legalidade.
Os principais planos territoriais — como o plano diretor municipal (PDM), o plano de urbanizagio
(PU) e o plano de pormenor (PP) — sdo elaborados com base em estudos técnicos, estratégicos e

juridicos que analisam a realidade territorial, social, econdmica e ambiental de determinada area.
Fases do Procedimento de Formacdo dos Planos:

1. Iniciativa e decis@o de elaborar o plano:
Diagnéstico territorial e definigfo de objetivos:
Elaboragio da proposta de plano:

Consulta e participagio publica:

Pareceres e articulagao institucional:

Revisdo e aprovagéo fina
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forca juridica vinculativa.
7.6. A Violagdo dos Planos

Uma vez aprovados, os planos urbanisticos tornam-se instrumentos juridicos obrigatérios, que
vinculam tanto a Administragio Publica quanto os particulares. Isso significa que qualquer intervencio
no territorio (como construgdes, loteamentos ou alteragdes de uso do solo) deve respeitar as normas

estabelecidas nos planos.
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O planeamento urbanistico constitui um instrumento essencial para garantir o

desenvolvimento ordenado, funcional e sustentavel do territério. A formacao dos planos
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exige o cumprimento de procedimentos legais rigorosos, que asseguram a participagéo

publica, a articulacdo entre entidades e a legitimidade das decisdes da Administracao.

Por sua vez, o respeito as normas estabelecidas nesses planos é fundamental para
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I Imanter a coeréncia do ordenamento urbanistico.
A violagao dos planos compromete nao so6 a eficacia das politicas publicas,

mas também o equilibrio ambiental, social e juridico do espaco urbano. Assim, torna-
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se indispensavel que tanto a Administracdo quanto os cidadéos atuem com




o [responsabilidade, respeitando os limites legais e contribuindo para a construcdo de

cidades mais justas, seguras e sustentaveis.

Trabalho em grupo:
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Grupo 1- O papel do poder local na formago e execugdo dos planos territoriais

Grupo 2-Instrumentos de planeamento territorial: importancia e aplicagdo pratica no contexto

urbano
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DO PORTO AMBOIM
(Aprovado por Decreto Presidencial N"168/12. Disrio da Repiblica N° 141-1 Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM DIREITO

RELATORIO DA VISITA DE SUPERVISAO PEDAGOGICA

Responsavel pela avalia¢io: Coordenacio do curso

Objectivo: Avaliar e monitorizar o desempenho pedagdgico dos professores, com vista a

melhoria da qualidade do ensino e aprendizagem.

O processo obedeceu um plano de visitas previamente publicado ao colectivo de professores.
As visitas contaram com a presenca de dois professores, tendo como responsavel, o MsC.
Custédio Malheiro Sozinho (chefe de departamento), acompanhado por mais dois professores
participantes, afectos ao departamento. A visita durava 45 minutos, ou seja, decorria em um
tempo lectivo e, os professores visitantes tinham em posse uma ficha de observacdo que era

preenchido e assinado pelo professor visitado, depois da sessio de critica ¢ autocritica.
As visitas decorreram num clima de total profissionalismo, os professores visitantes incidiram

as observagdes aos aspectos positivos e negativos, mas também deixaram algumas

recomendagdes aos professores visitados.

Professores Supervisionados: Isaias Alfredo. Valter Sebastido, Domingos Chimbuli e
Domingos Lubange.

1. Introducao

No ambito do plano de supervisao pedagégica do ano académico 2024/2025, foi realizada uma
observagdo de aulas aos docentes supracitados, com o objectivo de avaliar a qualidade do

processo de ensino-aprendizagem e identificar drcas de melhoria.
2. Metodologia

A supervisdo decorreu entre 05 a 30 de Maio de 2025, através de observacdo directa de aulas,
andlise de documentos e entrevistas pos-observacdo. Foram utilizados os critérios estabelecidos

no sistema de avaliacdo institucional.



Critérios de Avaliacio Utilizados:
1. Planificacdo de Aula
A Introducio da Aula
O Desenvolvimento da Aula
A Conclusdo: Verificagdo/Consolidacio/Tarefa

Deticiéncias e Sugestoes de Solucdes

R

Bibliografias e Outros Materiais (dosificagdo da unidade curricular)
3. Analise por Critério

3.1. Planificacio de Aula

Pontos Fortes: A maioria dos professores demonstraram planificacdes detalhadas com
objectivos claros ¢ articula¢do temporal adequada.
Areas de Melhoria: O professor Isafas Alfredo necessita de maior detalhe nas

estratégias pedagdgicas ¢ temporalidade.
3.2. Introducio da Aula

Pontos Fortes: Os professores realizaram introducdes motivadoras, relacionando o
conteudo com conhecimentos prévios.
Areas de Melhoria: Melhorar a ligagdo entre objectivos de aprendizagem e contexto

real.
3.3. Desenvolvimento da Aula

Exceléncia: Os utilizaram metodologias diversificadas ¢ promoveram participacéo
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activa com uma interaccdo aluno-professor e utilizaram mais exemplos préticos.
3.4. Conclusio: Verificacio/Consolidacio/Tarefa

Melhores Praticas: os professores Valter Sebastido ¢ Domingos Chimbuli realizaram
sinteses eficazes e atribuiram tarefas adequadas.

Sugestdes: Maior variedade nas formas de consolidagido para o professor Isaias Alfredo.
3.5. Deficiéncias e Sugestdes de Solucdes
Problemas Identificados: Gestio de tempo.

o Sugestdes: Alternar entre exposi¢do, pratica guiada ¢ pratica independente ou usar

temporizador visivel para criar senso de urgéncia positivo.

3.6 Bibliogratia e Outros Materiais:




Problema: Recursos desactualizados e pouco diversificados.

- Solugdo 3: Orcamento especifico para aquisigio de materiais inovadores.
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