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Plano de accdes didacticas do Departamento de
Ciéncias Economicas, Sociais ¢ Humanas voltado
para a superacio das dificuldades dos docentes esta
estruturado de forma estratégica, pratica e realista,
abordando as principais lacunas identificadas nos
processos de ensino-aprendizagem, metodologias
pedagogicas, dominio de conteiidos e uso das

tecnologias.



Fundamentacio Teérica do Plano de Accdes Didacticas

O processo docente-educativo no ensino superior enfrenta desafios que impactam
directamente a qualidade da aprendizagem dos estudantes e o desempenho dos docentes. No
contexto do ISUP de Porto Amboim, especialmente no DCESH. identificam-se dificuldades
relacionadas 4 insuficiente formagdo pedagogica dos docentes, limitagdo no uso de
metodologias activas. avaliagdo inadequada e falta de recursos tecnolégicos.

Para superar essas dificuldades, € essencial que o plano de ac¢des didécticas de
Setembro de 2023 a Setembro de 2026 esteja fundamentado em teorias e praticas
pedagogicas que valorizem a formagdo continua do docente, a inovagio metodolégica e a

articulacio entre teoria e pratica.

Objectivo Geral:
Promover o fortalecimento das competéncias pedagogicas, cientificas e metodologicas

dos docentes do departamento. visando a melhoria continua do processo de ensino-
aprendizagem.

Objectivos Especificos:

1. Identificar as principais dificuldades enfrentadas pelos docentes nas suas
praticas lectivas.

2. Capacitar os docentes em metodologias de ensino inovadoras e centradas no
aluno.

3.  Promover a utilizacio eficaz das tecnologias digitais no ensino.

4. Estimular a produgdo cientifica e a investigagdo educacional.

5. Melhorar a planifica¢o. avaliagdo e gestdo do tempo nas aulas.

’ ’
2. Formacio Continuada dos Docentes
Segundo Freire (1996), a formacgao do educador deve ser um processo continuo que
ultrapassa o simples dominio do contetido e inclui a reflexdo critica sobre as praticas
pedagogicas e a realidade dos educandos. A capacitagio permanente promove a actualizagio
dos conhecimentos e a incorporacgéio de novas estratégias didacticas, fundamentais para

enfrentar os desafios do ensino juridico e social.

3. Metodologias Activas e Aprendizagem Significativa

A adopcio de metodolugias activas, como aprendizagem baseada em problemas
PBL). estudos de caso, debates ¢ simulagdes. favorece ¢ engajamento dos estudantes ¢ a
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4. Avaliacio Formativa e Processual

A avalia¢io no processo educativo deve ir além da simples verificagdo do
conhecimento adquirido. Conforme Black & Wiliam (1998). a avaliagdo formativa tem um
papel pedagogico. ao proporcionar feedback constante que orienta o professor e o aluno na
melhoria do desempenho. Esse enfoque contribui para superar as dificuldades relacionadas a

avaliacdo tradicional, muitas vezes restritiva e descontextualizada.

5. Uso de Tecnologias Educativas

A integracdo das tecnologias da informagio e comunicagdo (TIC) no ensino superior é
apontada por diversos autores. como Moran (2015), como elemento fundamental para a
inovacdo pedagogica. O uso de plataformas digitais. recursos multimidia e ambientes
virtuais de aprendizagem amplia as possibilidades de interac¢éo. acesso a contetudos e

diversificacdo das estratégias de ensino.

6. Indicadores de Sucesso

Percentual de docentes participantes nas formagdes.

Melhoria na planificacfio e estratégias de ensino observadas.
Aumento na utilizacfo de ferramentas TIC nas aulas.

Maior numero de trabalhos cientificos elaborados e/ou publicados.
Feedback positivo dos estudantes sobre as praticas docentes.

L

7. Dificuldades:
v" Resisténcia a mudanga por parte de alguns docentes.
v' Limitagdes técnicas (internet. equipamentos).
v" Conflito de horérios.
v" Limita¢des de recursos financeiros.

7. Conclusio

A fundamentacéo tedrica deste Plano de Acc¢bes Didacticas sustenta-se na necessidade
de uma abordagem integrada que compreende a formaco continuada, inovagdo
metodolégica. avaliagdo formativa e uso das tecnologias, com foco na realidade local. Tal
abordagem ¢ essencial para capacitar os docentes do DCESH do ISUP a superar as
dificuldades no processo docente-educativo. promovendo uma educacio superior de

qualidade e inclusiva.

RecomendacGes Finais:
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v Reconhecer e valorizar o esforgo dos professores que se destacam.
v Assegurar apoio continuo da direcco e acesso a recursos adequados
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Objectivo Geral:

Melhorar a qualidade do processo docente-educativo através da capacitacio continua

dos docentes. promovendo metodologias activas, maior dominio de contetidos e

integragéo da pratica pedagdgica ao contexto juridico angolano.

Objectivos Especificos:

1.

[§®]

Identificar as principais dificuldades enfrentadas pelos docentes no processo de
ensino-aprendizagem.

Fortalecer as competéncias didéacticas e metodologicas dos docentes.

Melhorar a estruturacio das aulas e a coeréncia dos conteudos programaticos.
Tornar os instrumentos de avaliagio mais justos. claros e coerentes com 0s
objectivos de aprendizagem.

Promover o uso de ferramentas tecnoldgicas para enriquecer o processo de
ensino-aprendizagem.

Monitorar a implementagdo das ac¢des e avaliar os resultados obtidos.

1.Principais Actividades

v

N R 8RR N

Diagnostico das Dificuldades
Capacitacdo Pedagodgica Continua

Apoio ao Planeamento Did4ctico
Melhoria da Avaliacdo da Aprendizagem
Integracdo de Tecnologias Educativas

Acompanhamento e Avaliacdo das Acgdes ’

1.1. Diagndstico das Dificuldades

Objective: Identificar as principais dificuldades enfrentadas pelos docentes no processo
de ensino-aprendizagem.

Accoes Responsaveis Prazo Recursos Indicadores

Aplicacdo de . 2 cpzed
P Coordenacdo do  1° semana Questiondrios s

questiondrios e o . . Relatorio de

. curso / Nucleo do IMpressos / e o
entrevistas aos b - diagnostico

. Pedagogico semestre  online
docentes ¢ discentes
Coordenaciio / ] Registo de
¥ Pl Fichas de —

Observagiio de aulas  Supervisores

T
. ficuldades
Pedacbeics semana  observacio )

CAagogIcos )

pedagdgicas



L.2. Capacitacio Pedagogica Continua

Objectivo: Fortalecer as competéncias didacticas e metodoldgicas dos docentes.

Acgodes Responsaveis Prazo Recursos Indicadores
Realizacéo de T
oficinas pedagédgicas Direccéo Material Nar?iii d;ﬁ?er:?S
sobre metodologias  Académica / Mensal didactico / Sala ParoPe

. . : Avaliacdo de
activas no ensino Pedagogia de aula : :
b satisfacéo
juridico
Formacgéo em ! e
elaboracéo de planos Nucleo : Pr_ojector, Avaliagio dos
B o Bimestral guias, modelos planos de aula

de aula e avaliagdo  Pedagdgico

: de planos dos docentes
formativa
Seminario sobre Coordenacéao / 5 Palestrantes  Acta do seminario
inovagdo no ensino  Palestrantes . externos / / Publicacdo de

e . trimestre e

do Direito em Angola convidados auditorio resumo

1.3. Apoio ao Planeamento Didactico

Objectivo: Melhorar a estruturagdo das aulas e a coeréncia dos contetidos
programaticos.

Accgoes Responsaveis Prazo Recursos Indicadores

Acompanhamento na . Modelos de Percentual de
5 Coordenacéo / .
elaboracio de planos de = Continuo planos / planos
: Orientadores :
aula semanais consultorias  aprovados
lacédo de de Nucl Acesso e uso
Ciag banco =0 Plataforma
planos de aula e Pedagogico / Semestral .. do banco por
e digital
materiais didacticos Docentes docentes

1.4. Melhoria da Avaliagiio da Aprendizagem

Objectivo: Tornar os instrumentos de avaliagio mais justos. claros e coerentes com 0s
objectivos de aprendizagem.

Acgdes Responsaveis Prazo Recursos Indicadores
Formag&o sobre NGl Guias / Qualidade dos
avaliacdo diagnostica, i Trimestral Casos testes e exames

. ) Pedagdgico . :
formativa e somativa praticos aplicados
s - o o N.® de provas
Criacéo de comité de Coordenagio / ) Reunides e
Permanente revistas e

revisao de provas Docentes mensais

validadas




L.5. Integraciio de Tecnologias Educativas

Objectivo: Promover o uso de ferramentas tecnol6gicas para enriquecer o processo de
ensino-aprendizagem.

Acgoes Responsaveis Prazo Recursos Indicadores

Capacitacéo em uso de

plataformas digitais Técnicode TIC /

Laboratério  N° de docentes

(Zoom, Google :;J::SI:O@ ey Blmiestil de informatica capacitados

Classroom, Moodle) 90g

Incentivo a producéo R —— Materiais

de conteldos digitais Coordenacéo / : S produzidos e
: Continuo edicéo / =

(videos, podcasts, Docentes utilizados em
j Internet

slides) aula

1.6. Acompanhamento e Avalia¢cio das Accdes

Objectivo: Monitorar a implementacio das acgdes e avaliar os resultados obtidos.

Accdes Responsaveis Prazo Recursos Indicadores

Coordenacéo /

Relatorios trimestrais Fichas de Relatorios de

Avaliacao Trimestral :
de acompanhamento e monitoramento  progresso
Institucional
Reuniées de feedback Direccéo / . .« Actas das
= Bimestral Sala de reunides x
com os docentes Coordenacéo reunides

Consideracoes Finais

v Parcerig com o Ministério do Ensino Superior pode ser estabelecida para
apoio técnico e formagio especializada.

v A participagiio activa dos docentes e a abertura a mudanca sio fundamentais
para o sucesso do plano.

v" Este plano deve ser revisto anualmente. com base nos resultados obtidos e nos

novos desafios pedagogicos.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS SOCIAIS E HUMANAS
Coordenacio de Licenciatura em Direito

RELATORIO DE AVALIACAO DO DESEMPENHO DOCENTE

Periodo Avaliado: 1.° Semestre de 2024/2025
Responsavel pela Avalia¢do: Coordenaciio do Curso / Supervisdo Pedagogica

Data: 18 de Janeiro de 2025

1. INTRODUCAO

Este relatério apresenta os resultados da avaliagio do desempenho docente do curso de
Licenciatura em Direito do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, referente ao
primeiro semestre do ano académico de 2024/2025. O objetivo da avaliagio € promover a
melhoria continua do processo de ensino-aprendizagem, identificar boas praticas e propor
ac¢les correctivas nos casos necessarios.

A avaliag@o baseou-se em visitas de supervisdo pedagdgica, observacdo em sala de aula.
andlise de planos de ensino e instrumentos de avaliagdo, bem como o feedback dos

estudantes e na autoavaliacdo docente.

2. METODOLOGIA
As actividades de avaliac@o foram realizadas por meio dos seguintes procedimentos:
e Observagdes presenciais nas aulas ministradas;
o Analise documental (planos de ensino, planos de aula, instrumentos de avaliagfio):
e Aplicagfio de questionarios aos discentes sobre o desempenho docente:
e Autoavaliagio preenchida pelos proprios docentes;
o Reunides individuais com os docentes para devolutiva dos resultados.

Os critérios de avaliacfio seguiram os parimetros definidos pelo regulamento interno de

avalia¢io docente da institui¢do, focando-se nas dimensdes de planeamento, metodologia,



dominio de conteudo. avaliagdo. assiduidade, uso de recursos. comunicacdo e postura

profissional.

3. PERFIL DOS DOCENTES AVALIADOS

N° Nome do Formacio Regime de Tempo de
Docente Académica Trabalho Servico

il Isaias Alfredo Licenciado Efetivo S anos

2 Rosario Jodo Licenciado Efetivo 2 anos

3 Domingos Morais Licenciado Efetivo 3 anos

4 Joaquim Orlando Licenciado Efetivo 7 anos

5  Téarcio Cabral Licenciado Efetivo 5 anos

4. CRITERIOS DE AVALIACAO

A avaliagdo contemplou os seguintes critérios:

1. Planeamento didatico (planos de aula e ensino);

!\)

A introdugdo da Aula;

(OS]

O desenvolvimento da Aula;

-

A conclusdo; Verificacdo / Consolidagéo / Tarefa

o

Ver dificiéncias e sugerir Solucdes

D

Bibliografia e outros materiais (Dosificacio da cadeira)

’

5. RESULTADOS GERAIS

5.1 Desempenho por Docente

Docente Desempenho Geral
Isaias Alfredo Muito Bom
Rosario Jodo Bom

Domingos Morais Muito Bom
Joaquim Orlando Muito Bom

Tarcio Cabral Bom



6. FORCAS IDENTIFICADAS

Dominio técnico e cientifico adequado por parte da maioria dos docentes;
Boa relagfo interpessoal com os discentes;
Entrega de planos de ensino dentro do prazo:

Envolvimento em projectos de extensdo e orientacdo de TFCs (por alguns docentes).

7. FRAQUEZAS / DESAFIOS

Dois dos docentes apresentaram desempenho bom. com uma margem de crescimento
de maneira a atingirem o desempenho Muito Bom:;

Uso limitado de metodologias participativas por parte de alguns docentes;
Necessidade de maior articulagfio entre ensino. investigacdo e extensao;

Recursos didaticos diversificados em algumas disciplinas.

8. ACCOES DE MELHORIA RECOMENDADAS

Encaminhar docente com desempenho (bom) para um acompanhamento pedagogico
especifico;

Promover capacita¢Ges periddicas em metodologias activas e avaliagdo formativa;
Incentivar o uso de recursos tecnoldgicos nas praticas pedagdgicas;

Estimular a producao cientifica e a participagdo em projectos institucionais;

Monitorar o cumprimento dos planos de ensino ¢ os critérios de avaliacio.

9. CONCLUSAQO

s

A avaliag¢@io docente permitiu identificar aspectos positivos no desempenho da maioria dos

professores do curso de Direito. evidenciando o compromisso com a qualidade do ensino.

Contudo. observou-se a necessidade de intervengdes pontuais, sobretudo no que diz respeito

ao planeamento e a inovagio pedagdgica.

Espera-se que as ac¢Oes de melhoria propostas contribuam para o fortalecimento da pratica

docente e para a exceléncia do processo formativo dos estudantes.

Porto Amboim, Janeiro de 2025

Coordena(;ao icenciatura/em Direito

MsC. Helder aivaréfs/eues



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM- ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Republica N°141- | Série, de 24 de Julho)
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FlCHA DE OBSERVAC.&O DAS AULAS DOS PF;OiE?O
Nome do Professor: __/ /Lﬁ/@_//‘) /K/(zfdé_j pa/p}’l *  Periodo: //Q@ g -~
Data M/éi /ZOL({, Curso &4!&[ al Frequenma/&% ,g/ ____Tempo

lectivo

Temaﬁ/ssf SAC‘"":""‘J /KLD D25} et S 75@’&60"’7 )
S tsne o et dins Sl L oA Wl ot

Ne Aspecto a Observar 1 2 3 4 5
1 Planificagdo de Aulas <

2 A Introdugdo da Aula X

3 O Desenvolvimento da Aula X
4 A Conclusdo: Verificacdo/consolidacdo/Tarefa /}(’
5 Ver Deficiencia e Sugerir Solugées % )

6 Bibliografia e outros materiais (Dosificagdio da cadeira) ><'

Legenda: 1- Mau. 2- Mediocre. 3 — Suficiente. 4 — Bom. 5 — Muito Bom

Aspectos Positivos:

/%wéz%ﬁ < //mcuzé’\;vcﬁcf(’ e 74-}#@%{5‘ ,

As’pect’,s”' Negativos:
M d%ﬁfo/ &5@,2 L Tettoer < ,&géwj

f/’é(’o%'\—ﬂ\.—’e/f_—-’) C”C‘@ (r'?é/c/‘?C‘/m/ZS— . =5\
Recomenda;ﬁeS'

el A2l mrfuﬁg St sphos0 quf,z( o,
&(—/ﬁ, e | M el /M #x«—-@ LSo /éc/zx
ik c[—e’/a?f\/a) @ﬁ—w» N = &’W\\J-e-d-\ ”
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O Professor Avaliado
}; i Mg@ CQM

Tarcio Mendes Cabral

NOTA EXPLICATIVA

N Aspectos a se ter em conta
1 A planificagdo da aula
a) Apresentagdo/estética do plano e fases didaticas
2 A introdug¢do da aula
a) Organizagao inicial da aula; anuncio dos objectivos; os preliminares da aula
3 O desenvolvimento da aula
a) A cientificidade do contudo
b) Dominio do Contelido
c) Concordancia com o tema
d) Relagdo teoria-pratica
e) A expressdo oral e escrita
f) | A capacidade de argumentagio
g) A voz é audivel
h) A gestdo eficiente do tempo
i) O uso dos recursos didaticos e/ou tecnolégicos
i) Os objectivos foram alcancados
k) A criatividade e a adaptacdo das situacées imprevistas
q A conclusdo da Aula
a) A verificacdo dos conhecimentos
b) Sintise do contetudo
c) A orientagdo da tarefa
d) A orientagdo do foco de interesse
5 Critica e autocritica: reconhecer as proprias deficiencias e sugerir as solugdes
6 Bibliografia e os outros materiais (dosificac3o da cadeira)




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM- ISUP
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r FICHA DE Oj?/% DAS AULAS DOS PROFESSQORES
Nome do Professor: /‘5 Periodo: QZ/ZM
Data 42'2 / D//zoép Curso ﬂ;ﬂf/yéﬁ‘o Frequencia, 3(%/% Sala /{v?_ Tempo

lectivo

Tema: %j@/m %&L{&@Cs&\ /@\/6%9/1?//
Assunto 7&(_,(7/% y"b &(_»/Mﬁ‘;:%g% QDJWW&$’£OLU PGJ@,&;Q/‘&UU(

Ne Aspecto a Observar 1 2 3 4 5
1 Planificagdo de Aulas .8

2 A Introducdo da Aula S

3 O Desenvolvimento da Aula AL

4 A Conclusdo: Verificagdo/consolidagdo/Tarefa g

5 Ver Deficiencia e Sugerir Solugdes X

6 Bibliografia e outros materiais (Dosificagio da cadeira) D<

Legenda: 1- Mau. 2- Mediocre. 3 — Suficiente. 4 — Bom. 5 — Muito Bom

spectos Posrtrvos
/%7"%65 ng@’ /in%zbad?ﬁoixa&. /Wm“\ ;

”
Aspectos Negativos:

/ﬁ%/@ﬁ ﬁé’“’“%?@ (e @ foree~<
i

Recomendacgdes:

C@)iwvz%\ — S ek Cuy@ﬁ@w Cor., &
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7
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O Professor Avaliado

Vioins APgaecd o

Isaias Alfredo

NOTA EXPLICATIVA

N Aspectos a se ter em conta
1 A planificag¢do da aula
a) Apresentagdo/estética do plano e fases didaticas
2 A introdugdo da aula
a) Organizagdo inicial da aula; anuncio dos objectivos; os preliminares da aula
3 O desenvolvimento da aula
a) A cientificidade do contido
b) Dominio do Contetdo
c) Concordancia com o tema
d) Relag¢3o teoria-pratica
e) A expressdo oral e escrita
f) A capacidade de argumentacao
g) A voz é audivel
h) A gestdo eficiente do tempo
i) O uso dos recursos didaticos e/ou tecnoldgicos
i) Os objectivos foram alcangados
k) A criatividade e a adaptacdo das situagGes imprevistas
4 A conclus3o da Aula
a) A verificacdo dos conhecimentos
b) Sintise do conteldo
c) A orientagdo da tarefa
d) A orientacdo do foco de interesse
5 Critica e autocritica: reconhecer as proprias deficiencias e sugeriras solucdes
6 Bibliografia e os outros materiais (dosificagdo da cadeira)




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM- ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Reptblica N°141- | Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

FICHA DE OBSERVACAQ DAS AULAS DOS PROFESSORES
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O Professor Avaliado

s ‘7 Delsrlyr

Joaquim Orlando

NOTA EXPLICATIVA

N Aspectos a se ter em conta

1 A planificagdo da aula

a) Apresentacdo/estética do plano e fases didaticas

2 A introducio da aula

a) Organizagdo inicial da aula; anuncio dos objectivos; 0s preliminares da aula
IE O desenvolvimento da aula

a) A cientificidade do contldo

b) Dominio do Contetido

c) Concordancia com o tema

d) Relacdo teoria-pratica

e) A expressdo oral e escrita

f) A capacidade de argumentagdo

g) A voz é audivel o

h) A gest3o eficiente do tempo

i) O uso dos recursos didaticos efou tecnologicos

i) Os objectivos foram alcangados

k) A criatividade e a adaptacdo das situagdes imprevistas

4 A conclusdo da Aula

a) A verificacdo dos conhecimentos

b) Sintise do conteldo

c) A orientacdo da tarefa
L d) A orientagdo do foco de interesse
5 Critica e autocritica: reconhecer as proprias deficiencias e sugerir as solugdes
} 6 Bibliografia e os outros materiais (dosificagdo da cadeira)




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM- ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Republica N°141- | Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

FICHA DE OBSERVACAQ DAS AULAS DOS PROFESSORES
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5 Ver Deficiencia e Sugerir Solugdes X
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O Professor Avaliado

1P
j

Domingos Morais

NOTA EXPLICATIVA

N Aspectos a se ter em conta
1 A planificacdo da aula
a) Apresentacdo/estética do plano e fases didaticas
2 A introdugdo da aula
a) Organizagdo inicial da aula; anuncio dos objectivos; os preliminares da aula
3 O desenvolvimento da aula
a) A cientificidade do conttdo
b) Dominio do Contelido
c) Concordancia com o tema
d) Relagdo teoria-pratica
e) A express3o oral e escrita
f) A capacidade de argumentagdo
g) A voz é audivel
h) A gestdo eficiente do tempo
i) O uso dos recursos didaticos e/ou tecnoldgicos
i) Os objectivos foram alcangados
k) A criatividade e a adaptagdo das situagbes imprevistas
4 A conclusdo da Aula
a) A verificagdo dos conhecimentos
b) Sintise do conteudo
c) A orientacdo da tarefa
d) A orientacdo do foco de interesse
5 Critica e autocritica: reconhecer as proprias deficiencias e sugerir as solucdes
6 Bibliografia e os outros materiais (dosificacdo da cadeira)
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM- ISUP
{Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Republica N°141- | Série, de 24 de Julho}
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

FICHA DE OBSERVACAO DAS AULAS DOS PROFESSORES
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O Professor Avaliado

Rosario Garcia Jodo

NOTA EXPLICATIVA

N Aspectos a se ter em conta
1 A planificagdo da aula
a) Apresentacdo/estética do plano e fases didaticas
2 A introdugdo da aula
a) Organizagdo inicial da aula; anuncio dos objectivos; os preliminares da aula
3 O desenvolvimento da aula
a) A cientificidade do conttido
b} Dominio do Contelido
c) Concordancia com o tema
d) Relagdo teoria-pratica
e) A expressdo oral e escrita
f) A capacidade de argumentacgdo
g) A voz é audivel
h) A gestdo eficiente do tempo
i) O uso dos recursos didaticos e/ou tecnolégicos
j) Os objectivos foram alcancados
k) A criatividade e a adaptagdo das situagdes imprevistas
4 A conclusdo da Aula
a) A verificagdo dos conhecimentos
b) Sintise do contetido
c) A orientacdo da tarefa
d) A orientagdo do foco de interesse
5 Critica e autocritica: reconhecer as proprias deficiencias e sugerir as solucdes
6 Bibliografia e os outros materiais (dosificacdo da cadeira)




