INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM (ISUP)
(Aprovado por Decreto Presidencial n® 168/12, Didrio da Republica n® 141-1 série de 24 de julho)
Contribuinte Fiscal n° 5417193178

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

ACTAN° 04| (912024

Porto Amboim, 30 de Setembro de 2024

No dia trinta do més de Setembro do corrente ano, com inicio as catorze horas
e trinta minutos, realizou-se uma reunio com os Professores e Pessoal Técnico

Administrativo afectos ao Departamento.

O encontro foi presidido pelo PhD Rosell Herrera, Chefe de Departamento de
Gestdo de Qualidade, ladeado por PhD. Julio Cesar Rosabal Garcia, Vice-
Presidente para os Assuntos Academicos do ISUP; PhD Anténio Gasar
Domingos, Vice-Presidente para os Assuntos Cientificos e Pos-Graduac&o, com
participagdo do MsC. Heraclito de Carvalho, Chefe de Departamento dos
Recursos Humanos; llda de Nascimento, Assessora do RH, MsC. Custédio
Malheiro Sozinho, Chefe de Departamento de Ciéncias Econdmicas, Sociais e
Humanas, MsC. Helder Alvaro Soares, Coordenador do Curso de Direito,
Denilson Goncalves Ricardo Lunga, Coordenador do Curso de Gestdo
Empresarial e Contabilidade, Lucrecia Pascoal Domingos, Coordenadora do
Curso de Gestdo e Administracao Publica, MsC. David Kicalango Jodo,
Coordenador do Curso de Ensino Primério, MsC. Yudelkis Ramirez Delgado,

Coordenadora do Curso de Psicologia da Educacéo.
A mesma teve a seguinte Ordem de trabalhos:

* Informacao;
e Divulgacéo do PDI;

» Decreto n.° 222/13, sobre a Igualdade e Equidade do Género.



Teve como objectivo divulgar o Plano de Desenvolvimento Institucional. Deu-se
a conhecer a missao e viséo da instituicdo, os objectivos gerais, accdes, metas
a seguir nos proximos 5 anos e o Decreto n.° 222/13, sobre a Igualdade e

Equidade de Género.

Apos a apresentagéo do novo PDI, o PhD. Anténio Gaspar Domingos fez uma
abordagem sobre a relevancia da gestao de dispositivos educativos e refeiu-se
da especial atencao que o PDI acarreta no concernente a investigacdo e

extensdo universitaria.

O Licenciado Valente Justino Carlos, referiu-se sobre os planos de
acompanhamento para todos os estudantes e da promogao de acgdes que visam

melhorar os comportamentos, atitudes e qualidades morais civicas e patridticas.

Por sua vez, o Licenciado Joaquim Orlando, falou sobre a concordancia que
deve existir entre a misséo institucional com os demais cursos, missao esta que
e de:

“ser uma Instituicdo de Ensino Superior, que na perspectiva do
Ensino/aprendizagem, da investigagao cientifica, da extensio e de gestao
dos processos, coadunem com a realidade do pais e com as exigéncias
dos diferentes cenarios, seja nacional ou internacional, com os seus
cursos acreditados, nas areas das Ciéncias Sociais e Humanas, contribua
na formacdo de profissionais altamente qualificados para o progresso
cientifico, tecnologico, cultural e socioeconémico da Fgepﬁblica de

Angola.”

O Licenciado Andrade Samateia Passar, abordou pontos pertinentes ligados a

visao futura da instituicao para os proximos 10 anos.

A Licenciada Tania Domingos Caculo Antonio, enfatizou sobre a

responsabilidade social da nstituicdo e dos seus membros enquanto cidadaos.

Arcadio Alberto Cambambi, tratou dos Principios da Instituicdo e frizou que deve
cnsolidar-se como um centro de exceléncia académica no contexto local e global,
contribuindo para o desenvolvimento humano, a justica social, a sustentabilidade
socioambiental e a democracia, tomando como parametros os principios

definidos no seu Estatuto, quais sejam:



¢ AAutonomia

e AlLiberdade Académica

s A Gestao Democratica

e A Qualidade de Servicos

¢ A Responsabilidade Financeira do estudante
o AEFEtica em todos os seus Procedimentos e

» Algualdade e Equidade,

E outros legalmente estabelecidos para o Substistema de Ensino Superior e
propoe-se a desenvolver as suas actividade respeitando as orientagdes da tutela
e da Entidade Promotora no sentido de alcancar niveis de qualidade em todos
os dominios consignados na sua realidade constitutiva, compatibilizando a

actividade com os superiores interesses da comunidade académica e do Estado.

O Licenciado Jo&o Lourenco Anténio, falou sobre os objectivos institucionais e

disse que constitui objectivo maior do ISUP:

“Formar integralmente o individuo, dotando-o de altos niveis de
conhecimento, habilidades tecnico-cientificas, valores eticos e morais, que
Ihe permitem exercer com maior alto grau de qualidade, eficiéncia e eficacia
as diferentes funcdes que lhes forem atribuidas nas suas areas de

conhecimento, objectivando as demandas socioeconémica”.
Para alcancar o seu objectivo maior, o ISUP pretende:

o Assegurar a formacdo cidadd dos estudantes com igualdade” de
oportunidades.

o Elevar a qualidade académica em busca da exceléncia no ambito do
ensino, da pesquisa, da extenséo e da inovagéo.

e Contribuir para o desenvolvimento socioeconémico de Porto Amboim, da
Provincia do Cuanza-Sul e do Pais, respondendo as necessidades da

sociedade.

O Eng°. Alexei Gamboa falou também sobre as projeccbes de curso na
modalidade do ensino a distancia nas area do saber de direito e como estavem
acorrer os processos para sua aplicagao . A Coordenadora do curso de Gestao
e Administragéo Publica (GAP) Lucrécia Pascoal Domingos, focou-se no Decreto

Presidencial 222/13, realgando que a igualidade é um dos principios



consagrados na Constituigdo da Republica Angola. De seguida mencionou as
quatros dimensoes que se deve intervir como: Eliminar a disparidade e
discriminagéo; assegurar que o PDI tenha em consideracéo as necessidades e

interesse, que visam produzir mudancas de atitudes.

Continuou dizendo sobre as mulheres angolanas em profissdes técnicas,
realgando o estado actual das academias e mercados de trabalhos para o género

na administracao publica.

Finalmente, a mesma interveniente infatizou o valor da mulher, as posicdes que
veem ocupando a nivel social nos ultimos tempos bem como das politicas do
ISUP que reflectem a valorizagdo do DP n° 222/13, estando comprovados
cientificamente maior capacidade da mulher em executar tarefas em relacéo aos

homens.

E, nada mais havendo para tratar deu-se por terminada a reunido, tendo sido

lavrada a presente acta para constar que vai ser devidamente assinada.
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MsC. Helder Alvaro Soares Rosell/Herrera (PhD)
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