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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Republica N°141- I Sérle, de 24 de Julho)
Telefone: 00244236207901 // email: jsuppa2013@hotmail.com

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO ISUP

EDITAL

O Departamento em epigrafe informa que a Prova Piblica de Provimento da
Carreira Docente do ISUP serd realizada no dia 10 de Setembro do ano de
2023, no anfiteatro da instituicdo, as 9 horas.

O jiri da referida prova, nomeado pelo Conselho Cientifico do ISUP &
constituido pelos professores abaixo discriminados.

+ Presidente: Professor Doutor. Anténio Moreno Quitério
« 1°Vogal: Professor Doutor. Julio Rosabal Garclia
e 2°Vogal: Professor Doutor. Antonio Gaspar Domingos

s Secreldrio: Msc. Herdclito de Carvalho

Porto Amboim, aos 10 dias do més de Setembro de 2023




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP

(Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Didrio da Republica N2 141-1 5é rie, de 24 de Julho)
Contribuinte N© 5417193178

Telef.: 943097652 J/ Email: isup.informa2013@gmail.com

PROCEDIMENTOS DE RECRUTAMENTO E SELECAO DO
PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO

O Departamento de Recursos Humanos do ISUP, vem através deste, dar a
conhecer ao plblico em geral os procedimentos de recrutamento e seleccao do
PTA ( Pessoal Técnico Administravido).

1% Recepgdo e Elaboracdo do Plano de Necessidades;

2° Publicago das Vagas pelos meios de comunicacao,

3° Recepgéo dos documentos

4° Avaliacdo Documental, de acordo ao perfil desejado:

97 Pré-Seleccéo dos Candidatos 3 Entrevista,

6° Entrevista;

7° Pré-Seleccéo dos Candidatos a Avaliagao,

8° Avaliagao dos Candidatos:

9° Pré-Selecgdo dos Candidatos ao Estagio;

10° Estagio no Departamento em que se Candidata:

11° Assinatura do Contrato.

O Departamento de Recursos Humanos, ISUP Porto Amboim.
Porto Amboim, 01 de Janeiro de 2018
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
Isup
(Aprovade por Decreto Presidencial N*168/12, Didrio du Repithlica N* 141-1
Série, de 24 de Julho) Contribuinte N® 5417129925

REGULAMENTO DA PROVA PUBLICA DE APTIDAO
PEDAGOGICA E CIENTIFICA PARA O PROVIMENTO NAS CATEGORIAS
DO INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

PORTO AMBOIM, 2022



-3

Regulamento da Prova Piblica de Aptidio Pedagdgica ¢ Cientifica do ISUP

GENERALIDADES............... o s
ARTIGO 1% i siiiisaiiiiomi e e P o P . .
(Definigio da Prova Pablica de Aptidio Pedagigica e Cientifica) o.veenevesnnnn 8

ARTIGO 2. ciieess R IEFREEPARRS SRR SRR |

(Obrigatoriedade da Prova Pablica) .... RO Ao oo e S

ARTIGO 3“.........ont RS aas A At e Ty ST TIT P LS R 3

(Categorias do Pessoal Docente) ............ seeerer i e e e A SRR

(Concurso Pablico para INEresso € ACCSS0) .umenemeessesesssssssses s 9

ARTIGO 5" .ovvrerersisnnns RN SRR A R s T s e e s i 9
(Natureza da Prova Pablica) ..oeeicoceecccneans N s s e R 9
CAPITILO T iiiiiismaminbmmermesmsrsmsmamm e SO, S, |
PROCESSO DA'PROVA PUBLICA ..cvssssisistimmssiisissmsimisssmsmnsiss T
AREICY 0" aannamnimaii e e e e s D A PPt e e St p Py | |
(Fases da Prova PODBLICR) ....ciiimimmmemnensensmerereres R AATE— - ||

L -

ARTIGO 7" i
B FEEEEAE R RS E SRS S i N N NN NN EEEEREEE EEEEELREESSEFFESR bR R RR TR YRR O YR A AR A u

(1* Fase: Antincio de Abertura da Epoca da Prova Pablica) .o eeeeeeeeeeeeerenenenn. 10

ARTIGO 8" .. e A A SRR AN P AR a ke sannnn D]
(2° Fase: Apresentaciio das Candidaturias) ... eeeiesesernsssemrssssens PIRERTRB | |

IRE IO DL viaensinasasanaisinsssssansisass sk Sh o AR B O T S s s e il

e e L AT R I ) i b b b e e e e A1

I\III-I{;{] ].I.II' llllllllllllllllllllll LR LR RS L L T L L LT T N P R R T F R Rl R e e S e S g e t:.‘-
3" Fase: Nomeacto do JAri da Provit PEDHCR) ..cousersasisuncnissssmimsimsssssersssssasss S L
ARTIGO 11" .....cciiisiia B e e C A PR s e AR i e e ey e e U A 12

{(Pertfil dos Membros do Jarvi) .o e 12



Regulwmento da Prova Piblica do Iptidio Pedagdgica ¢ Crenvifica do ISUP

ARTIGO 12 i,

Frmum l-l-.-.-.-----u.a-q.-.--.-.-..-------.p.....-----"......---.q.q.q........-...q.q...q.i ...... Iz

(Composicao do Jari da Prova Publicay)............. e S S e AU G [

ARTIGO 13 ...,

---------------------------------------------- '!+++-r-r-r--'!1-!-!-!-!iii--lllplllll.l.-----|||||li---- I-.1

(Competéncias do Jiri da Prova Publica) oeeeovcencnsnrinenns

R T S T T T] ]3’

ARTIGO 14" oo, S T N e & PR I |

(Presidente do Jiri da Prova Publica) ........... PPN 13
All'-l‘[[;{] 15"' b b L L L L LR L L N T T T T T T T T T T e —— EEEEE
(Reunido Prévia do Jari da Prova PAblica) ..o, Vo isiierteiensild

ARTTCEE IO i = e e AR 14

(Deliberagio da Prova Phblica) e Rt A RS 14

CAPITULO I .......... ] ol R | S

Organizagio, Realizagio. Duragio ¢ Conteddo da Prova Pablica ..o sasasisd )

ARTIGO T8, .ersirieisisessnmnnnsssssesmssssonarassssssssessmsssssssseees s s s se s SR A [

(Local de Renliitm;:]g da Prova Piblica).....c..cccccocimimneions : P b

I'I" ["l i l =
AR [ ’n IQI iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii R R EEE L E R EE R R T TR TS SFpEsErEEEE NN LA R R R R R RN R RN Ll 1?'

(Marcacio da Data da Realizaciio da Prova i1 T S 15
J\-I{Tlf;{} Iu“ --------- LR T T T T LRIt e R R S IS

{Anincio da Realizacio da Prova PUDICE ) oo esees e i5

o8 R L i e e o1 EENRseSER eSS SRR saRsas s s I5

(Realizagio da Prova PUBHCR) oeeieieeeeesssssssssss s s s e e i I8

a'lt R'I. I[;{.} 11" sREEgFEAEdaEden NNy ll-lllll-lllll.l-ll-llll+.-|.-rr--r----ll-a-dJl--l--r-.---rrrr--r-a.a.---.r.r-...----------Jq-.......-------..q-q i F

) |

(Duracio da Prova PAblica) v iiins SRRE sy | S— N R N TSRS !

“]Errlr[} 1-““ 1=
4 i i | . -|-I--|--|--|---|--|--|--a|a.a.aaad--..-.-.-.-.-.-.-u|La.a.a.q--la—r.-.-.-.--a-.-.a.a.a.a.q--.-—-.-r-.-r-r-.---l.---pp||....-..-ll-ll|1--.--p-p-.-rr..l-ll...qq.q.q--.--.-.---. i



Regulamento da Prova Piblica de Aptidio Pedagdgica ¢ Cientifica do ISUP
(Contendo da Aula ¢ da Aula Magna da Prova Piiblica)

ARTIGO 24°........viie s ceadRia AP PRI S e PR e 17

(Dominios ¢ Parimetros de Avaliacio) ............. ey eiRariatahy

ARTTGH) ZOY iiiirernisunnsesssrasnnesnsasassasessnssprnssesnsnsussnss sesssesss insassonssssss

EEEREEE R ARSI R I H

{.Elilﬁﬂiﬁ{:u¢ﬁ{l {Iit I:r“‘l:l [’I-’I-I}|i.c':‘:'r'r'--ll-l-l--l-l-‘-l-!-I"i'li‘rrrr-----l-l---l-i-ll-llull-l-i-ii‘I'IIJ'I-lll-ll“llllllllll-lIllIllll-l-l- IH

ARTIGO I conisainnainnsss PR S DU BUA AN Ry e nnan e nanasasanasesnsmpanrs srreren L P

(Resultado Final da Prova Publica)......eeennenn: T ——

L LT T T T T T T T T T reppepa— I_ '_:]

T LU LS R e e PR ) HUe

EEE R R R R R AR R lq

(Acta da Prova Publica, Declaracio e Certificado) e s 19
ARTIGO 28°......... rrsrssrssresrnnresrnnias L L Ly e PP A IS ey ) |

(5" Fase: Publicagiio dos Resultados da Prova PODHCA) vveeeeeereeeeieesssesssssssnnns 20

(Reconhecimento de Categorias da Carreira Docente de 1ES Estrangeiras) ........ 20
EATIE UL i nnomiimamni i msnaial
Disposicoes Finais......cuveicircnnenn e et SO SRRRRRR 21
ARTIGO 307 oeeeeeeeeereresenssssesssssesessenssessnssns R RS RSN Sbea S IS Aa S w21
(ReciamSede ¢ RECUrS0) . auusnsvmimimsmismrmiamssissmimiiaaiiisaa

ARTIGO 31° ; e e ]

# ra

(Caso de Impedimento de Membros do Jiri) ........... T R R AR ]

ALt bolenmeda Provs PADHOR) .o i i e s o 21

AR TICRY I3 cicciiinienmisnsiinns S SSRIN .21

(Regras Especificas) cvnrenrinnnns e errrsannnnsennseernnsnns SRR R R SR R R NPTy 1 |
L P O MR e SR e CLL i |
(Requisitos para Professor Catedrlicn) .. meeiieesesmesssessssssrsessesssssssssssssrsns 21

f‘-l‘rr]—[l ;'{} --?'SIr L e T T e e T N R IR LR I B NN S t .:I

(Requisitos pura Professor ASSOCIRG0) e cerssrrssrassss TR R A



t_hi

Regulamento da Prova Piblica de Aptidao Pedagogica ¢ Cientifica do ISUP

(Requisitos para Professor Auxiliar) ... e T R 23
ft Hrlll{"(} 3?" ..lll.ll‘.'-.-'-'1“‘+‘..‘.----"".ll.ll-lIIIII'........II-IIIII

(Requisitos para Assistente) ..........

ARTIGO 38" e R ek S P A S TN PRI L

(Pressuposto para a Mobilidade) ...... e DV T T SR ARy cmn sy T e R e 23
p b

ARTIGO 39" eSitksbe b e e p s R AR

(DOvidas e Casos OMESS08) uerererorrersoesss oo

ARTIGO 40°............ =R R LS et e eetatanas e At aseenenae et o 24

(Entrada em Vigor) ..., S

ud - ~
I'apl.ndlcch ------------------------------------------ L e Y T Ll ] e EEEE AR PN NN NS IS SRR EEEEEEEEEEEEEEE -z'



Regulamento da Prova Priblica de . Iiptidiao Pedagidgica ¢ Cientifica do ISUP

Regulamento da Prova Piblica de Aptidao Pedagdgica e Cientifica para o
Provimento nas Categorias do ISUP

Mavendo necessidade de se estabelecer um regime de organizacio,
luncionamento e realizagio do Provimento nas Categorias da Carreira Docente do
Easine Superior do ISUP. Com hase no Decreto Presidencial N9 191/] 8, de 8 de
Agosto, que aprova o Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior, o Decreto
Presidencial N.” 310/20 de 7 de Dezembro, que estabelece o Regime Juridico do
subsistema de Ensino Superior, ¢ o Decreto Executivo N." 14021 de | de Junho: que
aprovi o Regulamento da Prova Pablica de Aptidio Pedagogica ¢ Cientifica para o
Provimento nas Categorias de Assistente, Professor Auxiliar. Professor Associado e
Professor Catedritico da Carreira Docente do Ensino Superior: o presente regulamento
visa definir as regras ¢ procedimentos sobre a vrganizagao e funcionamento da Prova
Publica de Aptidio Pedagdgica e Cientifica,

No Artigo 18" do Decreto Presidencial no. 191/18. na sua segunda alinha declara
s¢ que: a Prova Piblica de Aptidio Pedagdgica e Cientifica do Docente de Ensino
superior & objeto de regulamentagio em Diploma Proprio. Razdo pela que o ISUP (ica

com a responsabilidade de elaborar o presente Diploma.

&
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Regulamento da Prova Piblica do | pridao Pedagogica e Cientifica do ISUP

CAPITULO I
GENERALIDADES
ARTIGO 1*
(Definicio da Prova Pablica de Aptidiao Pedagagica ¢ Cientifica)

Em concordincia com o Artigo no. 3%, do Decreto Presidencial 191/18; a linha
qh. € r). e do Decreto Executivo no. 140/21:

|- Prova Publica de Aptidieo Pedagogica e Cientifica: prova piblica destinad 2
averiguar a competéneia pedagogicn ¢ a profundidade dos conhecimentos cientificos de
um docente para acesso as categorias de Professor Auxiliar. ¢ Prolessor Associado; e
para Assistentes,

E segundo o Artigo 187 do proprio Decreto (A Prova Pablica do Corpo
Docente):

A Prova Pablica de Aptidio Pedagdgica e Cientifica do Docente ¢ um
mstrumento de Concurso Plblico de Acesso ¢ de Ingresso, que visa aferir a aptidio
profissional, pedagogica e cientifica do candidato ao INErEsso ¢ acesso numa categoria
da carreira,

2= A Prova de Agregagiao como a Prova Pablica de Aptidio Pedagdgica ¢
Cientifica, para acesso 4 categoria de Professor Catedritico. em que se aprecia odo o
curriculo do candidato apds a obten¢io de grau de Doutor. o currticulo apos a nomeacio
para Professor associado, o relatdrio de sey pensamento original sobre uma unidade
curticular e uma ligo plenamente original por si proferida, sendo o maturidade ¢ a

.
qualidade cientifica ¢ pedagdgica, o reconhecimento nacional e internacional, e a
inser¢io institucional do candidato. os elémentos a considerar neste fipo de prova,
ARTIGO 2¢
(Obrigatoriedade da Prova Pablica)

|- E obrigatoria a realizacio da Prova Piblica para os candidatos ao coneurso de
INEresso a acesso as categorias da carreirta docente do Ensin Superior, de Professor
Catedritico, Professor Associado, Professor Auxiliar, ¢ Assistente.

ARTIGO 3"
(Categorias do Pessoal Docente)
Em concarditneia com o Artigo 4° do Deereto Prosidencial 191718,
(- A Carreira Doeente do Ensino Superior integra duas classes de pessonl.,

Bomeaumneile:
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a) Classe de Professores;

b) Classe de Assistente:

2- A classe de Professores integra as calegorias seguintes;

a)- Professor Catedritico;

b)- Professor Associado;

¢)- Professor Auxiliar;

3- A Classe de Assistentes integra as calegorias seguintes:

a)- Assistente;

b)- Assistente Estagiario;

ARTIGO 4*
(Conecurso Pablico para Ingresso e Acesso)

Em concordaneia com os Artigos 4° ¢ 16° do Decreto Presidencial no. 191/18:

|- O processo de contratagio ¢fou provimento do pessoal docente inicia pela
aprovacio do Conselho Cientifico do ISUP, apos a solicitacio das necessidades dos
docentes declaradas pelas Unidades Orginicas.

2- O recrutamento e, o provimento do pessoal docente nas Instituicoes de Ensino
Superior deve ser precedidos de aprovagio em concurso pablico de ingresso e acesso ¢
da aprovagido da prova Pablica de Aptidio Pedagdgica ¢ Cientifica do Corpo Docente do
Ensino Superior, nos termos da lei,

3- O anineio do Concurso Pablico de provimento do pessoal docente ¢
competéncia da Presidéncia do ISUP. Nos termos da lei,

ARTIGO 5"
(Natureza da Prova Piblica)

Em concordineia com o Artigo 5° do Deecreto Fxecutivo no, 140/21:

I- A prova Pablica para o Provimento dos Assistentes, consiste na apresentacio,
eserita e oral, de uma aula tedrica ¢ metodologicamente sustentada, sobre um tema do
programa de uma unidade curricular, de um curso de graduagio, da sua drea de formacio
ou especialidade.

2- A Prova Pablica para o provimento de Professores Auxiliares e Professores
Associados, consiste na apresentagdo, escrita ¢ oral, de uma aula magna, teoricamente
sustentada ¢ metodologicamente justificada, com caricter inovador, sobre o contetido
programatico de uma umdade eurricular de ewrsos de graduagio ou de pos-graduaciio do

suaarea de formacio ou de especialidade. Tendo coma base um temi do programa ou
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unidade curricular que ministra ou pretende ministrar ou de wima Investigagio que o
cundidato desenvalve,

3= A Prova Piablica para o provimento de Professores Catedritico, designa se
Prova de Agregacio ¢ consiste na apresentagac. eserita ¢ oral, de uma aula Mg,
conforme referido no ndmero anterior. ¢ na avaliagio do Curriculum Vitae do candidato,

4- O trabalho escrito deve ser apresentado de acordo as normas APA, 7 versio
de 2021, que sdo as regras de redagio em vigor no ISUP,

CAPITULO 11
PROCESSO DA PROVA PUBLICA
ARTIGO 6"

(Fases da Prova Piblica)

a)- 1" Fase: Antncio de abertura da época da Prova Prblica:

b)- 2% Fase: Apresentacio das candidaturas:

c}- 3 Fase: Nomeagio do Jar da Prova Pablica:

d)- 4" Fase: Realizacio da Prova Pablica:

¢)- 3" Fase: Publicacio dos Resuliados da Prova Plblics.

ARTIGO 7"
(1" Fase: Andncio de Abertura da Epoca da Prova Piblica)

| O anuncio de abertura da época da Prova Piblica & feito mediante Despacho
do Presidente do ISUP,

2. O andneio de abertura da época da Prova Pablica deve incluir a ca lendarizacio
de todas as fases respeitantes a este processo. )
3. A época da Prova Pablica pode ocorrer em qualquer momento do ano

académico mas deve acontecer no ISUP, pelo menos, uma vez em cada dois anos.

4. Sempre que o ISUP abra concurso piiblico de ingresso ou de acesso, deve
prever a realizagio de uma época de Prova Pablica. tendo em atengio os requisitos para
a concretizagao do concurso priblico.

ARTIGO 8"
(2% Fase: Apresentacio das Candidaturas)

t- O interessado em candidatar-se s categorias da Carreira Docente do Ensino
SUperior que retimt o8 requisitos estabelecidos nos termos do raspectivo Regulaments
deve requerer a Prova Pablica. no periodo previsto no antineio di abetur di Enoca de

realizacio da Prova POblica,
L
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2- O requerimento para a realizagio da prova piblica como requisito de acesso a
uma categoria da Carreira Docente ¢ dirigido ao Presidente do ISUP, & qual o requerente
esti vineulado ¢ onde exerce a funcido docente,

3- Nos casos de ingresso, apos publicagio dos resultados dos admitidos ao
coneurse publico. o candidato dirige o requerimento para a realizacio da Prova Piblica
de candidatura a uma categoria da Carreira Docente ao Presidente do 1SUP.

ARTIGO 9"
(Processo de Candidatura)

1. O processo de candidatura & Prova Pablica, que acompanha o reguerimento
referido do presente Regulamento, integra os seguintes documentos:

a)- Comprovativo do ingresso na Carreira Docente ¢ do provimenta na actual
categoria, validado pelos Servigos dos Recursos Humanos do ISUP. para os candidatos
que estdo na Carreira Docente:

b)- Curriculum Vitae, contendo, obrigatoriamente. entre outros elementos,
referéneiua i formacio académica. ao percurso académico e & categoria actual na Carreira
Docente, ao tlempo de permanéneia na mesma, & produciio cientifica que representa os
contributos pessoais para o avango do conhecimento cientifico, tecnologico e artistico na
sua area, d actividade profissional desenvolvida na categoria actual ¢ ds funcoes de
gestao ou outras Ja desempenhadas;

¢)- Copia de cada um dos trabalhos mencionados no Curriculum Vitae, com
Incidéncia sobre os ltimos 5 (cinco) anos de servico docente;

d)- Indicagio do link de acesso as publicagdes cientificas mencionadas no )

;
Curriculum Vitae do candidato, que estejam publicadas numa revista cientifica;

e} Exemplar do trabalho escrito - aula ou aula magna - que serd objecto de
avaliagio pelo Jari da Prova Pablica;

M- Comprovativos da avaliagio positiva do desempenho docente realizada
durante o tempo de permanéneia na categoria actual, caso essa avaliagiio ndo tentha sido
efectuada, o candidato deverd soliciti-la ¢ apresentar o resultado da mesma:

g) Comprovativo dofs) Certificado(s) e/ou Diploma(s) de Habilitacoes Literarias
devidamente reconhecido(s) ou homologadols),

2. O3 documentos previstos nas alineas bl ©) ¢, ¢) do nlimero anterior devem ser
a1|1ru:iunl;u.lu~.~a cm 3 (cineo) l_‘.‘-'-!i.'l.]]]'ll-'_li'k.':i. para G provimenta a Assistente, ¢ 7 (sete)

excmplares, para o provimento nas categorias da classe de Professores,
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3. Os candidatos podem indicar a ligagio URL dos artigos publicados
referenciados no Curriculum Vitae. dispensando-se da sua apresentacio em formato
lisico,

4. Um exemplar acompanha o processo de constituicio do Jiiri ¢ ¢ arguivado na
seeretaria Administrativa e os demais exemplares sio entregues aos membros do Jar,

3. Os candidatos que ndo sio docentes no Ensino Superior estio dispensados da
apresentacio do comprovative da avaliagio positiva do desempenho docente.

ARTIGO 19"
(3" Fase: Nomeagao do Jiri da Prova Piblica)

I- A nomeacdo do Jari da Prova Pablica para o provimento nas categorias da
Carreira Docente do Ensino Superior é da competéneia do Presidente do ISUP, ouvido o
Conselho Cientifico do ISUP, ¢ujo parecer ¢ vinculativo, nos termos da lei.

2- O Despacho de Nomeagio do Jiri da Prova Piblica ¢ remetido por escrito i
cada membro do Jiri, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, acompanhado da copia do
processo do candidato.

3- O Despacho de Nomeagio do Jiri da Prova Piblica é remetido, por escrito, ao
candidato, no prazo de 5 (cinco) dias (leis.

ARTIGO 11"
(Perfil dos Membros de Jiri)

1- Os membros do Jiri da Prova Pablica sio docentes doutorados. integrados na
classe de Professores, da mesma drea cientifica ou de dreas alins a que a prova respeila,
& que possuam categoria SLlp{:l‘iEl‘ a do candidato,

2- Caso nilo existam no ISUP docentes com categoria superior a do candidato,
devem ser convidados docentes de outra TES, da mesma drea de conhecimento ou de
areas afins,

3- Podem ser convidados para membros do Jiri da Prova Pablica docentes
nacionais ¢ estrangeiros que exercem docéneia no Ensino Superior, no Pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO 12"
{Composicio do Jari da Prova Pablica)
1= O Jiri da Prova Publicy ¢ constituido por:
a) 5 (cineo) membros, sendo 1 (um) Presidenite ¢ 4 (Quntro ) vorais, par a Provey

Pablica de provimento de dacentes nu chisse de Professores:
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b) 3 (tres) membros. sendo | (um) Presidente ¢ 2 (dois) vogais, para a Prova
Publica de provimento dos Assistentes:

¢} O 1" Vogal ¢ um docente de outra 1ES ¢ intervém como arguente principal.

2- Para alem dos membros Vogais referidos no niimero anterior, & designado
tambem 1 (umj membro suplente.

3= O membro suplente € convocado para participar na sessio do Jari em caso de
austnei Justificada de qualquer membro Vogal Efectivo.

4- 0 1." Vogal 56 pode ser substituido. por razoes justificadas, por outro membro
de outra [ES.

5- A substituicio do 1" Vogal implica o adiamento da prova para gue possa ser
designado o respective substituto.

6- Cada Juri contard com um Secretirio designado pelo Presidente do ISUP. sem
direito a voto,

ARTIGO 13"
(Competéncias do Jiri da Prova Piiblica)

Ao Jurt da Prova Piblica compete o seguinte:

a)- Assegurar a tramitagio das provas, desde a data da sua designacio até 3
deliberagio final, de acordo com as regras definidas neste Regulamento e em demais
legislagio complementar;

b)- Proceder & avaliagdo dos elementos constantes da Prova Pablica. de acordo
com as regras definidas neste Regulamento ¢ em demais legislacio complementar:

¢)- Dar a conhecer aos n:ﬂn-.'iidalt.ur:. imediatamente apos a realizacio da Prova
Pablica, a deliberacio do Jiri:

d)- Garantir aos candidatos o acesso 4 acta e ao certificado de realizacio da
Prova Publica, de acordo com os prazos ¢ procedimentos legals em vigor,

ARTIGO 14"
(Presidente do Juri da Prova Pliblica)

I- O Presidente do Jari da Prova Pablica ¢ o Presidente do ISUP. que pode
delegar essa fungio no seu coadjutor para a drea cientifica ¢ pos-graduaciio ¢f ou no
Director do Departamento onde se realiza a prova, se o Director possue categorii
compativel,

2- Caso o Director do Departamento nlo possug categoria docente compativel, o
Presidente do ISUP solicita ao Conselho Cientifico o indicagdo de um docente com

f
categoria superior a do candidato.
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3- Cabe ao Presidente do Jir da Prova Pablica dirigir todo o processo. de acordo

com as regras definidas no presente Regulamento e em demais legislagdo complementar,
ARTIGO 157
(Reunido Prévia do Jari da Prova Piablica)

I- O Jari da Prova Pablica redne previamente para deliberar sobre 4 aceilagdo ou
recusa do trabalho apresentado pelo candidato,

2- Uma vez aceite o trabalho apresentado pelo candidato, o Jari propoe a data
para a respectva delesa pablica.

3- A recusa fundamentada do trabalho ¢ comunicada ao cadidato, com a
indicagio dos aspectos que deve melhorar. para nova submissdo, num prazo nilo superior
a 30 (trinta) dias apds a comunicacio da decisio do Jari.

ARTIGO 16"
(Condigdes para a Realizagio da Prova Piiblica)

1= A Prova Pablica tem lugar com a presenca de todos os membros do Jri.

2- Todos os membros do Jari intervém no processo de urguigdao, cabendo ao |
arguente mator percentagem de tempo.

3- Em cuso de auséncia justificada de um dos membros vogais do Jiri, 4
excepeio do 1." Vogal, aquele ¢ substituido pelo membro suplente.

4- Caso se justifique. qualquer membro do Jiri pode participar a distancia, por
via de uma plataforma electronica de videoconleréncia,

5- Havendo necessidade de alterara data de realizacio da Prova Pablica. esta
serd marcada dentro dos 7 {(sete) dias dieis subsEquunlcs i data inicial,

ARTIGO 17"
(Deliberacio da Prova Piiblica)

I- A deliberaciio sobre o resultado da Prova Phblica eabe ao Jari da Prova
Publica, que deve considerar os seguintes elementos:

a) Trabalho escrito apresentado pelo candidato;

b) Apresentagdo oral da aula ou da aula Magni;

¢) Respostas do candidato aos questionamentos dos membros do Jiri:

d} Andlise do Curriculum Vitae do candidate, no easo da Prova de Agregacio.

2- A avaliacdio dos elementos referido no nlimcro anterior ¢ feita de acordo com
a8 pardmetros ¢ pesos ponderados previstos no artigo 25.° ¢ seeundo do presente
Regulamento,

3- N deliberagiio do JGri ndo s@o pernitidas abstencies,
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CAPITULO 111
4" Fase Realizacio da Prova Piblica
SECCAO 1
Organizagiio, Realiza¢do, Duragio ¢ Contetdo da Prova Phiblica
ARTIGO 18."
(Local de Realizagio da Prova Piblica)

A Prova Pablica realiza-se no ISUP em que os candidatos a requereram, em data.

hora ¢ local indicado no respectivo Edital.
ARTIGO 19.°
(Marcagio da Data da Realizacio da Prova Phblica)

A data de realizagio da Prova Pablica ¢ marcada pelo Presidente do ISUP, sob
proposta do Presidente do Jurd, ouvidos os demais membros do Jori. no prazo de 20
(vinte) dias dteis apds a aceitacio do trabalho.

ARTIGO 0
(Anincio da Realizaciio da Prova Piblica)

[- A realizagdo da Prova Pablica é anunciada no ISUP, por Despacho do
Presidente do [SUP. indicando o nome completo do candidato. o tema, o composicao do
Jari, a data, a hora ¢ o local de realizacio,

2- O anuncio referido no nimero anterior ¢ feito nos 5 (cinco) dias Oleis
subsequentes 4 deliberacio do Jari sobre a aceitagdo do trabalho, mediante afixacio do
Despacho nas vitrinas e na pagina web da Instituicio,

ARTIGO 21"
L -
(Realizagio da Prova Pablica)

I- A realizagdo da Prova Publica tem cardcter solene ¢ obedece a um
procedimento proprio., estabelecido pelo ISUP,

2~ A Prova Publica tem cardcter pablico e pode ser assistida por quem estiver
imteressado, tendo em conta as regras definidas e os lugares disponiveis no local de
realizacio,

3= Durante a realizagdo da prova, ndo ¢ permitido ao plblico assistente
pronuncia-se ou manifestar-se por qualquer meio,

ARTIGO 22¢
(Duracio da Prova Piblica)
E- A durigdo maxima da Prove Phablica para o candidato a Assistente,

excepriando a mtroducio ¢ a deltheracao do Juri, ¢ de 100 minutos, assiria distribuidis:
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a)- Apresentagao da aula, durante 30 minutos:

b)- Interpelacio pelo arguente prncipal, até¢ 25 minutos:

¢)- Respostas do candidato, até 25 minutos:

d)- Interpelagio pelo segundo arguente, até 10 minutos:

e)- Respostas do candidato, até 10 minutos.

2- A duragan mixima da prova para os candidatos a Professor Auxiliar ¢
Professor Associado, excetuando o introducio ¢ a deliberagio do Jri, & de 150 minutos.
assun distribuidos:

a)- Apresentagio da aula magna, durante 40 minutos:

b)- Interpelagao pelo arguente principal, até 20 minutos:

¢)- Respostas do candidato, até 20 minutos:

d)- Interpelagio pelo segundo arguente, até 15 minutos:

¢)- Respostas do candidato, até |5 minutos:

f)- Intervengao do terceiro arguente, até 10 minutos:

g£)- Respostas do candidato, até 10 minutos:

h)- Intervengio do quarto arguente, até 10 minutos:

i)- Respostas do candidato, até 10 minutos.

3- A duragao miéxima da prova para os candidatos a Professor Catedratico.
exceptuando a introdugio e a deliberaciio do Jari, & de 180 minutos, assim distribuidos:

a)- Apreciagio do Curriculum Vitae do candidato, até 30 minutos. incluindo as
questoes dos membros do Jari ¢ as respostas do candidato:

b)- Apresentacio da aula magna, durante 40 minutos:

p

¢)- Interpelagio pelo arguente principal, até 25 minutos:

d)- Respostas do candidato, até 23 minutos:

¢)- Interpelacio pelo segundo arguente, até 15 minutos:

I)- Respostas do candidato, at¢ 15 minutos;

g)- Intervengdo do terceiro arguente, até 10 minutos:

h)- Intervenciio do quarto arguente. até 10 minutos:

i)- Respostas do candidato, até 10 minutos,

4= Qualquer membro do Jiri pode intervir na andlise do Curriculum Vitae do

candidato, num tempo nio superior a4 3 (cinco) minutos.
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ARTIGO 23"
(Conteddo da Aula e da Aula Magna da Prova Piiblica)

1- O vontetido da aula da Prova Plblica para o provimento na categoria de
Assistente incide sobre matéria de uma discipling que o candidato ministra ou i qual
cuncorre, neste caso apenas para os candidatos a ingresso na categoria de Assistente. da
sua area de especialidade. apresentado sob a forma de aula. a qual deve conler a
fundamentagdio tedrica do tema tratado ¢ a respectiva abordagem metodologica-
dicictica.

2- O conteqdo da aula magna da Prova Pablica para o provimento nas categoriag
de Professor Associado e Professor Auxiliar, incide sobre o contetido programitico de
uma disciplina que ministra. ou a qual concorre, neste caso apenas para os candidatos a
ingresso na categoria de Professor Auxiliar, de cursos de graduacio ou de pos-
graduagio, da sua area de formagio ou de especialidade. ou de uma imvestigacio que o
candidato desenvolve. apresentado sob a forma de uma Aula Magna. com adeguada
abordagem tedrica e empirica e conveniente estruturacio diddetica.

3- A Aula Magna deve contemplar a abordagem cientifica do tema. da drea de
especialidade do candidato, teoricamente fundamentada efou empiricamente sustentada ¢
metodologicamente justificada, no caso de uma investigacio, bem como a rigorosa
estruturagio didictica do referido tema, de acordo com as caracteristicas metodologicas
de uma aula ou ligio, na qual deve estar patente um nivel aprofundado do conhecimento
subre a matéria e um cardeter inovador no que respeita & metodologia clentilica e
didactica.

o o

4- O contetdo da Aula Magna da Prova de Agregacio para o provimento na
categoria de Professor Catedritico deve, para além do referido no niimero anterior. estar
assente na abordagem e aplicacio de novo conhecimento ¢/ou metodologias, com base
na investigacio cientifica desenvolvida pelo candidato ou com a sua participagio, apos a
abtencio do grau de doutor, em processos de ensino/aprendizagem na sua drea de
especialidade ou discipling que ministra,

ARTIGO 24°
(Dominios ¢ Parametros de Avaliacio)

1= A avaliagio da Prova Pablica de um candidato consiste na apreciacio de trés

companentes: o trabalho eserito apresentado, o desempenho durinte o apresenticio oml

docaula ou de aula mama e as respostas aos questionamentos do i
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2- Avaliagiio do trabalho eseritw incide sobre PAFAmMeros s como; a estruturs
logica; o rigor tedrico-conceitual ¢ metodologico: a actualidade ¢ profundidade dos
conhecimentos; a coeréncia entre teoria ¢ dados empiricos; a claresa e correcio do texto:
a rigueza das andlises dos dados: a consisténcia dos métodos ¢ meios utilizados: a
adequacio das conclusoes: o cardcter inovador ¢ 4 pertinéncia da bibliografia,

3- A apresentagio oral da aula ou aula magna ¢ avaliada segundo os parimetros
seguintes: postura do candidato: clareza da linguagem: eloquéncia da exposiciio: Figor
crentifico: rigor metodoldgico: capacidade comunicativa: empatia; dominio do assunto:
caracteristicas do suporte multimidia; capacidade de Argumentacio,

4= As respostas do candidato sobre a aula apresentada sio avaliadas segundo
paramelros tais como: o rigor cientifico; a capacidade de argumentacio; o dominio dos
conhecimentos ¢ a clareza do discurso,

3= A diseussio do Currteulum Vitae do candidato deve valorizar o L e 08
demais titulos académicos: o desempenhio no dmbito das actividades pedagogicas, das
actividades de organizacio e de gestio, das actividades de extensiio ¢ das activ idudes de
investigagio: a produgio de natureza cientifica ¢ diddetica: outras actividades
académicas relevantes para a carreira do candidato e para o ISUP.

ARTIGO 25"
(Classificacio da Prova Piblica)

1- Cada membro do Jiri atribui uma classificacio ao trabalho escrito. tendo em
conta os parametros estabelecidos no n.* 2 do artigo anterior,

2- Cada membro do Jari atribui uma classificacio a apresentacdo oral da anla ¢

¢
as respostas do candidato aos membros do Jari, considerando vs parametros referidos
nos n.os 3 e 4 do Artigo anterior,

3- A classificagio a atribuir a Prova Pablica é o resultado da avaliacio feita pelos
membros do Juri, womando como referéneia os parimetros estabelecidos para cada um
dos tres componentes referidos no n* | do artigo anterior,

4= A classificagio final da prova ¢ o resultado da média das avalincties feitas por
cada membro do Juri aos trés componentes, depois de aplicada a ponderagio de 40%
para o trabalho eserito, 30% para a apresentacio oral da aula e 30% para a discussio di
aula ¢ respostas do candidato,

5- No easo du Prova de Agrepncio, a classificacio ¢ obtida respeitando as

ponderagies de 45% para o Cumiculum Vitue ¢ 55% para a Aula Magna,
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ARTIGO 26"
(Resultado Final da Prova Pablica)

- O resultado final da Prova Phablica & expresso em termos de «Reprovadoy,
«Aprovadop, «Aprovado com Distingdion ¢ «Aprovado com Distinedo ¢ Louvors.

2- A categoria de «Aprovados ¢ atribuida quando. no computo geral, o
canclidato obtém avaliagio positiva em metade dos parimetros dos trés componenles
previstos no n.” | do artigo 25."

3= A categoria «Aprovado com Distingdion ¢ atribuida quando. no COMpuULD
geral, o candidato obtém avaliagio positiva em 80% dos parametros dos trés
li_"ﬂ-]'ﬂrli.}lll.?lllt.:ﬁ.

4= A categona «Aprovado com Distingio ¢ Louvors ¢ atribuida quando o
candidato obtém avaliagio positiva em todos os parimetros dos trés componentes,

5- O resultado final de «Aprovado» de uma Prova Pablica realizada no ISUP &
vilida para o provimento nas categorias da Carreira Docente em qualquer 1ES,

6- Ao candidato com a classificagio (inal de «Reprovados é-lhe dada a
oportunidade de voltar a concorrer, mais uma vez, numa outra época de Prova Pablica.

ARTIGO 27"
(Acta da Prova Pablica, Declaracio e Certificado)

I- A deliberagio do Jiri & expressa em Acta lavrada pelo Seeretidrio do Jiri.

2- A decisio do Jan ¢ tomada pablica mediante leitura da Acta.

3= A cada membro do Jiri é entregue uma Declaragdo de Participacio.

4- O candidato aprovado lem o direito de receber um Certificado comprovative
da prestagio da Prova Pablica ou da Prova de Agregacdo. com sucesso.

5- No caso da Prova de Agregagio, o Certificado deve fazer mengio i AETeLACHo

num ramo do conhecimento ou numa especialidade.
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ARTIGO 28"
(5 Fase: Publicagio dos Resultados da Prova Prblica)
O resultado da Prova Pablica ¢ afixado no ISUP, em lugar visivel, ¢ no
respectivo portal web.
ARTIGO 29°
(Reconhecimento de Categorias da Carreira Docente de [ES Estrangeiras)
Tendo em conta que o presente diploma aplica-se a todo o pessoal docente do
ISUP, ¢ para o exercicio da sua actividade profissional ¢ exigida a Categoria Docente.
Tendo em conta que o Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior, nos seus
Artigos 5%, 14° 27° ¢ 32°
No 5" autoriza a contratagio de mdividualidades estrangeiras. No Artigo 147
permite o desempenho das fungdes correspondente as das categorias a que foram
equiparados por via contratual. Por tanto a categoria docente deve ficar declarada no
contrato. Tendo em conta alinea 6" do Artigo 27° do Estatuto da Carreira Docente do
Ensino Superior, a equiparacio contraiual de docentes estrun geiros, deve ser
estabelecida para que os docentes fiquem, em geral, investido em desempenho de
[ungdes de dignidade, natureza e responsabilidade idénticas ds CALEZOTIAS (UE POSSU N
respectivo pais de origem. 5 no artigo 32°, na sua alinea 4° declara que as [ES podem
subscrever acordos especificos de mobilidade do pessoal docente, que carecem de
parecer favordvel do Titular do Departamento Ministerial responsavel do Ensino
Superior,
k- 1endo em conta os protocolos de colaboraciio ¢ intercambio com TES IACION:IS
L
¢ internacionais, declarados ¢ homologados pelo MESCTIL
Apds apresentacio do curriculo vitae profissional comeo docente, o certificado de
categoria docente, ¢ avaliagio documental e acta de aprovagdo pelo juri nomeado para
categoria da carreira docente. O Conselho Cientifico do ISUP reconhece as categoris
docentes outorgadas a nacionais ¢ estrangeiros, pela experiéneia na carreira docente no
estrangeiro.
1= A deliberacao do Jari & expressa em Acta lavrada pelo Secretario do Jari,
2- A decisio do Jiri ¢ tornada pliblica mediante leitura da Acta,
3- A cada membro do Jari ¢ entregue uma Deelaracio de Participacio.
4- 0 Professor on docente equiparado tem o direito de receber um Certiticads

comprovalive de Agrecachio, ¢om sucesso,
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CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 30¢
(Reclamacio ¢ Recurso)

I- O candidato & Prova Pablica pode reclamar dos actos praticados pelo Jur, em
caso de irregularidades no processo, nos termos da lei.

2= A reclamacio € dirigida ao Director do Departamento ou ao Presidente do
ISUP.

3= O candidato pode interpor recurso hierdrquico, nos termos da lei.

4- £ facultado ao candidato o direito de apresentar suspei¢do em relagio ao Jari
ou @ algum dos seus membros, no prazo de 3 dias dteis apos ter sido notificado do
Despacho de nomeagio do Jari.

ARTIGO 31"
(Caso de Impedimento de Membros do Jiri)

O Presidente do Juri ou qualquer membro do Jori. que se ache na condicio de
impedimento, por s¢ encontrar numa situagio de contlito de interesses com o candidato a
avaliar, deve, antes do inicio do processo, declinar a participacio no Jri. evacando
sempre as ravoes objectivas, nos lermos da lei,

ARTIGO 32¢
(Acto Solene da Prova Piiblica)
O ISUP pode aprovar, mediante proposta do Conselho Cientifico. o procedimento do
p
Acto Solene da Prova Piblica, a ser homologado pelo Presidente,
ARTIGO 33
(Regras Espeeificas)

I- Sem prejuizo do disposto no presente Regulamento, o ISUP pade aprovar
regras especificas complementares sabre a organizacio. realizacio e avaliacio da Prova
Publica, em funeio da especificidade de cada dominio cientitico.

2- As regras especificas devem ser aprovadus no Conselho Cientifico. e
homuologadas pelo Presidente do ISUP,

ARTIGO 34"
(Requisitos para Professor Catedriticn)
Em concordinela com o artigo 209 do Deereto Presidencial no, 191/18, g

dechura vs reglisitos para contratocio do Professor Catedidtioo:
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aj= Ter Crran de Doutor;

b)- Ter estado na categoria de Professor Associado em efiectivo servico durante
pelo menos § (cineo) anos. cumprindo com competéncias ¢ zelo as fungdes estabelecidas
nessa categoriag

¢)- Ter contribuido para o avanco do conhecimento cientifico. teenologico ou
artistico na sua drea, publicando pelo menos 2 (dois) livros didictico ou cientifico, ou 3
(Trés) Artigos cientificos em revistas académicas de referéneia nacional ou internacional
Ou possuir a0 menos | (uma) invengdo com mérito téenico —cientifico ou artistico
reconheeido, para além de comunicagdes em Congressos ou outros eventos no pais e no
estrangeiro,

d}- Ter orientado teses de doutoramento ou dissertacoes de mestrado:

e¢)- Ter integrado jaris de dowtoramento, de mestrado e de Licenciaturas;

f)- Ter obuido aprovacio du Prova de Agregaciio;

gk Ter no minimo nota “Bom™ na avaliacio do desempenho docente, nesse
periodo:

ARTIGO 35
(Requisitos para Professor Associado)

Em concordancia com o artigo 21" do Decreto Presidencial no. 191/18, que
declara os requisitos para contratagio do Professor Associado:

) Ter Grau de Doulor;

b)- Ter estado na categoria de Professor Auxiliar em efectivo servigo durante
pelo menos 3 (cinco) anos, cumprindo com competéncias e zelo as funcoes estabelecidas

#
nessa calegoriag

¢l- Ter publicado pelo menos | (um) liveo, ou 2 (Dois) Artigos em revisias
cientifica ou possuir | (uma) invencio com mérito téenico-cientifico ou artistico
reconhecido, para além de comunicagdes em congressos ou outros eventos no pais ¢ no
cstrangeiro.

d)- Ter onentado teses de doutoramento ou dissertacoes de mestrado;

e)- Ter integrado jliris de doutoramento, de mestrado ¢ de Licenciatura:

f)}- Ter obuido aprovagio da Prova de Publica da Aptidio Pedagogica e
Capacidade Cientifica;

g)- Ter no winimo nota “Bom™ na avalisgdo do desempenhio docente, nesse

periodn;
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2- Os docentes com categoria de Professor Associado que tenham 3 (irés) anos
de efectivo servigo nesta categoria, podem. a titulo excepeional. concorrer a calegoria
imediatamente a seguir. desde que retinam os demais requisitos estabelecidos para o
cterto ¢ tenham obtido nota excelente na avaliaciio do desempenho nesse periodo.

ARTIGO 36°
(Requisitos para Professor Auxiliar)

|- Em concordancta com o artigo 22" do Decreto Presidencial no. 191/18. que
declara os requisitos para contratacio do Professor Auxiliar:

a)- Ter Cirau de Doutor:

bl Ter exercido a sua atividade profissional durante pelo menos 5 (cineo) anos:

¢)- Ter obtido aprovagdo da Prova de Publica da Aptidio Pedagogica ¢
Capacidade Cientifica;

2- Os docentes com categoria de Assistente que tenham 3 (és) anos de electivo
SEIVIGO nesta categoria, podem, a titulo excepcional. concorrer & calegoria
imediatamente a seguir, desde que retinam os demais requisitos estabelecidos para o
eleito ¢ tenham obtido nota excelente na avaliagio do desempenho nesse periodo.

ARTIGO 37"
(Requisitos para Assistente)

Em concordancia com o Artigo 23" do Decreto Presidencial no. 191/18.

- O provimento na categoria de Assistente € feilo através de contrato
administrativo de provimento ou nomeagio, apds aprovagio na prova publica:

a)- Ter o gral académico de Mestre ou equivalente legal: )

b)- Ter obtido aprovagio em Prova de Aptidao Pedagdgica ¢ Capacidade
Crentifica;

ARTIGO 38"
(Pressuposto para a Mobilidade)

Em concordancia com o artigo 133" do Decreto Presidencial 31020, que
condiciona a mobilidade dos docentes a duas exigénetas, ¢ em concordineia com
0 Artigo 32% do DP no. 191/18 (Mobilidade do Pessoal Docente): Os docentes
com categorta de professores e de Assistente na carreira docente, podem ter
mobilidade.

I- Guando o funciomirio tenha ingressado na carreire docente ba 5 anos
OLE 1AIS, SUCessIves, ¢ que tenha em Lodas as suas avaliaedes anuais a

elusstlicacio de bom ou muite bom.
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2- Que estejn em gualguer uma das categorias da classe dos Professores.
ou de imvestigador, ¢ Assistente. Excepto os assistentes estagidrios.

4- O ISUP pode subscrever acordos especificos de mobilidade do seu
pessoal docente com outras Instituigdes de Ensino Superior, sem necessidade de
parccer favorivel do Titular do Departamento Ministerial responsavel pelo Sector
do Ensino Superior,

ARTIGO 39"
(Dnividas e Casos Omissos)
1= As duvidas ¢ omissoes resultantes da interpretagio e aplicacio do presente
regulamento, serdo resolvidas por despachos do Presidente do ISUP.
ARTIGO 40°
(Entrada em Vigor)
O presente Regulamento entra em vigor logo que seja assinado pelo Presidente do

ISUP,
Porto Amboim, aos 19 de Setembro de 2022
Presidente do ISUP

Antonio Manuel Moreno Quiténio, Ph. D,
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Apéndices

Lista de Documentos que Devem Conformar as Evidéncias do Processo da
Prova Piblica;z

= Acta do Consclho Cientilico que aprova as vagas para iniciar as Provas
Pablicas:

- Edital de andncio de abertura da Prova Pablica, com a declaracio do
Calendirio das cinco fases do processo;

- Requerimento do candidato dirigido ao Presidente do ISUP:

- Exemplar da aula eserita do candidato:

- Despacho de nomeagio do Jiri da Prova Plblica:

-Os Certificados ¢ Diplomas de graduacao do candidato, homologados:

- Evidéncias dos resultados cientificos ¢ publicages declaradas no curriculum
vitae:

- Comprovativo do ingresso na Carreira Docente:

- Curriculum Vitae;

- Comprovativo da Avaliagdo positiva do desempenho docente:

- Despacho do Presidente cont o Antncio da Realizacio da Prova Pliblica, com
o nome completo do candidato, o tema. a composicio do Jari, a data, a hora ¢ o local
de realizacio:

-Acta do Jari da realizacao e aprovacio da Prova Pliblica;

- O Certificado de aprovagio da Prova Pliblica, que no caso do Professor

.

Catedratico o Certificado deve fazer mengio @ agregagio num ramo do conhecimento
ou numa especialidade.

-No Processo do docente deve aparecer a acta do Conselho Cientifico que

aprova a sua contratagioe no desempenho da categoria na Carreira Docente.



