(Aprovado por Decreto Presidencial n° 168-12, Diario da Republica n°141-1 Série de 24 de Julho)

Cartdo de contribuinte: 5417193178

ACTA DA PRE-LEITURA DO TFC

JURI DO CURSO DE GESTAO EMPRESARIAL E CONTABILIDADE DELIBERAGAO PELO
CONSELHO CIENTIFICO DO ISUP

Aos onze dias do més de dezembro do ano dois mil e vinte e quatro, no Instituto Superior
Politécnico de Porto Amboim, ISUP, as Doze horas e Vinte Seis Minutos, reuniu-se o Juri para
fazer a pré-leitura virtual da monografia subordinada ao tema “Analise de Relevancia da
Contabilidade Como Factor Base de Gestio das Pequenas e Médias Empresas no
Municipio de Porto Amboim”. Apresentado pelo estudante Adelson Brito da Silva Sabino,
como requisito para obtengdo do grau de Licenciatura em Gestio Empresarial e
Contabilidade.

O Juri, depois de ouvir a leitura da monografia, analisado o seu conteudo, avaliadas as suas
normas técnicas e organizativas e conhecidas as opinides emitidas pelo arguente e pelo

professor — orientador, delibera o seguinte:
1.- Sobre a pertinéncia e contelido do tema:

O tema da monografia em questéo é importante, sugestivo, actual e actuante utilidade nos dias

de hoje. Constitui um tema da actualidade e sugere-se.
2.- Sobre o cumprimento das normas técnicas e organizativas:

A presente pesquisa cumpriu com as normas técnicas e organizativas dos Trabalhos de Fim de
Curso do ISUP. O mesmo comporta trés (3) capitulos, sendo o primeiro sobre a fundamentacao
tedrica, em seguida, a metodologia utilizada e o terceiro, sobre apresentagdo e analise dos

resultados e por Gltimo as conclusées e sugestdes, referéncias bibliograficas e apéndices.

3.- Sobre a sua aplicabilidade, ou seja, a sua contribuicdo a pratica social:
A Monografia em questdo, reveste-se de valor pratico e de relevancia social, na medida em

que ao torna-la publica, pode servir de um material de consulta para pesquisas posteriores.



Conclusio:

Propéem, de acordo com a votacédo secreta do Jiri a atribuicdo de Quinze (15) valores no

trabalho escrito.

Recomendacées e contribuicses

- Reeve os aspectos ortograficos do TF C,
- Acrescer os nlimeros de paginas da introdugéo até a conclusso,

- Rever a forma verbal,

- Fundamentar o tipo de amostragem que uso,

A defesa foi marcada para o dia 18 de dezembro de 2024, as 14 horas no anfiteatro do ISUP.
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP

{Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Didrio da Republica N2 141-1 Série, de 24 de Julho)
Contribuinte N2 5417193178
Telef.: 943097652 // Email: isup.informa2013@gmail.com

ACTA DE DEFESA DO TFC

JURI DO CURSO DE GESTAO EMPRESARIAL E .CONTABILIDADE
NOMEADO POR DELIBERAGAO DO CONSELHO CIENTIFICO DO ISUP

Aos dezoito dias do més de dezembro do ano Dois mil e vinte e Quatro, no
Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, ISUP, as quinze horas e
cinquenta e cinco Minutos, na sala niimero seis da instituicdo, reuniu-se o Juri
para a defesa do TFC subordinado ao tema “Analise de Relevancia da
Contabilidade Como Factor Base de Gestio das Pequenas e Médias
Empresas no Municipio de Porto Amboim”. Apresentado pelo estudante
Adelson Brito da Silva Sabino, como requisito para obtencdo do grau de

Licenciatura em Gestdo Empresarial e Contabilidade.

O Juri, depois de ouvir a exposi¢do do candidato e conhecidas as opinides
emitidas pelo arguente e pelo orientador, assim como as respostas aos

membros do Juri, conclui o seginte:

A presente sessdo de defesa de Monografia respeitou as normas do
Regulamento do TFC aprovado pelo Conselho Cientifico do ISUP. Importa
referir que o aspirante fez uma exposicéo ajustada ao tempo estabelecido para

este tipo de defesa.

2.- Sobre as respostas aos membros do Juri:

As questdes feitas, foram respondidas de modo geral satisfatoria.
3.- Sobre o cumprimento das normas e técnicas organizativas:

A presente pesquisa cumpriu com as normas e técnicas organizativas dos TFC

do ISUP. Ha uma estreita relagéo entre as partes (titulo, problema cientifico,



objectivo geral, perguntas e tarefas cientificas, fundamentos. teoricos,
conclusbes, espacgos, margens, citacoes, bibliografias diversificadas €
actualizadas). O mesmo comporta trés (3) capitulos, sendo o primeiro sobre a
fundamentacgéo teorica, em seguida metodologia utilizada e 0 terceiro, sobre
apresentagao e analise dos resultados e por gltimo as conclusdes e sugestoes,

referéncias bibliograficas apéndices.
4 .- Sobre a aplicabilidade & contribuigao a pratica social:

O tema da monografia em questdo € importante actual e sugestivo. Ao torna-lo

publico, pode servir de um material de consuilta para estudos posteriores.
Concluséo:

Propdem, de acordo com a votacdo aberta unanime do Jari a atribuicao de
Quinze (15) valores ao trabalho escrito, Dezassete (17) valores na defesa,
média final de Dezasseis (16) valores e recomendam a Direcgao-Geral do
ISUP, outorgar o diploma de Licenciado em Gestio Empresarial e

Contabilidade a favor do estudante Adelson Brito da Silva Sabino.

E para que assim/co ste,aej/scsZmos apre, entea&ig defesa.,.
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

ISUP
(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Repiiblica N°141- I Série, de 24 de Julho)

Telefone: 00244236207901 // email: isuppa2013 hotmail.com

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS, SOCIAIS E HUMANAS

EDITAL

O Departamento em epigrafe faz saber que:

A prova publica de monografia do estudante, Adelson Brito da Silva Sabino, do
Curso de Licenciatura em Gestdo Empresarial e Contabilidade subordinado ao

tema: “Anélise de Relevéancia da Contabilidade Como Factor Base de

das Pequenas e Médias Empresas no Municipio de Porto Amboim”. Ter4 lugar

no dia 18 de Dezembro de 2024, as 14h00 horas no anfiteatro do ISUP.

O juri da referida prova, nomeado pelo Conselho Cientifico do ISUP é constituido

pelos professores abaixo discriminados.

* Presidente: MsC. Hélder Alvaro Soares
¢ Arguente: Lic. Andrade Delmiro Chipenha Sapalo
e Orientador: Lic. José Francisco Dias -

e Secretaria: Lic. Lucrécia Pascoal Domingos Braz

Departamento de Ciéncias Econémicas, Sociais e Humanas do Instituto Superior

Politécnico de Porto Amboim, aos 13 de Dezembro de 2024
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM (ISuP)

{Aprovade por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Repriblica N° 141, 19 Série, de 24 de Julha}
Tel 00244 943 497 652 OE-Mail: isup. informafo gl con

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

CERTIFICADO DE APROVACAO DO ANTEPROJECTO

Nome do (a) finalista: Adelson Brito da Silva Sabio Curso: Gestao Empresarial e

Contabilidade

Titulo para o TFC: ANALISE DA RELEVANCIA DA CONTABILIDADE COMO FACTOR BASE
DE GESTAO DAS PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS NO MUNICIPIO DO AMBOIM

Nome do (a) professor (a) orientador (a): Lic. José Francisco Dias

/’ s

Coordenagdo do Curso de Gestdo Empresarial e Contabilidade, 20 de Fevereiro.de
2024.

O Coordenador do Curso O Chefe do |

A AF WJie § -i_l:r.‘ £ .. (7 . LY (g\ : ?.'.,' .
Denilson Gon(;s Ricardo Lunga@) Custodigi

Nota: Este certificado esta em conformidade com o Regulamento de Trabalho de Fim de Curso
(TFC) do ISUP, nos seus artigos: 72 alinea a); 82 alinea b) e 92alinea f).



Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim “ISUP”

(DR N° 141, I° Série, Decreto Presidencial N° 168/12, de 24 de Jutho)

ACTA DA PRE-LEITURA DO TFC

JURI DO CURSO DE LINCENCEIRO EM GESTAO EMPRESARIAL E
CCONTABILIDADE NOMEADO POR DELIBERACAO DO CONSELHO
CIENTIFICO DO ISUP

Em Porto Amboim, aos Vinte e quatro dias do més de Janeiro de dois mil e vinte e cinco
as doze horas, reuniu-se na sala numero quinze no Instituto Superior Politécnico de Porto
Amboim, o jiri para a pré-leitura da monografia intitulada “ ESTRAT EGIA DE
CAPACITACAO E DESENVOLVIMETO DE PESSOAL NO MODELO DE
GESTAO POR COMPETENCIAS NO INSTITUTO TECNICO PRIVADO ARCA
SAGRADA, MUNICIPIO DE PORTO AMBOIM ”. Apresentado pelo estudante:
ADILSON BENJAMIM DOMINGOS CATAMBI, como requisito para obtencdo do

grau de Licenciatura em Gestio Empresarial e Contabilidade.

O Jri, depois de feita a leitura da monografia, analisado o seu contetido, avaliadas as
suas normas t¢enicas e organizativas e conhecidas as opinides emitidas pelo arguente e

pela professora — orientadora, delibera o seguinte:

1.- Sobre a pertinéncia e contetido do tema:

A monografia apresenta € um tema actual e pertinente, de aplicagio pratica, de aplicacdo
docente e de interesse profissional, uma vez que estratégia de capacitagdo e
desenvolvimento de pessoal no modelo de gest&o por competéncias permite na valoragfo
do capital humano, desta feita a discussio em torno do tema & recomendavel. No que se
refere o grau de cientificidade do contetido que apresenta uma certa novidade na proposta

de actividade.
2.- Sobre o cumprimento das normas técnicas e organizativas:

A monografia cumpriu com as normas técnicas e organizativas dos Trabalhos de Fim de
Curso do ISUP. Hd uma estreita relagfio entre as partes (titulo, problema cientifico,
objectivo geral, perguntas e tarefas cientificas, fundamentos tedricos, conclusdes,
espacos, margens, citagdes, bem como bibliografias diversificadas e actualizadas). O
mesmo comporta trés (3) capitulos, o primeiro é a fundamentagdo teérica. O segundo
capitulo refere-se a metodologia utilizada, trata dos métodos utilizados, as regras e
procedimentos técnicos de investigagdo do trabalho. O terceiro capitulo é a apresentagéo,

analise e interpretagdo dos resultados.



Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim “ISUP”

(DR N°® 141, I” Série, Decreto Presidencial N° 168/12, de 24 de Julho)

3.- Sobre a sua aplicabilidade, ou seja a sua contribuicdo a prdtica social:

A monografia € muito importante, reveste-se de valor pratico e de relevancia social.

Certamente, o trabalho servira de um material de consulta para pesquisas posteriores, pois

as sugestdes s8o coerentes e aceitaveis.

CONCLUSOES:

PRIMEIRO: propdem, de acordo com a votagdo aberta do Jari a atribuicdo de 16

(desaseis) valores.

SEGUNDO: recomendam o seguinte:

S By g B ) e

2.

10.

11.
12,

13

14.

15

16.

17

18

19.

Agradecimentos ao invés de Agradecimento;

No resumo, ao invés de usar os termos que fala, e actualizar também o abstracts;
Substituir o termo indice por sumdrio;

No sumdério, faltam os pontos 1.6 a 10

Capfitulo 2: Fundamentagfo Metodologica;

As citagdes diretas longas devem ter um recuos de 1,27 cm (em bloco);

As citagdes diretas curtas devem ter aspas no inicio e no final do texto:

Na estrutura do trabalho, menciona recomendagdes mas na pagina 49 a descricio
€ sugestoes, conformar;

Erros ortograficos e de concordancia;
A tabela, a descricdo ¢ bem como o texto, o estilo deve ser Arial tamanho 11,
conforme orientagdes do regulamento;

Na pagina 25, precisa ser mencionado a fonte da tabela ou das informacdes;
Quanto aos objectivos, ndo se entende se ¢ descritiva ou exploratoria;

. No método Andlise e Sintese, ndo se entende o porqué da citacdo de Markoni e

Lakatos, ja que se trata de uma ideia propria;
Observar a impessoalidade verbal;

. Na tabela da Populagdo e Amostra, recomendo mudar as expressdes Indicadores

e Extracto por Estratos. Outrossim, Chefes de Secgdes e nfio somente Seccoes;
No ponto 2.4.1 mencionados que os resultados foram ilustrados em graficos, mas
ndo reflectem a realidade; '

Verificar a sequéncia numérica das tabelas;

- Nas tabelas 3 e 4 do ponto 3.2 e 10 do ponto 3.3, existem informagdes que nio

parecem ndo ter sido obtidas dos inquéritos por questionario;

As percentagens das tabelas 14, 14 (estd repetido no trabalho) e 15, nfio reflectem
a realidade;




Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim “ISyp”

(DR N° 141, > Série, Decreto Presidencial N° 1 68/12, de 24 de Julho)

20. A partir da tabela 14, deve substituir o termo "Componentes" por Indicadores
conforme as tabelas anteriores;

21. Acredito que a questdo 4 € na verdade a 5, no 3.4;

22. as sugestdes parecem-me um pouco vagas para que ndo tem concordancia com g
3% tarefa cientifica:

23.Na lista das referéncias bibliograficas, nio se observou o deslocamento
(indexac#o), a norma APA 7" edigdo, exclui a indicagfio da cidade, e as que sdo
originarias da revista, entdo o titulo n3o € utilizado, mas sim a revista cientifica;

24. Os apéndices sdo ordenados com o abecedirio em maiusculas (Apéndice AB.C
eD..):

25. - No Apéndice A, sugiro mudar a deseri¢8o para Guido da Entrevista...:

26. - Nos apéndices B, C e D, sugiro mudar a descri¢do para Questionério Dirigido
aos ..; )

27. - Mudar a saudagdo no Apéndice D, caro (a) aluno (a) para caro (a) técnico (a).

A defesa foi marcada para o dia 30 de Janeiro de 2025 (quinta-feira), &s 14:00 horas no
Anfiteatro da I}lstituig:ao.

E para que assin conste, assinamds a p}ese ¢ acta da cerimoénia de pré-lejtura:
O Preside?te:w- ; i‘..m e m. B S !._ TR
0 arpuenie B nilansl (6

. \—
O Professor-orientador: B

o 2.3 '
O Secretario: | 1 OA0U D G.;
Departamento de Ciéncias Econoémicas, Sociais e Humanas do Instituto Superior

Politécnico de Porto Amboim, 24 de Janeiro de 2025




Instituio Superior Politécnico de Porfo Amboim “ISyp”

(DR N° 141, | Série, Decreto Presidencial N° 168/12, de 24 de Julho)

INFORMACAO DO SECRETARIO
Nome do estudante: ADILSON BENJAMIM DOMINGOS CATAMBI
Curso: Gestdo Empresarial e Contabilidade.
Estudos anteriores:
® 2008- Concluiu o IT'ciclo na Escola Paiva Domingos da Silva
* 2013 Con¢luiu o Ensino Médio no Instituto Técnico Agrario n® 32
" Ingressou no Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim (ISUP), terminando

com €xito o plano curricular do curso de Gestdo Empresarial e Contabilidade no
ano 2023/2024.

Outras formagdes:
e Nada consta
Competéncias profissionais:
= Nada consta
Reconhecimentos e prémios como estudante:
" Nada consta.

Media final: 12, 3 valores

Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, 24 de Janeiro de 2025



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
ISUP

(Aprovado por Decreto Presidencial N2168/12, Didrio da Repiiblica N2 141-1 Série, de 24 de Julho)
Contribuinte N2 5417193178
Telef.: 943097652 // Email: isup.informa2013@gmail.com

ACTA DE DEFESA DO TFC

JURI DO CURSO DE GESTAO EMPRESARIAL E CONTABILIDADE
NOMEADO POR DELIBERAGAO DO CONSELHO CIENTIFICO DO ISUP

Aos trinta dias do més de Janeiro do ano de Dois mil e vinte e cinco, no Instituto
Superior Politécnico de Porto Amboim, ISUP, as (14) catorze Horas no Anfiteatro
da instituicdo, reuniu-se o Juri para a defesa do TFC subordinado ao tema:
ESTRATEGIA DE CAPACITACAO E DESENVOLVIMETO DE PESSOAL NO
MODELO DE GESTAO POR COMPETENCIAS NO INSTITUTO TECNICO
PRIVADO ARCA SAGRADA, MUNICIPIO DE PORTO AMBOIM ”.
Apresentado pelo estudante Adilson Benjamim Domingos Catambi, como
requisito para obtengdo do grau de Licenciatura em Gestdo Empresarial e
Contabilidade.

O Juri, depois de ouvir a exposicdo do candidato e conhecidas as opinides
emitidas pelo arguente e pela orientadora, assim como as respostas aos

membros do Jari, concldi o seguinte: .

1.- A presente sessdo de defesa de Monografia respeitou as normas do
Regulamento do TFC aprovado pelo Conselho Cientifico do ISUP. Importa referir
que o aspirante fez uma exposicédo ajustado ao tempo estabelecido para este
tipo de defesa.

2.- Sobre as respostas aos membros do Juri:

Depois de ouvir o aspirante, considerou-se que as questdes foram respondidas

razoavelmente.

3.- Sobre o cumprimento das normas e técnicas organizativas:



A presente pesquisa cumpriu com as normas e técnicas organizati;/as dos TFC
do ISUP. Ha uma estreita relagdo entre as partes (titulo, problema cientifico,
objectivo geral, perguntas e tarefas cientificas, fundamentos teoéricos,
conclusbes, espacos, margens, citagbes, bibliografias diversificadas e
actualizadas). O mesmo comporta trés (3) capitulos, sendo o primeiro sobre a
fundamentacéo tedrica, em seguida metodologia utilizada e o terceiro,

conclusées, Recomendagdes e referéncias bibliograficas.
4 .- Sobre a aplicabilidade e contribuigdo a pratica social:

O tema da monografia em questao é importante, actual e sugestivo. Ao torna-lo
publico, pode servir de um material de consulta para estudos posteriores.
Conclusao:

PRIMEIRO: Propéem, de acordo com a votacao aberta e unanime do Jdri, a
atribuicdo de 16 (desaseis) valores ao trabalho escrito e 15 (quinze) valores do
acto da defesa, tendo a média 16 (desaseis) valores, e recomenda a presidéncia
do Instituto Superior Politecnico de Porto Amboim, a outorgar o diploma de

Licenciado em Gestao Empresarial e Contabilidade a favor do estudante: Adilson
Benjamim Domingos Catambi

SEGUNDO: Recomendam o seguinte:

e Cumprir com todas orientagdes feitas no acto da defesa.

E para que assim xﬁ\gte, assinamos g-presente acta de defesa:

AN

o Orientador:\?gw&mua C\)'/\ al ‘i}wmm@\JM
e Secretario: &mm\/@wmj %ﬁﬁ@ (j\ //

Departamento de Ciéncias Econdmicas, Sociais e Humanas do Instituto Superior

Politécnico de Porto Amboim, 30 de Janeiro de 2025.



(Aprovade por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Repiiblica N°141- | Série, de 24 de Julho)
Telefone: 00244236207901 // email: isuppa2013@hotmail.com

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS, ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

EDITAL

O Departamento em epigrafe faz saber que:

A defesa publica da monografia do estudante: Adilson Benjamim Domingos
Catambi, do Curso de Gestdo Empresarial e Contabilidade, subordinado ao
tema: “Estratégia de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoal no Modelo
de Gestdo por Competéncias no Instituto Técnico Privado Arcé Sagrada,
Municipio de Porto Amboim”. Terd lugar no dia 30 de Janeiro de 2025, as

14h00 no Anfiteatro do ISUP.

O juri da referida prova, nomeado pelo Conselho Cientifico do ISUP é

constituido pelos professores abaixo discriminados.

r Fd

e Presidente: MsC. Fernando Guia Jacinto
e Arguente: Lic. Denilson Gongalves Ricardo Lunga
e Orientadora: Lic. Lucrécia Pascoal Domingos Braz
e Secretdrio: Lic. Rosario Garcia Jodo
Departamento de Ciéncias Econdmicas, Sociais e Humanas do Instituto

Superior Politécnico de Porto Ambqi_
o
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM (ISUP)

{Aprovado por Decreto Presidencial N2 168/12, Didrio da Republica N 141, 12 Série, de 24 de Julho)
Tel. 00244 943 097 652 (E-Mail: isup.informa@gmail.com

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

CERTIFICADO DE APROVAGCAO DO ANTEPROJECTO

Nome do (a) finalista: Adilson Benjamim Domingos Catambi Curso: Gestao

Empresarial e Contabilidade.

Titulo para o TFC: Estratégia de Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoal no Modelo
de Gestdo por Competéncias no Instituto Técnico Privado Arca Sagrada no Municipio

de Porto Amboim.

»Nome do (a) professor (a) orientador (a): Lic. Luerécia Pascoal Domingos Braz.

Coordenacgdo de Curso de Licenciatura em Gestdo Empresarial e Contabilidade, 24 de

Outubro de 2024

O Cooydenador do Curso /0 CF wfe
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atheiro Sozin ho/(M.Sc.)

gartamento

Denilson Gongalves Ricardp Lynga(Lic.) Custo
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM (ISUP)

(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168712, Didrio da Reptiblica N° 141, I* Série, de 24 de Julha)
Tel. (0244 943 097 652 (JE-Mail: isup.informat@email,com

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

CERTIFICADO DE APROVACAO DO ANTEPROJECTO

Nome do (a) finalista: Elisdngela Simées Raimundo Curso: Licenciatura em Gestao
Empresarial e Contabilidade.

Titulo para o TFC: IMPORTANCIA DA MOTIVACAO NO SECTOR DE RH PARA AS
ORGANIZACOES — CASO DA EMPRESA PORTUARIA DO AMBOIM-EP.

Nome do (a) professor (a) orientador (a): Janice Tissola Gongalves Cristovdo Domingos
{Lic.).

Coordenacao de Curso de Lic. Gestdo Empresarial e Contabi.lidald;er,--_l,s de Setembro de

"‘f:

Cus’itg’)"' afi_heir.o 'S_d‘z’i’nho (M.Sc.)

Nota: Este certificado estd em conformidade com o Regulamento de Trabalho de Fim de Curso (TFC)
do ISUP, nos seus artigos: 72 alinea a); 82 alinea b) e 92alinea f).



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM (ISUP)

(Aprovado por Decreto Presidencial N* 168/12, Didrio da Repiiblica N* 141, I*Sérle, de 24 de Julko)
Teel 00244 943 097 652 OF-Mait: isup.informo@gmail com

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

CERTIFICADO DE APROVACAO DO ANTEPROJECTO

Nome do (a) finalista: Hermenegildo Garcia Manuel Curso: Gestdo Empresarial e
Contabilidade

Titulo para o TFC: O PLANEAMENTO ESTRATEGICO COMO FACTOR DETERMINANTE
PARA O SUCESSO NA EMPRESA FERA FERIDA NO MUNICIPIO DO AMBOIM.

Nome do (a) professor (a) orientador (a): Elddio Zacarias Mendes Fina (Ms.C.).

Coordenacdo do Curso de Gestdo Empresarial e Contabilidade, 15 de Fevereiro de
2022. :

O (A) Coor (a) do Curso
ﬂ.——LL
t/ed QO

Milagre Januario Addo Kissonde (Lic.)

Nota: Este certificado estd em conformidade com o Regulamento de Trabalho de Fim de Curso
(TFC) do ISUP, nos seus artigos: 72 alinea a); 82 alinea b) e 92alinea f).



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM_ ISUP
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS SOCIAIS E HUMANAS

CURSO DE LICENCIATURA EM GESTAO EMPRESARIAL E CONTABILIDADE

Graduados Ano Académico. 2023-2024

DATA DA

Ne NOME DA ESTUDANTE NOME DO ORIENTADOR PRESIDENTE ARGUENTE SECRETARIO DEFESA
1 QUELINA NAMELA CANGUELA  PHD. ANTONIO MANUEL M. QUITERIO  PHD. JULIO CESAR R. GARCIALIC. MILAGRE KISSOP LIC. SALOMAO CATUM  01/11/2023
2 OLGA MARIA CORREIA DA SILVA XAVIE LIC. JOSE DIAS MSC. CUSTODIO SOZINHO  LIC. DENILSON LUNG LIC. SALOMAO CATUM ~ 28/11/2023
3 ROSARIA LUIS JOAQUIM ANTONIO  LIC. JOSE DIAS MSC, CUSTODIO SOZINHO  LIC. DENILSON LUNG LIC. SALOMAO CATUM  28/11/2023
4 INES JOSE CORAGEM LIC. JOSE DIAS PHD. JULIO CESAR R. GARCIA LIC. DENILSON LUNG ENG. JOAQUIM CONT/  29/11/2023
5 GILSON POMPEU MONTEIRO LIC. JOSE DIAS MSC. HERACLITO DE CARVAL LIC. DENILSON LUNG LIC. SALOMAO CATUM  30/11/2023
6 NOEMIA LEITE SILVESTRE LIC. ANDRADE SAPALO MSC. HELDER SOARES LIC. ILDA LOURENCO LIC. SALOMAO CATUM  18/12/2023
7 ESMAEL PENA LINO LIC. DENILSON RICARDO LUNGA MSC. ELADIO ZACARIAS MEN LIC. JANICE CRISTOV, LIC. LUCRECIA PASCOA  20/12/2023
8 FERNANDO ANTONIO SABAO LIC. DENILSON RICARDO LUNGA MSC. ELADIO ZACARIAS MEN LIC. JANICE CRISTOV, LIC. LUCRECIA PASCOA  20/12/2023
9 HERMENEGILDO GARCIA MANUEL  MSC. ELADIO FINA MSC. CUSTODIO SOZINHO  LIC. ANDRADE SAPAL LIC. LUCRECIA PASCOA  09/01/2024
10 ELISA MATEUS MANUEL LIC. MILAGRE KISSONDE MSC. CUSTODIC M. SOZINHC Lic. JOSE F. DIAS ENG. JOAO AMERICO | 30/01/2024
11 CURINA DA ASSUNCAO MARIA TEXEIR MSC. ELADIO FINA MSC. CUSTODIO MALHEIRO | LIC. DENILSON LUNG LIC. ROSARIO G. JOAO  15/04/2024
12 AMOS NUNDA KATIAVALA LIC. ELISEU CIPRIANO GONGA TCHIMU ~ MSC. ELADIO ZACARIAS MEN LIC. DENILSON LUNG LIC. LUCRECIA BRAZ 08/05/2024
13 ELISANGELA SIMOES RAIMUNDO LIC. JANICE TISSOLA G. CRISTOVAO DOMI MSC. HELDER SOARES LIC. LUCRECIA BRAZ ENG. JOAQUIM CONST  13/05/2024
14 ANA PAULA JOSE FRAGA LIC. JOSE FRANCISCO DIAS MSC. CUSTODIO MALHEIRO ! LIC, DENILSON GON( LIC. ILDA LOURENCO  01/07/2024
15 JULIA WILMA FRANCISCO CORREIA  MSC. LIRA CAMPQS MSC. CUSTODIO MALHEIRQO : LIC. ANDRADE SAPAL LIC. LUCRECIA BRAZ 22/07/2024

ordena

YUK UNnga
LIC. DENILSON GONCALVE CARDO LUNGA

do Curso GESTAO EMPRESARIAL E CONTABILIDADE

Coodenador dos TFCs

Z_.mmm.} FELIX GAMBOA ROMERO
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DATA DA

Ne NOME DA ESTUDANTE NOME DO ORIENTADOR PRESIDENTE ARGUENTE SECRETARIO DEFESA
1 VENCESLAU ALBINO J. MARIO  LIC. ANDRADE SAPALO PHD. JULIO CESAR ROSAB, LIC. DENILSON GOILIC. LUCRECIA BRAZ 12/12/2024
2 JEFERSON PEDRO JACINTO RIBEIRCLIC. DENILSON GONGALVES R. LUNGAMSC. HERACLITO DE CAR\ LIC. MILAGRE JANLLIC. JERUSA DIAMAN 17/12/2024
3 ADELSON BRITO DA SILVA SABINO LIC. JOSE DIAS MSC. HELDER SOARES  LIC. ANDRADE DEL LIC. LUCRECIA BRAZ 18/12/2024
4 GRACA MARTINS CARIMBA LIC. JOSE DIAS MSC. ELADIO ZACARIAS IV LIC. ANDRADE DEL LIC. JOAO ANDRADE 18/12/2024
5 SERGIO CAETANO FRANCISCO CAMBIF LIC. ANDRADE SAPALO MSC. CUSTODIO MALHEIRO : LIC. LUCRECIA BRAZ LIC. ROSARIO GARCIA .  28/01/2025
6 HOLYFIELD DO ROSARIO MARIO QUIN LIC. DENILSON GONGALVES R. LUNGA  MSC. ELIAS FELICIANO MANI LIC. ANDRADE DELM LIC. JERUSA DIAMANTI  02/04/2025
7 GONGALVES MIGUEL ALBERTO MSC. ELADIO FINA MSC. ELIAS FELICIANO MANI LIC. ILDA LOURENGO LIC. ROSARIO GARCIA.  27/05/2025
8 GERSAN JOANA SUZANA DE OLIVEIRA MSC. ELADIO ZACARIAS MSC. CUSTODIO MALHEIRO : LIC. ARCADIO ALBER LIC. ROSARIO GARCIA . 11/05/2025
9 ANTONIO TCHIGALULE MENEZES ABEL LIC. JOELSON ARMANDO A. FORTUNA ~ MSC. CUSTODIO MALHEIRO ! LIC. LUCRECIA BRAZ LIC. ILDA LOURENCO  22/07/2025
10 CARLOS BENEDITO ESTEVES FRANKLINLIC. JOELSON ARMANDO A, FORTUNA  MSC. CUSTODIO MALHEIRO : LIC. LUCRECIA BRAZ LIC. ILDA LOURENCO  22/07/2025
11 JOELSON EDVANDRO LEMOS MATEUS LIC. DENILSON LUNGA MSC. HERACLITO DE CARVAL LIC. LUCRECIA BRAZ LIC. ARCADIO ALBERTC ~ 23/07/2025
12 ADRIANO GOMES TAVARES LIC. ANDRADE DELMIRO SAPALO MSC. ELADIO ZACARIAS MEN LIC. DENILSON GONC LIC. ROSARIO GARCIA . 24/07/2025

Coordenador do Cursa GESTAO EMPRESARIAL E CONTABILIDADE Coodenador dos TFCs
@xé, HEn mm;s g = D

LIC. DENILSON GONCA RICARDO LUNGA M.SC. _nm_u_x O>_<_w0> ROMERO




