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1. ENQUADRAMENTO

O IX Férum da AIESPA, realizado entre os dias 28 a 29 de Novembro de 2024, no
Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim (ISUP), Cuanza Sul, representou um
espago de debate multidisciplinar, resultado do facto da AIESPA, enquanto espaco
comum de representagdo e concertagdo nos dominios académico, cientifico,
tecnoldgico, econdmico e inovagdo, dentro do Subsistema de Ensino Superior, acolher
com preocupagdo o Relatério divulgado no inicio de 2024 pela Webometrics, que
coloca as universidades angolanas fora do “Top 400” das melhores de Africa. Assim,
tendo consciéncia do seu papel na sociedade angolana, o IX Férum da AIESPA
pretendeu ser um evento que congrega-se as IES, os centros de investigagio, o Estado,
de modo particular o Ministério de Ensino Superior, Tecnologia e Inovagdo, o sector
empresarial e as associagGes de estudantes de Ensino Superior, para, juntos, reflectir
sobre uma estratégia que possibilita-se um investimento adequado e sustentavel das
IES, que podera fortalecer o posicionamento das universidades angolanas nos rankings

internacionais e na qualidade do ensino e investigagdo no nosso pais.

Todo o conjunto de actividades programadas no IX FORUM da AIESPA foram
concebidas a fim de atingir o objectivo principal (Analisar e fixar uma estratégia que
permita as IES angolanas trilhar um caminho de consolidagio nos rankings
internacionais, de modo particular, nos rankings africanos).O IX Férum da AIESPA sob
o lema "Por um Ensino Superjor de Exceléncia, Sustentdvel e Unido na Busca poy
Solugdes para o Desenvolvimento de Angola", representou uma oportunidade impar

para debater e construir propostas concretas que contribuirdo para o futuro do Ensino

Superior Angolano.




METODOLOGIA

2" Parte — Discusséo das conclusdes dos painéls (interacciio com os participantes);

3" Parte — participacéo via presencial e em formato on — line:

Conferéncia MAGNA: Tema: “Btica e Deontologia Profissional no Ensino
Superior”.

Prelector: Prof. Doutor. Francisco Stelano, PhD, Vice-Reitor para os Assuntos

Académicos, da Universidade Privada de Angola (UPRA).

Abstract da Conferéncia Magna:

O desenvolvimento comunitério atinge-se de acordo com indicadores ligados a satde
fisica e mental, ao conhecimento, ao acesso e fruicdo dos materiais adequados e a
redugdio da desigualdade. Para que seja possivel, o pais precisa de instituicdes de um
ensino superior comprometidas com o desenvolvimento sustentével, de empresarios
comprometidos com a causa social e de cidaddos qualificados e capazes de contribuir de
forma esclarecida. Quanto a instabilidade da sociedade contemporinea, foram elencados
dois factores. O primeiro tem a ver com o contexto fragil, ligado ao aumento da
desigualdade individual, ao Darwinismo social e as redes sociais e hierarquias; o
segundo factor esté relacionado com as redes sociais de apoio enfraquecidas, ligadas a
cscala micro ¢ aos efeitos nas geragdes vivas (adultos e idosos desnorteados).
Relativamente aos protagonistds da mudangca, apresenta-se uma pirdmide, onde o sector
publico comanda os demais sectores, compostos pelo sector privado e por terceiros.
Este ultimo sector abrange as cooperativas, as associagdes, as ONGs e as comunidades
locais.

Em relacdo ao papel do Desenvolvimento Comunitario ¢ das Parcerias, deve-se ter em
conta quatro dimensdes: doutrindria, tedrica, metodoldgica e pratica; cinco principios:
necessidades sentidas, universalidade, participacio, cooperacio e auto-sustentacgfo.
Todas estas dimensdes e principios terdo maior eficicia e eficiéncia se houver uma
governac¢do integrada.
Finalmente, quanto aos aspectos transversais, destacam-se a Cultura de solidariedade,
fundamentada em comportamentos de responsabilidade social e de confianga mutua;

principios e estratégias do desenvolvimento comunitério, fundamentados na valorizacgio




das pessoas como recurso estratégico, na educagdo para a cidadania, na formacio de
professores e nas inlraestruturas das empresas.

Concluindo, chama-se a atengdo, as instituigdes de ensino superior para aprenderem a
ver com discernimento, a avaliar com o pensamento critico e a agir com autonomia,

solidariedade e responsabilidade.
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2. APRESENTACAO DOS TEMAS

Dia 28/11/2024
Painel 1:
Avalia¢do e Acredita¢do: Importincia da avaliagio e acreditacdio para garantir a
qualidade do emsino, a competitividade das institui¢des e a confian¢a da sociedade.
Objectivo Especifico: Implementar sistemas de avaliacdo e acreditagio rigorosos,
transparentes e reconhecidos internacionalmente para assegurar a qualidade e a
exceléncia do ensino superior angolano.
Painel 2 : Formacfio de Docentes e Pesquisa: Importincia da formagéo continua
dos decentes e da pesquisa cientifica de qualidade, para o desenvolvimento do
ensino superior.

Objectivo Especifico: Investir na formagfo continua dos docentes ¢ na pesquisa
cientifica de qualidade, como pilares para a exceléncia académica.

Palestrante: Prof. Doutor Samuel Victorino, Magnifico Reitor da Unipiaget
3° Painel
“Curriculos ¢ Programas des Curses: Revisio ¢ Moderniza¢do (Actualizaciio) dos
Curriculos e Programas dos Cursos e Ensino Superior”

Objective: abordar, numa perspectiva metodologica, a problematica de
desenvolvimento curricular em processo nas IES em Angola, como indicador
determinante na qualidade do processo da estrutura universitiria e seu alinhamento ao
desenvolvimento nacional. .

Palestrante: Prof. Doutor Albertino Candimba, Presidente do Instituto
Superior Politécnico Alvorecer da Juventude.

4° painel
“Pesquisa, Desenvolvimento e Inovaciie: Enfatizars o Estimulo 2 Pesquisa
Cientifica e o Desenvolvimento Tecnolégico nas Areas Estratégicas Para o
Desenvolvimento Econémico de Angola”

Objective: Promover o Estimulo a Pesquisa Cientifica e o Desenvolvimento
Tecnolégico nas Areas Estratégicas Para o Desenvolvimento Econdmico de Angola.
PALESTRANTE: Prof. Doutor Eurico Wonge Gungula, Magnifico Reitor da UOR

Dia 29/11/2024

Painel 5°



“Inclusido e Diversidade: Inclusio e diversidade no ensino superior, garantia do
acesso de todos os grupos seciais 4 educagio de qualidade”.

Palestrante:Mse. Alfredo José Eduardo- Director do Gabinete provincial de
FEducacio do Cuanza - Sul
6° Panel
“Financiamento, Investimento e Ranking: Uma Relagdo Incontorndvel Para a
Exceléncia do Ensino Superior Privado em Angola. O Financiamento Como
Impulsionador da Qualidade do Ensino”

Palestrante: Dr. Antonio Escorcio Pacavira-ANEP

3. DEBATE EM TORNO DOS TEMAS ABORDADOS

Quanto a debate tem que ver com “Avaliagdo e Acreditacdo: Importéncia da avaliagdo e
acreditacdo para garantir a qualidade do ensino, a competitividade das institui¢des e a confianga

da sociedade.”Olhou-se quanto aos critérios de avaliagio das IES.
Sobre 2° painel que teve como abordagem“Formagdo de Docentes e Pesquisa:
Importincia da Formagio Continua dos Docentes ¢ da Pesquisa Cientifica de
Qualidade para Desenvelvimento do Emsino uperior” destacou-se os seguintes
elementos:

e Formac#o continua,

e modelos de formacdo continua;

o Investigacéo cientiﬁca’/ pesquisa;

o Inovaco pedagogica;

o qualidade de ensino.
Quanto ao “Curriculos e Programas dos Cursos: Revisdo e Modernizacio
(Actualizacio) dos Curriculos e Programas dos Cursos ee Ensino Superior” feve
como pontos chaves actualizagdo/harmonizagfo curricular na perspectiva Macro, Meso
e Micro (pedagogica).
Relativamente a“Pesquisa, Desenvolvimento e Inovac¢io: Enfatizard o Estimulo a
Pesquisa Cientifica e o Desenvolvimento Tecnoldgico nas Areas Estratégicas Para o
Desenvolvimento Econémico de Angola” os pontos foram discorridos da seguinte
forma:

1. A producdo cientifica;

2. As caracteristicas basicas da producéo cientifica;
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3. As zonas onde podemos extrair os resultados técnico-cientificos:

4. A nova tendéncia/concepcio do sistema de mvestigacfo;

5. A Educacio em ciéncia.
propinas, vendas de produtos, prestacdo de servicos, consultoria, produtos resultantes
de investigacdo cientifica, parcerias, reduciio dos impostos) tmbém foi debatida sobre
necessidade das instituicbes de ensino superior olharem pela  gualidade das
infraestruturas, recursos humanos,materiais ¢ qualidade de projecto  de
desenvolvimento, sendo imprescindivel planificar, executar supervisionar um ensino de
qualidade.
No que concerne a “Inclusdo e Diversidade: Inclusio e diversidade no ensino
superior, garantia do acesso de fodos os grupos sociais educagdo de qualidade”
Foram abordados diversos aspectos, com realce a grupos sociais vulneraveis e factores
condicionantes da incluséo e diversidade, (sociofamiliares; educaco nos primeiros anos
de vida; factores geograficos; factores ligados a0 género; factores causados pelo proprio
sistema de ensino;problematica das barreiras arquitectonicas; inexisténcia de recursos

didacticos que promovem a incluso:recuos na promogdo da literacia digital).
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CONCLUSOES FINAIS DO IX FORUM DA AIESPA

Ficou evidente a necessidade de uma clarificacio metodolégica dos conceitos
processuais decorrentes da aplicagiio do curriculo e seu desenvolvimento.
nomeadamente, “Revisfo e actualizacio™;

A necessidade de conformacdio e harmonizaciio curricular no subsistema de
ensino superior em Angola, é um imperativo em termos de politicas publicas
nacionais e referencial para a melhoria da qualidade e o alinhamento sistémico
no quadro universitério nacional e consequentemente, permitir que as IES,
possam contribuir para o desenvolvimento real do pais;

E um imperativo trabalharmos na idoneidade da entidade Promotora da IES;

O curriculo implica competéncia e, parceria, consorcio, mobilidade de docentes
¢ estudantes e reforma curricular:

A uniformizac¢io curricular é uma abordagem delicada por causa da liberdade
académica/universitaria. A uniformizacio curricular deve ser vista na
perspectiva dos contetdos, da ciéncia. A uniformizacio curricular é nacional e
global,

Entretanto, devemos repensar o sistema de educacdo de Angola;

Os altos impostos tem sido um obstaculo a vida das instituictes do ensino
superior.

Deve-se criar comissdes, equipas de colaboragéo entre as instituicdes do ensino
superior, para junto do gove;no discutir situacdes afins como o imposto taxado
para as institui¢Bes do ensino superior.

Criagdo de um pacote de medidas especificas, no caso materiais de importa¢do,
bem como a internet, que as [ES utilizam, apresenta-los ao gOVerno, para se
baixarem os impostos, bem como solicitar uma maior interven¢fo na verba para
a investigacio cientifica.

Deve-se rever a situacio dos docentes ndo preparados, primar pela formacio do
capital humano.

Esclareceu-se também que o0 nio pagamento das propinas, dificulta muito a vida
das IES.

Nao tem sido esclarecedor quanto a questdo dos critérios de avaliagfo;

Criar relagdes com as outras Universidades, Centros de pesquisas, quer a nivel

Nacional bem como a nivel Internacional;



14.

15.

16.
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18.

A AIESPA deve ser uma espécie de ponte para auxiliar as Universidades nas
diferentes propostas de investigacio;

Potencializar as pessoas na elaboragdo de projectos com as organizagdes
Internacionais;

O estado deve isentar os custos de importacio de equipamentos de laboratorios e
maleriais didacticos;

Estimular a possibilidade de pessoas colectivas ou individuais apoiarem as
iniciativas ligadas a investigagdo e que as mesmas estejam alinhadas as
estratégias de crescimento da propria empresa;

Asg IES devem estabelecimento de acordos ou protocolos com as operadoras dos

servigos de internet para alguns beneficios as instituicdes de ensino e aos

estudantes;




5. RECOMENDACOES IX FORUM DA AIESPA

* A AISPA deve criar uma revista cientifica para facilitar a partilha de
conhecimento entres as instituicdes afiliadas e néo 6.

e Deve-se criar consércio de todas as promotorias das institui¢des de ensino
superior privadas de Angola com vista criagéo de um fundo.

e Deve-se fazer consércios entre institui¢Ges nacionais e estrangeiras.

* Deve-se olhar seriamente para politica extensfio universitaria nas IES;

¢ Adequar os curriculos ao decreto 193/ 18;

® Trabalhar nos Panos Estratégicos da Entidade Promotora;

e Apostar nos Projectos Pedagégicos Institucional;

® Trabalhar nos Projectos Pedagégicos do Curso;

* Valorizar a identificagfo do perfil docente;

e Criar o Ntcleo Docente Estruturante;

® Apostar na Reforma Curricular por via do painel de contribui¢go que trabalha na
Missio, Vis#o, Objectivos Gerais e Especificos, nos Valores, e no Perfil de
Entrada e Saida.

* Deve-se criar comissdes, equipas de colaborac8o entre as institui¢Bes do ensino
superior, para junto do governo discutir situa¢Bes afins como o imposto taxado
para as institui¢des do ensino superior.

* Criagfio de um pacote de medidas especificas, no caso materiais de importacéo,
bem como a internet, que as IES utilizam, apresenta-los ao governo, para se

baixarem os impostos, bem como solicitar uma maior interveng#o na verba para

a investigacdo cientifica.

® Deve-se rever a situacdo dos docentes néo preparados, primar pela formagdo do

capital humano.

® Reaver os procedimentos administrativos de actuagdo do INAAREES em
conformidade com a lei,

* AsIES devem ajudar, contribuir para o ensino dos deficientes com bolsas, para

diminuir a exclusio.

* Devem as IES olhar pela questdo da valorizagéio da diversidade.

A COMISSAO DE DOCUMENTACAO DO IX FORUM DA AIESPA, EM PORTO AMBOIM
AOS 31 DE JANEIRO 2025



COMUNICADO FINAL DO IX.

'FORUM DA AIESPA

-Ql-,:.u;ll;iAD’E DOE NSINO'SUPERIOR ANGOLANO:

“‘Pm um Ensing Supanm de Exeeléncia, Sustentavel ¢

ol md@ et Busea de Soluches pfara 0 D%enw!vnmenm de
Angola”.




Realizado nos dias 28 2 50 de Novembro 2024, no Instituto Superior

Politécnico de Porto Amboim.

Comunicado Final

Excelentissimo Presidente da Direcgao Geral da AIESPA, Professor

Doutor José Anténio Fazenda;

Excelentissimo Qenhor Presidente do ISUP, Professor Doutor Antoénio

Manuel Moreno Quitério;

Excelentissimo Secretario-Geral da Adsembleia Geral da AIESPA, Dr.

Jodo da Fonseca.

Minhas Senhoras € meus. Senhores:

Realizou-se nos dias 28 e 29 de Novembro nas instalagdes do ISUP, 0 X

Forum da AIESPA subordinado ao tema: QUALIDADE DO ENSINO
SUPERIOR ANGOLANO: sobre 0 lema: “Por wm Ensino Superior de

Exceléncia, Sustentdvel e Unido mna Busca de Solugdes para O

Desenvolvimento de Angola”.

O forum contou com a presenca de sua Excia. Sr. Vice — Governador

Provincial do Cuanza Sul, para area Técnica e infra-estrutura, Eng. Heitor

Alfredo. De igual modo, contou com a presenca das Entidades Promotoras,

assim como Magnificos Reitores, Presidentes © Vice-presidentes das distintas

instituices de ensino superior privadas, estudantes e distintos convidados.

Eimn sintese destacaram-se 03 seguintes objectivos:



Objectivo 1: Identificar os principais constrangimentos que estao na base

do recuo das IES angolanas no ranking africano,

Objective 2: Definir mecanismos técnicos, humanos, financeiros €
organizacionais que possibilite a pesquisa nas instituicdes de Ensino Superior

de Angola;

Objective 3: Demonstrar as implicagdes do Ranking Académico ¢ O

desempenho da Gestdo das universidades;

Objectivo 4: Estruturar as dimensdes e indicadores que devem servir de
base de desenvolvimento institucional, que permita ensaiar um ranking

Pl

nacional das 1ES angolanas.

Das Conclusdes € Recomendagdes a nivel dos painéis:
Durante as apresentagdes dos Painéis ficou evidente:

{. A necessidade de uma clarificac@o metodologica dos conceitos
processuais decorrentes  da  aplicagdo do curriculo e scu
desenvolvimento, nomeadamente, “Revisdo ¢ actualizacdo”;

7. A necessidade de conformagdo € harmonizagdo curricular no
subsistema de ensino superior em Angola, um imperativo em (ermos
de politicas publicas nacionais e referencial para a melhoria da
qualidade e 0 alinhamento sistémico no quadro universitario nacional
e consequentemente, permitir que as IES possam contribuir para O
desenvolvimento real do pais;

3. O imperativo de trabathar na idoneidade da entidade Promotora da
IES;

4. Que a uniformizagdo curricular é uma abordagem delicada por causa

da liberdade académica/universitaria e deve ser vista na perspectiva



dos contetdos, da ciéncia. Que a uniformizagao curricular possui
uma dimensdo nacional e global,

5. Que se deve repensar o sistema de educagdo de Angola;

6. Que os altos impostos tem sido um obstaculo & vida das instituigdes
do ensino superior.

7. Que se deve criar comissdes, equipas de colaboracdo enire as
instituicdes do ensino superior, para junto do Estado Angolano
podermos discutir situagdes afins como © imposto taxado para as
instituicdes do ensino superior.

3. A necessidade de Criagao de um pacote de medidas especificas (10
caso de materiais de importacdo, bem como 2 internet, que as IES
utilizam) apresenta-los a0 gOVerno, para se baixarem 0S impostos,
bem como solicitar maior investimento para a investigagao cientifica.

9. A necessidade de repensar a situac@o dos docentes ndo preparados, €
primar pela formaggo do capital humano.

10. Que o ndo pagamento das propinas dificulta vida das IES.

11. Sobre as lacunas existentes quanto a0 esclarecimento dos critérios
de avaliagdo no processo de Avaliagdo externa,

12. Criar relagdes com as outras Universidades, Centros de pesquisas,
quer a nivel Nacional bem como a nivel Internacional;

13. A AIESPA deve ser uma espécie de pontie para auxiliar as
Universidades nas diferentes propostas de investigagao;

14. Potencializar as pessoas na elaboraco de projectos com as
organizagdes Internacionais;

15. O estado deve isentar os custos de importagéo de equipamentos de
laboratérios e materiais didacticos;

16 Estimular a possibilidade de pessoas colectivas ou individuais
apoiarem as iniciativas ligadas & investigagdo e que as mesmas

estejam alinhadas as estratégias de crescimento da propria empresa;



17.As TES devem estabelecimento de acordos ou protocolos com as
operadoras dos servicos de internet para alguns beneficios as
instituicdes de ensino € aos estudantes;

18. A extensdo universitaria faz parte do quotidiano da universidade,
esta respaldada nos PDI das universidades ¢ um elemento
indissociavel da universidade, ndo deve ser subalternizada, nem
considerada um parente pobre.

19. A extensfo pode ser feita por evenlos, trabalhos de campo, cursos,
publicagdes etc.

20. Os projectos principalmente, sfo 0s que tem a caracteristica propria
de extensio. .

91. Para fazer extensao € necessario ter a disciplina de ESG (Ambiental,

Social e Governanga).
Das Recomendagdes:

1. A AIESPA deve criar uma revista cientifica para facilitar a partilha
de conhecimento entres as instituigBes afiliadas e nao s0.

7. Deve-se criar consoreio de todas as promotorias das instituigdes de
ensino superior privadas de Angola com vista criacio de um fundo.

3 Deve-se fazer consorcios entre instituigBes nacionais € estrangeiras.

4 Deve-se olhar seriamente para politica extensao universitaria nas
IES;

5. Adequar 0s curriculos ao decreto 193/18;

6. Trabalhar nos Panos Estratégicos da Entidade Promotora;

7. Apostar nos Projectos Pedagbgicos Institucional;

8. Trabalhar nos Projectos Pedagégicos do Curso;

9. Valorizar a identificagio do perfil docente;

10. Criar o Nicleo Docente Estruturante;



11. Apostar na Reforma Curricular por via do painel de contribuig@o
que trabalha na Missdo, Visdo, Objectivos Gerais e Especificos, nos
Valores, e no Perfil de Entrada e Saida.

12. Deve-se criar COmMissOes, equipas de colaboragdo entre as
instituicBes do ensino superior, para junto do governo discutir
situacdes afins como o imposto taxado para as instituigdes do ensino
superior.

13. Criacfio de um pacote de medidas especificas, no caso materiais de
importagdo, bem como a internet, que as IES utilizam, apresenta-los
ao governo, para se baixarem 0s impostos, bem como solicitar uma
maior intervengfo na verba para a investigagio cientifica.

14. Deve-se rever a situagio dos docentes nfo preparados, primar pela
formacéo do capital humano.

15. 0 INAAREES precisar afinar os métodos e os procedirentos
administrativos da sua actuaggo do a0 principio da tipicidade da Lei.

16. As IES devem ajudar, contribuir para o ensino dos deficientes com
bolsas, para diminuir a exclusgo.

17. Devem as IES olhar pela questdo da valorizagdo da diversidade.

18. Criar o plano nacional de extensdo;

19. As IES devem proceder a partilha de conhecimentos para as
comunidades, ter na sua orgénica servigos que se relacionam a

extensio e promove-la.

A Comissdo de Comunicacio, Documentacio e Publicidade para o IX

forum da ATESPA, em Porto Amboim, a0 29 de Novembro 2024.



Associagio das Institui¢des do Ensino Superior Privadas Angolanas
Programa

(27 de Novembro) Periodo da tarde: 17h30 — 19h00 — Credencianiento dos participantes no Auditério do Instituto
Superior Politécnico de Porto Amboim, em Porto Amboim, Cuanze Sul.

1° Dia (28 de Novembro)
07h00 - 08h45: Recepgio dos Participantes e corte de Fita da Expo — Feira
09h00 - 10h00: SESSAQ DE ABERTURA

v" Hino Nacional

v Palaveas de Boas - Vindas do Presidente do ISUP, Professor Doutor. Antdnio M. Moreno Quitério;

v Intetvencio da Excelentissima Governadora da Provincia do Cuanza Sul, Dra. Mara Regina da Silva
Quiosa;

v

Intervencio do Presidente da AIESPA, Professor Doutor. José Anténio Fazenda;

Declaracio de abertura do IX Férum da AIESPA sobre o lema: “Por um Ensino Superior de
Exceléncia, Sustentivel ¢ Unido na Busca de Solugbes para o Desenvolvimento de Angola”. Pelo
Presidente da Direccio Geral da AIESPA, Prof. Doutor José Antonio Fazenda.

10h30 — 11h00: CONFERENCIA MAGNA: Tema: “Fitica ¢ Deontologia Profissional no Fnsino Superior”

Francisco Stclano, PhD, Vice-Reitor para os Assuntos Académicos, da Universidade Privada de Angola
(UPRA).

11h00 — 11H15: MOMENTO CULTURAL

11:15- INTERVALOC

12h00 — 12h45: Painel 1: Formacio de Docentes ¢ Pesquisa: Importincia da formagio continua dos docentes
¢ da pesquisa cientifica de qualidade, para o desensolvirients do ensino superior.

Palestrante: Prof. Doutor Samuel Victorino, Magnifico Reitor da Unipiaget (30 minutos)
Moderador: Russell Herrera, Chefe de Departamento de Qualidade do ISUP

Relator: Anselmo Epalanca, professor no Curso de Enfermagem do ISUP.

12h45 = 13h30: Painel 2: Avaliacio e Acreditagio: Importincia da avaliagio e acreditagio para garantir a
qualidade do ensino, a competitividade das instituicdes e a confianga da sociedade.

Palestrante: Prof. Doutor Jesus Tomé, Director Geral do INAAREES (30 minutos) On-line
Moderador: Dr. Valter Sebastido, Director do Gabinete de Comunicagdo Institucional do ISUP.

Relatot: Faustino Francisco, Professor no Curso de Psicologia da Educagio no [SUP.



13h30 - 14h30- ALMOCO

Intervencdo artistica #1

14h30 — 15h15: Painel 3: Curticulos ¢ programas dos cursos: Revisdo ¢ modernizagio {actualizagio) dos
curticulos e programas dos cursos de ensino superior.

Palestrante: Prof. Doutor Albertino Candimba Sebastifio, Presidente do ISPAJ (30 minutos)
Moderador: PhD. Julio César R. Garcia, Viee — Presidente para Area Académica do ISUP

Relator: Jodo Lourengo. Professor e escritor. Assistente de Coordenagdo do curso de Ensino Primirio
do ISUP.

15h15 — 16h30: Painel 4: Pesquisa, Desenvolvimento ¢ Inovagio: Enfatizard o estimulo 2 pesquisa cientifica
e o desenvolvimento tecnolégico nas dreas estratégicas para o desenvolvimento econémico de Angola.

Palestrante: Prof. Doutor Eurico Wongo Gungula, Magnitico Reitor da UOR (30 minutos)
Moderador: MSc. Vera Quitério, Chefe de Departamento de extensio Universitiria do ISUP.

Relator: Jodo Lourengo. Professor e escritor. Assistente de coordenagio do curso de Ensino Primario

do ISUP.

16h30 - 17h15: COFFEE-BREAK

2° Dia (29 de Novembro)
08h00 — 08h30: Chegada dos Participantes e Coffec-break
Intervengio artistica #2

09h00 — 09h45: Painel 5: Financiamento, Investimeato ¢ Rarking: Uma Relacio Incontorndvel para a
Fixceléncia do Ensino Superiot Privado em Angola. O Financiamento como Impulsionadot da Qualidade do
Ensino.

Palestrante: Dr. Anténio Escércio Pacavira, Presidente da ANEP (30 minutos)
Moderador: Dr. Joio Fvangelista Basilio, Vice-Presidente da AIESPA para a drea Empresarial.
Relator: Malanga Jaime, Coordenador do Curso de Psicologia da Hducagio do ISUP.

09h50 — 10h35: Painel 6: Inclusio ¢ Diversidade: Inclusio ¢ diversidade no ensino supetior, garantia do
acesso de todos ns grupos sociais 4 educagio de qualidade.

Palestrante: Dr. José Alfredo Eduardo, Director do Gabinete Provincial da Educacio da Provincia do
Cuanza Sul (30 minutos)

Moderadora: Luema Bengue, Presidente da Associacio dos Estudantes (AEISUP).

Relator: Faustino Francisco. Professor no Curso de Psicologia da Educagio no ISUP.

10h40 — 11h25: MOMENTO CULTURAL

11h30 - 13h00 ~ALMOCO




13h00 — 13h45: Painel 7: Extensio Universitaria ¢ Responsabilidade Social. Ampliagio dos projectos de

extensio universitiria que contribuam pata © desenvolvimento social e a resolucio de problemas da
comunidade.

Palestrante: Prof* Doutora Maria da Assungio, Magai fica Reitora da UCAN (30 minutos)

Moderadota: MSc. Vera Quitério, Chefe de Departamento de extensio Universitaria do ISUP.

Relator: Malanga Jaime, Assistente de Coordenacio do Curso de Psicologia da Educagio do ISUP
14h00 — 14h45: Siatese dos Painéis ¢ Discussio Final.

Moderador: Valter Sebastiao, Docente e Director do Gabinete de Comunicacio Institucional do ISUP
Relatora: Anselmo Epalanca, professor no Curso de Enfermagem do ISUP.

14h45 — 15h30: Scssio de Aptesentacio das principals conclusdes ¢ propostas levantadas 2o longo do IX
Eétum e debate aberto para a plateia contribuir e enriquecer as conclusdes finais.

15h30 — 16h00: Cerimonia de Encerramento.

Entrega simbélica do Certificados de Participagio
Leitura do comunicado final
Intervencdes das entidades de honra convidadas

Iatervencio do Presidente da Direcgio Geral da AIESPA.

16h00 — 17h30: Apresentagio ¢ sessio de Autografos da Obra “Didlogos com a Pedra”.




Associacdo das Instituigdes de Lisino Superior Privadas Angolanas

Nota Conceytuai do 37" = .rum da AIESPA

“Por um Ensino Superior de Exceléncia, Sizteniivel e Unido na Busca de Solugbes para o

i)

Desenvolvimento de Angola ™.

Objectivo:

Apresentar uma distribuigdo estratégica <> i do X Forum da AIESPA, considerando
dois dias de evento (28 e 29 de Novembro) co... o 7éis de 1 hora e 30 minuto excepto os das
sessdes de abertura e encerramento com 2 drearda de 30 = 60 minutos respectivamente e o dia
30 de Novembro dedicar a realizacdo da Assembleia Geral da AIESPA, no periodo da manha,

das 10h00 as 13h00.

Resultados Esperados:

e Producdo de estratégias que peniom as TES angolanes trithar um caminhe de
consolidacio nos rankings internaciorais, de rmodo partictiar, nos rankings africanes.

e Identificacio dos principais constreneimentos que estio na base do recuo das IES
angolanas no ranking africanc,

e Demonstracio das implicagdes do Ranwing .»cadémico e o desempenho da Gestdo das
universidades;

e Estruturagio das dimensbes o inaicadores due devem servir de base de
desenvolvimento institucional, que .rmita ersaiar usa rancing nacional das LES

angolanas.

Estao indicados:
Credenciamentos dos participanics: U dia antes do inicio do ¢ veiic
Cerimébnia de abertura: Com discursos 4o T esidente da AIESPA ¢ da crtidade de honra

convidada para o efeito

Localizacio: Rua da Missdo, Morro Bento, Corimba, Edificio da Universidade Independentc de Angola
(UnIA) E-mail: aiespa@hotmail.com Telef: (+244) 012340023 1973792715 - Inzaada - Angola



Cerimonia de encerramento: Apresentacho cas conclusdes do IX Forum, discursos do
Presidente da DG da AIESPA e da entidads de honra convidada para o efeito

Tema dos painéis: Abordando temas relevantes para o €nsimno superior privado em Angola.
Duragio dos painéis: 1 hora e 30 minutos.

Dia e horario: Distribuicdo dos painéis ao longs dos dias 66 cvenio.

Potenciais palestrantes: Sugestdes de espesialisias ronomados ern cade area ternatica.

Painel 1: Avaliacio e Acredita¢iio: Impertincia da avalia¢io e acredifagio para garantir
a qualidade do ensino, a competitividade das institui¢des ¢ a confianca da sociedade.

Objectivo Especifico: Implementar sisicinas  de avaliagao ¢ acreditacio rigorosos,
transparentes e reconhecidos infernacic it paia dss Juial o gualidade « a crezlincia do

ensino superior angolano.

Painel 2: Formacio de Docsnfes ¢ Desqrise: Importineia da furmaghe continua dos
docentes e da pesquisa cientifica do guaiidade para o uesenvolvimento do ensing
superior.

Objectivo Especifico: Investir na formagde cor.inua dos docentss ¢ na pesquisa cientifica de

qualidade, como pilares para a exceléaciz uczZinmlen

Painel 3: Curriculos e programas dos cury o, Reyishio o mod rnizagde (actralizaciis) dos
curriculos e programas dos curses de enine sugerios, €om o sojective de alinhd-les as
melhores praticas internacionais, s demandas duv mereado de trabalig e as necessidades
do desenvolvimento nacional.

Objectivo Especifico: Oferecer curses inovadores © reieventes frad ao necessoales do
desenvolvimento socioeconémizc 2o pais, oopatis 23 05 o 2luise parz og LaaTos do futuro

¢ aumentando a empregabilidad:, ndicado. o tune aos anli

Painel 4: Extensdo Universitaria e fespoasadiildade Sodial. Anipliagdo dos projecios de
extensio universitaria que comtribona pura o Iocavclvinenie ceclal ¢ a rosciuglo de

Lo O

problemas da comunidade.
Objectivo Especifico: Fortalecs: o wiigajancinty 30001 vl g1 stdades us aclenclo oeme
agentes transformadores da sociedads, 0 Guz coniial fars ¢ repaiagdy ¢ laagam positiva das

instituigoes, impactando nos rankiigs.

Localizacio: Rua da Missdo, Morro Bento, Corimba, kditicio da Umversidade Independente de Angola
(UnlA) E-mail: aiespa@hotmail.com Telef: (-014: 017RANCID FORIATTES - [y e - Aagels



Painel 5: Inclusdo e Diversidade: Incluséo ¢ diversidade no eusino superior, garunda do
acesso de todos os grupos sociais & educagao de qualivade.

Objectivo Especifico: Implementar politicas ac nclusao ¢ acgues atlimativas, oriangao um
ambiente académico acolhedor e diverso, o que denionstra o compromisso das universidades

com os valores da equidade e da justiya social, crit€iios vaiorizauos 108 rankings.

Painel 6: Pesquisa, Desenvolvimeniv @ lnuvac .. w0 atizaia o estimulo a pesquisa
cientifica e o desenvolvimento (eenoligico nas Areas couratégicas para o desenvulvimento
economico de Angola.

Objectivo Especifico: Fortalecer a culiura de pesqulsy, Gzicfivovireno ¢ MOVAgao nas
instituicdes de ensino superior, ¢:mo luriue d CCRIDLL Pt ¢ evenyo clentifics @

tecnologico do pais.

Painel 7: Financiamento, Investimento ¢ Renking: Uma Relagdo fncontornaves para a
Exceléncia do Ensino Sugericy Irivade ear angus O Snditizmento  come
Impulsionador da Qualidade do Tritae

Objectivo Especifico:

Promover a discussio sobre o flnanc amen, o IV esliueie0 @ o LAHIEE G0 208110 50,8101

privado, buscando sclugdes pace ga:.n.l> a sustenabilicece £ & civztiacia das lnsiituigles.

Painel 8: O Financiamento corns b gulclonader da Quaiidac: 20 Easlio:
Este painel discutird o papel do financiaie e ne qual.dade Go €a8MO SUPEnor, abordando

diferentes fontes de financiamen.o ¢ so.s 1 apeatos S Gl de Luidte, Ne LlihElau - L3S
instituicoes e na formagio de decemes

Objectivo Especifico: Buscar solugBes pain gararil ¢ Liancaento adequeds du ensing
superior, como forma de fmpulsianar & (Uilcads fo eslie o clnbionh pas. g oX celtacia vas
instituigdes.

Sintese dos Painéis e Discnssfo Fiiil

Sessio de Apresentacfio e Discus 2o das Conclusoey Fizals

Apresentagdo, por um relator desipred, dus principas cdaslusier oo propustas
levantadas zo longe do Foruir.

Debate aberto para a plateia conteibulr 2 cueigueser o Junclusoes fnals.

Cerimonia de Encerraments

Intervencdes das entidader de Yoonrn taavidades ede Prosidends da LTESP A

Localizacio: Rua da Missdo, Morro Bento Corimba, bdmuo (1:1 bmvcmaade independeute de Angola
(UnIA) E-mail: aiespa@hotmail.com Telef ¢ 201 219430025 29205 . Linds - Aspoela
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