INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM (ISUP)
(Aprovado por Decreto Presidencial n° 168/12, Didrio da Repiblica n® 141-1 série de 24 de Jjulho)

Contribuinte fiscal n® 541.719.317.8

S~

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAS E HUMANAS

Porto Amboim, 27 de setembro de 2024

No dia vinte e sete de Setembro do corrente ano, com inicio as nove horas, reuniu-se

com os PTA (Pessoal Técnico Administrativo) do Instituto Superior do Porto Amboim.

O encontro foi presidido pelo PhD Rosell Herrera, Chefe de Departamento de
qualidade, ladeado por Me. Heraclito Carvalho, Chefe de Recursos Humanos, Ilda de
Nascimento, Assessora do RH. Com a participagdo de Me. Yudelkis Ramires, Coordenadora
do curso de Psicologia da Educagfo; Me. David Kikalango Jodo, Coordenador do curso de
Ensino Primadrio, Lic. Jodo Lourenco Anténio Responsivel da sala especializada de Ensino
Primario.

Teve como Objectivo divulgar o Plano de Desenvolvimento Institucional. Deu-se a
conhecer a misséo e visdo da instituigio, os objectivos gerais, ac¢des, metas a atingir nos

proximos 5 anos e o decreto 222/13 igualdade e equidade de género.

A coordenadora do curso de psicologia enfatizou alguns aspectos do PDI como a
missdo e visdo da institui¢do, os principios da institui¢io. Fez uma analise das forgas,

oportunidades, fraquezas e ameagas da instituicgo.

Houve algumas intervengdes na parte do coletivo, como o Sr. Salomio Catumbela que
sugeriu melhoria na gestéio da biblioteca e o Sr. Felix Geraldo falou sobre melhoria no apoio e
estimulo aos trabalhadores como forma de assegurar a elevagéo da motivagio e compromisso

de trabalho.

O coordenador do Ensino Primario abordou sobre melhoria das condi¢des de trabalho

e vida dos funcionarios.



A coordenadora do curso de psicologia, retomou a palavra e sublinhou acerca da
possibilidade de ofertar emprego, prioridade em vagas para o género feminino, respeito ao

Penoto Oe gesiagao, obedecendo o decreto 22213,

A assessora do RH Ilda de Nascimento, falou sobre as fungdes de cada um dos PTA,

Os planos de superagdo assim como as formas e periodo em que serfio avaliados.

Presidiu

Rosell Herrera (P.hD)
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/12, Didrio da Republica N°141- 1 Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

(DCESH)
DESPACHO INTERNO N.° 003/11/DCESH/ISUP/2025
Assunto: Autorizagiio para a Realizacio da Palestra de Formacgao Académica

Considerando a necessidade de fortalecer a qualidade da formagéo académica no
Curso de Licenciatura em Psicologia da Educagio:

Considerando as acgdes previstas no Plano de Actividades do Departamento de
Ciéncias Econdmicas, Sociais ¢ Humanas para 0 ano académico de 2025/2026;

Considerando as recomendagdes constantes do Plano de Melhorias do Curso e do
processo de Autoavaliagio ¢ Acreditagdo conduzido pelo Instituto  Nacional de
Avaliaciio, Acreditagiio ¢ Reconhecimento de Estudos do Ensino Superior (INAAREES);

Ao abrigo das competéncias que me sio conferidas,

DETERMINO:

Artigo 1.

[ autorizada a realizacio da palestra subordinada ao tema:

" Processo Formativo do Psicologo da Educaciio no Instituto Superior
Politécnico de Porto Amboim (ISUP)" a realizar-se no dia 14 de Novembro de 2025,
das 09h00 as 12h30. no Auditorio do ISUP.

Artigo 2."
A actividade serd coordenada pela Coordenagdo do Curse de Licenciatura em
Psicologia da Educagfio. em colaboragio com a Comissdo de Autoavaliagio do Curso.
Artigo 3."
Compete a Comissio Organizadora assegurar:
— apreparagio logistica;
— a elaboragio da documentagio,

— o registo fotogrifico;



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

(Aprovado por Decreto Presidencial N° | 68412, Didrio da Repiblica N°141- 1 Série, de 24 de Julho)

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS
(DCESH)

CONVOCATORIA

Ref." n.” 016/05/11/DCESH/ISUP/2025
Com os melhores e respeitosos cumprimentos,

No ambito das actividades de melhoria continua da qualidade académica ¢ em
conformidade com o Plano de Actividades do Departamento de Ciéncias Econdmicas,
Sociais e Humanas (DCESH), bem como com as acgoes previsias no processo de
Autoavaliagio e Acreditagio do Curso de Licenciatura em Psicologia da Educaciio, sao
convocados todos os estudantes do referido curso, os docentes, a Coordenacio do Curso.
a Comissio de Autoavaliagio ¢ demais intervenientes para participarem na Palestra de
Formagio Académica subordinada ao tema:

"O Processo Formativo do Psicologo da Educaciio no Instituto Superior
Politécnico de Porto Amboim (ISU P)"

A actividade tem como objectivo aprofundar o conhecimento dos participantes
sobre a missio, a visdo, os objectivos, o perfil de entrada, o perfil de saida e as
competéncias profissionais do Licenciado em Psicologia da Educacio, reforcando a
identidade académica do curso e a cultura de qualidade institucional.

Dados da Actividade

Data: 14 de Novembro de 2025 (Sexta-feira)

Hora: 09h00 as 12h30

Local: Anfiteatro do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim

Promotor: Departamento de Ciéncias Econ omicas, Sociais ¢ Humanas (DCESH)



Palestrante: Coordenacio do Curso de Licenciatura em Psicologia da Educagio /

Comissio de Autoavaliacio do Curso.
Ordem de Trabalhos

2
3
4
5,
6
7
8

Abertura da sessio:

. Palavras de boas-vindas do Director do DCESH:

. Apresentagio do tema da palestra:

Exposigio sobre o processo formativo do Psicologo da Edueagio no ISUP:

Apresentagio da missiio, visdo e objectivos do curso:

- Apresentagio do perfil de entrada e do pertil de saida;

Debate ¢ esclarecimento de questies;

. Encerramento da actividade.

Solicita-se a mixima pontualidade e participagdo de todos os tl}n‘:’fﬂ:ﬂdnﬂ,

considerando que esta actividade constitui yma importante ac¢io de formagio

académica e uma evidéneia do processo de melhoria continua da qualidade do Curso de

Licenciatura em Psicologia da Educacio.

Respeitosamente,

Porto Amboim, 05 de Novembro de 2025

L
o)
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

(Aprovado por Decreto Presidencial N° 168/1 2, Didrio da Repablica N°141- | Série, de 24 de Julh i)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

(DCESH)
NOTA DE SERVICO N.* 004/11/DCESH/ISUP/2025
Assunto: Constitui¢io da Comissio Organizadora da Palestra

No ambito da realizagiio da palestra de formagdo académica subordinada ao tema

"O Processo Formative do Psicologo da Educacio no Instituto Superior Politécnico
de Porto Amboim (ISUP)". a decorrer no dia 14 de Novembro de 2025, determina-se
a constituigio da Comissdo Organizadora.
Comissdo Organizadora
Coordenador Geral

— Coordenador do Curso de Licenciatura em Psicologia da Educacio.
Coordenacio Cientifica

— Comussio de Autoavaliacio do Curso.
Secretariado

— Dois docentes indicados pela Coordenagio do Curso.
Logistica

— Funcionarios afectos ao DCESH.
Protocolo

— Representantes da Associaciio de Estudantes.
Competéncias
Compete & Comisséio:

— organizar toda a logistica da actividade:

— preparar 0os materiais de apoio:

— assegurar o funcionamento dos equipamentos audiovisuais:

— proceder ao registo fotogrifico:

— controlar a lista de presencas;



— recolher as fichas de avaliacio:
— elaborar o relatério final da actividade;
— organizar e arquivar todas as evidéncias documentais.
Solicita-se o cumprimento rigoroso das responsabilidades atribuidas, garantindo
0 exito da actividade e a produ¢do das evidéncias necessdrias ao processo de

autoavaliacdo e acreditaciio do curso.

N T o
4 MalheiraSozinho

&



INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

(Aprovado por Decreto Presidencial N© 168/1 2, Didrio da Repiiblica N°141- I Série, de 24 de Julho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

(DCESH)
PALESTRA
"O Processo Formativo do Psicélogo da Educagiio no Instituto Superior Politéenico
de Porto Amboim (ISUP)"
Data: 14 de Novembro de 2025
Loeal: Auditorio do ISUP
Promotor: Departamento de Ciéncias Econdmicas. Sociais e Humanas (DCESH)
PROGRAMA DA ACTIVIDADE

Horirio Actividade Responsavel
M- s ¢ 1 d
O8h: Re-::tep_-;ﬁn e credenciamento dos Comissko Organizadora
09h00 participantes
(9h00— ! ; , . o
09hOS Entoagdo do Hino Nacional Mestre de Cerimonia
Pt Composigdo da Mesa de Honra ~ Mestre de Ceriménias
(9h10
09h10- ;
09h20 Palavras de abertura Chefe do Departamento
09h30-10h30 Apresentagio do contetido acerca Bt
do tema
10h30-1Th30 Debate Moderador

11h35.12h30 Conclusdes, comunicado finale  Moderador e Mestre Cerimonia e
| encerramento Chefe do DCESH
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® pORTO
\mﬂd& por Decreto Presidencial N© 168/1 2, Didrio da Repiblica N°141.- | Série, de 24 de Jultho)

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOM ICAS, SOCIAIS E HUMANAS
(DCESH)

CURSO DE LICENCIATURA EM PSICOLOGIA DA EDUCACAOQ

TERMOS DE REFERENCIA (TDR) DA PALESTRA DF FORMACAO
ACADEMICA: “O PROCESSO FORMATIVO DO PSICOLOGO DA
EDUCACAO NO INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO
AMBOIM (ISUP)”

PORTO AMBOIM, NOVEMBRO DF. 2025



1. Fundamentacio

No quadro do fortalecimento da cultura de qualidade no Ensino Superior ¢ em
conformidade com o Sistema Nacional de Avaliagdo e Acreditacio dos Cursos. o
Departamento de Ciéncias Econdmicas, Sociais e Humanas (DCESH) promove acgbes
de sensibilizagdo e formagiio dirigidas aos estudantes. visando consolidar o conhecimento
sobre a identidade institucional e o projecto pedagdgico do Curso de Licenciatura em
Psicologia da Educacio.

Esta actividade enquadra-se nas acgdes de melhoria continua do Curso,
contribuindo para o cumprimento dos referenciais de qualidade definidos para os
processos de autoavaliagio e acreditagio, designadamente no dominio da divulgacgdo da

missdo. visdo, objectivos. perfil do estudante e competéncias do graduado.
2. Fundamentagiio Legal

A presente actividade fundamenta-se nos seguintes instrumentos legais e
notrmativos:

— Constituicdo da Republica de Angola;

— Lein.® 32/20, de 12 de Agosto (Lei de Bases do Sistema de Educacéo e
Ensino);

— Regime Juridico das Instituigdes de Ensino Superior:

— [Estatuto Orgéinico do Instituto Superior Politécnico de Potto Amboim
(ISLIP);

— Regulamento Académico do ISUP:

— Projecto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Psicologia da Educacio:

— Plano Estratégico de Desenvolvimento Institucional do ISUP:

— Regulamento Interno do DCESH:

— Relerenciais e instrumentos de avaliagfo institucional e de cursos adoptados

pelo INAAREES.
3. Justificacio

A qualidade da formagdo superior depende, entre outros factores, do grau de
conhecimento que os estudantes possuem acerca da missio institucional, dos objectivos
da formagdo, do perfil profissional esperado e das competéncias que deveriio

desenvolver durante o percurso académico.



No dmbito do processo de autoavaliagio do Curso de Licenciatura em Psicologia
da Educagdo, identificou-se a necessidade de reforcar a divulgagio destes elementos
Junto dos estudantes, fortalecendo o seu sentido de pertenga, a responsabilidade
acadeémica e o compromisso com a exceléncia.

A realizagdo da presente palestra constitui. por iss0, uma acgfo de melhoria

prevista no plano de qualidade do curso.

4. Objectivo Geral

Fortalecer o conhecimento dos estudantes sobre o processo formativo do
Psicdlogo da Educagiio no ISUP, promovendo o alinhamento entre a formagio

académica, o perfil profissional e os referenciais de qualidade do Ensino Superior.
3. Objectivos Especificos

— Divulgar a missdo. visfio e valores do Curso de Psicologia da Educacio;

— Apresentar os objectivos gerais ¢ especificos da formacio;

— Esclarecer o perfil de entrada ¢ o perfil de saida do estudante:

— Explicar as competéncias académicas, cientificas. técnicas e €ticas do licenciado:
— Sensibilizar os estudantes para a importincia da qualidade académica;

— Reforgar o compromisso dos estudantes com o Projecto Pedagogico do Curso;
— Contribuir para a implementacio das acgoes de melhoria decorrentes da

autoavaliacio.
6. Resultados Esperados

Ao término da actividade espera-se que:

— Os estudantes conhegam claramente a missio. visio e objectivos do curso:

— Os participantes compreendam o perfil profissional do Psicologo da
Educacio;

— Seja reforgada a identidade institucional dos estudantes;

— Aumente o nivel de participacio dos estudantes nas actividades académicas:

— e fortalega a cultura de qualidade e melhoria continua:

— A actividade produza evidéncias para o processo de autoavaliagio e

acreditacio do curso.
7. Pablico-Alve

— Estudantes do Curso de Licenciatura em Psicologia da Educaciio;



— Docentes:

e

Coordenagio do Curso;

— Direcgdo do DCESH:

—

_—

Comissdo de Autoavaliagio do Cursa:

Funciondrios afectos aos servigos académicos,

8. Conteidos Programaticos

A palestra desenvolverd os seguintes contetdos:

]1

2
3
4
5
6.
7
8
)

l[dentidade institucional do ISUP.

. Missdo do Curso de Psicologia da Educagio.

Visdo e valores institucionais,

Objectivos da formacio.

. Estrutura curricular.

Competéncias a desenvolver.
Perfil de entrada,
Perfil de saida.

Campos de actuacio profissional.

10. Etica e deontologia.

Lk

Investigagdo cientifica.

12, Extensiio universitaria,

13, Estigio supervisionado.

14. Garantia da qualidade no Ensino Superior,

9. Metodologia

A actividade serd desenvolvida mediante:

—_—

S

—

==

Exposi¢io dialogada:
Apresentacio multimédia:
Debate orientado:

Estudo de casos:
Perguntas e respostas:

Reflexdo colectiva,



10. Cronograma
Tabela 1

Periodizagao das actividades

Actividade Data

Aprovagdo dos TdR 03 de Novembro de 2025
Divulgacao 05 a 10 de Novembro de 2025
Preparacéo logistica 11 a 13 de Novembro de 2025
Realizagdo da palestra 14 de Novembro de 2025
Elaboragéo do relatdrio 17 de Novembro de 2025

Arquivo das evidéncias 18 de Novembro de 2025

11. Recursos Necessdrios

11.1 Recursos Humanos
— Director do DCESH:
— Coordenador do Curso:
— Comissfio de Autoavaliagio;
— Palestrante;
— Mestre de Cerimonia:
— Técenicos de apoio.
11.2 Recursos Materiais
— Auditorio;
— Projector multimédia:
— Computador portatil;
— Sistema de som:
— Microfones;
— Tela de projeccio:;
— Material de escritorio:
— Camara fotografica;
— Lista de presencas;
— Certificados de participaciio.



12. Indicadores de Qualidade
Tabela 2

Matriz de Indicadores

Indicador

Meta

Evidéncia

2 80% dos estudantes

matriculados

Participagio dos estudantes

Participacdo dos docentes

Grau de satisfacéo

= 70% dos docentes do curso

= 90% de avaliagbes positivas

Lista de presencas

Lista de presencas

Ficha de avaliagéo

Divulgagio da missdo e 100% dos participantes Apresentacio
visdo informados utilizada
Relatério produzido 100% Relatorio final

) o Fotografias
Registo fotografico Completo ,

arguivadas
13. Matriz de Monitorizacio
Tabela 3
Matriz de monitoria
Meio de
Actividade Responsavel Indicador _
Verificagao

Organizagéo Comiss8o Organizadora  Actividade preparada Acta e plano
Divulgacédo Coordenagdo do Curso  Convites emitidos Convocatéria
Execugdo  Palestrante Palestra realizada Programa

, Comissdo de
Avaliacao 1
Autoavaliagéo

Relatério Relator

Participacao e
satisfacao

Documento elaborado

Fichas de avaliacdo

Relatorio arguivado

14. Responsabilidades

Chefe do DCESH

* Aprovar os TdR e supervisionar a actividade,

Coordenaciio do Curso

* Coordenar a preparagio técnico-pedagdgica da palestra.

Comissiio de Autoavaliacio




= Garantir que a actividade produza evidéncias para o processo de avaliagiio e
acreditacio,
Palestrante
* Desenvolver os contetidos previstos e dinamizar o debate.
Secretariado

* Organizar a logistica, controlar as presengas ¢ apoiar o arquivo documental,
15. Consideracies Finais

A realizagio desta palestra representa uma accao estratégica de melhoria continua.
contribuindo para o fortalecimento da identidade do Curso de Licenciatura em Psicologia
da Educagdo e para a consolidacdo da cultura de qualidade no ISUP. Os resultados
esperados apoiario directamente o processo de autoavaliagdo e acreditacio do curso,
evidenciando o compromisso institucional com a exceléncia académica, a formagio

integral dos estudantes e a observincia dos referenciais nacionais de qualidade.




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM

tAprovado por Decreto Presidencial N® [68/7 2, Didrio da Republica N°141- | Série, de 24 de Juiho)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS, SOCIAIS E HUMANAS

(DCESH)
ACTA DA PALESTRA DE FORMACAO ACADEMICA
Acta n.° 005/11/DCESH/2025

Aos catorze dias do més de Novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas
09h00, no Auditorio do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, realizou-se a
palestra subordinada ao tema "O Processo Formativo do Psicologo da Educacio no
Instituto  Superior Politécnico de Porto Amboim (ISUP)", promovida pelo
Departamento de Ciéncias Econdmicas, Sociais e Humanas (DCESH), em cumprimento
do Plano de Actividades e das acghes previstas no processo de Autoavaliacio e
Acreditagdo do Curso de Licenciatura em Psicologia da Educagio.

A sessdo foi presidida pelo Chefe do DCESH. contando com a presenca da
Coordenagio do Curso, da Comissiio de Autoavaliacdo. do corpo docente, dos estudantes
e de funciondrios do Departamento.

Apos a abertura oficial, foi desenvolvida a palestra, durante a qual foram
abordados os seguintes aspectos:

— missdo do Curso de Licenciatura em Psicologia da Educagio;

— visdo institucional:

— objectivos da formacio;

— perfil de entrada;

— perfil de saida;

— competéncias académicas, cientificas e profissionais;

— ¢€tica e deontologia;

— perspectivas de actuagiio do Psicologo da Educagio.

Concluida a exposi¢io, realizou-se um debate, durante o qual os estudantes

colocaram diversas questdes relacionadas com a organizagdo curricular, os estigios



supervisionados, as oportunidades de inser¢io profissional. a investigagio cientifica e a
formagdo pos-graduada,

Os esclarecimentos prestados pelos palestrantes contribuiram para consolidar a
compreensdo dos participantes acerca do projecto pedagdgico do curso e das
competencias esperadas do futuro licenciado.

A actividade decorreu de forma organizada, registando-se elevada participacio e
interesse dos presentes. A Comissio Organizadora confirmou o cumprimento integral do
programa previamente aprovado, tendo sido produzidas todas as evidéncias previstas,
designadamente lista de presengas. registo fotogréfico, apresentagdo utilizada. fichas de
avaliagfio e relatorio final,

Nada mais havendo a tratar, a sesséo foi encerrada s 12h30, tendo sido lavrada a

presente acta que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelo Presidente da sessio e

pelo Secretirio.

Porto Amboim, 14 de Novembro de 2025

Leaceciado, Denilsnlﬁ}{}ﬂn-;a!ves Ricardo Lunga
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