INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM 1SUP

(Aprovade por Decreto Previdencial N T8&A2, Didrin oy Repdblica N141- T Série, de 24 de Juilra)
Telefone: 0024423620790; email: fuppalid fu fomm rrdl, caver

Departamento de Ciéneiss Econdmicas Sociais ¢ Humansgs

Cursos de Psicologia da Educacio e Ensing Primirio

EDITAL

A Coordenaclo dos cursos de Psicologia da Educacio e Ensing Primério do
departamento em epigrafe convida a toda acomunidade académica do Departamento
pura participar na Palestra sobre Igualdade ¢ Equidade de Génere, que terd como
principal finalidade sensibilizar os participantes para a prenciio de comportamentos de
asstdio no contexto institucional

Tema: Assédio Moral ¢ Sexuzl nas Instituicies de Ensino

Data: 28 de Abril de 2026

Heordrio: 09h00 &5 11ho0

Local: Anfiteatro do ISUP

Palestrante: M.5¢, Vera Tusting Camile Quitério

Depanamento de Ciéneias Econdmicas Sociais ¢ Humanas do Instituto Superior

Politéenico de Porto Amboim, 21 de Abri] de 2076
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Instituto Superior Politéenico de Porto Amboim
RELATORIO DA ACTIVIDADE N° 07/2025-2026

Tema: Assédio Mogal & Sexuval nag Instituigdes de Ensing

Modalidade: Palesiry

Més: Abnl de 2026

Local: Instituto Superior Politéenices de Porto Amboim

Participantes: Docentes ¢ estudanies dos cursos de Psicologia da Eduecacio e Ensing
Primirio

L ENQUADRAMENTO

No dmbito do Programa de Imeciagio Cientifica dos cursos de Psicologia da Educacdo e
Ensino Primério do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, realizou-se, no més
de Abril de 2026, uma palestra subordinada a0 lema “Assédio Moral e Sexpal nas
Instituigies de Ensino™.

A actividade teve como finalidade promaover a sensibilizagdo da cormmidade académica
para a importincia de relagdes institucionais bascadas no respeito, na dignidade, na
seguranea ¢ na igualdade de ratamento A iniciativa enquadra-se nos objectivos do PIC
relacionados com a formagdo integral dos estudantes o o desenvolvimento de

conhecimentos ¢ competéncias complementares 4 sua formagio académica

2. OBJECTIVOS

A actividade teve como objectivo geral sensibilizar os participantes para a prevengio de
tomportamentos de assédio no contexto institucional,

Como ohjectivos especilicos, procurou-se:

Esclarecer os participantes sobre situagtes de assédio no ambiente académico:
Promover a identificagio de comporiamentos inadeguados;

Reflectir sobre as consequéneias destas sTtuagies:

Incentivar relagBes interpessoais baseadas no respeito:

Reforcar atitudes de prevengio ¢ proteceio;

Orientar os participantes sobre a impertincia de procurar apoio perante situagdes que
necessitem de intervenciio,

3. DESENVOLVIMENTO DA ACTIVIDA DE
A palestra iniciou-se com a apresentacdio do lema e dos scus objectivos, sepuida de uma
abordagem sobre a importineia da construgiio de ambientes institucionais seguros ¢

TESPEIOs0s,



Foram discutidas situaghes que podem ocorrer ngs relagdes entre os diferentes membros
da comunidade académics, deslacando-se a necessidade de reconhecer comportamentos
madequados ¢ de ndo nonmalizar atitudes que atentem conira a dignidade das pessoas. A
exposicao permitiu igualmente reflectir sobre 03 possiveis efeilos dessas situacdes no
bem-estar, na participacio e no desempenho académico dos estudantes, Foi reforgada a
importincia da prevencio, da comunicacio responsavel ¢ da procura de apoio adequado
peranie siluaghies que possam exigir intervengdo institucional,

4. PARTICIPACAO

Os estudantes e docentes tiveram oportunidade de colocar quesides e apresentar
opinides relacionadas com a lemidtica. A participacio permitiu identifienr PrEOCcUpRctes ¢
percepedes sobre as relagdes no ambiente académico, reforcando a necessidade de

promover uma cultura institucional baseada no respeito ¢ na responsabilidade.

& RESULTADOS ALCANCADOS

A actividade permitiy:

Ampliar os conhecimentos sobre a problemdiica:

Sensibilizar para a prevencio:

Fromover maior atencdo as relagdes interpessoais no ambiente scadémico:

Reforgar a importineia do respeito pela dignidade das pessoas:

Estimular a participagiio dos estudantes nas actividades de formagio e inlervengiio
psicopedagogica,

6. RECOMENDACOES

Recomenda-se;

Dar continuidade 45 acedes de sensibilizacio:

Promover ambientes académicos SCEUrOS & respeitosos;

Incentivar a comunicagiio responsavel de situagies que necessitem de Intervencio:
Estimular pesquisas sebre convivéncia o relagdes no ambiente educativo:

Reforgar actividades de prevengio no dmbito do PIC,

T. CONCLUSAQ

A palestra constituia uma importante accio de sensibilizagio e prevengio, permitindo
aos participantes reflectir sobre a mmportinecia de relaches académicas pautadas pelo
respeito, dignidade e responsabilidade, A actividade contribuiu para os objectivos do



PIC. particularmente ng desenvolvimento de conhecimentos e competéncias dos
estudantes e na promogiio de actividades de intervengiio psicopeddpdgica,

Porto Ambeim, Abril 2026
Coordenagdio do Curso de Psicologia da Edueacio

f:,_P'ﬁ 547@—%.

Coordenagio g6 Ml MeF nsino Primirio

Secretdrin F. . ,42 1 r.‘:;( .-f,yt » T rji,_u ,':ﬂ

L 5



o W
SRR E'ﬂ?ﬂﬂ{* j‘ ,.;.gy::'-
2""*“"-";""’. fQZ'A..a-.-;.:—_,,-. .-"'{wf -i"; // =

= ?;Qf f’,gr*’ é?ﬁ*“?..?dﬂ /2.& o
— Min Qi batontrn T ﬁ%

.ﬂ?umémw



i ‘ﬁbm j}zﬁwm
GLE M’/ﬁﬁ;ﬂ#'ﬂ@d

Anrelia Podn, |
gﬁ%m%fﬂ P S dh mm

Q&& ‘aﬁ,rﬁ:ﬂmﬁfﬁl "“’1p
g Mﬂ @e:%n- & Sl f
{ﬂ—f_ﬁflf!/?ﬁa f.m S ﬁ@ﬁs"“""&
| Toaninds deara Nengreofo-
-%iﬂﬁwﬂ‘gﬁ?izj’og@% oy
4§ mfﬁl”u& M&cm Bpnn MW

16 ~chddaids eAmilid ol Ao Sltradics

19~ ﬁﬂ* n
20 - cwwxﬁ\ Fmﬂ'
- Aoy

22~ didar dp Goncticow bpomiz




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM ISUP

{Apravade por Decreto Previdencint A 18812, Ditiria da Repabiica N°T41. | Série, de 24 de Tutia)
Telcfone: 0024423620 A el xuppa il ¥a diorn s A

Departamento de Ciéncias Eeondmicas Sociais ¢ Humanas

Cursos de Psicologia da Educacio e Ensino Primdrio

EDITAL

A ( ‘wordenagio dos cursos de Psicologia da Educacic ¢ Fnsing Paimdrio do
departamento em epigrale convida a toda acomunidade académica do Departamento
par participar na Palestra sobre Ipualdade ¢ Equidade de Género, que teri coma
principal finalidade PIOMOvEr a compreensdo dos conceitos fundamentais relacionados
ingualdade e equidade de género, contribuindo parg relletir sobre as difercngas de
eporiunidades. direitos e responsabilidades enire homens ¢ mulheres nos diferentes
contextos socials ¢ educativos,

Tema: lgualdade ¢ Equidade de Génerp: conceitos fundamentais

Data: 28 de Outubro de 2005

Hordrio: 0%hiN) 45 10h00)

Local: Anfiteatro do 511

Palestrante: M Sc. Yudelkis Ramires Delgado

Departamento de Cidneias Feondmicas Sociais e Humanzas do Institule Superior

Politéenico de Porio Amboim, 21 de Outubro de: 2025




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM
CURSOS DE PSICOLOGIA DA EDUCACAO E ENSINO PRIMARIO
PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA - PIC
RELATORIO.ACTIVIDADE N° 01/2025-2026

Tema: Igualdade & Equidade de Género: coneeitos fundamentais

Modalidade: Palestra

Més: Onntubro de 2025

Local: Instituto Superior Politéenico de Porto Amboim

Participantes: Docentes e cstudantes dos cursos de Psicologia da Educagiio ¢ Ensino
Primdrio

1. ENQUADRAMENTO

No dmbito do Programg de Imiciagio Cientifies (PIC) dos cursos de Psicologia da
Educaglio e Ensino Primdrio do Instituto Superior Politécnico de Porto Amboim, [oi
realizads, no més de Outubro de 2075, uma palestra subordinada ao tema I gualdade e
Equidade de Género: conceitos lundamentais™,

oportunmidades, direilos e responsabilidades entre homens e mutheres nos diferentes
conlextos sociais ¢ educativos,

Como objectivos especi ficos, procuroy-se:
Compreender os conceitos de pénero, igualdade e equidade:
Diferenciar ipualdade de equidade de génern:

Promover uma reflextio critica sobre as desigualdades de género presentes na sociedade
€ nas instituighes de ensing;

Sensibilizar o3 estudantes para a importincia do respeito pelos direitos ¢ pela dignidade
de todas as pessoas:

Incentivar atitugdes de respeito, inclusdo ¢ ndo discriminagdo no contexio educativo;

Relacionar a igualdade e a equidade de género com a pritica educativa ¢
psicopedagdgica.
3. DESENVOLVIMENTO DA ACTIVIDADE



Foi igualmente abordada a igualdade de género enguanto principio relacionado com g
garantia de direitos, oportunidades e participagio, enquanto a equidade foj apresentada
COMO ums perspectiva que considera as diferentes necessidades e condicdes dos
individuos, procurando Assegurar condigdes justas para a participacio e o
desenvolvimento.

A reffexio for direecionada particularmente para o contexto educativo, considerando o
papel das instituigies de ensing na Promecao de relagdes baseadas no respeito, na
inclusio e na ipualdade de oportunidades,

(s participantes foram incentivados a identificar situacdes do quotidiano educativo em
que podem ocorrer diferencas de lralamento, expectativas ou oporiunidades associadag
@0 genero. A discussdio permitiu relaciopar 03 conteados apresentados com experiéncias
¢ situagdes observadas no ambiente atadémico e social.

4 FRINCIPAIS CONTEUDOS ABORDADOS

Durante a palestra foram abordados os seguinies conteddos:

Conceeito de sexo e pénero:

Construgio social do género;

Igualdade de género:

Equidade de género:

Diferengas entre igualdade e cquidade;

Igualdade de oportunidades:

Direitos ¢ deveres no contexto educativo;

Preconceitos e priticas discriminatérias relacionadas com o género:

Papel da educagdo pa promocio da igualdade;

Importineia da equidade para uma educagio inclusiva:

Responsabilidade dos futuros profissionais da educacio na promogo de relagtes
respeitosas ¢ ndo diseriminatérias,

3. PARTICIPACAO E INTERACCAD

A actividade contou com a participagio de docentes e estudantes, tendo sido promovido

um momento de interacedo no qual os participantes puderam colocar questdes,
dpresentar opinides e partilhar situacdes relacionadas COom a tematica.

Ty



As imtervengdes demonstraran interesse pelo tema. sebretudo no que diz respeito 4
torma como as CORCCPCBes sociats sobre genero podem influenciar comportamenios,
relagbes interpessonis e oportunidades no contexto cducativo,

O momento de debate contribuiu para estimular 5 reflexdio eritica dos estudantes C
reforgar a importincia da adopedo de priticas educativas que valorizem g igualdade, a
equidade e o respeito péla diversidade.

6. RESULTADOS ALCANCADOS

Maior compreensio dos conceitos de igualdade e equidade de Bénero;

Reforgo da capacidade de reflexi critica sobre desigualdades relacionadas com o
género:;

Sensibilizagio dos estudantes para situagies de discriminacio ¢ desigualdade no
contexto educativo;

Valorizagio do respeito pela dignidade e pelos direitos de todas as pessoas:

Reforgo da importincia do papel dos futuros profissionais da educagiio na construgio de
ambientes educativos inclusivos:

Estimulo 4 participacio dos estudantes em actividades de reflexdo ¢ intervenpao
psicopedagipica. )
7. CONSTRANGIMENTOS

Durante a actividade, nio foram regisiados constrangimentos que comprometessem
significativamente o sey desenvolvimento,

8. RECOMENDACOES
Como forma de dar eontimuidade 4 temitica, recomenda-se:
Promover regularmente actividades de sensibilizacdo sobre igualdade ¢ equidade de

oénero:
Incentivar debates e reflexdes sobre questdes de SENCTo no conlexto educativo;

Integrar a perspectiva de gencro nas actividades de formacio e inervengdo
psicopedagopica;

Estimular os estudantes a desenvolver pesquisas sobre desigualdades e oporiunidades
ne contexto educativo;

% CONCLUSAD

A palestra sobre “Igualdade e Equidade de Género- conceitos fundamentais™ constituiu
uma actividade relevante para a formacfo dos estudantes dos cyrsos de Psicologia da



Educacio ¢ Ensino Primrio, permitindo aprofundar conceitos fundamentais ¢ promover
uma reflexdo sobre a importincia da igualdade e da equidade no contexto educative,

A actividade contribuiu igualmente para os propositos do Programa de Iniciagiio
Clentifica, particularmente no que se refere 4 formagiio integral dos estudantes, ao
desenvolvimento de conhecimentos e 4 participacdo em actividades de intervengdio
psicopedagogica. O edital do PIC estabelece ainda a participacio dos estudiantes em
semindrios de intervenciio psicopedagdgica como parte dos seus COMPrOMISEes no
programa.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a actividade, da qual se lavrog a presente acta
para os devidos efeitos,
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INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE PORTO AMBOIM 1SUP

{Apravado por Pecrete Prosidencial N 1687 4, Didrio da Repriblica N°141- | Séri. de 24 e Julka)
Felefome: 0244235620790] el ixuppa 201 Za otmail com

Departamento de Ciéncias Econdmicas Sociais ¢ Humanas
Cursos de Psicologia da Educacio ¢ Ensing Primirio

EDITAL

A Coordenacio dos cursps e Psicologia da Edueacio ¢ Ensino Primario  do
departamento em cpigrafe convida a toda acomunidade académica do Departamento
para participar na Palestra sobre Igualdade ¢ Equidade de Giénero, que terd como
prancipal finalidade sensibilizar as participantes  parg a problemdrica da vieléncig
bascada no género ¢ promover a reflexdo sobre as suas implicacbes no desenvolvimento
humanao.

Tema: Violéncia Baseada no Géncro, Género ¢ Desenvolvimento Humano

Dataz 17 de Fevereiro de 2006

Hordrio: (BhO0 45 11hoD

Local: Anfiteatro do IS1TP

Palestrante: M.Sc. Maria de los ;inge!c&; Flores Acosta

Departamento de Ciéncias Econdmicas Sociai & ¢ Humanas do Instituto Superior

Politéenico de Portn Amboim, 10 de Feveriro de 2006




INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO pE FORTO AMRBONy
RELATORIO DA ACTIVIDADE - FEVEREIR(O
CURSOS DR FSICOLOGIA Da EDUCACAO E ENSINO PRIMARIO
PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA — pic

Tema: Violéneis Baseada ng iKnero. Génerg ¢ !Jm:nmh-imrmm Humane
Modalidade- Palestry

Més: Fevergirg de 2026

Local: Institmg Superior Politéenico de Porig Amboim

Participanics: Docentes g estudantes dosg Cursos de Psicologia da Educacsip e Ensing

I. ENQUADRAMENTO

Como ohjectivos especificos, procurog-ge:
Aprofimdar og conhecimentos sohre 4 violéncia baseada no género;
Reconhecer diferentes manifestacdes da violéneia;

Sensibilizar og estudantes parg papel da comunidade educativa ng pPrevencio dg
violéncia:



Estimular o interesse pela investigagiio de problemas relacionados com genero ¢
desenvolvimento humanao,

3. DESENVOLVIMENTO DA ACTIVIDADE

A palestra teve inicio com a apresentacio do tema, dos objectivos ¢ da importdncia da
abordagem da violéncia baseada no género no contexto da formagiio dos futuros
profissionais da educagiio.

Durante a exposigio, foram apresentados conceitos fandamentais relacionados com a
vicléncia baseada no género ¢ discutidas diferentes formas pelas quais esta pode
manifestar-se nas relages interpessoais ¢ sociais,

A abordagem procurou destacar que a violéneia baseada no género constitul uma
problemitica que pode afectar o bem-estar, a autonomia, a participagio social ¢ o
desenvolvimento das pessoas, podendo igualmente repercutir-se no ambiente familiar ¢
educativo,

Foi dada particular atenciio & necessidade de reconhecer singis de situacdes de violéncia
¢ de promover comportamentos preventivos, relagies baseadas no respeito ¢ ambientes
cducativis seguros e inclusivos.

A palestra também possibilitou estabelecer uma relagio entre genero ¢ desenvolvimento
humano, levando os participantes a reflectir sobre a forma como siluagdes de
desigualdade e vieléncia podem limitar oportunidades ¢ afectar o desenvelvimento
mtegral.

4. PRINCTPAIS ASPECTOS A E:ﬂHDADﬂS

Durante a actividade foram discutidos aspectos relacionados com:
Congeito de violéncia baseada no pénero;

Manifestagdes da violéncia:

Factores associados & ocorréneia da violéncia:

Consequéncias individ I.I{l-i:i- ¢ sociais;

Relagiio entre violéncia, desigualdade e desenvolvimento:
Prevengio da violéncia no contexto educativo:

Importincia das relacfies bascadas no respeito;

Papel dos estudantes e profissionais da educaciio na prevencio;
MNecessidade de orientagio e encaminhamento adequado perante situactes de violéncia,
5. PARTICIPACAQ E INTERACCAO

A actividade contou com a participagio de estudantes e docentes, tendo sido criado um
tspago para pergunias, comentinios ¢ reflexdio sobre situagdes relacionadas com a
temdtica.

Lh



(s participantes demonstraram interesse em compreender melhor os factores que
contribuem para 4 violdneis e as suas possiveis repercussiics no desenvolvimento das

pessoas.

A interacedo permitiu igualmente reforcar a importincia da prevencdio ¢ da
responsabilidade colectiva na construglio- de ambientes educativos pautados pelo
respeilo, segurangs ¢ inclusio,

6. RESULTADOS ALCANCADOS

Com a realizagio da actividade, foi possivel:

Ampliar os conhccimentos dos participantes sobre a violéncia bascada no género:
Sensibilizar para a importineia da prevencio:

Reforgar a capacidade de reconhecer situages que POSSAM representar risco;
Promover a reflexdo sobre os efeitos da violéneia no desenvolvimento humano;
Incentivar atitudes de respeito e nio violéncia;

Reforgar a importincia da intervenciio educativa e psicopedagdeica;

Estimular o interesse dos estudantes pela mmvestigaciio de questdes relacionadas com
genero & desenvolvimento humano,
7. CONSTRANGIMENTOS

Nao faram registados constrangimentos significativos Jue coOmpromelessem o
desenvolvimento da actividade.

8. RECOMENDACOES
Recomenda-se:

Dar continuidade ds acgdes de sensibilizagiio sobre prevencio da violéncia baseada no
género, -

Promover cspapos seguros de didlogo sobre situagdies de violéncia:
incentivar a realizagio de estudos sobre pénero, violéncia e desenvolvimento humano:

Reforgar a preparac@io dos estudantes para reconhecer ¢ orientar adequadamente
situagdies que necessitem de apoio;

Fortalecer a articulaglio entre formagiio, investigacio e mtervengdo psicopedagdpica.
9. CONCLUSAD

A palestra sobre “Violéncia Baseada no Género. Género e Desenvolvimento
Humano™ constituiv uma actividade relevante para a formac3o dos estudantes,
proporeionando um espago de aprendizagem, sensibilizacio ¢ reflexfio sobre uma
problemitica com impacto no desenvolvimento individual e social.

A actividade contribuiu para reforcar conhecimentos, atitudes preventivas e a
compreensdo do papel da educagio na promogiio de relagiies baseadas no respeito e na



ndo violZncia A realizagio da actividade esig em comsondncla com os objectivos do
Programa de Iniciapio Cientifica, que prevé o desenvolvimenio de competéncias dos
estudantes ¢ a sua participacio em actividades de intervengdio psicopedagdgica.

Porto Amboim, Fevereiro de 2024,
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