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1- Protocolo

Entre:

O Gabinete Provincial Da Educagio Do Cuanza-Sul, com Sede em Sumbe, neste
acto representada pelo seu Director Provincial, Sr. José Alfredo Eduardo, adiante designado
“Primeiro Outorgante”,

e

O Instituto Superior Politécnico Do Porto Amboim, com Sede do municipio de
Porto Amboim, representado neste acto pelo Sr. Anténio Manuel Moreno Quitério, na
qualidade de Presidente, com poderes para o efeito, adiante designado “Segundo
Outorgante” Ou ISUP.

Considerando que:

O Gabinete provincial da Educagfio ¢ o servico desconcentrado do Governo
Provincial de Cuanza Sul, incumbido de assegurar a execu¢do das suas competéncias
especificas, em especial, aplicar ¢ materializar o Sistema Nacional de Educagio, organizar,
coordenar € controlar a actividade docente-educativa, bem como aplicar e controlar a
execucdo dos planos de estudos, programas, calendario escolar e demais orientagfio, ao nivel
da provincia;

O Instituto Superior Politécnico Porto Amboim, ISUP, ¢ uma Instituicio de
Ensino Superior criada por Decreto Presidencial n® 168/12, de 24 de Julho, que esta inserida
na Regido Académica 2, compreeéndendo as provincias do Cuanza-Sul ¢ Benguela, ¢ que tem
como objectivo a formagdo cientifica ¢ técnica dos seus estudantes em vistas a insergio
profissional no mercado de emprego;

Esta formacdo devera contribuir para o desenvolvimento da Empresa, organizagdes €
demais entidades, publicas e privadas, bem como da sociedade em geral;

O intercAmbio, entre instituigdo de formagdo superior e escolar secundaria, publicas e
privadas, ¢ um instrumento fundamental para a qualidade de formagio e para promogdo de
emprego;

Os estagios escolares tém caracter formativo € obrigatorio, visando o
desenvolvimento € a consolidagdo de competéncias técnicas dos futuros licenciados;

E celebrado, entre as PARTES, O presente protocolo de colaboragdo nos termos das

clausulas seguintes:



1.1- Clausula Primeira — Objecto

O objecto principal deste protocolo é proporcionar a organizacio ¢ a realizagdo de

estagios, devidamente adequado ao grau de formagédo e ao programa curricular dos cursos de

Licenciatura em Ensino Pnimano e Psicologia da Educacdo ministrados pelo ISUP, para os

seus estudantes em algumas instituicdes do Pré-Escolar, Escolas Primanias € do Ensino

Secundario da provincia do Cuanza-Sul, adiantes designadas “Escolas de Aplicacio”.

1.2- Clausula Segunda- Objectivos deo Estagio

1.2.1- Objectivos Gerais

*
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Aproximar o estudante estagiario a realidade da sua area de formacdo e auxilid-lo a
compreender as diferentes teorias que regem o exercicio profissional;

Consolidar os conhecimentos adquiridos pelo estudante no decorrer do curso e
estabelecer a relagdio entre a teoria € a pratica;

Aproximar o institato a comunidade, possibilitando assim uma integragdo do
estudante a realidade social e a sua participagdo no processo do desenvolvimento

local e regional.

1.2.2- Objectivos Especificos
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Realizar tarefas didactico-pedagogicas de planeamento no ensino nos termos do
programa curricular dos cursos de Licenciatura em Ensino Primario e Psicologia
da Educacfo ministrados pelo ISUP;

Combinar objectivos de aprendizagem com as caracteristicas dos alunos de
aplicagdo ¢ os métodos de ensino, permitindo flexibilizar o desenvolvimento dos
programas;

Adquirir uma formagio pedagogica e psicologica adequada, que contribua para o
seu sucesso como formador;

Promover a aquisi¢do de conhecimento ¢ desenvolvimento de competéncia de
avaliacdo,

Proporcionar a articulagdo da teoria /conhecimento com a pratica/experiéncias;
Resolver os desafios que se adaptam dentro da instituicdo escolar;

Adquirir uma atitude pai‘ticipativa na vida escolar;

Ser um agente transformador de pessoas e, através delas, de instituigdes escolares;
Estar apto quando confrontado com problemas concretos na sala de aulas, a

escolher estratégias e métodos de ensino que melhor se adequarem a situagio;



» Transferir os principios e conceitos de que se apropriou para as situagoes reais de
ensino, melhorando progressivamente as suas aptiddes ao longo dos diferentes

contextos e niveis de actuacio.
1.3- Clausula Terceira - Integrantes

e [Escola do Pré-Escolar, Ensino Primario ¢ Secundario da provincia do Cuanza-Sul
(Escola de Aplicacgio);

o Vice-presidente para a Area Académica do ISUP,;

e Chefe de Departamento de Ciéncias Economicas, Socias ¢ Humanas do ISUP;

e Coordenador de Curso de Licenciatura em Ensino Primario do ISUP;

¢ Coordenador de Curso de Licenciatura em Psicologia da Educacéo do ISUP;

¢ Docentes/Acompanhantes/professores da unidade curricular de Estagio
Supervisionado;

¢ Docentes/Tutores/professores das escolas de aplicagdo;

e Estudante estagiario/aluno mestre.
1.4- Clausula Quarta - Compromisso a Assumir

Os OUTORGANTES acima designados e os integrantes abrangidos pelo presente
protocolo comprometem-se a promover a execugdo do protocolo, mediante acgdes a
estabelecer de forma pormenorizada que ambas, o ISUP e as escolas de aplicagdo, tenham por

convenientes e oportunos. Em termos gerais, 40 compromissos a assumir:
1.4.1- Pelo Primeiro Outorgante

Tendo por finalidade os objectos do presente protocolo, o PRIMEIRO
OUTORGANTE autoriza a realizagio do Estagio aos estudantes estagiarios do ISUP nas
escolas do Pré-Escolar, Ensino Primario ¢ Secundario sob sua responsabilidade. Para tal,
entregara ao SEGUDO OUTORGANTE uma lista de todas as escolas da provincia do
Cuanza-Sul inseridas no programa e orientara as respectivas direcgoes no sentido de
possibilitarem e apolarem com 0s meios necessarios, a realizagdo do estagios, nos termos
estabelecidos no presente protocolo, garantindo ao ISUP, entre outros, o acesso a:

v" Planos de aulas actualizados;

v" Resultado de avaliagdo do estagiario;

v" Processos individuais e cadernetas dos alunos das escolas de aplicagio;

v" Registo de sumario da turma.



1.4.2- Pelo ISUP

a)

b)

d)

€)

)
g

Ao ISUP compete:

Participar na programacgio ¢ claboragdo das actividades lectivas das escolas de
aplicagdo;

Acompanbhar a actividade do estagiario;

Apoiar na selecgéo e elaboragdo do material didactico;

Participar na observacdo das aulas dos professores da escola de aplicagdo sempre
que for necessario;

Respeitar a individualidade ¢ integridade do professor da escola de aplicagdo;
Cumprir ¢ fazer cumprir a programagdo fornecida pela escola de aplicacéo;
Acompanhar o estagiario pelo menos duas vezes ao més e o seu desempenho na

escola de aplicagéo.

1.4.3- Pela Escola de Aplicagio

a)
b)
c)

d)

€)

g

h)

i)

Criar condi¢des harmoniosas para a cooperagdo com o estagiario;

Informar sobre as normas de funcionamento do estabelecimento escolar;

Colaborar com os professores de Estagio Supervisionado € Metodologias no
enquadramento dos estagiarios;

Controlar a assiduidade do estagiario durante a sua permanéncia na institui¢io;
Facilitar a utilizagdo dos programas de ensino ¢ outros materiais relacionados com o
ensino da disciplina;

Participar na observagdo e analise das aulas dadas pelo estagiario;

Enquadrar o estagiario em todas as actividades da escola;

Sensibilizar a comunidade educativa em relagio aos estagiarios;

Fornecer as planificagdes do trimestre ou do ano;

Prestar informagdes mensais ao professor de Estagio Supervisionado do ISUP sobre

a actividade e desenvolvimento profissional do estagiario.

1.4.4- Pelo Docente de Estdgio Supervisionado

a) Deve coordenar ao grupo ¢ as actividades que lhe sdo inerentes;

b) Deve orientar como, quindo e onde as actividades devem ser feitas;

¢) Devera ser justo nas avaliagBes, consoante o grau de execucdo ¢ eficiéncia do

trabalho em que os alunos estejam insendos;

d) Propor estratégias metodologicas para superar as dificuldades;



e) Consciencializar os alunos para maior desempenho nas actividades programadas;

f) Controlar as presencas dos estagiarios;

g) Acompanhar o comportamento e assiduidade dos estagiarios;

h) Ser exemplar perante os estagiarios;

1) Receber as informagoes da parte da Direcgédo das escolas de aplicagéo e centraliza-

las a Coordenacdo do Curso do ISUP.

1.4.5- Pelo Professor Tutor

a)
b)
c)

d)
e)

Acompanhar o estagiario assistindo as suas aulas;

Orientar o estagiario de como deve proceder na sala de aulas;

Ajudar o estagiario na criagdo dos recurso de ensino para tomar a aula mais
dindmicas e metodica;

Avaliar e propor medidas para superar as dificuldades;

Informar a direcgdo da escola o grau do desenvolvimento profissional do Estagiario

e outras sobre a sua participagiio € engajamento no estagio.

1.4.6- Pelo Estudante Estagidrio / Aluno Mestre

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)
)

Participar nas actividades da planificacdo/treinamento das aulas nas Zonas de
Influéncia Pedagogica (ZIP);

Ser pontual, assiduo e conscio das suas responsabilidades;

Participar nas actividades programadas pelo professor tutor;

Ser humilde, critico e aceitar criticas,

Saber analisar e avaliar o trabalho e auto avaliar-se;

Ter a capacidade de iniciativa e criatividade;

Saber aplicar adequadamente os métodos de ensino;

Ser capaz de estruturar o plano de aulas;

Saber racionalizar o tempo para cada situagio didactico-pedagogica;

Auto capacitar-se para uma linguagem técnica e cientifica adequada;

Conhecer de forma profunda as disciplinas constantes do plano de estudo;
Engajar-se em outras actividades sempre que proposto pelo professor tutor com

anuéncia do professor de Estagio Supervisionado;

m) O estudante ¢ responsabilizado pela docéncia de uma turma sob supervisdo do tutor

¢ do professor de Estagio Supervisionado. Também ¢ responsavel pelo



preenchimento da documentagdo de todos os alunos da turma que lecciona durante o
estagio;

n) Desenvolver a capacidade de escuta activa;

o) Ser capaz de observar o comportamento social dos estudantes;

p) Identificar estudantes com transtomos especificos de aprendizagem (dislexia,
discalculia, disgrafia, disortografia, TDAH);

q) Identificar as manifestagdes de Bullying (fisico, social e psicologico);

r) Identificar os estudantes que apresentam necessidades educativas especiais;

s) Identificar problemas emocionais, de conduta e psicologicos dos alunos em contexto

de sala de aulas ¢ fora dela.
1.5- Clausula Quinta - Controlo e Avalia¢io

O controlo e a avaliagdo do estudante estagiario serdio continuo ¢ permanente no
periodo do Estagio. Terminado o estagio, o estagiario do curso de Licenciatura em Ensino
Primério estara submetido a um exame baseado na execuc¢io de uma aula planificada
individualmente e assistida por um corpo de jari. Para o curso de Psicologia da
Educagdo, os estudantes elaboram um relatério que deve ser entregue no final do
semestre e defendido oralmente na presenca do juri, nomeado pelo Director Geral do
ISUP sob proposta do Chefe de Departamento de Ciéncia Etnonimicas, Sociais ¢ Humanas
do ISUP, integrando o professor dos Estagios e o professor tutor.

1.6- Clausula Sexta — Disciplina a Ministrar no Estigio

Disciplina a ministrar no Estagio:
e Lingua Portuguesa;
e Matematica;
¢ Estudo do Meio;
e Ciéncias da Natureza;
¢ Histéria;
o Geografia;
o Educagdo Moral e Civica;
e Educagio Visual e Plésﬁca;
e Educagiio Musical;

e Educagéo Fisica.



1.7- Clausula Sétima - Enquadramento do Estigio

O Estagio niio gera qualquer vinculo laborar entre o estudante estagiario e a escola
de aplicagdo, bem como esta e qualquer um dos docentes envolvidos pelo ISUP, mantendo-se

o estagiario ¢ o docente indicado pelo ISUP vinculados a este.
1.8- Clausula Oitava - Disposi¢des Finais

Nos termos deste protocolo, as Direcgdes das escolas de Aplicagdo e o ISUP deverdo
colaborar para 0 cumprimento do mesmo. Os casos omissos serdo resolvidos por acordo
mutuos sem prejuizo dos estagidrios e das normas que regem o Estagio para o éxito do
processo docente educativo. '

Para fazer constar foi lavrado o presente protocolo, que entra em vigor na data das
respectivas assinaturas, sendo valido por um ano e renovavel automaticamente por igual

periodo.

Porto Amboim 29 Janeiro de 2024 -

Pelo SEGUNDO OUTORGANTE

//Director dq‘%abfneﬁﬂmw‘[@ da Educagio
dS Cuanza-Susl//

?“:\ ;—-!"-.-
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Anexos 1

Guia Orientador dos Estagios

1. Os professores de Estagio Supervisionado devem trabalhar estritamente com as

direcgdes das escolas de aplicagdo e professores indicados por elas (escola em causas);

2. Os directores das escolas de aplicagdo devem garantir as classes/turmas e os

professores que irfo participar no processo de estigio devendo, estes, possuirem um tempo de

servigo € experiéncia profissional de, pelo menos 3 Anos;

3. Os directores das escolas de aplicagio devem tudo fazer mobilizando,

sensibilizando e personalizando os professores das Classes/Turmas indicadas;

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

4. Qs professores das Classes/Turmas devem cumprir os seguintes procedimento:
Nos primeiros 15 dias de estagio, os estagiario assistem as aulas dos professores das
Classes/Turmas;

Os professores das Classes/Turmas devem planificar quinzenalmente as suas aulas
com os estagiarios nas ZIPs;

O estagiario indicado para ministrar uma determinada aula, devera entregar o plano de
aula ao professor de Estigio com uma antecedéncia minima de 48 horas antes da
realizagdo da aula e 24 horas antes do professor da classe/turma e demais colegas;

O estagiario no final de cada aula, anota os erros que lhe foram assinalados, assina ¢
entrega ao professor de Estagio para o devido tratamento nas aulas de Reflexdes. Este
trabalho é feito nos intervalos que se seguem as aulas e, ndo tem necessariamente de
ser informatizado € nem deve necessariamente ser passado a limpo caso hajam rasuras
visando economizar o tempo e agilizar o processo;

O controlo de falhas do estagiario sera feito pelo professor do Estagio, através de
constatacdes feitas ou de informagdes recebidas do professor Tutor ¢ do Director da
escola. Estas serdo langadas na ficha de presenga do estagiario, ¢ entregue ao
coordenador de curso no final de cada semana;

O estagiario com mais de 10% de faltas reprova automaticamente na disciplina do
Estagio Supervisionado;

O estagiario participara das actividades escolares e extras escolares, programadas
pelas respectivas escolas de aplicagdo;

As escolas de aplicagdo apresentardo um plano de rotatividade dos estagiarios pelas

Classes/Turmas, permitindo assim, estagio por diferentes Classes/Turma;
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1) A avaliacdo dos Estagiario ¢ feita pela média das avaliaghes continuas e¢ sua

participagdo em outras actividades, nos seguintes pardmetros:

Avaliacio
Quantitativas Qualitativas
0-5 Mau
6-9 Mediocre
10-13 Suficiente
14-17 Bom
18-20 Muito Bom

No periodo de Exame pratico ¢, de acordo com o seu regulamento, o estagiario
preparara de forma independente a aula e/ou o relatorio (conforme o curso), que apresentara

ao Juri.
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ANEXO 2

REGULAMENTO DOS EXAMES DE
ESTAGIO

SUPERVISIONADO

LICENCIATURA EM ENSINO PRIMARIO
E PSICOLOGIA DA EDUCACAO
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Preambulo

O processo avaliativo do curso de Licenciatura em Ensino Primario engloba o
Estigio Pedagogico nas Escolas Primarias e, o exame do curso de Licenciatura em Psicologia
da Educagdo, no ISUP, regido pela unidade curricular da pratica pedagégica. O presente
regulamento resulta da necessidade de harmonizar os principios orientadores dos exames do
Estagio a realizar no curso referido.

Artigo 1
(Ambito de Aplicacdo)

O presente regulamento aplica-se a todos os estudantes que frequentam no curso de
Licenciatura em Ensino Primario e Psicologia da Educagdo no Instituto Superior Poli.técnico
de Porto Amboim (ISUP).

Artigo 2
(Definicdo do Exame de Estdgio)

1. O Exame de Estagio Pedagogico ¢ um instrumento constituido por um conjunto de
perguntas ou exercicio que avaliam principalmente os niveis de aprendizagem durante a
realizagdo do Estagio e aquelas que foram referidas ao longo dos quatros anos de formagéo
Graduada;

2. O Exame do Estagio ¢ da responsabilidade da respectiva unidade organica do
ISUP.

Artigo 3
(Objectivos dos Exames de Estdgio)

S&o objectivos do exame de Estagio os seguintes:

1. Promover a integragdo pratica dos conhecimentos adquiridos ao longo dos anos de
formagéo graduada;

2. Comprovar ¢ valorizar os niveis de aprendizagem profissional atingidos durante 0s
anos de formagio graduada;

3. Avaliar a eficicia do processo do ensino-aprendizagem dos cursos de Licenciatura
em Ensino Primarnio e Psicologia da Educagio do ISUP;

4. Classificar, seleccionar e certificar os niveis de aprendizagem profissional dos
estudantes dos cursos de Licenciatura em Ensino Primario e Psicologia da Educagdo do ISUP.
Artigo 4
(Tipos de Exames de Estdgio)

Os exames de estagio como instrumento de avaliagdo podem ser:



a) Orais;

b) Praticos.

Artigo 5
(Objecto de Avaliagio)

E objecto de avaliagio dos exames de estagios os niveis de aprendizagem
adquiridos pelos estudantes nas unidades curriculares que constituem a formagdo
profissional (metodolégica de ensino) tendo como base os seus objectivos ¢ conteudo
programaticos.

Artigo 6
(Elaboracido dos Exames de Estdgio)

1. Os exames de Estagio sdo elaborados por docentes do ISUP;

2. Na elaboragédo dos exames de Estagio deve se ter em conta os contetidos essenciais
de caricter metodologico tratados durante a formacio graduada.

Artigo 7
(Condicdes da Realizacdo)

1. Os exames de Estagio orais realizam-se nas seguintes condigdes:

a) Mediante a escolha aleatoria de um bilhete com quatro (4) perguntas de caracter
metodolégico dentro de um recipiente com um conjunto de bilhete;

b) A entrada dos estudantes na sala de realizacdo far-se-a, inicialmente, por grupos
ndo superior a 10 estudantes mediante chamada numérica € nominal, pelo docente vigilante
escalado para o efeito e, a identificagdo do estudante ¢ feita através da apresentagdo do cartdo
de estudante ou do respectivo Bilhete de Identidade;

c) De cada vez que um estudante saia da sala da realizagdo deve ser substituido por
outro até que todos terminem;

d) Os exames de Estagio orais devem ter duragdo, para cada aluno, ndo superior a 20
minutos;

) A realizagdo do exame oral ¢ feita numa sala sob auspicio de um juri constituido
para o efeito;

f) O juri fara a distribuigio das folhas de rascunho marcada com um carimbo do
ISUP pelo Departamento dos assuntos académicos;

g) O juri deve comparecer na sala de realizagdio, 30 minutos antes do inicio da prova;

h) Os estudantes apresentam oralmente as suas respostas perante o corpo do juri;

i) Os bilhetes contendo perguntas ja respondidas ndo podem ser devolvidas ao

recipiente;
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1) O nimero do bilhete deve ser superior a0 numero de estudantes a avaliar;

k) Para além dos estudantes ¢ o corpo do juri, so é permitida entrar na sala de provas
o Presidente do ISUP e os seus adjuntos bem como ao Chefe do Departamento respectivo e
aos Coordenadores de Cursos de Licenciatura em Ensino Primario ¢ de Psicologia da
Educagdo;

1) Durante a realizagdo da prova esta expressamente proibida a trocas de impressdes
entre os estudantes, sob pena de anulagio da mesma e a consequente expulsio da sala.

2. Os Exames de Estagio pratico realizam-se:

a) Mediante a escolha de um subtema dos programas de Ensino Primario, num
conjunto subtema previamente seleccionados pelo docente responsavel pelo Estagio; .

b) A escolha do subtema pelos estudantes deve ser feita numa semana antes da
avaliagdo, para permitir a sua preparagio;

¢) Os estudantes devem fazer o tratamento metodologico do tema em que se
enquadra ao seu subtema e preparar a aula do seu subtema;

d) A aula preparada pelo estudante ¢ leccionada frente a um jun constituido para o
efeito;

e¢) Na avaliagdo da aula, o juri de ter uma fixa de avaliagio onde conste
fundamentalmente os seguintes momentos:

e () tratamento metodoldgico do tema;

* A defini¢do dos objectivos gerais e especificos do subtema;

¢ A motivagdo da aula (revisdo da tarefa € a orientagdo aos objectivos);

e O tratamento metodologico do conteido da aula aliado ao uso de meios e

métodos de ensino;

e A efectivacdo da avaliacdo continua antes, durante, e no fim da aula;

e A cientificidade na apresentacéo dos conteudos;

e A orientagio da tarefa;

e A gestdo do tempo da aula.

Para o curso de Psicologia da Educacfo, os estudantes elaboram um relatério que
deve ser entregue no final do semestre ¢ defendido oralmente na presenca do juri. O mesmo
relatério tem a seguinte estrutura: - '

1. Caracterizagao do Contexto Institucional

1.1. Breve Historial da Instituigédo

1.2. Organizagdo Institucional: Estrutura, Funcionamento € Recursos Humanos
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1.3. Objectivos da Institui¢do

1.4. Projectos da Instituicio

1.5. Caracterizagdo da Populagdo Alvo Geral

2. Reflexdo do Psicopedagogo na Instituigdo

2.1. Descrever o primeiro contacto com a realidade

2.2. Perspectiva Psicopedagdgica

3. Questdes Relacionadas com a populagdo Alvo

3.1. Nivel Psiquico da Populagio Alvo

3.2. Nivel Familiar da Populagdo Alvo

4. Desenvolvimento de Competéncias Praticas Metodologicas

4.1. Descrigdo metodologica do desenvolvimento das competéncias tedrico-praticas

no dominio da observagédo participante

v

Y

Y. YOV N NN NN N

5. Analise Critica das Observagbes Efectuadas (3)

Indicadores a observar

Valorar o comportamento social dos estudantes.
Identificar estudantes com transtornos especificos de aprendizagem (dislexia,
discalculia, disgrafia, disortografia, TDAH).
Identificar as manifestacdes de Bullying (fisico, social e psicologico).
Identificar os estudantes que apresentam necessidades educativas especiais.
Identificar problemas emocionais.
Identificar transtomos de conduta.
Transtornos psicolégicos.
Gravidez precoce.
Vinculo escola-familia.
Comunicagdo aluno-aluno, professor-aluno.
Conflitos entre alunos.
Desenvolvimento de acgbes didacticas-psicologicas no contexto escolar ou pré-
escolar.
6. Proposta de Planificagdo de Intervengdo Psicopedagogica
6.1. Descricdo da Intervengdo Psicopedagogica
6.2. Grelha em Anexo
6.3. Caracterizagdo da Populagio Alvo Especifica
6.4. Fundamentacio da Escolha

6.5. Objectivos Gerais e Especificos
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7. Conclusio

8. Anexos ¢ Apéndices

Artigo 8
(Corpo de Jiiri)

1. O corpo de jun para os exames de Estagio deve ser indicado pelo Chefe de
Departamento de Ciéncias Econémicas, Sociais e Humanas sob proposta do Coordenador de
Curso e integrado por trés docentes, sendo um deles designado presidente e os outros, 1° ¢ 2°
vogais.

PARAGRAFO UNICO: pelo menos um dos docentes indicados deverd ser o
especialista em metodologia em Ensino Primario.

2. Ao corpo de juri compete:

a) Avaliar o nivel de desempenho profissional de estudante;
b) Preencher e assinar todos os expedientes dos exames (pautas, termos € outros);
c¢) Cumprir e fazer cumprir as nommas estabelecidas para a realizagdo dos exames de
Estagio;
d) Elaborar o relatério sobre a realizagéio dos exames.
3. Ao presidente do juri compete:
a) Cumprir e fazer cumprir o regulamento;
b) Presidir os trabalhos do corpo do juri;

¢) Informar a coordenagio de curso sobre a realizagio dos exames e os resultados.
O presidente do jun sera substituido pelo 1° vogal em caso de impedimento.

Artigo 9
(Publicacio De Resultados)

1. Classificagdo final da cadeira de Estagio Supervisionado devera obedecer os
seguintes critérios: 40% da média aritmética das avaliagdes continuas realizada ao longo do
Estagio adicionado a 60% da classificagdo atribuida ao exame Estagio.

2. As pautas com os resultados dos Exames do Estigio devem ser assinadas pelo
corpo de juri, pelo docente responsavel pelo Estigio e pelo coordenador de curso. € como

todas as outras ndo devem conter rasuras.
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Artigo 10
(Irregularidade e Fraudes)

1. E considerada fraude, toda a violagio do previsto neste regulamento, do sigilo dos
exames, do recurso a elementos de consultas no decorrer dos exames, nomeadamente cabula e
comunicagdo entre os estudantes.

2. Em caso de deteccdo de qualquer situacdo anomala dentro da sala de prova
proceder-se-a do seguinte modo:

a) Se se tratar de um estudante, o jurl anularda a prova e expulsara o(s) seu(es)
participando(os) de seguida, por escrito ao docente responsavel pelo Estagio, e este ao
coordenador de curso; '

b) Se se tratar de um docente ou outro individuo, o juri informara por escrito ao
coordenador de curso, ¢ este a Direcgdo da Unidade Organica respectiva, a quem competira
comunicar a presidéncia da institui¢do para o efeito de tomada de medidas pertinentes.

Artigo 11
(Falta ao Exame de Estdgio)

1. A ndo comparéncia ao exame de Estigio por parte de estudante, desde que ndo
apresente justificagdo plausiveis, ¢ para todos os efeitos equivalente a um resultado igual a
zero (0) valores;

2. A(s) faltas(s) ao Exame de Estagio por parte do estudante desde que devidamente
justificada(s), da(do) direito a realizagdo dos exames de recurso € especiais conforme preve o
sistema de avaliacdo das aprendizagens;

3. A falta de um membro do corpo do jiri ndo justificada, implicard descontos
salariais e registada no processo individual.

Artigo 12
(Disposicées Finais)

Os casos ndo previstos no presente regulamento, assim como as davidas suscitadas
na aplicagdo ou interpretagdo das suas normas, serdo resolvidas pelo concelho cientifico do
ISUP.



